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“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

Chimbote, 06 de diciembre del 2022 

 

Carta Nº 341-2022–OC/SOLMAR 

Señores 

EQUIPO DE ADQUISICIONES  

PROYECTOS RÍOS VIRÚ Y CHICAMA  

OBRASCÓN HUARTE LAIN S.A. SUCURSAL DEL PERÚ  

Ref.- TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

SEGURIDAD PATRIMONIAL Y VIGILANCIA - OFICINAS CHICAMA Y VIRÚ. 

Presente.- 

  

De mi consideración: 

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. a nombre de SOLMAR SECURITY S.A.C., empresa de 

seguridad privada que cuenta con dieciocho (18) años de experiencia proporcionando 

seguridad y vigilancia, prevención de riesgos, protección, resguardo y control patrimonial de los 

bienes y del bienestar físico de las personas. 

Brindamos servicios integrales de Seguridad Privada a empresas constructoras e inmobiliarias, 

empresas exportadoras, plantas industriales, terminales portuarios y aeroportuarios, complejos 

mineros, embarcaciones marítimas, artefactos navales, agencias marítimas, astilleros, 

empresas de transporte, empresas agrícolas, operadores logísticos, almacenes y depósitos, 

entidades públicas y privadas, entre otros.  

Nuestra experiencia en servicios de vigilancia, protección y seguridad electrónica, tienen como 

característica principal, el desarrollo permanente de soluciones a la medida de nuestros 

clientes, empleando sistemas desarrollados íntegramente por SOLMAR SECURITY, que 

beneficiarán a OBRASCÓN HUARTE LAIN S.A. SUCURSAL DEL PERÚ sin incrementar el 

costo por los servicios inicialmente contratados, no obstante que serán actualizados cada vez 

que sea requerido.  

 

En relación con la tecnología desarrollada para la seguridad física, SOLMAR SECURITY 

cuenta con su marca registrada ALERTAROJA, que con la autorización vigente de la 

SUCAMEC proporciona Servicios de Tecnología de Seguridad, siendo algunos de los 

sistemas que empleamos los siguientes:  

 Sistema CONTROL que automatiza el registro y control de los ingresos peatonales y 

vehiculares con una sola base de datos. 

 Suite de APP SOLGIS, desarrolladas para diversos procesos de la seguridad: 

o APP PEOPLE, que registra ingresos y salidas peatonales, allí donde no hay PC 

o APP CARGO, que registra ingresos y salidas vehiculares, allí donde no hay PC 

o APP TRACKING, que realiza un seguimiento por GPS de los agentes de ronda. 

o APP WORK, que registra las ocurrencias del puesto de guardia, eliminando el 

cuaderno o formato de novedades. 

o APP GUARD, que digitaliza los servicios de resguardo a camiones con carga 

sensible. 

o Otros APP que tienen objetivos concretos de seguridad física, como botón de 

pánico, alertas nocturnas para evitar dormidos en el servicio, control de baterías 

de los equipos telefónicos, supervisión SSOMA, etc. 
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 Sistema SICOS, que automatiza las tareas diarias de los operadores del Centro de 

Control y que recibe la información de todos los demás sistemas, tanto de escritorio 

como móviles. 

Es oportuno mencionar que SOLMAR SECURITY, se enorgullece de contar entre sus aliados 

comerciales a empresas de primer nivel, quienes valoran los servicios digitalizados que 

proponemos, manteniendo con ellos servicios de largo aliento, en la gran mayoría de casos por 

más de una década, evidenciando la confiabilidad y calidad de nuestros servicios. 

Nuestra eficacia en la gestión corporativa, cuenta con el respaldo de las certificaciones 

necesarias, para que nuestros aliados, confíen en nosotros y en nuestros procesos, pues 

contamos con ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 37001y BASC, siendo por tanto evidente 

que estamos listos para asumir los retos que nos plantee OBRASCÓN HUARTE LAIN S.A. 

SUCURSAL DEL PERÚ con el objetivo de lograr la seguridad física digitalizada en el Perú y en 

cualquier otro lugar del orbe.   

  

Por lo expuesto, estamos seguros que encontrará en nuestra propuesta una nueva alternativa 

a la medida de su actividad empresarial por lo que quedamos a la espera de absolver sus 

consultas o ampliar la información remitida, comunicándose con la Srta. Pamela HERRERA 

Tank, Jefe Comercial, al correo electrónico comercial@gruposolmar.com.pe y al teléfono 

946384355  

 

Es propicia la oportunidad de expresarle nuestra especial consideración y estima. 

Atentamente, 

 

 

 

.……....................................... 

Miguel VIVANCO Arenas 

Representante Legal 
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QUIENES SOMOS Y QUE 
SERVICIOS PROPORCIONAMOS

SOLMAR SECURITY S.A.C y su marca registrada ALERTAROJA, es una organización 

especializada en proporcionar servicios de tecnología de la seguridad.

ALERTAROJA durante trece años ha creado un modelo operacional propio, desarrollando 

sistemas y procedimientos de prestación de servicios de seguridad electrónica en la 

modalidad de:

Servicio de monitoreo de sistemas de video vigilancia.

Servicios de monitoreo con centrales receptoras de alarma.

Implementación de Centros de Control.

Instalación, mantenimiento de sistemas de alarmas y capacidad de 

respuesta.

Instalación y monitoreo de Sistema de Posicionamiento Satelital (GPS) a 

unidades móviles terrestres y marítimas.

Instalación y mantenimiento de sistema de video a distancia.

Instalación, mantenimiento y monitoreo de sistemas de detección de 

incendios.

Instalación, mantenimiento y monitoreo de sistemas de control de 

accesos y perímetros.

Instalación y mantenimiento de paneles solares y conversores de 

energía.

Instalación y mantenimiento de amplificación de sonido y red de datos wifi 

para uso industrial.

Instalación de topologías de red en fibra óptica y radioenlaces.
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NUESTRAS AUTORIZACIONES Y
CERTIFICACIONES

Ÿ Autorización como Empresa de Prestación de servicios 

de  tecnología  de  segur idad,  o to rgada  por  la 

Superintendencia Nacional de Control de servicios de 

Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil 

(SUCAMEC), según Resolución de Gerencia N° 02436-

2019- SUCAMEC-GSSP.

Ÿ Certificado BASC (Business Alliance for Secure 

Commerce), otorgada por décimo segundo año consecutivo 

por la Organización Mundial BASC, que evidencia el 

cumplimiento por parte de nuestra empresa acerca de estos 

estándares internacionales en seguridad y prevención de 

riesgos.

Ÿ Certificación ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, 

otorgado por la empresa Certificadora BUREAU VERITAS 

calificando a nuestra Organización como una empresa 

potente y superior al promedio en automatización de 

procesos, cultura organizacional y compromiso de sus 

colaboradores. Recertificada por sétimo año consecutivo.

Ÿ Homologación del servicio de control, monitoreo y 

reportes de alarmas, cámaras y seguridad electrónica, 

otorgada por SGS que demuestra el alto desarrollo 

organizacional posicionándonos como una empresa líder en 

la especialidad, obteniendo una calificación 100% nivel A. POWERSAT
SEGUIMIENTO SATELITAL 

S
14001 S

10054
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NUESTROS CLIENTES
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SOPORTE TECNICO 
CALIFICADO

Nuestro soporte técnico, es personal calificado y certificado por las marcas que 

proponemos, lo que nos permite garantizar nuestros servicios. Estos trabajadores cuentan 

con los equipos y herramientas necesarias para facilitar su labor.

Cabe mencionar que cumplimos con todas las exigencias laborales y cumplimos con 

políticas de calidad, medio ambiente, protección, salud y seguridad organizacional.
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SOPORTE LOGISTICO
DE AVANZADA

En ALERTAROJA contamos con equipos de última tecnología, lo que nos permite ofrecer a 

nuestros clientes soluciones acorde con sus necesidades y garantizar la efectividad y 

operatividad de estos.

Así mismo; tenemos stock de los componentes y equipos propuestos a fin de remplazar 

cualquiera de estos con el propósito de mantener operativos los sistemas de seguridad 

electrónica.

12



ALERTAROJA
Servicios

 A O DE ISR TO ATI N

N C

O IA

M M D
CONTROL

   S YO TIL RM UAR C SE

13



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14



 

ANEXO A1: DECLARACIÓN JURADA DE DATOS DEL POSTOR 

El representante legal de SOLMAR SECURITY S.A.C, que suscribe el presente documento, 
declara Bajo Juramento que los datos consignados en este formato, se ajustan a la verdad: 
 
1. RAZON SOCIAL: SOLMAR SECURITY S.A.C. 
  (Debe ser conforme a la Escritura de Constitución) 
 
2. NUMERO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE CONTRATISTAS: 

Partida Electrónica N° 11008441 Asiento N° A00001 
 
3. REPRESENTANTE LEGAL: MIGUEL JESUS MARIO VIVANCO ARENAS, inscrito en 

el Registro de Mandatos y Poderes con el N° 11008441, Asiento N° A00001. 
 
4. DOMICILIO LEGAL: Jr. Los Laureles - Nro. 206 - Chimbote - Santa – Ancash. 
 
5. CIUDAD: Chimbote. 
 
6. PAIS: Perú. 
 
7. CORREO ELECTRÓNICO: comercial@gruposolmar.com.pe  
 
8. TELFONO: 946384355. 
 
9. RUC: 20445414833 
 
10. FAX: - 
 
11. NOMBRE ORIGINAL: SOLUCIONES MARITIMAS SOCIEDAD ANÓNIMA CERRADA.  
 
12. AÑO DE CONSTITUCIÓN: 2004.  
 

   
 
                                                

        

 

 

.……....................................... 

                                                                                              Miguel VIVANCO Arenas 

                                                                                              Representante Legal 
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ANEXO A2: CARTA DE OFERTA 

 

Chimbote, 06 de diciembre del 2022 

 

Señores: Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú 

 

Presente. -  

 

De nuestra consideración: 

La empresa SOLMAR SECURITY S.A.C., con numero de RUC N° 20445414833, representada 

por legalmente por el señor MIGUEL JESUS MARIO VIVANCO ARENAS, DNI 43354965, 

presenta su oferta, de conformidad con los establecido en los documentos de licitación para la 

ejecución de las obras requeridas para el PAQUETE N° 9R-06 “ENTREGA DE LAS 

DEFENSAS RIBEREÑAS DE LOS RÍOS CHICAMA Y VIRÚ" ubicado en ASCOPE, CHICAMA, 

LA LIBERTAD y VIRÚ, VIRÚ, LA LIBERTAD del Proyecto N° 01 “Plan Integral para el control de 

inundaciones y movimientos de masa de la cuenca del río Virú – Departamento de La Libertad” 

y del Proyecto N° 03 “Plan Integral para el control de inundaciones y movimientos de masa de 

la cuenca del río Chicama – Departamento de La Libertad” – Soluciones Integrales Ríos 

Chicama y Virú. Nuestra oferta incluye todos los trabajos: mano de obra, equipos, materiales y 

demás elementos necesarios para llevar a cabo la totalidad de los trabajos objeto del servicio. 

Nuestra empresa declara expresamente que: 

• El monto total de la oferta es de S/ 231,485.95 + IGV (Son Doscientos treinta y un mil 
cuatrocientos ochenta y cinco y 95/100 soles más el impuesto general a las ventas). 

• La Forma de pago es: Según lo indicado en documentos de licitación. 

• El Fondo de garantía es: Según lo indicado en documentos de licitación. 

 

Atentamente, 

 

 

.……....................................... 

Miguel VIVANCO Arenas 

Representante Legal 
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ANEXO A3: CONFIRMACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LAS CONDICIONES DE LICITACIÓN 

 

ESTE COMPROMISO, firmado el 06 de diciembre del 2022, es una Declaración Jurada y ha 

sido firmado por el representante de la siguiente empresa: 

DE: 

 

(1) SOLMAR SECURITY S.A.C. cuyo domicilio legal es Jr. Los Laureles Nro. 206 Urb. La 

Caleta Chimbote, Santa - Áncash (el “Postor") 

PARA: 

 

(2) Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú cuyo domicilio legal es Av. 28 de Julio Nro. 

150 Dpto. 7mo Urb. Miraflores, Miraflores - Lima (el “Contratista”) 

Estimados señores Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú, 

 

De conformidad con los Documentos de licitación emitidos por el Contratista al Postor el 

represente legal abajo firmante declaramos haber leído los documentos de licitación y 

aceptamos estar sujetos a los términos de dichos documentos y haber presentado una 

Propuesta de acuerdo con dichos documentos. 

Cuando se utilicen términos en cursiva en esta declaración, tendrán el mismo significado que 

se les da en los documentos de licitación a menos que se indique expresamente lo contrario en 

este documento. La referencia a una persona incluye empresas, sociedades, entidades 

estatutarias y no estatutarias y corporaciones y sus sucesores y cesionarios o cesionarios 

autorizados. 

Los abajo firmantes nos comprometemos a lo siguiente; 

 

1. Ejecutar y completar las obras requeridas a realizar, de acuerdo con los términos del 

Contrato y la Carta de Oferta presentado al Contratista como parte de nuestra 

Propuesta; y 

2. No hemos incluido ninguna condición que califique nuestra Propuesta como no 

autorizada o que no hemos alterado ningún aspecto de los documentos de licitación en 

ningún extremo; y 
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3. Confirmar que nuestra Propuesta permanecerá abierta para la aceptación del Contratista 

por un período de 90 días calendario a partir de la fecha de este compromiso y no 

retiraremos esta Propuesta durante este período; y 

4. Ejecutar un Contrato en la forma contenida en el Volumen 1 (Contrato) de los 

documentos de licitación para el adecuado y completo cumplimiento de las obras. A 

menos que y hasta que se prepare y ejecute un acuerdo formal, confirmamos que 

nuestra Propuesta junto con su aceptación por escrito constituirá un contrato vinculante 

entre nosotros; y 

5. Hemos presentado una Propuesta de buena fe, con la intención de ser competitiva y no 

hemos fijado ni ajustado nuestro Precio ni por debajo ni de acuerdo con ningún acuerdo 

o arreglo con ningún otro Postor. 

6. No hemos hecho, y entendemos que no haremos en ningún momento antes de la hora y 

fecha especificadas para la presentación de la Propuesta en la licitación, ninguno de 

los siguientes actos: 

• Comunicar a una persona que no sea un miembro apropiado del Contratista el 

Precio que se incluirá en nuestra Propuesta, excepto cuando la divulgación de 

dicho Precio (o cualquier componente del mismo), en confianza, sea necesaria 

para obtener la información / asesoramiento requerido para la preparación de 

la Propuesta; o 

• Celebrar cualquier acuerdo o arreglo con (i) cualquier otra persona que resulte 

(ya sea directa o indirectamente) en que esa persona se abstenga de presentar 

una Propuesta u (ii) otro Postor en relación con las ofertas económicas 

presentadas o que deba presentar ese Postor en cualquier Propuesta; u 

• Ofrecer pagar o dar o acordar pagar o dar cualquier suma de dinero o 

contraprestación valiosa directa o indirectamente a cualquier persona por hacer 

o haber hecho o causar o haber causado que se haga en relación con 

cualquier otra Propuesta para las obras, ningún acto o cosa del tipo descrito 

anteriormente. 

7. Confirmar que no nos hemos coludido, ni nos coludiremos, con ningún otro Postor 

potencial o real en relación con el Contrato, el presupuesto y/o la licitación de ninguna 

forma; y 

8. Habiendo realizado consultas relevantes e integrales de nuestra organización y todas 

las organizaciones mencionadas en nuestra Propuesta y de nuestros asesores 
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profesionales, a la fecha de este compromiso no tenemos conocimiento de ningún 

Conflicto de Intereses (ya sea profesional o comercial) ni, a nuestro entender, es 

probable que haya algún conflicto de intereses, en caso de que el Postor y las 

organizaciones mencionadas en nuestra Propuesta sean designados para realizar los 

servicios; y 

9. Notificaremos al Contratista por escrito tan pronto como tengamos conocimiento o 

deberíamos habernos enterado de cualquier Conflicto de Intereses real o potencial que 

pueda afectar el desempeño de los servicios por parte del Postor, 

Aceptamos y acordamos que el Contratista solo considerará nuestra Propuesta sobre la base de 

los compromisos mencionados y reconocemos que el Contratista se basará en ellos. Nosotros, 

los abajo firmantes, confirmamos que los compromisos anteriores son verdaderos y exactos y 

reflejan nuestras creencias a la fecha de este compromiso y si las circunstancias cambian de 

manera que los compromisos establecidos anteriormente ya no puedan ser cumplidos por el 

Postor, notificaremos inmediatamente al Contratista. 

 

Firmado (Representante Autorizado) ………………………………………………… en nombre 

de SOLMAR SECURITY S.A.C. 

 

Fecha Chimbote, 06 de diciembre del 2022 

 

Nombre (letra de imprenta) Miguel Jesús Mario VIVANCO Arenas Cargo Representante Legal 
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NOTA: En caso de la participación como Consorcio, cada uno de los representantes legales de las 
empresas que conforman el Consorcio deberá presentar este formato. Por tratarse de un documento 
obligatorio, la omisión de alguna de las empresas anula la participación del Consorcio. 

 

ANEXO A4: DECLARACIÓN JURADA DE CONOCER EL PROYECTO 

 

Señores 

OBRASCON HUARTE LAIN S.A. SUCURSAL DEL PERÚ  

LICITACIÓN CONTRATACIÓN DE OBRA DEL PROYECTO N° 01 y N° 03 – PAQUETE 9R-06 

“ENTREGA DE LAS DEFENSAS RIBEREÑAS DE LOS RÍOS CHICAMA Y VIRÚ" - 

SOLUCIONES INTEGRALES RIOS CHICAMA Y VIRÚ. 

Presente. - 

Mediante la presente, la empresa SOLMAR SECURITY S.A.C. identificada con RUC: 

20445414833 declara de: 

 

 Que la empresa a la que represento ha sido informada de la visita del sitio de obra de 
fecha 06/12/2022, por lo que hemos alcanzado un perfecto conocimiento de los lugares 
donde serán ejecutados los trabajos solicitados por OHLA en la presente Licitación, por 
ello conocemos las condiciones físicas, geográficas, accesos, población, clima y todos 
los aspectos que me permiten hacer una propuesta técnica- económica de calidad, por 
lo que mi propuesta, considera todos los costos necesarios para la ejecución de las 
obras sin contratiempos. 

 Que nos hemos informado debidamente de los posibles inconvenientes que se opongan 
al normal desenvolvimiento de los trabajos a ejecutar, por lo que, tenemos pleno 
conocimiento de todo cuanto pudiera influir para el justiprecio que se haga de la misma. 

 Que, al momento de la presentación de la oferta, tenemos pleno conocimiento del lugar 
y todas las condiciones de obra y no tenemos reparos o reservas de ninguna naturaleza 
que hacer sobre la realidad física del lugar y condiciones de obra. 

 

Chimbote, 06 de diciembre del 2022. 

 

 

 

 

 

…….………………………….………………….. 

Miguel VIVANCO Arenas 

Representante Legal 
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Debida Diligencia de Proveedores | Ética, Anticorrupción, LA/FT y Cumplimiento 

1 
Obrascón Huarte Lain S.A. – Sucursal del Perú 
Av. 28 de Julio 150, Of. 701 
Miraflores, 15074 – Lima 
T. (+51) 1 625 7200 
www.ohla-group.com 

ANEXO V 

DECLARACIÓN JURADA DE ÉTICA, ANTICORRUPCIÓN, 
LA/FT Y CUMPLIMIENTO PARA PROVEEDORES  

Nosotros, SOLMAR SECURITY S.A.C. con R.U.C. - Registro 
Único de Contribuyentes No. 20445414833 con domicilio 
en Jr. Los Laureles Nro. 206 Urb. La Caleta, distrito de 
Chimbote, provincia del Santa y departamento de Áncash, 
Perú,  representada por su Gerente General, Miguel Jesús 
Mario VIVANCO Arenas identificado con C.E./D.N.I. No. 
43354965 facultado según poderes inscritos en la Partida 
Electrónica No. 11008441 del Registro de Personas 
Jurídicas de Lima - Perú, mediante la presente 
DECLARAMOS JURADAMENTE: 

 
1. La persona firmante de la presente declaración es un 

representante autorizado de la Compañía y certifica 
que tanto la Compañía como sus directores, 
representantes, empleados, agentes y representantes 
se comprometen a: 
 

a. Actuar honesta y justamente. 
b. No ofrecer, dar o recibir sobornos o cualquier otro tipo 

de pagos indebidos, ya sea directa o indirectamente. 
c. No cometer fraudes, engañar o actuar 

deshonestamente. 
d. No participar ni realizar ninguna actividad contraria a la 

libre competencia. 
e. No realizar pagos de facilitación 
f. No participar en ninguna otra actividad criminal 

incluyendo abuso de poder, fraude, malversación, 
apropiación indebida o blanqueo de dinero o 
financiación del terrorismo. 

g. Aportar a OHLA información veraz y precisa. 
h. Cumplir con toda la normativa aplicable en materia de 

prevención del soborno y otras formas de corrupción 
incluyendo la FCPA, CFPOA y la Ley Anti Soborno del 
Reino Unido. 

i. No realizar alguna acción que constituya una 
contravención de las normas vigentes en el Perú en 
materia de lucha contra la corrupción, el lavado de 
activos y financiamiento al terrorismo, las mismas que 
incluyen, pero no se limitan a la Constitución Política 
del Perú, el Código Penal Peruano, Ley N° 30424 - Ley 
que regula la responsabilidad administrativa de las 
personas jurídicas por el delito de cohecho activo 
transnacional, sus modificatorias y su Reglamento, 
promulgado por Decreto Supremo 002-2019-JUS, así 
como las normas que las complementen, modifiquen o 
sustituyan o cualquier legislación que sea aplicable en 
materia de corrupción de autoridades o funcionarios 
públicos.  

j. Cumplir con el Código Ético del Grupo OHLA, sus 
principios anticorrupción y cualquier otro 
procedimiento o política relacionada con Compliance 
incluyendo los relativos a la prevención de la corrupción 

que se le notifiquen por escrito. 
 

2. La Compañía ni ninguno de sus directivos o empleados 
(incluyendo antiguos directivos / empleados), han sido 
condenados por un delito en relación a casos de 
corrupción, soborno, fraude, lavado de activos o 
financiación del  terrorismo durante los últimos 10 
años. 
 

3. La compañía se compromete a actuar siempre de acuerdo 
con los principios recogidos en el Código Ético del Grupo 
OHLA y a la Política Anticorrupción del Grupo OHLA, los 
cuales se encuentran disponibles en el siguiente link: 
https://ohla-group.com/etica-e-integridad/etica-e-
integridad-politicas/, así como de acuerdo con los principios 
anticorrupción y Modelo de Organización y Gestión para la 
Prevención de Delitos y Anticorrupción del Grupo OHLA, 
que se encuentran recogidos en el ANEXO I de la presente 
declaración jurada. 

 
4. Soy responsable de que las políticas, procedimientos y 

principios mencionados en la presente declaración sean 
entendidas y aceptadas por la Compañía, sus directivos, 
representantes, agentes y trabajadores. 

 
5. La Compañía no está controlada o participada total o 

parcialmente por ningún gobierno o ente público o 
partido político. 

 
6. La Compañía se compromete a informar a OHLA de 

cualquier cambio en su accionariado (salvo que sea una 
Compañía que cotice en Mercado de valores). 

 
7. La Compañía mantiene sus cuentas en línea con los 

estándares internacionales aceptados en materia de 
contabilidad. 

 
8. Confirmo que la Compañía no ha sido acusada o 

condenada por incumplir cualquier normativa contra el 
soborno, la corrupción y el fraude, lavado de activos o 
financiación del terrorismo durante los últimos 10 años. 

 
 
1. CANAL ÉTICO DEL GRUPO OHLA:            DENUNCIE 

INCUMPLIMIENTOS 
 
Si un empleado o directivo de su Compañía sospecha 
que se ha producido o se están produciendo un soborno, 
un fraude o que cualquier otro acto ilegal se ha 
cometido en relación con la relación de negocios con el 
Grupo OHLA debe reportarlo a través del Canal Ético del 
Grupo OHLA: 
 

https://canaletico.ohla-group.com/ 

ANEXO 1 
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1. PRINCIPIOS DEL GRUPO OHLA CONTRA       LA 
CORRUPCIÓN. 
 
El Grupo OHLA (en lo sucesivo “Grupo OHLA” o 
“Grupo” o “OHLA”) mantiene un absoluto 
compromiso con la lucha anticorrupción, la ética, la 
integridad y la transparencia, con las más exigentes 
prácticas de Buen Gobierno y el respeto a los 
derechos humanos en el desarrollo de su actividad. 
 
Esto significa evitar cualquier forma de corrupción y 
cumplir con todas las leyes y demás normativa anti- 
soborno, anticorrupción y de prevención de lavado de 
activos y financiamiento del terrorismo), aplicables así 
como seguir las recomendaciones de los Organismos 
Internacionales como la OCDE y las Naciones Unidas 
(en adelante, Normativa Anticorrupción). 
 
El Grupo OHLA es signatario del Pacto Mundial de 
Naciones Unidas, por lo que nos hemos 
comprometido a trabajar en todo el mundo contra la 
corrupción y el soborno. 
Este compromiso del Grupo está debidamente 
reflejado en nuestro Código Ético y Política 
Anticorrupción, que proporciona los requisitos de 
cumplimiento para evitar conductas indebidas de 
conformidad con la Normativa Anticorrupción, ya sea 
esta aplicable por su alcance local o extraterritorial. 
 
Se debe asumir que esta Normativa Anticorrupción se 
aplica a todos los empleados y a cada parte asociada 
con el Grupo OHLA, sin importar en qué lugar del 
mundo se encuentre. La Política Anticorrupción del 
Grupo OHLA refleja la posición del Grupo de 
tolerancia cero respecto de cualquier forma de 
corrupción.  
 
EL Grupo OHLA cuenta con un Modelo de 
Organización y Gestión para la Prevención de Delitos 
y Anticorrupción (MPD) implementado, el mismo que  
busca prevenir el comportamiento inadecuado todos 
sus integrantes que, en el desarrollo de sus labores, 
se vean expuestos a situaciones de riesgo y, 
específicamente, a conductas que calcen en los 
supuestos delictivos de cada legislación. 
 
El cumplimiento del Código Ético y Política 
Anticorrupción del Grupo OHLA y de la Normativa 
Anticorrupción es condición indispensable para el 
mantenimiento de la relación laboral, contractual o 
de asociación con el Grupo OHLA, y no se tolerarán 
violaciones al respecto.  
 
Cualquier supuesto de incumplimiento será 
investigado y podrá derivar, en su caso, en la 
imposición de las medidas legales y disciplinarias 
pertinentes. El incumplimiento del Código Ético y 

Política Anticorrupción del Grupo OHLA puede 
exponer al Grupo a un riesgo sustancial y podría 
poner en peligro sus operaciones y reputación.  
 
También deben ser consciente todos los empleados y  
cada parte asociada con el Grupo OHLA, de que la 
violación de cierta Normativa Anticorrupción puede 
llevar aparejada la aplicación individual de sanciones 
de naturaleza civil y penal, con efectos económicos 
negativos y posibles penas de prisión. 
 
El Grupo OHLA mantiene firme su compromiso en 
prevenir y evitar cualquier forma de corrupción, 
realizar negocios con integridad y cumplir con todas 
las leyes y demás normativa anti-soborno y 
anticorrupción aplicables. 
 
OHLA trabaja para asegurar que todos sus empleados 
y directivos cumplan siempre con la legislación 
aplicable y las más exigentes prácticas de buen 
gobierno corporativo, siguiendo los valores 
corporativos que nos rigen. 
 

 
2. NORMAS DEL GRUPO PARA LUCHAR CONTRA LA 

CORRUPCIÓN 
 
El Grupo OHLA prohíbe expresamente: 

1. Ofrecer o aceptar sobornos a o de Funcionarios 
Públicos o particulares. 

2. Ofrecer o aceptar pagos de facilitación para iniciar o 
agilizar procesos o trámites administrativos. 

3. Ofrecer o aceptar obsequios y atenciones a o de 
Funcionarios Públicos o cualquier otro tercero que 
contravengan lo establecido en esta Política. 

4. Realizar en nombre del Grupo contribuciones con 
fines políticos. 

5. Obtener un trato de favor utilizando el patrocinio o la 
donación como medio para conseguirlo. 
 

6. Utilizar las relaciones y contactos comerciales de la 
empresa en beneficio propio o de un tercero. 

7. Establecer relaciones de negocio con terceras partes 
sin cumplir los deberes mínimos de debida diligencia 
en el conocimiento de terceros. 

 

FIRMA DEL REPRESENTANTE:  

CARGO: Representante Legal 
NOMBRE: Miguel  
APELLIDOS: VIVANCO Arenas 
LUGAR Y FECHA: Chimbote, 06 de diciembre del 2022 
Por la presente certifico que la información incluida en la presente 
certificación es correcta y que notificare por escrito al Grupo OHLA 
cualquier cambio o modificación que se produzca en tiempo y forma. 

22



 

NOTA: En caso de la participación como Consorcio, cada uno de los representantes legales de las 
empresas que conforman el Consorcio deberá presentar este formato. Por tratarse de un documento 
obligatorio, la omisión de alguna de las empresas anula la participación del Consorcio. 

 

ANEXO A6: DECLARACIÓN JURADA DE CONOCIMIENTO DEL PLIEGO DE FORMULACIÓN Y 

ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS 

 

 

Señores 

OBRASCON HUARTE LAIN S.A. SUCURSAL DEL PERÚ  

LICITACIÓN CONTRATACIÓN DE OBRA DEL PROYECTO N° 01 y N° 03 – PAQUETE 9R-06 

“ENTREGA DE LAS DEFENSAS RIBEREÑAS DE LOS RÍOS CHICAMA Y VIRÚ"- 

SOLUCIONES INTEGRALES RIOS CHICAMA Y VIRÚ. 

Presente. - 

Mediante la presente, la empresa SOLMAR SECURITY S.A.C. identificada con RUC: 

20445414833 declara: 

 

 Que la empresa/el consorcio a la/el que represento ha sido informada/o sobre las fechas 

de apertura y cierre de la Etapa de Consultas, plazo en el que mi representada SÍ 
presentó consultas por medio del formato de Formulación y Absolución de Consultas 
incluido en el Anexo 12 del presente TDR. 

 Que la NO presentación de Consultas y/o la omisión de las mismas, es responsabilidad 
de mi representada y exime a OHLA de cualquier responsabilidad referente a la 
información adicional no solicitada en la etapa de consultas. 

 Que hemos tomado conocimiento pleno del Pliego de Formulación y Absolución de 
Consultas, respondido y emitido por OHLA, por lo que la información aclaratoria del 
Pliego forma parte de nuestro análisis para la presentación de la propuesta 
técnico/económica.  

 

Chimbote, 06 de diciembre del 2022. 

 

 

 

 

 

…….………………………….………………….. 

Miguel VIVANCO Arenas 

Representante legal 
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Nota: En caso de la participación como Consorcio, cada uno de los representantes legales 

de las empresas que conforman el Consorcio deberá presentar este formato. Por tratarse 

de un documento obligatorio, la omisión de alguna de las empresas anula la participación 

del Consorcio. 

 

ANEXO A7: CARTA DE COMPROMISO DE FIRMA DEL CONTRATO 

 

Chimbote, 06 de diciembre del 2022. 

Señores: Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú 

 Presente. - 

 

De nuestra consideración: 

 

 

La empresa SOLMAR SECURITY S.A.C., con numero de RUC N° 20445414833, representada 

legalmente por el señor Miguel Jesús Mario VIVANCO Arenas, con DNI 43354965, se 

compromete a firmar el contrato con Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú, en el plazo 

establecido en los documentos de licitación, para la ejecución de  las  obras requeridas para el 

PAQUETE N° 9R-06 “ENTREGA DE LAS DEFENSAS RIBEREÑAS DE LOS RÍOS CHICAMA Y 

VIRÚ" ubicado en ASCOPE, CHICAMA, LA LIBERTAD y VIRÚ, VIRÚ, LA LIBERTAD del 

Proyecto N° 01 “Plan Integral para el control de inundaciones y movimientos de masa de la 

cuenca del río Virú – Departamento de La Libertad” y del Proyecto N° 03 “Plan Integral para el 

control de inundaciones y movimientos de masa de la cuenca del río Chicama – Departamento 

de La Libertad” – Soluciones Integrales Ríos Chicama y Virú. 

 

 

 
Atentamente, 

 

 

 

 

 

……………………………………………………………………. 

Miguel VIVANCO Arenas 

Representante Legal 
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Nota: En caso de la participación como Consorcio, cada uno de los representantes legales 

de las empresas que conforman el Consorcio deberá presentar este formato. Por tratarse 

de un documento obligatorio, la omisión de alguna de las empresas anula la participación 

del Consorcio. 

 

ANEXO A8: CARTA DE CONFORMIDAD DE DOCUMENTOS Y DE INFORMACIÓN SUFICIENTE 

PARA ELABORAR LA PROPUESTA 

 

Chimbote, 06 de diciembre del 2022. 

Señores: Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú  

Presente. - 

Estimados Señores: 

 

El que suscribe, Miguel Jesús Mario VIVANCO Arenas, Representante Legal de SOLMAR 

SECURITY S.A.C., identificado con DNI N° 43354965, RUC N° 20445414833 en calidad de 

Postor, luego de haber examinado los documentos de licitación proporcionados por el Obrascon 

Huarte Lain Sucursal del Perú y conocer todas las condiciones existentes, considera que toda la 

información suministrada es suficiente para elaborar la mejor Propuesta de mi representada y 

ofrece ejecutar las obras del PAQUETE N° 9R-06 “ENTREGA DE LAS DEFENSAS RIBEREÑAS 

DE LOS RÍOS CHICAMA Y VIRÚ" ubicado en ASCOPE, CHICAMA, LA LIBERTAD y VIRÚ, 

VIRÚ, LA LIBERTAD del Proyecto N° 01 “Plan Integral para el control de inundaciones y 

movimientos de masa de la cuenca del río Virú – Departamento de La Libertad” y del Proyecto 

N° 03 “Plan Integral para el control de inundaciones y movimientos de masa de la cuenca del río 

Chicama – Departamento de La Libertad” – Soluciones Integrales Ríos Chicama y Virú, con 

dichos documentos y demás condiciones que se indican en los documentos de licitación. 

 

 

 

Atentamente, 

 

 

 

……………………………………………………………………. 

Miguel VIVANCO Arenas 

Representante Legal 
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EXPERIENCIA DEL POSTOR  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Referencia: Anexo 05

NOMBRE DE LA EMPRESA:  SOLMAR SECURITY S.A.C. TELÉFONO: 946 384 355

CONTACTO: Pamela HERRERA Tank CORREO ELECTRÓNICO:

DIRECCIÓN: Jr. Los Laureles Nro. 206 Urb. La Caleta, Chimbote, Santa - Áncash

1. El postor deberá acreditar su experiencia, adjuntando constancias, contratos, y el certificado, acta o cualquier otro documento de recepción o culminación respectiva del servicio. 

2. Notas para llenar el siguiente cuadro:

a. Descripción del Trabajo: Describir el alcance y luego indicar si es/fue contrato o subcontrato.

b. Inicio/Fin: Indicar la fecha de inicio y finalización o finalización programada (indicar mes/año, ej.: Ene ‘19 / Set ’21).

Item Ubicación Monto Adjudicado
Fecha 

Inicio
Fecha Fin

1 Lurín, Lima 268,447.92 29/02/2020 28/02/2022

2 Chao, La Libertad 161,406.30 1/06/2020 31/05/2021

622,892.17 1/07/2018 30/06/2019

506,527.80 1/07/2019 31/10/2020

Chimbote y Callao3

comercial@gruposolmar.co

m.pe

Nombre del Cliente, Dirección, 

Representante y No. de Telf..

El presente formulario B-1 se debe enviar con la declaración de experiencia de los siguientes proveedores o subcontratistas

Descripción del Trabajo

Ecopacking Clamshells S.A., Sub Lote 32 Etapa Terreno Rústico Lurín Lote 32 Z.I.

Macrópolis Lima, Lima - Lurín, Rudy TIMANÁ Madrid, 987 072 635

Ecopacking Cartones S.A., Sub Lote 32 Etapa Terreno Rústico Lurín Lote 32 Z.I.

Macrópolis Lima, Lima - Lurín, Rudy TIMANÁ Madrid, 987 072 635

Fibras Marinas S.A., Av. Materiales Nro. 3051 P.J. Villa Sr. De Los Milagros,

Callao, Callao - Carmen De La Legua Reynoso, Doris HERNÁNDEZ Gúmez, 992

789 742

Servicios de Seguridad Privada a la Instalación ubicada

Sub Lote 32 Etapa Terreno Rustico Lurín, Z.I.

Macrópolis.

Servicios de Seguridad Privada a la Instalación ubicada

en Av. Panamericana N° 497 – Chao – La Libertad.

Servicios de Seguridad Privada a la Instalaciones

ubicadas en Chimbote y Callao.
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Chimbote, 06 de diciembre del 2022. 

 

 

 

.……....................................... 

Miguel VIVANCO Arenas 

Representante Legal 

Item Ubicación Monto Adjudicado
Fecha 

Inicio
Fecha Fin

4 A Nivel Nacional 14,361,982.49 1/06/2019 31/05/2022

5 Callao 1,439,712.29 1/08/2019 30/06/2022

17,360,968.97

Servicios de Seguridad a las instalaciones y locales de

HAYDUK ubicados en Chimbote, Malabrigo, Paita,

Lima, Ilo, Ica, etc.

TOTAL S/ 

Nombre del Cliente, Dirección, 

Representante y No. de Telf.. Descripción del Trabajo

Pesquera Hayduk S.A., Av. Manuel Olguín Nro. 501 Urb. Haras Tyber Lima, Lima -

Santiago de Surco, Luis MALLQUI Herrera, 946 041 401

Tecnológica de Alimentos S.A., Jr. Vittore Scarpazza Carpaccio Nro. 250 Urb. San 

Borja Norte Lima, Lima - San Borja, Germán ARCE Pacheco, 946 055 453

Servicios de Seguridad con el fin de resguardar el

patrimonio, así como la integridad de las personas que

se encuentren en la instalación ubicada en Av. Néstor

Gambetta Km. 14.1 - Zona Industrial La Chalaca.
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CONSTANCIA DE CONFORMIDAD DEL SERVICIO 

Por medio de la presente la empresa ECOPACKING CLAMSHELLS S.A., con RUC N° 

20566030188 y domicilio fiscal en Sub Lote 32 Etapa Terreno Rustico Lurín Lte. 32 Z.I. 

Macropolis (Alt. Paradero Explosivos Ant. Carr. Panam.) – Lurín; deja constancia que: 

Los servicios de seguridad privada proporcionados por la empresa SOLMAR SECURITY 

S.A.C se han cumplido y concluido satisfactoriamente dentro del plazo establecido en el 

Contrato de Prestación de Servicios Complementarios de Seguridad Privada hasta la 

Primera Adenda, habiéndose respetado a cabalidad cada una de las clausulas 

establecidas por mutuo acuerdo entre las partes.  

Detalle del servicio: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Asimismo no se aplicó penalidad alguna; por lo tanto se emite la presente 

CONFORMIDAD DEL SERVICIO, por lo que expresamos nuestro agradecimiento y 

estima personal. 

Callao, 28 de Febrero del 2022. 

OBJETO Servicio de seguridad privada 

PERIODO DE EJECUCIÓN 730 días calendarios 

UBICACIÓN  Sub Lote 32 Etapa Terreno Rustico Lurín 

Lote. 32 Z.I. Macropolis (Alt. Paradero 

Explosivos Ant. Carr. Panam.) – Lurin. 

INICIO 29 de Febrero del 2020 

TÉRMINO 28 de Febrero del 2022 

MONTO CANCELADO S/  268,447.92 (Doscientos sesenta y ocho 

mil cuatrocientos cuarenta y siete  con 

92/100 soles) 

_______________
   Rudy Timaná
Jefe de Compras
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USUARIA- LLUrHLMHUCLAMSHELLS S.A.

De:Documentos Virtuales DRTPEC
<documentosvirtualdrtpec@reg¡ancallao.gob.pe>

Asunto :Fwd: REGISTRO DEL CONTRATO CON LA
EMPRESA USUARIA - ECOPACKING CLAMSHELLS

mar, 02 de mar de 2021 12:54
Ficheros adjuntos

S.A.
Para ;Liz Paviola Ruiz García

<fruiz@regioncallao.gob.pe>
Para o CC :Jesús Perez Martínez

<jperezm@regioncallao.gob.pe>

SE ENVIA HOJA DE RUTA N" 001377

De: "SOLMAR Contratos* <contratos@gruposolmar.com.pe>
Para: documentosvirtualdrtpec@regioncallao.gob.pe
Enviados: Viernes. 26 de Febrero 2021 12:31:25
Asunto: REGISTRO DEL CONTRATO CON LA EMPRESA USUARIA - ECOPACKING
CLAMSHELLS S.A.

Buenas tardes.
El presente correo es para solicitar el registro del Contrato de Intermediación Laboral cor
la empresa usuaria ECOPACKING CLAMSHELLS S.A.; por lo cual remito en adjunto todai
documentación correspondiente.
Quedo atenta a su respuesta.

Saludos cordiales.
Atentamente;

Shelley TIRADO Loyola
Asistente de Contratos

Teléfono: (01) 640 -1500 Anexo 210
Celular:094066562&// /><>.5<* /rtt.ar

«o

i cmn ALEKTA.noJA- sggggy
Áyúdiños a r^jo'nr, si itTeñcs comentario», sugerencias o redamos de nuestros servidos, escríbenos a

ms»jpracontinua@>qruPOSQlmfrr-CQHbRfi
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*£<ürjUMAí*%¿9SECURITY
S>

"¿Yifu f its 4 /i5 u Styurídif* / "

"AÑO DEL BICENTENARIO DE PERÚ: 200 AÑOS DE INDEPENDENCIA"

SOLICITO: Registro del Contrato de
Intermediación Laboral celebrado con la
Usuaria.

SEÑOR DIRECTOR DE PROMOCIÓN DEL EMPLEO Y FORMACIÓN PROFESIONAL MYPE
CALLAO

SOLMAR SECURITY SAC con RUC. 20445414833, inscrita en el Registro Nacional de Empresa y
Entidades de Intermediación Laboral, con Registro N9 010-2020-DRTyPE-REGION ANCASH-
DPEFEP/RENEEIL, vigente hasta el 07 de Junio del 2021, con domicilio en Calle Los Laureles N.
206 Urb. La Caleta debidamente representada por el Sr. Miguel Jesús Mario VIVANCO Arenas,
en calidad de Representante Legal identificado con DNI N9 43354965, mediante poder inscrito
con Partida N9 11008441de los Registros Públicos ante UD. me presento y digo:

Que de conformidad con los dispuesto en el Artículo 179 de la Ley N9 27626, ley que regula la
actividad de las empresas especiales de servicios y de las cooperativas de trabajadores y el
artículo 129 de D.S. N9 003-2002-TR, establece disposiciones para la aplicación de las leyes N9

27626 y 27696, que regulan la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores, cumplo con presentar a su despacho el CONTRATO DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE SEGURIDAD PRIVADA celebrado con la empresa usuaria
PARA SU REGISTRO:

irv-S

C
v:
<3

c• ECOPACKING CLAMSHELLS S.A. con RUC N9 20566030188
• Vigencia del Contrato: del 29 Febrero 2020 al 28 Febrero 2021

wo

EPor lo tanto:

A UD solicito acceder a mi solicitud por ser de justicia.

Asimismo, declaro que los datos consignados y documentos presentados expresan la verdad
de acuerdo a lo regulado por Ley N9 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.

K*

ANEXOS:

1. Copia de comprobante de pago.
2. Hoja Informativa con la descripción de los contratos suscritos con la empresa usuaria.
3. Copia del contrato suscrito con la empresa usuaria.
4. Copia de la Constancia de Inscripción como Empresa de Intermediación Laboral.

Callao, 25 de Febrero del 2021.
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WEXO r FORMATO DE LA HOJA INFORMATIVA DE LOi CONTRATOS DE LOCACION' DE SERVICIOS CELEBRADOS CON LAS EMPRESAS USUARIAS

25 2 2021FECHA DE PRESENTACIONpuru
.AÑODIA MESDIRECCION DE ?k MOC ON DEL EMPLEO1 FORMACION PROFESIONAL DE

ZONA DE TR.AB.AÍO V PROMOCION DEL EMPLEO DE

REGISTRO NACIONAL DF EMPRESAS V ENTIDADES QUE REALIZAN ACTTV IDADES DE INTERMEDIACION LABORAL
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CONTRATO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE SEGURIDAD
PRIVADA

Conste por el presente documento privado, el Contrato de Locación de Servicios
Complementarios de Seguridad Privada que celebran, de una parte la Empresa
ECOPACKING CLAMSHELLS S.A. con RUC N° 20566030188, con domicilio legal en
Sub Lote 32 Etapa Terreno Rustico Lurín Lte. 32 Z.l. Macropolis (Alt. Paradero
Explosivos Ant. Carr. Panam.), distrito de Lurín, provincia y departamento de Lima,
debidamente representada por su Gerente General señor Rafael Reynafarje Cevasco,
identificado con DNI N° 08234254, según poder inscrito en la Partida Electrónica N°
13311270 del Registro Públicos de Lima, a quien en adelante se le denominará LA
USUARIA y de la otra parte, la Empresa SOLMAR SECURITY S.A.C, con RUC N°
20445414833, debidamente representada por su Gerente General señor Miguel Jesús
Mario Vivanco Arenas, identificado con DNI N° 43354965, con domicilio legal en Jirón
Los Laureles N° 206 -Urb. La Caleta - Chimbóte; cuyos poderes corren inscritos en la
Partida Electrónica N° 11008441 del Registro de Personas Jurídicas de la Oficina
Registral de Chimbóte, a quien en adelante se le denominará SOLMAR SECURITY,
conforme a las siguientes estipulaciones:LU ro >J

o ^
PRIMERA: ANTECEDENTESri Ce

1.1 SOLMAR SECURITY, es una empresa de personería jurídica debidamente
constituida, registrada y reconocida como tal, que presta servicios
complementarios de seguridad privada, con sujeción a lo nombrado por DS N°
003-2011-IN, y que cuenta con autorización de funcionamiento de la SUCAMEC
mediante Resolución Gerencial N° 01124-2018-SUCAMEC-GSSP.VE y

SOLMAR SECURITY es una empresa de intermediación laboral cuyo objeto
social consiste en la prestación de servicios complementarios de Seguridad
privada, de acuerdo a la autorización expedida por el Ministerio de Trabajo con
Registro N° 009-2019-DRT y PE-REGION ANCASH-DPEFP/RENEEIL.

1.2

SOLMAR SECURITY cuenta con autorización de la SUCAMEC mediante
Resolución Gerencial N° 2436-2019-SUCAMEC-GSSP para la prestación de
servicio de tecnología de seguridad en forma de Instalación, Desinstalación y
Monitoreo de Sistemas de Video a distancia y también para operar con Centrales
Receptoras de Alarmas, Instalación, Desinstalación, Monitoreo y Respuestas a
las mismas.

SOLMAR SECURITY cuenta con los medios, sistemas de información, sistemas
geo referenciados, equipamiento y cuadros del personal debidamente integrados
para el desarrollo de operaciones de seguridad privada, estando en condicione;s
de prestar los servicios que LA USUARIA requiere, asumiendo plena autonomin
técnica, así como la responsabilidad de sus obligaciones laborales.

1.4

SEGUNDA: AUTORIZACIONES Y CERTIFICACIONES DE SOLMAR SECURITY

SOLMAR SECURITY como empresa de Seguridad Privada opera legalmente con
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sujeción a la Ley y Reglamento de servicios de Seguridad Privada, contando con las
autorizaciones y certificados que se detallan a continuación:

2.1 Resoluciones Directorales expedidas por Superintendencia de Control de
Servicios de Seguridad, Control de Armas, Munición y Explosivos de Uso Civil
(SUCAMEC) autorizando el funcionamiento como Empresa de Seguridad Privada
para los Departamentos de Lima y Callao, Ancash, Piura, La Libertad, Arequipa,
lea y Moquegua, las mismas que deberán estar vigentes durante el plazo del
presente contrato.

2.2 Autorización como empresa de Intermediación Laboral debidamente inscrita en el
Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan Actividades de
Intermediación Laboral. La misma que deberá estar vigente durante el plazo del
presente contrato. SOLIVIAR SECURITY a! momento de celebrarse el presente
contrato y en estricto cumplimiento de lo que dispone el artículo 26.1 de la Ley N°
27626, hace entrega a LA USUARIA, copia de la Constancia de su Inscripción en
el mencionado Registro.

2.3 Licencias Municipales de las Sucursales con las que cuenta SOLMAR
SECURITY para dar soporte administrativo, logístico y operativo a los servicios
que requiera LA USUARIA en las ciudades de Paita, Eten, Malabrigo, Chimbóte,
Chancay, Callao, Pisco, Marcona, Camaná, e lio.

2.4 Certificación ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001 otorgado por la empresa
Certificadora BUREAU VERITAS, las mismas que deberán mantener vigente
durante el plazo del presente contrato.

% foN!

2.5 Certificado BASC (Business Alliance for Secure Commerce) expedido por la
Organización Mundial BASC, en cumplimiento a los Estándares Internacionales
de Segundad como Empresa de Seguridad, ias mismas que deberán maníeuei

vigente durante el plazo del presente contrato.

2.6 SOLIVIAR SECURITY obtendrá cualquier otra autorización, licencia o registro que
sea necesario para prestar los servicios materia del presente Contrato y las que
de común acuerdo se convengan, los que serán obtenidos y renovados
oportunamente por SOLMAR SECURITY. Asimismo, SOLMAR SECURITY se
obliga a mantener vigente dichas autorizaciones durante la vigencia del presente
contrato.

TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

Por el presente contrato, SOLMAR SECURITY prestará servicios de Seguridad
Privada a LA USUARIA, con el fin de resguardar el patrimonio, así como la integridad
física de cualquier persona, funcionario, empleado o visitante que se encuentren en la
Instalación de LA USUARIA ubicada en Sub Lote 32 Etapa Terreno Rustico Lurín
Lote. 32 Z.l. Macropolis (Alt. Paradero Explosivos Ant. Carr. Panam.)
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Por su parte, LA USUARIA cancelará una contraprestación a favor de SOLMAR
SECURITY de acuerdo a lo estipulado en la cláusula DECIMO SEGUNDA del
presente contrato.

CUARTA: RESPECTO DEL CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 26 DE LA LEY N°
27626 -NUMERAL 2.

LA USUARIA es una empresa cuya actividad es dedicarse a actividades de
Fabricación y Venta de Envases de Plástico.

4.1

SOLMAR SECURITY declara tener como principal objeto social prestar con
autonomía y responsabilidad servicios de seguridad privada en Instalaciones de
LA USUARIA. Por la naturaleza del servicio que presta, destaca para tal fin a
personal especializado, calificado y entrenado para cumplir sus servicios.

4.2

los servicios de SOLMAR SECURITY tienen carácter
complementario con respecto a las actividades principales que realiza LA
USUARIA, por cuanto los servicios de Seguridad Privada cuya contratación es el
objeto del presente contrato, no están comprendidos dentro de las actividades
principales de LA USUARIA.

Por lo tanto

QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES DE SOLMAR SECURITY

t Son obligaciones de SOLMAR SECURITY:

5.1 Prestar servicios de seguridad a las instalaciones de LA USUARIA en forma
permanente, tanto en días laborables como no laborables y feriados, sin
interrupción alguna.

5.2 El personal destacado a LA USUARIA debe tener conocimiento de Lucha contra
- incendios y primeros auxilios que asegure una intervención oportuna y precisa
en cualquier lugar donde se produzca un incidente.

5.3 Vigilar, custodiar y proteger los bienes y materiales ubicados dentro de las
Instalaciones de LA USUARIA.

Utilizar el servicio APP SOLGIS proporcionado por SOLMAR SECURITY para
automatizar procesos de seguridad.

5.4

5.5 Controlar y registrar el ingreso y salida de visitantes, clientes, personal, vehículos
y material autorizado por LA USUARIA, teniendo en cuenta los procedimientos
establecidos para las Instalaciones de LA USUARIA. Para este objetivo,
SOLMAR SECURITY utilizará un sistema informático denominado
FIMAR.CONTROL desarrollado para este control a medida de LA USUARIA.

5.6 Registrar las ocurrencias que se presenten durante la prestación del servicio
materia del presente contrato. SOLMAR SECURITY, diariamente emitirá reporto
por correo electrónico con las ocurrencias registradas a los responsables de
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seguridad de LA USUARIA, además de reportes en tiempo real de ocurrencias
importantes.

5.7 Garantizar la integridad física de las personas y protección en las Instalaciones
de LA USUARIA, en concordancia con las consignas, disposiciones, directivas y
Reglamento Interno de LA USUARIA.

5.8 Contratar y administrar por su cuenta y riesgo al personal necesario para la
eficiente prestación de los servicios a que hace mención el presente contrato.

5.9 Pagar todas las remuneraciones que correspondan al personal contratado por
ella para la prestación del servicio pactado.

5.10 Pagar puntualmente las aportaciones sociales, ESSALUD, SNP, AFP; y demás
beneficios sociales y obligaciones legales que corresponden al personal
destacado a LA USUARIA.

5.11 Entrenar y capacitar al personal contratado para prestar servicios en las
Instalaciones de propiedad de LA USUARIA; el entrenamiento y capacitación
deben estar debidamente documentados y evidenciados para conocimiento de
LA USUARIA según el Plan de Capacitación Anual establecido por SOLMAR
SECURITY.

5.12 Asegurarse que el personal destacado a LA USUARIA conozca cuáles son sus
funciones a través del Manual de Organización y Funciones (MOF) establecido
por SOLMAR SECURITY.

5.13 Realizar rondas inopinadas de Supervisión en las Instalaciones de LA USUARIA
a través de dispositivos de seguridad aprobados por LA USUARIA.

5.14 Proveer de los Equipos de Protección Personal (EPP) al personal asignado a la
prestación de los servicios materia del presente contrato, los mismos que fueron
requeridos por LA USUARIA, de acuerdo con las exigencias de sus
instalaciones. En caso, LA USUARIA requiera de nuevos o distintos EPP
contemplados en la contraprestación económica aprobada, los costos de la
implementación de los mismos serán asumidos por LA USUARIA.

SEXTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LA USUARIA

Son obligaciones de LA USUARIA:

6.1 Emitir y comunicar las políticas internas que deberá tener en cuenta el personal
destacado por SOLMAR SECURITY, sin perjuicio de la autonomía técnica y
responsabilidad por el desarrollo de las actividades de SOLMAR SECURITY.

/

6.2 Comunicar con un plazo no menor a doce (12) horas a SOLMAR SECURITY el
aumento de requerimiento de Seguridad Privada a fin de activar el servicio en las
Instalaciones de LA USUARIA
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6.3 Abstenerse de ordenar a los agentes de seguridad de SOLMAR SECURITY que
realicen labores distintas a sus funciones de seguridad privada, tales como
limpieza de bienes o ambientes, fungir de mensajeros, ayudar a cargar material,
llenado de formatos ajenos al servicio de Seguridad Privada y otras actividades
que puedan significar riesgos no contemplados para la labor que realiza, además
de toda actividad distinta a lo señalado en el objeto del presente contrato.

6.4 No contratar bajo ninguna modalidad directa o indirecta como trabajadores
propios al personal de SOLMAR SECURITY.

Efectuar el pago oportuno, en los plazos estipulados en el presente contrato, de
las facturas emitidas por SOLMAR SECURITY por la prestación de los servicios
de Seguridad Privada, lo que permitirá garantizar la eficiencia, continuidad y
calidad del servicio. LA USUARIA se reserva el derecho de retener el pago de
cualquier factura o deducir cualquier suma de dinero que se viera obligada a
pagar en nombre de SOLMAR SECURITY en las siguientes circunstancias:

6.5

Si SOLMAR SECURITY no se encontrara al día en el pago de sus
obligaciones laborales y de seguridad social, con relación al personal
destacado a LA USUARIA. Realizará el desembolso una vez que se
acredite fehacientemente que se ha dado cumplimiento total a tales
obligaciones.
Si SOLMAR SECURITY no cumpliese con pagar la indemnización y/o
valor de reparación a LA USUARIA, en caso de robo o pérdida de los
bienes de propiedad de LA USUARIA, previa verificación de la
responsabilidad de SOLMAR SECURITY dentro de los plazos
establecidos.

a)

b)
y "Ht

En caso de requerir servicio en alguna localidad de LA USUARIA que no se
encuentre contemplada en el presente Contrato, a la que SOLMAR SECURiT Y
incurra en gastos adicionales a los contemplados a la estructura de costos, LA
USUARIA reconocerá los gastos que demande la activación del servicio
requerido tales como: alimentación, habitabilidad u otros que correspondan. Los
costos serán tratados con el área Comercial de SOLMAR SECURITY previo a la
activación del servicio, posterior a la aprobación de LA USUARIA podrán ser
actualizados según los precios del mercado.

6.6

SETIMA: DEL PERSONAL DESTACADO

7.1 El personal destacado por SOLMAR SECURITY a los servicios prestados a LA
USUARIA deberán ser agentes de seguridad debidamente preparados, que
cuenten con las siguientes aptitudes según el puesto: Don de mando, carácter
firme, cortesía, capacitado en control de accesos, operación de equipos do

/ comunicación y contra incendios, prevención de accidentes, primeros auxilios,
prácticas contra la delincuencia. El listado del personal será detallado en el
Anexo N" 01.

41



7.2 Deberán estar capacitados en la correcta redacción de informes, reportes y otros

documentos y APP'S aplicables a su función.

7.3 Asimismo, deberán estar entrenados para dar protección y seguridad de las

instalaciones de LA USUARIA así como a las personas que laboren en ella.

7.4 No deben contar con antecedentes penales, policiales nijudiciales'

7.5 Deben contar con las autorizaciones y licencias respectivas para prestar servicio

de Seguridad Privada en las lnstalaciones de LA USUARIA.

Con la finalidad de cumplir con los requisitos de LA USUARIA con respecto al

personal, éstos deberán cumplir con los siguientes peffiles, de acuerdo a cada puesto:

a) Agentes de Protección:
. Ser mayor de edad.
. Tener secundaria completa.
. Capacitaciones y conocimientos sobre seguridad en conformidad con lo

dispuesto por la SUCAIVEC y los estándares BASC.

. Poseer Carnet de SUCAMEC.
o Estado físico adecuado para el puesto.

Todo lo anterior deberá estar debidamente acreditado con los documentos físicos que

correspondan, en su respectivo file personal.

7.6 El presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto ni SOLMAR SECURITY
ni el personal destacado para la realización del servicio materia del presente

contrato están sujetos a relación de dependencia frente a LA USUARIA. En tal

sentido, queda establecido que en virtud del presente contrato no se genera

relación labo¡al alguna entre SCLI!¡IAR SECURITY ;; LA USUARIA, así comc

tampoco con el personal del que se valga SOLMAR SECURITY para el

cumplimiento de sus prestaciones. Los seryicios que presta SOLMAR

SECURITY a LA USUARIA se hacen con sus propios trabajadores, contando

con supervisión propia bajo la modalidad del trabajo dependiente de SOLMAR

SECURITY.

7.7 SOLMAR SECUR¡TY asume todas las obligaciones tributarias, laborales y

sociales correspondientes, incluyendo la responsabilidad por cobertura de

enfermedades, accidentes comunes o de trabajo, invalidez, supervivencia,

sepelio y demás contingencias, mediante la contratación de pólizas

correspondientes al Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) y

d ás seguros que le sean aplicables de acuerdo a Ley

SOLMAR SECURITY deja expresa constancia que las labores a realizar por su

personal destacado en las lnstalaciones de propiedad de LA USUARIA son de

Seguridad Privada, siendo estos de naturaleza complementaria, teniendo en

cuenta que la actividad principal de LA USUARIA es una empresa dedicad a

actividades de Fabricación y Venta de Envases de Plástico.

<¡§

7.8
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OCTAVA: DE LOS IMPLEMENTOS Y DE LAS INSTRUCC¡ONES AL PERSONAL
DESTACADO

8.1 SOLMAR SECURITY proporcionará al personal que destaque todo el

implemento necesario para el desarrollo del servicio objeto del presente contrato,
considerando Io siguiente:

a) Uniforme reglamentario de acuerdo a lo establecido en las normas
vigentes.

b) Casco
c) Silbato
d) Borceguíes con punta de acero y suela antideslizante
e) Protección auditiva y ocular
f) Chaleco drill

Los implementos establecidos en la presente cláusula deberán estar en perfecto

estado para su buen uso.
,,.

/aa NOVENA: DE LOS SERVICIOS

9.1 El servicio de seguridad será brindado las veinticuatro (24) horas del día en

turnos rotativos de doce (12) horas día y noche, de lunes a domingo incluyendo
feriados y días no laborables, durante los trescientos sesenta y cinco (365) días
del año, según requerimiento de LA USUARIA.

_ffi 9.2 El servicio incluye Ia supervisión permanente por parte de SOLMAR SECURITY;
quedando entendido que el Centro de Control SOLIUAR- COS proporcionará

apoyo en caso de presentarse cualquier emergencia durante las veinticuafro (24)
horas del día, así como la responsabilidad de supervisión asignada al Jefe de
Operaciones y Supervisor de Operaciones de SOLMAR SECURITY responsable
de los servicios de LA USUAR¡4.

9.3 La supervisión que realiza SOLMAR SECURITY, emplea sistema de información
y sistemas georeferenciados para controlar la calidad del servicio y reportar
periódicamente vía correo electrónico información de utilidad para LA USUAR¡A.

9.4 Las rotaciones, cambios de supervisores, y/o agentes de seguridad que requiera
o decida hacer SOLMAR SECURITY deberán ser comunicados previamente a

LA USUARIA.

9.5 LA USUARIA está facultada a solicitar, cuando lo estime conveniente o por mala
prestación del servicio, el cambio o rotación del personal asignado a sus

lnstalaciones" El cambio y/o reemplazo exigido por LA USUARIA deberá

efectuarse en un plazo no mayor a un (01) día de realizada la solicitud.

personal destacado de SOLMAR SECURITY, cumplirá sus funciones de

acuerdo a las Cañillas de funciones preparadas para cada puesto en base a las

instrucciones generales recibidas por su empleador, además de las instrucciones

9.6
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específicas por parte de LA USUARIA.

Entre las funciones que deberán cumplir, se establecen de manera general las

siguientes:

a) Proporcionar servicio de seguridad privada a las lnstalaciones de LA

USUARIA y a los bienes muebles de propiedad de ésta o en su posesión,

que se encuentren dentro de las Instalaciones.

b) Controlar la entrada y salida de materiales de las lnstalaciones de LA
USUARIA, los mismos que deben estar previamente inventariados por LA
USUARIA y puestos en conocimiento de SOLMAR SECURITY.

c) Vigilar e informar a LA USUARIA, sobre la entrada y salida de las

personas, vehículos y materiales de sus Instalaciones, sean propios,

terceros o visita llevando un registro informático que permita la generación

de reportes a medida.
d) lnformar a LA USUARIA de toda deficiencia de seguridad que observe

durante el desarrollo del servicio, emítiendo las recomendaciones
pertinentes a través de un Reporte de Condiciones lnseguras.

e) Todas aquellas labores que se encuentren vinculadas al carácter
complementario del seruicio de Seguridad Privada, aun cuando no estén

expresamente señaladas siempre que deriven de la naturaleza del presente

contrato.

DÉCIMA: DE LA RESPONSABILIDAD POR SINIESTROS

10.1 SOLMAR SECURITY con la finalidad de cubrir los siniestros que pudiesen

provenir de hechos ocasionados por actos deshonestidad de su personal de

seguridad destacado, mantendrá durante Ia vigencia del contrato, una Póliza de

Seguro de Deshonestidad, por una suma de Cincuenta mil Dólares Americanos
($ 50,000.00).

10.2 Asimismo, mantendrá durante la vigencia del contrato, una Póliza de Seguro por

Responsabilidad Civil por Cincuenta mil Dólares Americanos ($ 50,000.00), la

misma que cubre daños físicos o materiales que puedan sufrir las personas o

bienes de terceros.

10.3 Asimismo, el personal asignado a las lnstalaciones de propiedad de LA
USUARIA, se encuentra asegurado bajo la póliza de Seguro Complementario de

Trabajo de Riesgo- SCTR, según lo establece el Decreto Supremo N" 003-98-
SA.

10.4 Concordante con Io señalado anteriormente, SOLMAR SECURITY asume la

responsabilidad por los daños ocasionados en las lnstalaciones, infraestructura y

los bienes que se encuentren en ellas, siempre y cuando se acredite que su

nal destacado a las mismas tenga responsabilidad de la comisión de los

echos por no haber cumplido a cabalidad los procedimientos establecidos por

LA USUARIA y que fueron comunícados formalmente por LA USUARIA a

SOLMAR SECURITY.

(?\ .ilÜr{)
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10.5 Para que SOLMAR SECURITY asuma la responsabilidad deberá observarse el
siguiente procedim iento:

a) SOLMAR SECURITY realizará una investigación e informe detallando la

situación operacional y el desarrollo de los hechos del siniestro ocurrido.
lnforme que luego es enviado a LA USUARIA para su evaluación
respectiva a fin de establecer responsabilidades.

b) LA USUARIA efectuará la denuncia correspondiente ante la Policía

Nacional dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes de conocido el
hecho. Al momento de formular la denuncia, deberá estar presente un

representante de SOLMAR SECURITY, al cual previamente se le invitará
para talefecto.

c) LA USUARIA enviará una comunicación a SOLMAR SECURITY donde
comunique formalmente el hurto, robo o pérdida del o los bienes,
adjuntando copia ceftificada de la denuncia y los documentos que acrediten
la propiedad y preexistencia de los mismos.

d) El Atestado Policial, se utilizarán como referencia para el establecimiento
de las responsabilidades correspondientes. Constituye una obligación de
LA USUARIA el coadyuvar al esclarecimiento de los hechos materia de la
denuncia.

El incumplimiento del procedimiento por causa imputable a LA USUARIA
establecido en la presente cláusula, dará lugar a la exculpación total de
cualquier responsabilidad que se le pretenda imputar a SOLMAR SECURITY,
así como a la imposibilidad de descontar suma alguna como consecuencia de
los hechos.

10.6 LA, USUAR¡A está facultada a exigir el pago de los bienes en materia siempre
que el personal de SOLMAR SECURITY sea encontrado responsable en la

comisión cje ios hechos imputacios, ios . cuaies deberán de constar en la

investigación o atestado policial. Dicho pago será realizado de Ia siguiente
manera:

a) Aplicando la cobertura de la póliza de seguros hasta por los montos
señalados en el inciso 10.1 y 10.2, para que se proceda con el pago
respectivo.

b) El valor de dichos bienes será determinado de acuerdo al valor que
aquellos tengan y que sea sustentado a la empresa de seguros
corespondiente.

c) En caso en los que determine SOLMAR SECURITY, asumirá la reposición
sin la aplicación de sus seguros.

vez que se haya cumplido con el procedimiento indicado en los numerales

, SOLMAR SECURITY se abstendrá de hacer cualquier acto que
10.7

genere la oposición o demora en la devolución del valor del o los bienes.

ffi;
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oÉc¡rvro pRTMERA: vALoRES AGREGADoS

11.1 SOLMAR SECURITY proporcionará a favor de LA USUARIA, los siguientes

valores agregados:

a) Estudio de Seguridad Anual, donde se realiza la evaluación de riesgos

para determinar los riesgos físicos, patrimoniales y de personal, planteando

las recomendaciones del caso y proponiendo en un plan de operaciones los

procedimientos, normas y consignas paÉiculares para el dispositivo de

protección de sus instalaciones la cual se presentará a su jefatura.

b) Supervisión permanente, a cargo del Centro de control de SOLIi4AR y

personal calificado quienes cuentan con Ia experiencia para hacerse cargo

del control, registro, apoyo y seguimiento permanente del servicio en las

lnstalaciones de LA USUARIA.

c) Siete (07) Sistemas Georefenciados empleando el GPS en los equipos
de telefonía móvil, funcionalidades desarrolladas para automatizar la

seguridad física. Con estos sistemas, nuestro personal es monítoreado y

controlado reduciendo la inceftidumbre, gracias al empleo en tiempo real de

Ia plataforma Google Maps, registrando posiciones satelitales que permite

además generar los repodes:

Estos sistemas son

TRACKING: Sistema Georeferenciado que registra las posiciones

de nuestro personal cada minuto, a fin de verificar su ubicación en

cada puesto de trabajo y los desplazamientos que realiza durante el

desarrollo de su servicio.

ALERT: Sistema de marcación periódica que permite mantener Ia

operatividad de nuestros Supervisores y Agentes que deberán

marcar un código cada quince (15)o treinta (30) minutos.

BP: Sistema de aviso de emergencia ante eventos críticos

denominado Botón de Pánico que permíte a nuestro personal

advertir respecto de un evento crítico o emergencia al Centro de

Control SOLIMAR que activará un protocolo de reacción inmediata.

IMAGE: Sistema que envía al Centro de Control SOLIVAR las

fotografías tomadas desde los teléfonos celulares asignados al

servicio. Con esta APP se logra reducir tiempo para Ia obtención de

imágenes de cualquier evento crítico que amerite evidencia.

a

a

a

a

BARS: Sistema que automafiza el control de acceso de personas y

vehículos utilizando el teléfono celular como lector de códigos de

barras, reduciendo tiempo y logrando exactitud en todos los datos

que se registren en los sistemas de control.

a
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a PEOPLE: Permite registrar el ingreso y salida de personas en
accesos donde no se encuentre una PC que cuente con el Sistema
control, denegando el acceso a la persona que figure dentro de la
Iista negra de LA USUARIA.

. CARGO: Registra el ingreso y salida de vehículos de sus
lnstalaciones, desplegando un protocolo de registro que debe
realizar el agente con una unidad con o sin carga.

. PATROL: Registra y controla el ingreso y salida de bienes críticos
¡la laa lh-+^l^^i^^^¡ a +¡a.,Áa ¡^ -^^;^+-^., +^É^^ Í^t^--zf.^-^us lqü lllJloloulullEJ, q UaVg§ (.]E ltrglül,l\J y LUlllc¡§ lUtuglclllua§,

desplegando un protocolo de registro que debe realizar elagente.

d) Sistema de Control de Accesos: Sistema informático y que automatiza el
registro y controi de ingreso de personas, vehículos y materiales
acumulando en una base de datos única la data histórica de estos
movimientos, utilizando computadoras y teléfonos Smartphone en
función de la ubicación del cada punto de control.

e) Software para el Centro de Control: Sistema informático que automatiza
las labores del Operador del Centro de Control, registrando ocurrencias,
controlando cámaras, automatizando consignas y otros que permiten
apoyar al Jefe de Seguridad con información oportuna.

f) Reportes operacionales: A partir de las bases de datos obtenidas por los
sistemas de Control de Accesos y Centro de Control, se emiten repofies
por correo electrónico, Whatsapp y/o mensajes de texto dirigidos a las
personas clave responsable de la seguridad, con novedades importantes
del servicio, reportes estadísticos y a la medida que sean requeridos.

g) visor de controi eie Aeeesos en tiempo reai: Sistema en computacjoras
ylo teléfonos Smartphone involucrados en la seguridad de sus
instalaciones, para que accedan a la información de control de accesos en
tíempo real.

h) Centro de Control: Que monitorea los servicios en apoyo del Centro de
Control de sus instalaciones, operando las 24 horas, Ios 365 días del año,
con operadores en turnos de B horas, equipados, entrenados y calificados.

¡) Red de Contactos: Con las autoridades locales, regionales, policía

Nacional, lMunicipalidad, Serenazgo a fin de coordinar opofiunamente
actividades en beneficio y soporte del servicio.

Boletines lnformativos: Contienen información de interés del ámbito de
su competencia que son enviados diariamente a los funcionarios de LA
USUARIA:

Boletín Diario de Normas Legales: Con las normas legales
publicadas en el Diario "EL PERUANO".

i)

a

{:
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Boletín Diario de Noticias: Recolectadas de los medios de
información relacionados a las actividades de LA USUARIA.
Boletín de Conflictos Sociales: lnformación mensual de la
Defensoría del Pueblo acerca de conflictos sociales a nivel
nacional.
Notas de lnteligencia: lnformación de interés relacionada a
aspectos sociales que tengan incidencia en las actividades y
sector de LA USUARIA.

DÉcIMA SEGUNDA: DE LA CoNTRAPRESTACIÓN POR EL SERV¡CIO

12.1 La tarifa aplicable por los servicios contratados será de forma mensual, la cual se

consigna en elAnexo N" 02.

12.2 En el caso que LA USUARIA solicite servicios adicionales a lo inicialmente
contratado, estos serán facturados de acuerdo al costo del servicio solicitado"

- 12.3 SOLMAR SECURITY presentará las facturas mensualmente al área
corespondiente y serán canceladas dentro de los treinta (30) días de
presentadas las mismas

2.4 LA USUARIA cumplirá con reestructurar los costos adjudicados a consecuencia
de disposiciones emitidas por el Gobierno cuando por mandato legal se varié la

Remuneración Mínima Vital (RIMV) así como todos los conceptos que tengan
incidencia del mismo; o cuando por mandato legal se creen impuestos. La

modificación de la contraprestación pactada, será de obligatorio cumplimiento.

12.5 SOLMAR SECURITY no estará obligada a seguir proporcionando sus servicios,
en caso LA USUARIA no cancele el monto de las facturas vencidas. Asimismo,
dicho incumplimiento será causal de resolución del presente contrato, Ia cual
pocirá operar en forma automática sin necesidacj cie requerimiento previo por

escrito.

12.6 SOLMAR SECURITY estará facultada para que desde el vencimiento de la

factura pueda cobrar los intereses moratorios y compensatorios vigentes en la
fecha de acuerdo a las tasas establecidas por el Banco Central de Reserva del
Perú.

12.7 Razón por la cual, LA USUARIA estará obligada a asumir Ia totalidad de las

comisiones, gastos financieros y descuentos que se generen a raíz de pago

tardío de las facturas vencidas, así como los gastos generados a través de
productos financieros utilizados por LA USUARIA de acuerdo al monto reportado
por la Entidad Financiera, eximiendo a SOLMAR SECURITY de toda la

responsabilidad dineraria por dichos conceptos.

D TERCERA: PENALIDAD POR INCUMPLIMIENTO DEL DEUDOR

n el caso que LA USUARIA incumpliera con algún o algunos de los pagos que deba

a

a

a

efectuar en virtud del presente contrato a favor de SOLMAR SECURITY, ésta queda

,'A
,l
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facultada para efectuar la cobranza de aquellos, por si misma o a través de terceros,
pudiendo ser esta cobranza judicial o extrajudicial, siendo de cargo de LA USUARIA
todos los gastos, costos y similares en que se hubiera incurrido en la gestión de cobro
sin importar si esta resulto favorable o no para SOLIVIAR SECURITY. Adicionalmente,
LA USUARIA queda obligada a pagar a SOLIVIAR SECURITY, una penalidad
adicional de 5% anual sobre el total de los montos que le haya dejado de abonar.

DÉCIMA CUARTA: DE LA FIANZA

SOLMAR SECURITY contratará y extenderá una carta fianza por el monto de CINCO
MIL QUINIENTOS VEINTISEIS CON 16/100 SOLES (SI 5,526.16) por una entidad
financiera a favor de LA USUARIA, la misma que garantiza el pago de las
remuneraciones e ingresos, así como las obligaciones laborales y previsionales
correspondientes a un mes de trabajo del personal destacado a las instalaciones de
LA USUARIA, la misma que forma parte del presente contrato en el Anexo N° 03.

La Carta fianza será solidaria, irrevocable, incondicional de realización automática y
sin beneficio de excusión y tendrá vigencia hasta el vencimiento del contrato. La
renovación y alcances de la carta fianza bancada se regularán por lo establecido en

' los artículos 17° literal a), 18° y 19° y siguientes del Decreto Supremo N° 003-2002-
iTR-/M'"| > y

Vi\

<-1

\s
f A n DÉCIMA QUINTA: DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO

15.1 El presente contrato tendrá vigencia de 12 meses computados, a partir del 29 de
Febrero del 2020 hasta el 28 de Febrero del 2021, pudiendo ser renovado
posteriormente si así lo decidieran las partes por escrito y por los plazos que en
ese momento se establezcan.

15.2 Sin perjuicio de lo indicado en el párrafo precedente cualquiera de las partes
podrá poner término a este contrato unilateralmente y sin expresión de causa
antes del vencimiento pactado en el párrafo anterior, cursando un aviso escrito
previo con treinta días (30) de anticipación a la fecha que se le desee poner fin,
sin que ello genere ninguna obligación de pago adicional a los servicios
prestados efectivamente hasta el día en que se resuelva conforme a lo solicitado
ni pago de indemnización ni penalidad alguna.

A o
C'Iíí ZI y /

ROO JiCY' Z l

15.3 El presente contrato podrá ser resuelto en forma automática por LA USUARIA
en los siguientes casos:

a) Si SOLMAR SECURITY no obtuviera o renovara dentro de los plazos y
términos legales la inscripción o autorización como Empresa de Servicios

, Complementarios autorizada por el Ministerio de Trabajo o como Empresa
de Seguridad Privada autorizada por la SUCAMEC u organismo

I / competente del Ministerio del Interior.
' / b) SOLMAR SECURITY no contrate las pólizas en la forma acordada en la

cláusula DECIMO del presente contrato, de igual forma si no cumple con
renovarlas.
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c) LA USUARIA se viera requerida judicial o extrajudicialmente u obligada a
efectuar el pago de beneficios laborales o provisionales del personal de
SOLMAR SECURITY y SOLMAR SECURITY se niegue a asumirlos.

15.4 Para estos efectos, será suficiente que LA USUARIA curse una carta por
conducto notarial poniendo en conocimiento el ejercicio de la resolución
automática.

15.5 En todos los casos de culminación del presente contrato, el personal
dependiente de SOLMAR SECURITY destacado a las Instalaciones de LA
USUARIA, dejará de laborar desde la fecha respectiva al término de la presente
relación contractual bajo responsabilidad de SOLMAR SECURITY, sin que
constituya prórroga o renovación alguna de este contrato ni asunción de
obligación alguna por parte de LA USUARIA, el eventual hecho que dichos
trabajadores prosigan prestando sus labores a favor de SOLMAR SECURITY.

15.6 Queda entendido que SOLMAR SECURITY podrá declarar resuelto el presente
contrato en caso de que LA USUARIA sin causa justificada, dejara de abonar el
importe de dos (02) periodos de servicio mensual emitidas por SOLMAR
SECURITY, pudiendo en este caso declarar resuelto el contrato y dejando de
prestar el servicio contratado en el lapso de cuarenta y ocho (48) horas de
comunicada la resolución del contrato mediante carta simple sin ninguna
responsabilidad por parte de SOLMAR SECURITY.

15.7 En aplicación del artículo 1429° del Código Civil, en caso no se haya incurrido en
causal de incumplimiento y alguna de las partes quiera resolver el contrato, se
deberá cursar una comunicación por conducto notarial explicando las
motivaciones, otorgándole a la otra parte un plazo de cinco (05) días para que
presente sus descargos con la conformidad de resolución o una propuesta que
amerite la continuidad del mismo. En el caso se decida la resolución, ésta se
hará efectiva a los treinta (30) días de comunicada la voluntad de resolver el
contrato, salvo pacto contrario.

DÉCIMA SEXTA: DEL CUMPLIMIENTO DE NORMAS INTERNAS Y
CONFIDENCIALIDAD

16.1 Bajo responsabilidad de SOLMAR SECURITY, el personal destacado a LA
USUARIA deberá cumplir sus labores observando la disciplina, organización,

normas de seguridad, horarios y demás normas internas vigentes del centro
laboral de LA USUARIA, las cuales serán proporcionadas por LA USUARIA y
que SOLMAR SECURITY declara expresamente que hará de conocimiento a su
personal.

16.2 Igualmente, bajo responsabilidad de SOLMAR SECURITY, sus trabajadores
destacados a LA USUARIA, deberán guardar absoluta reserva y
confidencialidad sobre los hechos que conozcan como consecuencia de las
labores que presten en el centro laboral de LA USUARIA, constituyendo la
inobservancia de esta obligación, causal de resolución automática del presento

/
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contrato.

16.3 Las Partes se comprometen expresamente a mantener reserva de toda la
información contenida en el presente contrato y sus anexos por considerarse de
común acuerdo que es altamente sensible y que puede ser aprovechada
indebidamente por terceros.

16.4 Asimismo, toda información relacionada a las Instalaciones, infraestructura y los
bienes, queda definida como reservada y prohibida de difundir, por lo que
SOLMAR SECURITY se compromete a mantener un permanente control en su
personal sobre este aspecto. En ese sentido, la violación acreditada de esta
cláusula generará automáticamente la disolución del presente contrato, sin
perjuicio de los daños que LA USUARIA pueda exigir a SOLMAR SECURITY.

16.5 La obligación prevista en la presente cláusula tiene vigencia indefinida, con
prescindencia del plazo de vigencia de este contrato.

DÉCIMA SETIMA: DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE

Ambas partes declaran que el Contrato de Locación de Servicios Complementarios
celebrado se rige por lo dispuesto por el Código Civil y la Ley N° 27626.

DECIMA OCTAVA:DE LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO

Los incrementos o disminuciones de puestos de LA USUARIA y/o cualquier otro
puesto solicitado así como cualquier asunto futuro o no previsto en el presente
contrato, serán fijados por las partes con la debida anticipación mediante el
jntercambio de correspondencia electrónica, la misma que cursada y aceptada

/expresamente se incorporarán como parte integrante del presente contrato a través de
una (01) adenda.

ño
H

DECIMA NOVENA: PREVENCION

19.1 Durante la vigencia del presente Contrato, las Partes deberán cumplir con todas
las obligaciones legales en materia de prevención de corrupción, lavado de
activos y financiamiento del terrorismo. Asimismo, las Partes se obligan
expresamente a cumplir con todas las obligaciones y condicionantes en materia
de competencia, prevención de corrupción de funcionarios, lavado de activos y
financiamiento del terrorismo, que hayan quedado firmes ante la Unidad de
Inteligencia Financiera y/o ante las autoridades judiciales.

19.2 Adicionalmente, SOLMAR SECURITY se compromete a cumplir con todas
aquellas normas establecidas en los procedimientos internos de LA USUARIA,
incluyendo aquellas en materia de libre competencia y competencia desleal, así
como de prevención de corrupción a funcionarios, lavado de activos y
financiamiento del terrorismo (conforme a las exigencias de la Ley N° 30424 y el
Decreto Legislativo N° 1352).
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Por lo tanto, SOLMAR SECURITY declara que cuenta con medidas internas devigilancia y control adecuadas para el cumplimiento de las referidas normas yque, a la fecha de celebración del presente Contrato, ninguno de susaccionistas, socios, directores, empleados, contratistas, subcontratistas,representantes legales, comisionados, agentes, o cualquier persona que actúeen su representación, bajo cualquier modalidad contractual, ha violado oinfringido las referidas normas o es sujeto de investigación o interposición de tipopenal, civil o administrativo derivado de las Leyes Anticorrupción, Lavado deActivos, Financiamiento del Terrorismo y conductas anticompetitivas aplicables.
19.3 Las Partes deberán vigilar que todos sus trabajadores, proveedores y

subcontratistas cumplan con las disposiciones legales aplicables y las
disposiciones internas de LA USUARIA, llevando a cabo todas las medidas
necesarias y convenientes a fin de prevenir y evitar cualquier riesgo, peligro o
incumplimiento en dichas materias.

19.4 El incumplimiento de cualquiera de las declaraciones y/u obligaciones contenidas
en la presente cláusula dará lugar a la resolución automática del presente
Contrato, sin que SOLMAR SECURITY tenga derecho a reclamo, indemnización
o compensación alguna por dicha resolución.

19.5 En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones recogidas en la Ley
N° 30424, el Decreto Legislativo N° 1352 y/o las Leyes Anticorrupción, Lavado
de Activos, Financiamiento del Terrorismo y conductas anticompetitivas,
SOLMAR SECURITY se obliga a mantener indemne a LA USUARIA respecto
de cualquier responsabilidad penal, administrativa, civil o de cualquier naturaleza
que pudiera generar por dicho incumplimiento, sin limitación alguna. LA
USUARIA se reserva el derecho de requerir una indemnización en caso se le
haya generado cualquier daño o perjuicio directo o indirecto en el marco de lo
dispuesto en la presente cláusula. Asimismo, LA USUARIA se reserva la
potestad de poner tales hechos en conocimiento de! Ministerio Público y/o de las
autoridades competentes, nacionales o extranjeras, en cuyo caso, SOLMAR
SECURITY no podrá oponer la cláusula de confidencialidad.

v 77
s

VIGESIMA: DEL SOMETIMIENTO A CONCILIACION

Ambas partes acuerdan que, en caso de existir conflicto en la aplicación o
interpretación del presente contrato, se someterán a un proceso de Conciliación
Extrajudicial, siendo SOLMAR SECURITY el obligado a realizar dicha invitación. Si no
se llegará a ningún acuerdo a través de dicho mecanismo, ambas partes acudirán a la
vía judicial señalando como sus domicilios los que aparecen en la parte introductoria
del presente contrato, sometiéndose expresamente a la jurisdicción de los jueces y
tribunales de la provincia y departamento de Lima Cercado.
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El presente contrato queda sujeto a las condiciones estipuladas en el mismo, aceptado
por ambas partes, firmándose en señal de conformidad el 28 de Febrero del 2020.

/
//
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ANEXO N° 02
CONTRAPRESTACION ECONOMICA

1. Servicio de Seguridad Privada:

COSTO
UNIT.

MENSUAL
DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT.

S/
Un (01) Puesto de Agente de Seguridad 12hrs día L-D 01 3,209.42
Un (01) Puesto de Agente de Seguridad 12hrs noche L-D 01 3,943.92
Un (01) Equipo de Comunicación SOLGIS 01 75.00
Un (01) Alcoholímetro 01 21.00

Nota:
Montos consignados no incluye IGV.
La contraprestación pactada podrá ser variada de mutuo acuerdo.
El traslado del personal hasta las instalaciones de Lurín son asumidas por
LA USUARIA, en caso se requiera sea gestionado por SOLMAR será
previa coordinación para cargarlo a la facturación.
Tarifa no incluye algún equipamiento adicional que no esté considerado en
la Propuesta Económica.
La asignación del alcoholímetro solo será hasta el 30/09/2020.
El puesto de Agente Apoyo Garita es por temporada fecha durante los
meses octubre, noviembre y diciembre.
El Equipo de Comunicación SOLGIS cuenta con comunicación ilimitada y
un paquete de datos que accede a la interacción de aplicativos
georeferenciados que proporciona SOLMAR SECURITY como valor
agregado.
Los aplicativos SOLGIS a emplear, proporcionarán una serie de reportes:

• Reporte de Ocurrencias diarias.
Reporte de Ocurrencias Importantes.
Reporte de Control de Ingreso y salida del personal.

• Reportes a medida y necesidad del cliente.
El Dispositivo propuesto esta soportado por el monitoreo a través del
Centro de Control durante todo el servicio de seguridad.
En caso de requerir servicio en alguna localidad de propiedad de LA
USUARIA que no se encuentre contemplada en el presente Contrato, a la
que SOLMAR SECURITY deba trasladar agentes de una sucursal cercana,
LA USUARIA reconocerá los gastos que demande la activación del servicio
requerido como son: transporte terrestre de agentes considerando ¡da y
retorno, alimentación, habitabilidad u otros que correspondan. Los costos
serán tratados con el área Comercial de SOLMAR SECURITY previo a la
activación del servicio.
LA USUARIA cumplirá con reestructurar los costos adjudicados a
consecuencia de disposiciones emitidas por el Gobierno cuando por

/
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mandato legal se varíe la Remuneración Mínima Vital (RMV) así como
todos los conceptos que tengan incidencia del mismo; o cuando por
mandato legal se creen impuestos. La modificación de la contraprestación
pactada será de obligatorio cumplimiento.
SOLMAR SECURITY presentará las facturas mensualmente y serán
canceladas dentro de los treinta (30) días de la recepción de las mismas.
Previo a la presentación de facturas, SOLMAR SECURITY presentará
liquidaciones mensuales los días veinticinco (25 de cada mes de brindado
el servicio.
En el supuesto que la factura tuviera errores, será devuelta a SOLIVIAR
SECURITY para las correcciones del caso, computándose el plazo antes
indicado desde su correcta presentación.
En caso de requerir servicios adicionales se considerarán las tarifas ya
establecidas en el cuadro tarifario que antecede.
LA USUARIA realizará el pago mediante abono en Cta. Cte., a cualquiera
de las siguientes cuentas corrientes cuyo titular es SOLMAR:

o Banco de Crédito del Perú
CCI en soles N° 002-310-001457592063-13- Cta. Cte. en Soles N° 310-1457592-0-63

o Scotiabank del Perú- CCI en soles N° 009-360-000002419629-97
Cta. Cte. en Soles N° 000-2419629

o Interbank
CCI en soles N° 003-620-003000496379-26
Cta. Cte. en Soles N° 620-3000496379

o Banco Continental BBVA
CCI en soles N° 011-295-000100110291-30- Cta. Cte. en soles N° 0011-0295-0100110291-30

SCLfvíAR SECURITY estará facultada para que desde el vencimiento de la
factura pueda cobrar los intereses moratorios y compensatorios vigentes en
la fecha de acuerdo a las tasas establecidas por el Banco Central de
Reserva del Perú.
SOLMAR SECURITY no estará obligado a seguir brindando sus servicios,
en caso LA USUARIA no cancele el monto de dos (02) facturas
consecutivas en un periodo posterior al plazo establecido en el acápite
anterior. Asimismo, dicho incumplimiento será causal de resolución del
presente contrato, la cual podrá operar en forma automática sin necesidad
de requerimiento previo aviso por escrito.
Razón por la cual, LA USUARIA estará obligada a asumir la totalidad de
las comisiones, gastos financieros y descuentos que se generen a raíz de
pago tardío de las facturas vencidas, así como los gastos generados a
través de productos financieros utilizados por LA USUARIA de acuerdo al
monto reportado por la Entidad Financiera, eximiendo a SOLMAR
SECURITY de toda la responsabilidad dinerada por dichos conceptos.
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..AÑO 
DEL EICENTEF¡ARIo DE FERÚ: 2OO AÑoS DE INDEPENDENCIA"

SEÑOR DIRECTOR DE PRoMocIóN

CALTAO

SOLMAR SECURITY SAC con RUC. 20445414833, inscrita en el Registro Nacional de Empresa y

Entidades de lntermediación Laboral, con Registro Ne 010-2020-DRTyPE-REGION ANCASH-
r\nr:!-trD-'Dr:nr!:c!r "iññatc h¿rie cl 37 Cc.iun;o lel 2C11, ccl-¡ Lic¡l;i:il;t ti, C-li; L¿- L;;,¿l-, 1..i ¡.L¡!LE¡E' 

'ró!..-_

206 Urb. La Caleta debidamente representada por el Sr. Miguel Jesús Mario VIVANCO Arenas,

en calidad de Representante Legal identificado con DNI Ns 43354965, mediante poder inscrito

con Partida Ns 11008441 de los Registros Públicos ante UD. me presento y digo:

Que de conformidad con los dispuesto en el Artículo l-7e de la Ley Ne 27626,|ey que regula la

actividad de las empresas especiales de servicios y de las cooperativas de trabajadores y el

artículo 12s de D.S. Ne 003-2002-TR, establece disposiciones para la aplicación de las leyes No

27626 y 27696, que regulan la actividad de las empresas especiales de servicios y de las

cooperativas de trabajadores, cumplo con presentar a su despacho la PRIMERA ADENDA AL

CONTRATO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE SEGUR¡DAD PRIVADA celebrado con la

empresa usuaria PARA SU REGISTRO:

o ECOPACKING CLAMSHETTS S.A. con RUC Ne 20566030188
o Vigencia: Del 01 de Marzo del 2021 al 28 de Febrero 2022.

Por lo tanto:

A UD solicito acceder a mi solicitud por ser de justicia.

Asimismo, declaro que los datos consignados y documentos presentados expresan la verdad
de acuerdo a lo regulado por Ley Ne 27444 Ley de ProcedÍmiento Administrativo General.

ANEXOS:

1. Copia de comprobante de pago.

2. Hoja lnformativa con la descripción de los contratos suscritos con la empresa usuaria.
3. Copia de la adenda suscrita con la empresa usuaria.
4. Copia de la Constancia de lnscripción como Empresa de lntermediación Laboral.

SOLICITO: Registro de la Primera Adenda

al Contrato de lntermediación Laboral

celebrado con la Usuaria.

DEL EMPLEO Y FORMACIÓM PNOT¡SIONAI MYPE

Callao, 15 de Abril del 2021.

'l.i¡ti lltjÁrr ,jli.¡]: :llfÍ$. :\r'J.l¡. jJ
/:rx!d L1'r-];¡i! -l

.''7,rr rr ,É /.r'i. j!l,r. jn.'JJ r.t,1ra:r¿.r..r;lr, +.Í¡r&fi, i¡:Íilt!ü.*,;:!t¡j .¡:-ri*f sJ¿16,t{.:a
r,.";a/J.t, .. .y";¿ily_!..h'¿"'.h,rrl.' r1., t.ri,ú.i a.,rlr rt riri .s ¡,fa¡,1)ilo.¡_Á lr',' rej í't.¡ ¡i-r{).;¡i i ü,rrr:1.; J ,tsr.t¡+!}{,

rf , í fll.¡ 6d{r. ¡i{ r.a,t{+{-t j¡-el¡i1i;ii.:á
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PRIMERA ADENDA AL CONTRATO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEry
Conste por el presente documento privado, la Primera Adenda al Contrato de Locación
de Servicios Complementarios de Seguridad Privada que celebran, de una parte la
Empresa ECOPACKING CLAMSHELLS S.A. con RUC No 20566030188, con
domicilio legal en Sub Lote 32Etapa Terreno Rustico Lurín Lte.32Z.l. Macropolis (Alt.
Paradero Explosivos Ant. Carr. Panam.), distrito de Lurín, provincia y departamento de
Lima, debidamente representada por su Gerente General señor Rafael Reynafarje
Cevasco, identificado con DNI N' 08234254, según poder inscrito en la Partida
Electrónica N' 1331127A dd Registro Públicos de Lima, a quien en adelante se le
denominará LA USUARIA, y de la otra parte, la Empresa SOLMAR SECURITY S.A.C,
con RUC N" 20445414833, debidamente representada por su Gerente General señor
Miguel Jesús Mario Vivanco Arenas, identificado con DNI No 43354965, con domicilio
legal en Jirón Los Laureles No 206 - Urb. La Caleta - Chimbote; cuyos poderes corren
inscritos en la Partida Electrónica N' 11008441del Regístro de Personas Jurídicas de
la Oficina Registral de Chimbote, a quien en adelante se le denominará SOLMAR
SECURITY; conforme a las siguientes estipulaciones:

PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 28 de Febrero del 2020, las partes suscribieron el contrato principal por
medio del cual SOLMAR SECUR¡TY presta a favor de LA USUARIA el Servicio
Complementario de Seguridad Privada, con el fin de resguardar el patrimonio, así
como la integridad física de cualquier persona, funcionario, empleado o visitante que
se encuentre en la lnstalación de LA USUARIA.

SEGUNDA: OBJETO

Por medio de la presente Primera adenda, las partes acuerdan lo siguiente:
1. Renovarel plazo de vigencia del contrato, por un periodo de doce (12) meses

computados desde el 01 de Marzo de 2021 hasta el 28 de Febrero de\2022.
2. Modificar el Anexo N'02 de la Cláusula Décima Segunda del Contrato

Principal, referida a la Contraprestación por el Servicio, las cuales se detallan
en el Anexo N"01 de la presente Adenda, la misma que entrará en vigencia a
partirdel 01 de Febrero de\2021.

TERCERA: RATIFICAGION

Las partes dejan expresa constancia que los términos y condiciones del Contrato
Principal suscrito con fecha 28 de Febrero del2020 que no hubiesen sido modificados
por la presente adenda, seguirán vigentes e inalterables entre las Partes.

Las partes acuerdan que la presente Adenda se entenderá como suscrito, en señal de
conformidad, el 19 de Febrero de\2021.

LA USUARIA 59



ANEXO N'01
CONTRAPRESTACION EGONOMICA

1. Servicio de Sequridad Privada:

2. Gasto Adicional:

. Nota:

¿i¡,tilüqo;,

if,"ugffirli[o ' §.'
'qksse?Y

Montos consignador no ¡n"fuye lGV.
La contraprestación pactada podrá ser variada de mutuo acuerdo.
La tarifa no incluye algún equipamiento adicional que no esté considerado
en la Propuesta Económica.
El Equipo de Comunicación SOLGIS es parte del dispositivo de seguridad
cuenta con comunicación ilimitada y un paquete de datos que accede a la
interacción de aplicativos georeferenciados que proporciona SOLMAR
SECURITY como valor agregado.
Los aplicativos SOLGIS a emplear, proporcionarán una serie de reportes:

. Reporte de Ocurrencias diarias.

. Reporte de Ocurrencias lmportantes.

. Reporte de Control de lngreso y salida del personal.

. Reportes a medida y necesidad del cliente.
El Dispositivo propuesto esta soportado por el monitoreo a través del
Centro de Control durante todo el servicio de seguridad.
En caso de requerir servicio en alguna localidad de propiedad de LA
USUARIA que no se encuentre contemplada en el presente Contrato, a la
que SOLMAR SECURITY deba trasladar agentes de una sucursal cercana,
LA USUARIA reconocerá los gastos que demande la activación del servicio

requerido como son: transporte terrestre de agentes considerando ida y
retorno, alirnentación, habitabilidad u otros que correspóndan. Los costos

serán tratados con el área Comercial de SOLMAR SECURITY previo a la
activación del servicio.
LA USUARIA cumplirá con reestructurar los costos adjudicados a
consecuencia de disposiciones emitidas por el Gobierno cuando por

mandato leqal se varíe la Remuneracíón [Vlínima Vital (RMV) así como

Un (01) Puesto de Agente de Seguridad Privada - 12hrs día

Un (01) Puesto de Agente de Seguridad Privada - 12hrs noche 3,891.12

Un (01) Puesto de Agente de Seguridad Privada - 24hrs noche

DESCRIPCIÓN
COSTO H

75.00Un (01) Equipo de comunicación SOLGIS

DESCRIPCIÓN DEL SERVIC¡O
COSTO UNIT.
MENSUAL S/

3,173.54

7,064.66
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todos los conceptos que tengan incidencia del mismo; o cuando por

mandato legal se creen impuestos. La modificación de la contraprestación
pactada será de obligatorio cumplimiento.
SOLMAR SECURITY presentará las facturas mensualmente y serán

canceladas dentro de los treinta (30) días de la recepción de las mismas.

Previo a la presentación de facturas, SOLMAR SECURITY presentará

liquidaciones mensuales los días veinticinco (25 de cada mes de brindado

elservicio.
En el supuesto que la factura tuviera errores, será devuelta a SOLMAR
SECUR¡TY para las correcciones del caso, computándose el plazo antes

indicado desde su correcta presentación.

En caso de requerir servicios adicionales se considerarán las tarifas ya

establecidas en el cuadro tarifario que antecede.
LA USUARIA realizará el pago mediante abono en Cta. Cte., a cualquiera
de las siguientes cuentas corrientes cuyo titular es SOLMAR:

o Banco de Crédito del Perú
. CCI en soles No 002-310-001457592063-13
. Cta. Cte. en Soles No 310-1457592-0-63

o Scotiabank del Perú
. CCI en soles No 009-360-000002419629-97
. Cta. Cte. en Soles No 000-2419629

o lnterbank
. CCI en soles No 003-620-003000496379-26
. Cta. Cte. en Soles No 620-3000496379

o Banco Continental BBVA
. CCI en soles N' 011-295-000100110291-30
. Cta. Cte. en soles N' 0011-0295-0100110291-30

SOLMAR SEGUR¡TY estará facultada para que desde el vencimiento de la
factura pueda cobrar los intereses moratorios y compensatorios vigentes en

la fecha de acuerdo a las tasas establecidas por el Banco Central de

Reserva del Perú.
SOLMAR SECURITY no estará obligado a seguir brindando sus servicios,

en caso LA USUARIA no cancele el monto de dos (02) facturas
consecutivas en un periodo posterior al plazo establecido en el acápite
anterior. Asimismo, dicho incumplimiento será causal de resolución del
presente contrato, Ia cual podrá operar en forma automática sin necesidad

de requerimiento previo aviso por escrito.
Razón por la cual, LA USUARIA estará obligada a asumir la totalidad de

Ias comisiones,,gastos financieros y descuentos que se generen a raíz de
pago tardío de las facturas vencidas, así como los gastos generados a
través de productos financieros utilizados por LA USUARIA de acuerdo al

monto reportado por la Entidad Financiera, eximiendo a SOLMAR

SEGURITY de toda la responsabilidad dineraria por dichós conceptos:
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CONSTANCIA DE CONFORMIDAD DEL SERVICIO 

Por medio de la presente la empresa ECOPACKING CARTONES S.A., con RUC N° 

20603749465, y domicilio legal en Sub Lote 32 Etapa Terreno Rustico Lurín, Ciudad 

Industrial Macropolis (Alt. Paradero Explosivos Ant. Carr. Panam.), Distrito de Lurín, 

provincia y departamento de Lima; deja constancia que: 

Los servicios de seguridad privada proporcionados por la empresa SOLMAR SECURITY 

S.A.C se han cumplido y concluido satisfactoriamente dentro del plazo establecido en el 

Contrato de Servicios Complementarios de Seguridad Privada  suscrito con fecha 31 de 

Mayo del 2020, habiéndose respetado a cabalidad cada una de las clausulas establecidas 

por mutuo acuerdo entre las partes.  

Detalle del servicio: 

 

Asimismo no se aplicó penalidad alguna; por lo tanto se emite la presente 

CONFORMIDAD DEL SERVICIO, por lo que expresamos nuestro agradecimiento y 

estima personal. 

 

Callao, 01 de Junio del 2021. 

 

OBJETO Servicio de seguridad privada 

PERIODO DE EJECUCIÓN 365 días calendarios 

UBICACIÓN  Av. Panamericana N° 497 – Chao – La Libertad 

INICIO 01 de Junio del 2020 

TÉRMINO 31 de Mayo del 2021 

MONTO CANCELADO S/ 161,406.30 (Ciento sesenta y un mil 

cuatrocientos seis con 30/100 soles) 

_______________
   Rudy Timaná
Jefe de Compras

63



  
 

“Año del Bicentenario del Perú: 200 años de Independencia” 

“Juntos por la Prosperidad” 
Dirección: Av. Víctor Larco N° 1222 – Urbanización Los Pinos – Teléfono 287704 Central Teléf. 044-375908, 044-288958 

Página Web: www.regionlalibertad.gob.pe/trabajo/, Twitter, Facebook 

 
GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD 

 

GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO  
SUBGERENCIA DE PROMOCIÓN DEL EMPLEO Y CAPACITACIÓN LABORAL 

 

                                    REGISTRO NACIONAL DE EMPRESAS Y ENTIDADES 
                        QUE REALIZAN ACTIVIDADES DE INTERMEDIACIÓN LABORAL 
 
POR EL PRESENTE SE DEJA CONSTANCIA QUE LA EMPRESA SOLMAR SECURITY S.A.C. 
CON RUC Nº 20445414833, INSCRITA EN EL REGISTRO NACIONAL DE EMPRESAS Y 
ENTIDADES QUE REALIZAN ACTIVIDADES DE INTERMEDIACION LABORAL, CON EL 
REGISTRO Nº 010-2020-DRTyPE-REGION-ANCASH-DPEFP/RENEEIL, HA 
PRESENTADO1 CONTRATO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE SEGURIDAD 
PRIVADA, SUSCRITO CON FECHA 31/05/2020 CON LA EMPRESA USUARIA 
DENOMINADA ECOPACKING CARTONES S.A. CON RUC Nº 20603749465, UBICADA 
EN EL DISTRITO DE CHAO, PROVINCIA DE VIRÚ, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.  

 
EL QUE SE HACE DE SU CONOCIMIENTO. 
 

    TRUJILLO, 14 DE MAYO DEL 2021 
 

 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Reg.  6184994/5159404 

Establecimiento anexo (Sucursal): AL. PROLONG. TACNA NRO. 208, INT. A, PTO. MALABRIGO ASCOPE – 

RAZURI, LA LIBERTAD. 

 
1 Con fecha 14/05/2021 
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“Año del Bicentenario del Perú: 200 años de Independencia” 

“Juntos por la Prosperidad” 
Dirección: Av. Víctor Larco N° 1222 – Urbanización Los Pinos – Teléfono 287704 

Página Web: www.regionlalibertad.gob.pe/trabajo/, Twitter, Facebook 
 

 
Exp.  Nº  : Registro Nº 6184228/5159404     
Proveído Nº : 085-2021-GRLL-GGR-GRTPE-SGPECL/RENEEIL   
Administrado : SOLMAR SECURITY S.A.C.  
   
Trujillo, 14 de mayo del 2021 
 
Dado cuenta con la solicitud con registro del sisgedo Nº 6184228/5159404, presentada con fecha 
14/05/2021 por la empresa SOLMAR SECURITY S.A.C. mediante el cual solicita el registro del 
Contrato de Servicios Complementarios de Seguridad Privada, suscrito con fecha 31/05/2020 con la 
empresa usuaria ECOPACKING CARTONES S.A. Que habiendo cumplido el administrado con 
presentar los requisitos establecidos en el procedimiento 40 del Texto Único de Procedimientos 
Administrativos - TUPA del Gobierno Regional de La Libertad, REGÍSTRESE el contrato de servicios 
complementarios de seguridad privada, y OTÓRGUESE la constancia respectiva. ARCHÍVESE en el 
modo y forma establecida. NOTIFÍQUESE. ------------------------------------------------------------------------------ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reg. Documento: 6184994 
Reg. Expediente: 5159404 
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“AÑO DEL BICENTENARIO DE PERÚ: 200 AÑOS DE INDEPENDENCIA” 

 SOLICITO: Registro del Contrato de 

Locación de Servicios de Intermediación 

Laboral celebrado con la Usuaria. 

SEÑOR DIRECTOR DE LA GERENCIA REGIONALD DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DEL 

GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD 

SOLMAR SECURITY SAC con RUC. 20445414833, inscrita en el Registro Nacional de Empresa y 

Entidades de Intermediación Laboral, con Registro Nº 010-2020-DRTyPE–REGION ANCASH–

DPEFP/RENEEIL, vigente hasta el 07 de Junio del 2021, con domicilio en Calle Los Laureles N° 

206 Urb. La Caleta debidamente representada por el Sr. Miguel Jesús Mario VIVANCO Arenas, 

en calidad de Representante Legal identificado con DNI Nº 43354965, mediante poder inscrito 

con Partida Nº 11008441 de los Registros Públicos ante UD. me presento y digo: 

Que de conformidad con los dispuesto en el Artículo 17º de la Ley Nº 27626, ley que regula la 

actividad de las empresas especiales de servicios y de las cooperativas de trabajadores y el 

artículo 12º de D.S. Nº 003-2002-TR, establece disposiciones para la aplicación de las leyes Nº 

27626 y 27696, que regulan la actividad de las empresas especiales de servicios y de las 

cooperativas de trabajadores, cumplo con presentar a su despacho el CONTRATO DE 

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE SEGURIDAD PRIVADA celebrado con la empresa usuaria 

PARA SU REGISTRO:  

 ECOPACKING CARTONES S.A. con RUC Nº 20603749465 

 Vigencia: del 01 de Junio del 2020 al 31 de Mayo del 2021. 
 

Por lo tanto: 

A UD solicito acceder a mi solicitud por ser de justicia. 

Asimismo, declaro que los datos consignados y documentos presentados expresan la verdad 

de acuerdo a lo regulado por Ley Nº 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.   

ANEXOS: 

1. Copia de comprobante de pago. 
2. Hoja Informativa con la descripción de los contratos suscritos con la empresa usuaria. 
3. Un (01) juego del Contrato con la Usuaria. 
4. Ficha informativa y contratos laborales del personal destacado. 
5. Copia de la Constancia de Inscripción como Empresa de Intermediación Laboral. 

 

Callao, 14 de Mayo del 2021. 
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DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE 14 5 2021

DIRECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL DE ………………………………………….
DIA MES AÑO

ZONA DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE …………………………………………………………………………..

HOJA INFORMATIVA DE LOS CONTRATOS SUSCRITOS CON LAS EMPRESA USUARIAS

I. DATOS DE LA ENTIDAD QUE REALIZA ACTIVIDADES DE INTERMEDIACION LABORAL

1.1 Nº RUC: 2 0 4 4 5 4 1 4 8 3 3 1.2 DENOMINACION SOCIAL:

1.3 Nº DE REGISTRO VIGENTE: 1.4 LUGAR DE REGISTRO:

1.5 TIPO DE ESTABLECIMIENTO: PRINCIPAL SUCURSAL X 1 AGENCIA OFICINA LOCAL DE SERVICIO

1.6 DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO: DEPARTAMENTO PROVINCIA DISTRITO

II. INFORMACION DE LOS CONTRATOS CELEBRADOS CON LA EMPRESA USUARIA:

MONTO DEL SERVICIO 

CONTRATADO

MONTO DE LA CARTA 

FIANZA PRESENTADA A LA 

USUARIA

HOMBRES MUJERES DISCAPACITADOS (en Soles) (en Soles)

2 0 6 0 3 7 4 9 4 6 5

(*) DEBE ESPECIFICAR EL SERVICIO POR EL CUAL LA EMPRESA USUARIA LO HA CONTRATADO, por ejemplo: limpieza, desgustación, impulsación, etc.

0 113,987.5020 31 5 21 3 0

DIA MES AÑO

ECOPACKING CARTONES S.A. Actividades de fabricación de cajas de cartón
Av. Panamericana N° 497 - La Libertad - Viru - 

Chao
Seguridad Privada 1 6

FECHA DE TERMINO
Nº DE TRABAJADORES 

DESTACADOS

LA USUARIA DIRECCION DISTRITO PROV. DPTO. LA USUARIA (*) DIA MES

Nº RUC DENOMINACION SOCIAL

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL A 

QUE SE DEDICA

DOMICILIO DE LA EMPRESA USUARIA DONDE SE 

ENCUENTRAN DESTACADOS LOS TRABAJADORES

SERVICIO QUE ES 

CONTRATADO POR
FECHA DE INICIO

AÑO

Calle Prolongación Tacna N° 208 - A LA LIBERTAD ASCOPE

DE LA EMPRESA USUARIA DEL CONTRATO CON LA EMPRESA USUARIA

RAZURI

8,580.97

ANEXO 17 FORMATO DE LA HOJA INFORMATIVA DE LOS CONTRATOS DE LOCACION DE SERVICIOS CELEBRADOS CON LAS EMPRESAS USUARIAS

REGISTRO NACIONAL DE EMPRESAS Y ENTIDADES QUE REALIZAN ACTIVIDADES DE INTERMEDIACION LABORAL

SOLMAR SECURITY SAC

010-2020-DRTyPE-REGION ANCASH-DPEFP/RENEEIL LA LIBERTAD

FECHA DE PRESENTACION
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CONTRATO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE SEGURIDAD 

PRIVADA 

 

Conste por el presente documento privado, el Contrato de Locación de Servicios 

Complementarios de Seguridad Privada que celebran, de una parte, la Empresa 

ECOPACKING CARTONES S.A. con RUC N° 20603749465, con domicilio legal en 

Sub Lote 32 Etapa Terreno Rustico Lurín, Ciudad Industrial Macropolis (Alt. Paradero 

Explosivos Ant. Carr. Panam.), distrito de Lurín, provincia y departamento de Lima, 

debidamente representada por su Gerente General señor Rafael Martin Reynafarje 

Cevasco, identificado con DNI N° 08234254, según poder inscrito en la Partida 

Electrónica N° 14176568 del Registro Público de Lima, a quien en adelante se le 

denominará LA USUARIA y de la otra parte, la Empresa SOLMAR SECURITY S.A.C, 

con RUC N° 20445414833, debidamente representada por su Gerente General señor 

Miguel Jesús Mario Vivanco Arenas, identificado con DNI Nº 43354965, con domicilio 

legal en Jirón Los Laureles Nº 206 – Urb. La Caleta – Chimbote; cuyos poderes corren 

inscritos en la Partida Electrónica N° 11008441 del Registro de Personas Jurídicas de 

la Oficina Registral de Chimbote, a quien en adelante se le denominará SOLMAR 

SECURITY, conforme a las siguientes estipulaciones:  

 

PRIMERA: ANTECEDENTES 

 

1.1 SOLMAR SECURITY, es una empresa de personería jurídica debidamente 

constituida, registrada y reconocida como tal, que presta servicios 

complementarios de seguridad privada, con sujeción a lo nombrado por DS Nº 

003-2011-IN, y que cuenta con autorización de funcionamiento de la SUCAMEC 

mediante Resolución Gerencial N° 01124-2018-SUCAMEC-GSSP. 

 

1.2 SOLMAR SECURITY es una empresa de intermediación laboral cuyo objeto 

social consiste en la prestación de servicios complementarios de Seguridad 

privada, de acuerdo a la autorización expedida por el Ministerio de Trabajo con 

Registro N° 009-2019-DRT y PE-REGION ANCASH-DPEFP/RENEEIL. 

 
1.3 SOLMAR SECURITY cuenta con autorización de la SUCAMEC mediante 

Resolución Gerencial N° 2436-2019-SUCAMEC-GSSP para la prestación de 

servicio de tecnología de seguridad en forma de Instalación, Desinstalación y 

Monitoreo de Sistemas de Video a distancia y también para operar con Centrales 

Receptoras de Alarmas, Instalación, Desinstalación, Monitoreo y Respuestas a 

las mismas.  

 
1.4 SOLMAR SECURITY cuenta con los medios, sistemas de información, sistemas 

geo referenciados, equipamiento y cuadros del personal debidamente integrados 

para el desarrollo de operaciones de seguridad privada, estando en condiciones 

de prestar los servicios que LA USUARIA requiere, asumiendo plena autonomía 

técnica, así como la responsabilidad de sus obligaciones laborales. 
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SEGUNDA: AUTORIZACIONES Y CERTIFICACIONES DE SOLMAR SECURITY 

  

SOLMAR SECURITY como empresa de Seguridad Privada opera legalmente con 

sujeción a la Ley y Reglamento de servicios de Seguridad Privada, contando con las 

autorizaciones y certificados que se detallan a continuación: 

 

2.1 Resoluciones Directorales expedidas por Superintendencia de Control de 

Servicios de Seguridad, Control de Armas, Munición y Explosivos de Uso Civil 

(SUCAMEC) autorizando el funcionamiento como Empresa de Seguridad Privada 

para los Departamentos de Lima y Callao, Ancash, Piura, La Libertad, Arequipa, 

Ica y Moquegua, las mismas que deberán estar vigentes durante el plazo del 

presente contrato. 

 

2.2 Autorización como empresa de Intermediación Laboral debidamente inscrita en el 

Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan Actividades de 

Intermediación Laboral. La misma que deberá estar vigente durante el plazo del 

presente contrato. SOLMAR SECURITY al momento de celebrarse el presente 

contrato y en estricto cumplimiento de lo que dispone el artículo 26.1 de la Ley N° 

27626, hace entrega a LA USUARIA, copia de la Constancia de su Inscripción en 

el mencionado Registro.  

 

2.3 Licencias Municipales de las Sucursales con las que cuenta SOLMAR 

SECURITY para dar soporte administrativo, logístico y operativo a los servicios 

que requiera LA USUARIA en las ciudades de Paita, Eten, Malabrigo, Chimbote, 

Chancay, Callao, Pisco, Marcona, Camaná, e Ilo. 

 

2.4 Certificación ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001 otorgado por la empresa 

Certificadora BUREAU VERITAS, las mismas que deberán mantener vigente 

durante el plazo del presente contrato. 

 

2.5 Certificado BASC (Business Alliance for Secure Commerce) expedido por la 

Organización Mundial BASC, en cumplimiento a los Estándares Internacionales 

de Seguridad como Empresa de Seguridad, las mismas que deberán mantener 

vigente durante el plazo del presente contrato.  

 
2.6 SOLMAR SECURITY obtendrá cualquier otra autorización, licencia o registro que 

sea necesario para prestar los servicios materia del presente Contrato y las que 

de común acuerdo se convengan, los que serán obtenidos y renovados 

oportunamente por SOLMAR SECURITY. Asimismo, SOLMAR SECURITY se 

obliga a mantener vigente dichas autorizaciones durante la vigencia del presente 

contrato. 

 

TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO 

  

Por el presente contrato, SOLMAR SECURITY prestará servicios de Seguridad 

Privada a LA USUARIA, con el fin de resguardar el patrimonio, así como la integridad 

física de cualquier persona, funcionario, empleado o visitante que se encuentren en la 

Instalación de LA USUARIA ubicada en Av. Panamericana N° 497 – La Libertad – Viru 
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- Chao. 

 

Por su parte, LA USUARIA cancelará una contraprestación a favor de SOLMAR 

SECURITY de acuerdo a lo estipulado en la cláusula DECIMO SEGUNDA del 

presente contrato. 

 

CUARTA: RESPECTO DEL CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 26 DE LA LEY Nº 

27626 – NUMERAL 2. 

 

4.1 LA USUARIA es una empresa cuya actividad es dedicarse a actividades de 

fabricación de cajas de cartón. 

 

4.2 SOLMAR SECURITY declara tener como principal objeto social prestar con 

autonomía y responsabilidad servicios de seguridad privada en Instalaciones de 

LA USUARIA. Por la naturaleza del servicio que presta, destaca para tal fin a 

personal especializado, calificado y entrenado para cumplir sus servicios. 

 

4.3 Por lo tanto, los servicios de SOLMAR SECURITY tienen carácter 

complementario con respecto a las actividades principales que realiza LA 

USUARIA, por cuanto los servicios de Seguridad Privada cuya contratación es el 

objeto del presente contrato, no están comprendidos dentro de las actividades 

principales de LA USUARIA. 

 

QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES DE SOLMAR SECURITY 

 

Son obligaciones de SOLMAR SECURITY: 
 

5.1 Prestar servicios de seguridad a las instalaciones de LA USUARIA en forma 

permanente, tanto en días laborables como no laborables y feriados, sin 

interrupción alguna.  

 

5.2 El personal destacado a LA USUARIA debe tener conocimiento de Lucha contra 

– incendios y primeros auxilios que asegure una intervención oportuna y precisa 

en cualquier lugar donde se produzca un incidente. 

 
5.3 Vigilar, custodiar y proteger los bienes y materiales ubicados dentro de las 

Instalaciones de LA USUARIA.  

 
5.4 Utilizar el servicio APP SOLGIS proporcionado por SOLMAR SECURITY para 

automatizar procesos de seguridad. 

 
5.5 Controlar y registrar el ingreso y salida de visitantes, clientes, personal, vehículos 

y material autorizado por LA USUARIA, teniendo en cuenta los procedimientos 

establecidos para las Instalaciones de LA USUARIA. Para este objetivo, 

SOLMAR SECURITY utilizará un sistema informático denominado 

FIMAR.CONTROL desarrollado para este control a medida de LA USUARIA. 

 
5.6 Registrar las ocurrencias que se presenten durante la prestación del servicio 

materia del presente contrato. SOLMAR SECURITY, diariamente emitirá reporte 
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por correo electrónico con las ocurrencias registradas a los responsables de 

seguridad de LA USUARIA, además de reportes en tiempo real de ocurrencias 

importantes. 

 

5.7 Garantizar la integridad física de las personas y protección en las Instalaciones 

de LA USUARIA, en concordancia con las consignas, disposiciones, directivas y 

Reglamento Interno de LA USUARIA. 

 

5.8 Contratar y administrar por su cuenta y riesgo al personal necesario para la 

eficiente prestación de los servicios a que hace mención el presente contrato. 

 
5.9 Pagar todas las remuneraciones que correspondan al personal contratado por 

ella para la prestación del servicio pactado. 

 
5.10 Pagar puntualmente las aportaciones sociales, ESSALUD, SNP, AFP; y demás 

beneficios sociales y obligaciones legales que corresponden al personal 

destacado a LA USUARIA.  

 
5.11 Entrenar y capacitar al personal contratado para prestar servicios en las 

Instalaciones de propiedad de LA USUARIA; el entrenamiento y capacitación 

deben estar debidamente documentados y evidenciados para conocimiento de 

LA USUARIA según el Plan de Capacitación Anual establecido por SOLMAR 

SECURITY. 

 
5.12 Asegurarse que el personal destacado a LA USUARIA conozca cuáles son sus 

funciones a través del Manual de Organización y Funciones (MOF) establecido 

por SOLMAR SECURITY. 

 
5.13 Realizar rondas inopinadas de Supervisión en las Instalaciones de LA USUARIA 

a través de dispositivos de seguridad aprobados por LA USUARIA.  

 
5.14 Proveer de los Equipos de Protección Personal (EPP) al personal asignado a la 

prestación de los servicios materia del presente contrato, los mismos que fueron 

requeridos por LA USUARIA, de acuerdo con las exigencias de sus 

instalaciones. En caso, LA USUARIA requiera de nuevos o distintos EPP 

contemplados en la contraprestación económica aprobada, los costos de la 

implementación de los mismos serán asumidos por LA USUARIA.  

 
SEXTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LA USUARIA 

 

Son obligaciones de LA USUARIA: 
 

6.1 Emitir y comunicar las políticas internas que deberá tener en cuenta el personal 

destacado por SOLMAR SECURITY, sin perjuicio de la autonomía técnica y 

responsabilidad por el desarrollo de las actividades de SOLMAR SECURITY. 

 

6.2 Comunicar con un plazo no menor a doce (12) horas a SOLMAR SECURITY el 

aumento de requerimiento de Seguridad Privada a fin de activar el servicio en las 

Instalaciones de LA USUARIA. 
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6.3 Abstenerse de ordenar a los agentes de seguridad de SOLMAR SECURITY que 

realicen labores distintas a sus funciones de seguridad privada, tales como 

limpieza de bienes o ambientes, fungir de mensajeros, ayudar a cargar material, 

llenado de formatos ajenos al servicio de Seguridad Privada y otras actividades 

que puedan significar riesgos no contemplados para la labor que realiza, además 

de toda actividad distinta a lo señalado en el objeto del presente contrato. 

 

6.4 No contratar bajo ninguna modalidad directa o indirecta como trabajadores 

propios al personal de SOLMAR SECURITY. 

 
6.5 Efectuar el pago oportuno, en los plazos estipulados en el presente contrato, de 

las facturas emitidas por SOLMAR SECURITY por la prestación de los servicios 

de Seguridad Privada, lo que permitirá garantizar la eficiencia, continuidad y 

calidad del servicio. LA USUARIA se reserva el derecho de retener el pago de 

cualquier factura o deducir cualquier suma de dinero que se viera obligada a 

pagar en nombre de SOLMAR SECURITY en las siguientes circunstancias:  

 
a) Si SOLMAR SECURITY no se encontrara al día en el pago de sus 

obligaciones laborales y de seguridad social, con relación al personal 

destacado a LA USUARIA. Realizará el desembolso una vez que se 

acredite fehacientemente que se ha dado cumplimiento total a tales 

obligaciones.  

b) Si SOLMAR SECURITY no cumpliese con pagar la indemnización y/o 

valor de reparación a LA USUARIA, en caso de robo o pérdida de los 

bienes de propiedad de LA USUARIA, previa verificación de la 

responsabilidad de SOLMAR SECURITY dentro de los plazos 

establecidos. 

 

6.6 En caso de requerir servicio en alguna localidad de LA USUARIA que no se 

encuentre contemplada en el presente Contrato, a la que SOLMAR SECURITY 

incurra en gastos adicionales a los contemplados a la estructura de costos, LA 

USUARIA reconocerá los gastos que demande la activación del servicio 

requerido tales como: alimentación, habitabilidad u otros que correspondan. Los 

costos serán tratados con el área Comercial de SOLMAR SECURITY previo a la 

activación del servicio, posterior a la aprobación de LA USUARIA podrán ser 

actualizados según los precios del mercado. 

 

SETIMA: DEL PERSONAL DESTACADO 

 

7.1 El personal destacado por SOLMAR SECURITY a los servicios prestados a LA 

USUARIA deberán ser agentes de seguridad debidamente preparados, que 

cuenten con las siguientes aptitudes según el puesto: Don de mando, carácter 

firme, cortesía, capacitado en control de accesos, operación de equipos de 

comunicación y contra incendios, prevención de accidentes, primeros auxilios, 

prácticas contra la delincuencia. El listado del personal será detallado en el 

Anexo N° 01. 

  

 

72



7.2 Deberán estar capacitados en la correcta redacción de informes, reportes y otros 

documentos y APP´S aplicables a su función. 

 

7.3 Asimismo, deberán estar entrenados para dar protección y seguridad de las 

instalaciones de LA USUARIA así como a las personas que laboren en ella. 

 

7.4 No deben contar con antecedentes penales, policiales ni judiciales. 

 

7.5 Deben contar con las autorizaciones y licencias respectivas para prestar servicio 

de Seguridad Privada en las Instalaciones de LA USUARIA.  

 

Con la finalidad de cumplir con los requisitos de LA USUARIA con respecto al 

personal, éstos deberán cumplir con los siguientes perfiles, de acuerdo a cada puesto:  
 

a) Agentes de Protección: 

 Ser mayor de edad. 

 Tener secundaria completa.  

 Capacitaciones y conocimientos sobre seguridad en conformidad con lo 

dispuesto por la SUCAMEC y los estándares BASC. 

 Poseer licencia de armas según corresponda. 

 Poseer Carnet de SUCAMEC.  

 Estado físico adecuado para el puesto.    
 

Todo lo anterior deberá estar debidamente acreditado con los documentos físicos que 

correspondan, en su respectivo file personal. 

 

7.6 El presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto ni SOLMAR SECURITY 

ni el personal destacado para la realización del servicio materia del presente 

contrato están sujetos a relación de dependencia frente a LA USUARIA. En tal 

sentido, queda establecido que en virtud del presente contrato no se genera 

relación laboral alguna entre SOLMAR SECURITY y LA USUARIA, así como 

tampoco con el personal del que se valga SOLMAR SECURITY para el 

cumplimiento de sus prestaciones. Los servicios que presta SOLMAR 

SECURITY a LA USUARIA se hacen con sus propios trabajadores, contando 

con supervisión propia bajo la modalidad del trabajo dependiente de SOLMAR 

SECURITY.  

 

7.7 SOLMAR SECURITY asume todas las obligaciones tributarias, laborales y 

sociales correspondientes, incluyendo la responsabilidad por cobertura de 

enfermedades, accidentes comunes o de trabajo, invalidez, supervivencia, 

sepelio y demás contingencias, mediante la contratación de pólizas 

correspondientes al Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) y 

demás seguros que le sean aplicables de acuerdo a Ley. 

 
7.8 SOLMAR SECURITY deja expresa constancia que las labores a realizar por su 

personal destacado en las Instalaciones de propiedad de LA USUARIA son de 

Seguridad Privada, siendo estos de naturaleza complementaria, teniendo en 

cuenta que la actividad principal de LA USUARIA, es una empresa dedicada a 

73



las actividades de fabricación de Cajas de cartón ondulado de envases de 

papel y cartón. 

 

OCTAVA: DE LOS IMPLEMENTOS Y DE LAS INSTRUCCIONES AL PERSONAL 

DESTACADO  

 

8.1 SOLMAR SECURITY proporcionará al personal que destaque todo el 

implemento necesario para el desarrollo del servicio objeto del presente contrato, 

considerando lo siguiente: 

 

a) Uniforme reglamentario de acuerdo a lo establecido en las normas 

vigentes. 

b) Casco 

c) Silbato 

d) Borceguíes con punta de acero y suela antideslizante   

e) Protección auditiva y ocular  

f) Armamento según corresponda 

g) Chaleco drill   

 

Los implementos establecidos en la presente cláusula deberán estar en perfecto 

estado para su buen uso. 

 

NOVENA: DE LOS SERVICIOS 

 

9.1 El servicio de seguridad será brindado las veinticuatro (24) horas del día en 

turnos rotativos de doce (12) horas día y noche, de lunes a domingo incluyendo 

feriados y días no laborables, durante los trescientos sesenta y cinco (365) días 

del año, según requerimiento de LA USUARIA. 

 

9.2 El servicio incluye la supervisión permanente por parte de SOLMAR SECURITY; 

quedando entendido que el Centro de Control SOLMAR- COS proporcionará 

apoyo en caso de presentarse cualquier emergencia durante las veinticuatro (24) 

horas del día, así como la responsabilidad de supervisión asignada al Jefe de 

Operaciones y Supervisor de Operaciones de SOLMAR SECURITY responsable 

de los servicios de LA USUARIA. 

 
9.3 La supervisión que realiza SOLMAR SECURITY, emplea sistema de información 

y sistemas georeferenciados para controlar la calidad del servicio y reportar 

periódicamente vía correo electrónico información de utilidad para LA USUARIA.  

 
9.4 Las rotaciones, cambios de supervisores, y/o agentes de seguridad que requiera 

o decida hacer SOLMAR SECURITY deberán ser comunicados previamente a 

LA USUARIA. 

 
9.5 LA USUARIA está facultada a solicitar, cuando lo estime conveniente o por mala 

prestación del servicio, el cambio o rotación del personal asignado a sus 

Instalaciones. El cambio y/o reemplazo exigido por LA USUARIA deberá 

efectuarse en un plazo no mayor a un (01) día de realizada la solicitud. 
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9.6 El personal destacado de SOLMAR SECURITY, cumplirá sus funciones de 

acuerdo a las Cartillas de funciones preparadas para cada puesto en base a las 

instrucciones generales recibidas por su empleador, además de las instrucciones 

específicas por parte de LA USUARIA. 

 
Entre las funciones que deberán cumplir, se establecen de manera general las 

siguientes:  

 

a) Proporcionar servicio de seguridad privada a las Instalaciones de LA 

USUARIA y a los bienes muebles de propiedad de ésta o en su posesión, 

que se encuentren dentro de las Instalaciones. 

b) Controlar la entrada y salida de materiales de las Instalaciones de LA 

USUARIA, los mismos que deben estar previamente inventariados por LA 

USUARIA y puestos en conocimiento de SOLMAR SECURITY. 

c) Vigilar e informar a LA USUARIA, sobre la entrada y salida de las 

personas, vehículos y materiales de sus Instalaciones, sean propios, 

terceros o visita llevando un registro informático que permita la generación 

de reportes a medida. 

d) Informar a LA USUARIA de toda deficiencia de seguridad que observe 

durante el desarrollo del servicio, emitiendo las recomendaciones 

pertinentes a través de un Reporte de Condiciones Inseguras. 

e) Todas aquellas labores que se encuentren vinculadas al carácter 

complementario del servicio de Seguridad Privada, aun cuando no estén 

expresamente señaladas siempre que deriven de la naturaleza del presente 

contrato. 

 

DÉCIMA: DE LA RESPONSABILIDAD POR SINIESTROS  

 

10.1 SOLMAR SECURITY con la finalidad de cubrir los siniestros que pudiesen 

provenir de hechos ocasionados por actos deshonestidad de su personal de 

seguridad destacado, mantendrá durante la vigencia del contrato, una Póliza de 

Seguro de Deshonestidad, por una suma de Cincuenta mil Dólares Americanos 

($ 50,000.00). 

 

10.2 Asimismo, mantendrá durante la vigencia del contrato, una Póliza de Seguro por 

Responsabilidad Civil por Cincuenta mil Dólares Americanos ($ 50,000.00), la 

misma que cubre daños físicos o materiales que puedan sufrir las personas o 

bienes de terceros.  

 

10.3 Asimismo, el personal asignado a las Instalaciones de propiedad de LA 

USUARIA, se encuentra asegurado bajo la póliza de Seguro Complementario de 

Trabajo de Riesgo- SCTR, según lo establece el Decreto Supremo N° 003-98-

SA.  

 
10.4 Concordante con lo señalado anteriormente, SOLMAR SECURITY asume la 

responsabilidad por los daños ocasionados en las Instalaciones, infraestructura y 

los bienes que se encuentren en ellas, siempre y cuando se acredite que su 

personal destacado a las mismas tenga responsabilidad de la comisión de los 
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hechos por no haber cumplido a cabalidad los procedimientos establecidos por 

LA USUARIA y que fueron comunicados formalmente por LA USUARIA a 

SOLMAR SECURITY.  

 
10.5 Para que SOLMAR SECURITY asuma la responsabilidad deberá observarse el 

siguiente procedimiento:  

 
a) SOLMAR SECURITY realizará una investigación e informe detallando la 

situación operacional y el desarrollo de los hechos del siniestro ocurrido. 

Informe que luego es enviado a LA USUARIA para su evaluación 

respectiva a fin de establecer responsabilidades. 

b) LA USUARIA efectuará la denuncia correspondiente ante la Policía 

Nacional dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes de conocido el 

hecho. Al momento de formular la denuncia, deberá estar presente un 

representante de SOLMAR SECURITY, al cual previamente se le invitará 

para tal efecto. 

c) LA USUARIA enviará una comunicación a SOLMAR SECURITY donde 

comunique formalmente el hurto, robo o pérdida del o los bienes, 

adjuntando copia certificada de la denuncia y los documentos que acrediten 

la propiedad y preexistencia de los mismos. 

d) El Atestado Policial, se utilizarán como referencia para el establecimiento 

de las responsabilidades correspondientes. Constituye una obligación de 

LA USUARIA el coadyuvar al esclarecimiento de los hechos materia de la 

denuncia. 

 

El incumplimiento del procedimiento por causa imputable a LA USUARIA 

establecido en la presente cláusula, dará lugar a la exculpación total de 

cualquier responsabilidad que se le pretenda imputar a SOLMAR SECURITY, 

así como a la imposibilidad de descontar suma alguna como consecuencia de 

los hechos.  

 

10.6 LA USUARIA está facultada a exigir el pago de los bienes en materia siempre 

que el personal de SOLMAR SECURITY sea encontrado responsable en la 

comisión de los hechos imputados, los cuales deberán de constar en la 

investigación o atestado policial. Dicho pago será realizado de la siguiente 

manera:  

 

a) Aplicando la cobertura de la póliza de seguros hasta por los montos 

señalados en el inciso 10.1 y 10.2, para que se proceda con el pago 

respectivo. 

b) El valor de dichos bienes será determinado de acuerdo al valor que 

aquellos tengan y que sea sustentado a la empresa de seguros 

correspondiente.  

c) En caso en los que determine SOLMAR SECURITY, asumirá la reposición 

sin la aplicación de sus seguros. 
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10.7 Una vez que se haya cumplido con el procedimiento indicado en los numerales 

precedentes, SOLMAR SECURITY se abstendrá de hacer cualquier acto que 

genere la oposición o demora en la devolución del valor del o los bienes. 

 

DÉCIMO PRIMERA: VALORES AGREGADOS 

 

11.1 SOLMAR SECURITY proporcionará a favor de LA USUARIA, los siguientes 

valores agregados: 
 

a) Estudio de Seguridad Anual, donde se realiza la evaluación de riesgos 

para determinar los riesgos físicos, patrimoniales y de personal, planteando 

las recomendaciones del caso y proponiendo en un plan de operaciones los 

procedimientos, normas y consignas particulares para el dispositivo de 

protección de sus instalaciones la cual se presentará a su jefatura. 

 

b) Computadora básica, se asignará como Valor agregado para 

configuración del sistema control  

 
c) Supervisión permanente, a cargo del Centro de control de SOLMAR y 

personal calificado quienes cuentan con la experiencia para hacerse cargo 

del control, registro, apoyo y seguimiento permanente del servicio en las 

Instalaciones de LA USUARIA.  

 

d) Siete (07) Sistemas Georefenciados empleando el GPS en los equipos 

de telefonía móvil, funcionalidades desarrolladas para automatizar la 

seguridad física. Con estos sistemas, nuestro personal es monitoreado y 

controlado reduciendo la incertidumbre, gracias al empleo en tiempo real de 

la plataforma Google Maps, registrando posiciones satelitales que permite 

además generar los reportes:  

 
Estos sistemas son: 

 

 TRACKING: Sistema Georeferenciado que registra las posiciones 

de nuestro personal cada minuto, a fin de verificar su ubicación en 

cada puesto de trabajo y los desplazamientos que realiza durante el 

desarrollo de su servicio. 

  ALERT: Sistema de marcación periódica que permite mantener la 

operatividad de nuestros Supervisores y Agentes que deberán 

marcar un código cada quince (15) o treinta (30) minutos. 

 BP: Sistema de aviso de emergencia ante eventos críticos 

denominado Botón de Pánico que permite a nuestro personal 

advertir respecto de un evento crítico o emergencia al Centro de 

Control SOLMAR que activará un protocolo de reacción inmediata. 

 IMAGE: Sistema que envía al Centro de Control SOLMAR las 

fotografías tomadas desde los teléfonos celulares asignados al 
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servicio. Con esta APP se logra reducir tiempo para la obtención de 

imágenes de cualquier evento crítico que amerite evidencia. 

 BARS: Sistema que automatiza el control de acceso de personas y 

vehículos utilizando el teléfono celular como lector de códigos de 

barras, reduciendo tiempo y logrando exactitud en todos los datos 

que se registren en los sistemas de control. 

 PEOPLE: Permite registrar el ingreso y salida de personas en 

accesos donde no se encuentre una PC que cuente con el Sistema 

control, denegando el acceso a la persona que figure dentro de la 

lista negra de LA USUARIA. 

 CARGO: Registra el ingreso y salida de vehículos de sus 

Instalaciones, desplegando un protocolo de registro que debe 

realizar el agente con una unidad con o sin carga. 

 PATROL: Registra  y controla el ingreso y salida de bienes críticos 
de las Instalaciones, a través de registro y tomas fotográficas, 
desplegando  un protocolo de registro que debe realizar el agente. 
 

e) Sistema de Control de Accesos: Sistema informático y que automatiza el 

registro y control de ingreso de personas, vehículos y materiales 

acumulando en una base de datos única la data histórica de estos 

movimientos, utilizando computadoras y teléfonos Smartphone en 

función de la ubicación del cada punto de control. 

 

f) Software para el Centro de Control: Sistema informático que automatiza 

las labores del Operador del Centro de Control, registrando ocurrencias, 

controlando cámaras, automatizando consignas y otros que permiten 

apoyar al Jefe de Seguridad con información oportuna. 

 
g) Reportes Operacionales: A partir de las bases de datos obtenidas por los 

sistemas de Control de Accesos y Centro de Control, se emiten reportes 

por correo electrónico, Whatsapp y/o mensajes de texto dirigidos a las 

personas clave responsable de la seguridad, con novedades importantes 

del servicio, reportes estadísticos y a la medida que sean requeridos. 

 
h) Visor de Control de Accesos en tiempo real: Sistema en computadoras 

y/o teléfonos Smartphone  involucrados en la seguridad de sus 

instalaciones, para que accedan a la información de control de accesos en 

tiempo real. 

 
i) Centro de Control: Que monitorea los servicios en apoyo del Centro de 

Control de sus instalaciones, operando las 24 horas, los 365 días del año, 

con operadores en turnos de 8 horas, equipados, entrenados y calificados. 

 
j) Red de Contactos: Con las autoridades locales, regionales, Policía 

Nacional, Municipalidad, Serenazgo a  fin  de  coordinar oportunamente 

actividades en beneficio y soporte del servicio. 
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k) Boletines Informativos: Contienen información de interés del ámbito de 

su competencia que son enviados diariamente a los funcionarios de LA 

USUARIA: 

 

 Boletín Diario de Normas Legales: Con las normas legales 
publicadas en el Diario “EL PERUANO”. 

 Boletín Diario de Noticias: Recolectadas de los medios de 
información relacionados a las actividades de LA USUARIA. 

 Boletín de Conflictos Sociales: Información mensual de la 
Defensoría del Pueblo acerca de conflictos sociales a nivel 
nacional. 

 Notas de Inteligencia: Información de interés relacionada a 
aspectos sociales que tengan incidencia en las actividades   y   
sector de LA USUARIA. 

 

DÉCIMA SEGUNDA: DE LA CONTRAPRESTACIÓN POR EL SERVICIO 

 

12.1 La tarifa aplicable por los servicios contratados será de forma mensual, la cual se 

consigna en el Anexo N° 02. 

 

12.2 En el caso que EL CLIENTE solicite servicios adicionales a lo inicialmente  

contratado, estos serán facturados  de acuerdo al costo del servicio solicitado. 

 

12.3 SOLMAR SECURITY presentará las facturas mensualmente al área 

correspondiente y serán canceladas dentro de los treinta (30) días de 

presentadas las mismas  

 
12.4 LA USUARIA cumplirá con reestructurar los costos adjudicados a consecuencia 

de disposiciones emitidas por el Gobierno cuando por mandato legal se varié la 

Remuneración Mínima Vital (RMV) así como todos los conceptos que tengan 

incidencia del mismo; o cuando por mandato legal se creen impuestos. La 

modificación de la contraprestación pactada, será de obligatorio cumplimiento. 

 
12.5 SOLMAR SECURITY no estará obligada a seguir proporcionando sus servicios, 

en caso LA USUARIA no cancele el monto de las facturas vencidas. Asimismo, 

dicho incumplimiento será causal de resolución del presente contrato, la cual 

podrá operar en forma automática sin necesidad de requerimiento previo por 

escrito.   

 

12.6 SOLMAR SECURITY estará facultada para que desde el vencimiento de la 

factura pueda cobrar los intereses moratorios y compensatorios vigentes en la 

fecha de acuerdo a las tasas establecidas por el Banco Central de Reserva del 

Perú. 

 
12.7 Razón por la cual, LA USUARIA estará obligada a asumir la totalidad de las 

comisiones, gastos financieros y descuentos que se generen a raíz de pago 

tardío de las facturas vencidas, así como los gastos generados a través de 

productos financieros utilizados por LA USUARIA de acuerdo al monto reportado 
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por la Entidad Financiera, eximiendo a SOLMAR SECURITY de toda la 

responsabilidad dineraria por dichos conceptos.  

 

DECIMA TERCERA: PENALIDAD POR INCUMPLIMIENTO DEL DEUDOR 

 

En el caso que LA USUARIA incumpliera con algún o algunos de los pagos que deba 

efectuar en virtud del presente contrato a favor de SOLMAR SECURITY, ésta queda 

facultada para efectuar la cobranza de aquellos, por si misma o a través de terceros, 

pudiendo ser esta cobranza judicial o extrajudicial, siendo de cargo de LA USUARIA 

todos los gastos, costos y similares en que se hubiera incurrido en la gestión de cobro 

sin importar si esta resulto favorable o no para SOLMAR SECURITY. Adicionalmente, 

LA USUARIA queda obligada a pagar a SOLMAR SECURITY, una penalidad 

adicional de 5% anual sobre el total de los montos que le haya dejado de abonar. 

 

DÉCIMA CUARTA: DE LA FIANZA 

 

SOLMAR SECURITY contratará y extenderá una carta fianza por el monto de OCHO 

MIL QUINIENTOS OCHENTA CON 97/100 SOLES (S/ 8,580.97) por una entidad 

financiera a favor de LA USUARIA, la misma que garantiza el pago de las 

remuneraciones e ingresos, así como las obligaciones laborales y previsionales 

correspondientes a un mes de trabajo del personal destacado a las instalaciones de 

LA USUARIA, la misma que forma parte del presente contrato en el Anexo N° 03. 

 

La Carta fianza será solidaria, irrevocable, incondicional de realización automática y 

sin beneficio de excusión y tendrá vigencia hasta el vencimiento del contrato. La 

renovación y alcances de la carta fianza bancaria se regularán por lo establecido en 

los artículos 17° literal a), 18° y 19° y siguientes del Decreto Supremo N° 003-2002-

TR. 

 

DÉCIMA QUINTA: DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO  

 

15.1 El presente contrato tendrá vigencia de 12 meses computados, a partir del 01 de 

Junio del 2020 hasta el 31 de Mayo del 2021, pudiendo ser renovado 

posteriormente si así lo decidieran las partes por escrito y por los plazos que en 

ese momento se establezcan. 

 

15.2 Sin perjuicio de lo indicado en el párrafo precedente cualquiera de las partes 

podrá poner término a este contrato unilateralmente y sin expresión de causa 

antes del vencimiento pactado en el párrafo anterior, cursando un aviso escrito 

previo con treinta días (30) de anticipación a la fecha que se le desee poner fin, 

sin que ello genere ninguna obligación de pago adicional a los servicios 

prestados efectivamente hasta el día en que se resuelva conforme a lo solicitado 

ni pago de indemnización ni penalidad alguna.  

 

15.3 El presente contrato podrá ser resuelto en forma automática por LA USUARIA 

en los siguientes casos: 
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a) Si SOLMAR SECURITY no obtuviera o renovara dentro de los plazos y 

términos legales la inscripción o autorización como Empresa de Servicios 

Complementarios autorizada por el Ministerio de Trabajo o como Empresa 

de Seguridad Privada autorizada por la SUCAMEC u organismo 

competente del Ministerio del Interior.  

b) SOLMAR SECURITY no contrate las pólizas en la forma acordada en la 

cláusula DECIMO del presente contrato, de igual forma si no cumple con 

renovarlas. 

c) LA USUARIA se viera requerida judicial o extrajudicialmente u obligada a 

efectuar el pago de beneficios laborales o provisionales del personal de 

SOLMAR SECURITY y SOLMAR SECURITY se niegue a asumirlos.  

 

15.4 Para estos efectos, será suficiente que LA USUARIA curse una carta por 

conducto notarial poniendo en conocimiento el ejercicio de la resolución 

automática.  

 

15.5 En todos los casos de culminación del presente contrato, el personal 

dependiente de SOLMAR SECURITY destacado a las Instalaciones de LA 

USUARIA, dejará de laborar desde la fecha respectiva al término de la presente 

relación contractual bajo responsabilidad de SOLMAR SECURITY, sin que 

constituya prórroga o renovación alguna de este contrato ni asunción de 

obligación alguna por parte de LA USUARIA, el eventual hecho que dichos 

trabajadores prosigan prestando sus labores a favor de SOLMAR SECURITY. 

 

15.6 Queda entendido que SOLMAR SECURITY podrá declarar resuelto el presente 

contrato en caso de que LA USUARIA sin causa justificada, dejara de abonar el 

importe de dos (02) periodos de servicio mensual emitidas por SOLMAR 

SECURITY, pudiendo en este caso declarar resuelto el contrato y dejando de 

prestar el servicio contratado en el lapso de cuarenta y ocho (48) horas de 

comunicada la resolución del contrato mediante carta simple sin ninguna 

responsabilidad por parte de SOLMAR SECURITY. 

 

15.7 En aplicación del artículo 1429° del Código Civil, en caso no se haya incurrido en 

causal de incumplimiento y alguna de las partes quiera resolver el contrato, se 

deberá cursar una comunicación por conducto notarial explicando las 

motivaciones, otorgándole a la otra parte un plazo de cinco (05) días para que 

presente sus descargos con la conformidad de resolución o una propuesta que 

amerite la continuidad del mismo. En el caso se decida la resolución, ésta se 

hará efectiva a los treinta (30) días de comunicada la voluntad de resolver el 

contrato, salvo pacto contrario. 

 

DÉCIMA SEXTA: DEL CUMPLIMIENTO DE NORMAS INTERNAS Y 

CONFIDENCIALIDAD 

 
16.1 Bajo responsabilidad de SOLMAR SECURITY, el personal destacado a LA 

USUARIA deberá cumplir sus labores observando la disciplina, organización, 

normas de seguridad, horarios y demás normas internas vigentes del centro 

laboral de LA USUARIA, las cuales serán proporcionadas por LA USUARIA y 
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que SOLMAR SECURITY declara expresamente que hará de conocimiento a su 

personal. 

 
16.2 Igualmente, bajo responsabilidad de SOLMAR SECURITY, sus trabajadores 

destacados a LA USUARIA, deberán guardar absoluta reserva y 

confidencialidad sobre los hechos que conozcan como consecuencia de las 

labores que presten en el centro laboral de LA USUARIA, constituyendo la 

inobservancia de esta obligación, causal de resolución automática del presente 

contrato. 

 

16.3 Las Partes se comprometen expresamente a mantener reserva de toda la 

información contenida en el presente contrato y sus anexos por considerarse de 

común acuerdo que es altamente sensible y que puede ser aprovechada 

indebidamente por terceros. 

 

16.4 Asimismo, toda información relacionada a las Instalaciones, infraestructura y los 

bienes, queda definida como reservada y prohibida de difundir, por lo que 

SOLMAR SECURITY se compromete a mantener un permanente control en su 

personal sobre este aspecto. En ese sentido, la violación acreditada de esta 

cláusula generará automáticamente la disolución del presente contrato, sin 

perjuicio de los daños que LA USUARIA pueda exigir a SOLMAR SECURITY. 

 

16.5 La obligación prevista en la presente cláusula tiene vigencia indefinida, con 

prescindencia del plazo de vigencia de este contrato. 

 

DÉCIMA SETIMA: DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE  

 

Ambas partes declaran que el Contrato de Locación de Servicios Complementarios 

celebrado se rige por lo dispuesto por el Código Civil y la Ley Nº 27626. 

 

DECIMA OCTAVA: DE LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO 

  

Los incrementos o disminuciones de puestos de LA USUARIA y/o cualquier otro 

puesto solicitado así como cualquier asunto futuro o no previsto en el presente 

contrato, serán fijados por las partes con la debida anticipación mediante el 

intercambio de correspondencia electrónica, la misma que cursada y aceptada 

expresamente se incorporarán como parte integrante del presente contrato a través de 

una (01) adenda.  

 

DECIMA NOVENA: PREVENCION 

 

19.1 Durante la vigencia del presente Contrato, las Partes deberán cumplir con todas 

las obligaciones legales en materia de prevención de corrupción, lavado de 

activos y financiamiento del terrorismo. Asimismo, las Partes se obligan 

expresamente a cumplir con todas las obligaciones y condicionantes en materia 

de competencia, prevención de corrupción de funcionarios, lavado de activos y 

financiamiento del terrorismo, que hayan quedado firmes ante la Unidad de 

Inteligencia Financiera y/o ante las autoridades judiciales. 
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19.2 Adicionalmente, SOLMAR SECURITY se compromete a cumplir con todas 

aquellas normas establecidas en los procedimientos internos de LA USUARIA, 

incluyendo aquellas en materia de libre competencia y competencia desleal, así 

como de prevención de corrupción a funcionarios, lavado de activos y 

financiamiento del terrorismo (conforme a las exigencias de la Ley N° 30424 y el 

Decreto Legislativo N° 1352). 

 
Por lo tanto, SOLMAR SECURITY declara que cuenta con medidas internas de 
vigilancia y control adecuadas para el cumplimiento de las referidas normas y 
que, a la fecha de celebración del presente Contrato, ninguno de sus 
accionistas, socios, directores, empleados, contratistas, subcontratistas, 
representantes legales, comisionados, agentes, o cualquier persona que actúe 
en su representación, bajo cualquier modalidad contractual, ha violado o 
infringido las referidas normas o es sujeto de investigación o interposición de tipo 
penal, civil o administrativo derivado de las Leyes Anticorrupción, Lavado de 
Activos, Financiamiento del Terrorismo y conductas anticompetitivas aplicables. 

 
19.3 Las Partes deberán vigilar que todos sus trabajadores, proveedores y 

subcontratistas cumplan con las disposiciones legales aplicables y las 

disposiciones internas de LA USUARIA, llevando a cabo todas las medidas 

necesarias y convenientes a fin de prevenir y evitar cualquier riesgo, peligro o 

incumplimiento en dichas materias. 

 
19.4 El incumplimiento de cualquiera de las declaraciones y/u obligaciones contenidas 

en la presente cláusula dará lugar a la resolución automática del presente 

Contrato, sin que SOLMAR SECURITY tenga derecho a reclamo, indemnización 

o compensación alguna por dicha resolución. 

 
19.5 En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones recogidas en la Ley 

N° 30424, el Decreto Legislativo N° 1352 y/o las Leyes Anticorrupción, Lavado 

de Activos, Financiamiento del Terrorismo y conductas anticompetitivas, 

SOLMAR SECURITY se obliga a mantener indemne a LA USUARIA respecto 

de cualquier responsabilidad penal, administrativa, civil o de cualquier naturaleza 

que pudiera generar por dicho incumplimiento, sin limitación alguna. LA 

USUARIA se reserva el derecho de requerir una indemnización en caso se le 

haya generado cualquier daño o perjuicio directo o indirecto en el marco de lo 

dispuesto en la presente cláusula. Asimismo, LA USUARIA se reserva la 

potestad de poner tales hechos en conocimiento del Ministerio Público y/o de las 

autoridades competentes, nacionales o extranjeras, en cuyo caso, SOLMAR 

SECURITY no podrá oponer la cláusula de confidencialidad. 

 

VIGESIMA: DEL SOMETIMIENTO A CONCILIACION  

 

Ambas partes acuerdan que, en caso de existir conflicto en la aplicación o 

interpretación del presente contrato, se someterán a un proceso de Conciliación 

Extrajudicial, siendo SOLMAR SECURITY el obligado a realizar dicha invitación. Si no 

se llegará a ningún acuerdo a través de dicho mecanismo, ambas partes acudirán a la 

vía judicial señalando como sus domicilios los que aparecen en la parte introductoria 

del presente contrato, sometiéndose expresamente a la jurisdicción de los jueces y 
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tribunales de la provincia y departamento de Lima Cercado. 

 

El presente contrato queda sujeto a las condiciones estipuladas en el mismo, aceptado 

por ambas partes, firmándose en señal de conformidad el 31 de Mayo del 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Rafael Reynafarje Cevasco    SOLMAR SECURITY 
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ANEXO N° 02 

CONTRAPRESTACION ECONOMICA  

 

1. Servicio de Seguridad Privada:  

 

 Nota: 

 

- Montos consignados no incluye IGV. 

- La contraprestación pactada podrá ser variada de mutuo acuerdo. 

- SOLMAR se sujeta a los protocolos COVID establecidos por LA USUARIA. 

- Tarifa incluye implementos COVID, asignación diaria por persona 

(Mascarillas 03 pliegues y guantes de látex), así como  lentes de protección 

que serán asignados cada 03 meses durante la emergencia sanitaria. 

- Tarifa no incluye algún equipamiento adicional que no esté considerado en 

la Propuesta Económica. 

- El Equipo de Comunicación SOLGIS cuenta con comunicación ilimitada y 

un paquete de datos que accede a la interacción de aplicativos 

georeferenciados que proporciona SOLMAR SECURITY como valor 

agregado. 

- Los aplicativos SOLGIS  a emplear, proporcionarán una serie de reportes: 

 Reporte de Ocurrencias diarias. 

 Reporte de Ocurrencias Importantes. 

 Reporte de Control de Ingreso y salida del personal. 

 Reportes a medida y necesidad del cliente. 

- El Dispositivo propuesto esta soportado por el monitoreo a través del 

Centro de Control durante todo el servicio de seguridad. 

- En caso de requerir servicio en alguna localidad de propiedad de LA 

USUARIA que no se encuentre contemplada en el presente Contrato, a la 

que SOLMAR SECURITY deba trasladar agentes de una sucursal cercana, 

LA USUARIA reconocerá los gastos que demande la activación del servicio 

requerido como son: transporte terrestre de agentes considerando ida y 

retorno, alimentación, habitabilidad u otros que correspondan. Los costos 

serán tratados con el área Comercial de SOLMAR SECURITY previo a la 

activación del servicio. 

DESCRIPCION DEL SERVICIO CANT. 
COSTO UNIT. 
MENSUAL S/ 

Un (01) Puesto de Agente de Seguridad - 12hrs 
día 

01 3,260.39 

Un (01) Puesto de Agente de Seguridad Armado - 
12hrs noche 

01 3,979.18 

Equipo de Comunicación SOLGIS 01 60.00 

Armamento y Chaleco Antibalas 01 60.00 
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- LA USUARIA cumplirá con reestructurar los costos adjudicados a 

consecuencia de disposiciones emitidas por el Gobierno cuando por 

mandato legal se varíe la Remuneración Mínima Vital (RMV) así como 

todos los conceptos que tengan incidencia del mismo; o cuando por 

mandato legal se creen impuestos. La modificación de la contraprestación 

pactada será de obligatorio cumplimiento. 

- SOLMAR SECURITY presentará las facturas mensualmente y serán 

canceladas dentro de los treinta (30) días de la recepción de las mismas. 

Previo a la presentación de facturas, SOLMAR SECURITY presentará 

liquidaciones mensuales los días veinticinco (25 de cada mes de brindado 

el servicio.  

- En el supuesto que la factura tuviera errores, será devuelta a SOLMAR 

SECURITY para las correcciones del caso, computándose el plazo antes 

indicado  desde su correcta presentación. 

- En caso de requerir servicios adicionales se considerarán las tarifas ya 

establecidas en el cuadro tarifario  que antecede.  

- LA USUARIA realizará el pago mediante abono en Cta. Cte., a cualquiera 

de las siguientes cuentas corrientes cuyo titular es SOLMAR: 

o Banco de Crédito del Perú 

 CCI en soles Nº 002-310-001457592063-13 

 Cta. Cte. en Soles Nº 310-1457592-0-63 

o Scotiabank del Perú 

 CCI en soles Nº 009-360-000002419629-97 

 Cta. Cte. en Soles Nº 000-2419629 

o Interbank 

 CCI en soles Nº 003-620-003000496379-26 

 Cta. Cte. en Soles Nº 620-3000496379 

o Banco Continental BBVA 

 CCI en soles N° 011-295-000100110291-30 

 Cta. Cte. en soles N° 0011-0295-0100110291-30 

 

- SOLMAR SECURITY estará facultada para que desde el vencimiento de la 

factura pueda cobrar los intereses moratorios y compensatorios vigentes en 

la fecha de acuerdo a las tasas establecidas por el Banco Central de 

Reserva del Perú. 

- SOLMAR SECURITY no estará obligado a seguir brindando sus servicios, 

en caso LA USUARIA no cancele el monto de dos (02) facturas 

consecutivas en un periodo posterior al plazo establecido en el acápite 

anterior. Asimismo, dicho incumplimiento será causal de resolución del 

presente contrato, la cual podrá operar en forma automática sin necesidad 

de requerimiento previo aviso por escrito.   

- Razón por la cual, LA USUARIA estará obligada a asumir la totalidad de 

las comisiones, gastos financieros y descuentos que se generen a raíz de 

pago tardío de las facturas vencidas, así como los gastos generados a 

través de productos financieros utilizados por LA USUARIA de acuerdo al 

monto reportado por la Entidad Financiera, eximiendo a SOLMAR 

SECURITY de toda la responsabilidad dineraria por dichos concepto 
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CONSTANCIA DE CONFORMIDAD DE SERVICIO

Por el presente documento, FIBRAS MARINAS S.A. con RUC 20255135253,

deja constancia que la empresa SOLMAR SECURTTY SAC con RUC

204454t4833 ha proporcionado el servicio de Seguridad Privada en

nuestras instalaciones ubicadas en la ciudad de Chimbote y Callao;

cumpliendo con los plazos y especificaciones establecidos en el Contrato

de Seguridad Privada con fecha de suscripción el día 30 de Junio del 2918,

según detalle:

-. Objeto

o Periodo de ejecución

lnicio

Término

. Monto cancelado

Servicio de Vigilancia Privada

365 días calendarios

01 de Julio del 2018

30 de Junio del 2019

sl 622,892.!7 (SEISCIENTOS VEINTIDOS

MrL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS CON 171100 soLES)

o Penalidades : Ninguna

,,:::ll:l:-

Se emite esta constancia cúmpliendo con lo establecido contractualmente

declarándonos conforme§ion el servicio realizado.

a

Callao, 01 de Julio del 2019.

Planta
Av Materiales 3051

Carmen de la Legua Reynoso, Callao

Oficina Principal
Av. Manuel Olguín 501 Ofic. 701

Santiago de Surco, Lima

IIOGO P^UL-JAVIER YSLA
,€ FE DE COüFEqS{¡S{ES y ADt nN,,S r i .

DN¡ 40711333

TIBRÁS MARIIIAS S ;
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señon olRecclóru DE pRoMoclóru or EMpLEo y cApActrAcrótu LeeoRAL DEL cAtLAo

SOltrrinn SECURTTY SAC con RUC.2OM5414833, inscrita en el Registro Nacional de Empresa y

Entidades de lntermediación Laboral, con Registro Na 006-2018-DRTyPE-REGION ANCASH-

DPEFEP/RENEEIL, vigente hasta el07 de Junio del 2019, con domicilio en Calle Los Laureles N.

206 Urb. La Caleta debidamente representada por la Srta. Rossana Patricia PRIETO Santos, en

calidad de Representante Legal identificado con DNI Ne 09883989, mediante poder inscrito
con Partida Na 11008441 de los Registros Públicos ante UD. me presento y digo:

Que de conformidad con los dispuesto en el Artículo 17e de la Ley Ne 27626,|ey que regula la

actividad de las empresas especiales de servicios y de las cooperativas de trabajadores y el

artículo 12e de D.S. Ne 003-2002-TR, establece disposiciones para Ia aplicación de las leyes Ne

27626 y 27696, que regulan la actividad de las empresas especiales de servicios y de las

cooperativas de trabajadores, cumplo con presentar a su despacho DEL CONTRATO DE

TOCACION DE SERVICIOS COMPLEMENTAR¡OS DE SEGURIDAD PRIVADA CCICbTAdO CON IA

empresa usuaria PARA SU REGISTRO:

FIBRAS MARINAS S.A. con RUC Ne 20255135253

Vigencia de la adenda: del 0l julio 2018 al30 de junio 2019.

Por lo tanto:
A UD solicito acceder a mi solicitud por ser de justicia.

Asimismo, declaro que los datos consignados y documentos presentados expresan la verdad

de acuerdo a lo regulado por Ley Ne 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.

ANEXOS:

L. Copia de comprobante de pago por presentación extemporánea.

2. Hoja lnformativa con la descripción de los contratos suscritos con Ia empresa usuaria.

3. Un (0L) Juego de contrato con Usuaria.

4. Copia de la Constancia de lnscripción como Empresa de lntermediación Laboral

Callao, 25 de Octubre del 2O 17"
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TO DE SE MPLEMENTA
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EGURIDAD. i J. i

ffii¡ f;fT ?5 P 3, 0-l

Conste por el presente documento privado, el Contrato de Locación dg§Sfri"iit,=.*o
Complementarios de Seguridad Privada que celebran, de una parte "l'-"H,iÉiré§á' ""
FIBRAS MARINAS S.A. con RUC N' 20255135253, con domicilio legal en Av. " ¡':

Materiales N" 3051, Carmen de la Legua - Callao, debidamente representada por su

Gerente General señor José Hugo LUNA Flores, identificado con DNI N' 09326073 y

su Sub Gerente el señor Juan Carlos MORENO Jara identificado con DNI No

41891357, ambos con poderes inscritos en la Partida Electrónica N'00304816 del

Registro Públicos de Lima, a quien en adelante se le denominará LA USUARIA y de la

otra parte, la Empresa SOLMAR SECURITY S.A.C, con RUC N' 20445414833,

debidamente representada por su Gerente General señor Miguel Jesús Mario Vivanco

Arenas, identificado con DNI No 43354965, con domicilio legal en Jirón Los Laureles

No 2OO - Urb. La Caleta - Chimbote; cuyos poderes corren inscritos en la Partida

Electrónica N" 11008441 del Registro de Personas Jurídicas de la Oficina Registral de

Chimbote, a quien en adelante se le denominará SOLMAR, conforme a las siguientes

esfipulaciones:

PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 SOLMAR, es una empresa de personería jurídica debidamente constituida,

registrada y reconocida como tal, que presta servicios complementarios de

seguridad privada, con sujeción a lo nombrado por DS No 003-2011-lN, y que

cuenta con autorización de funcionamiento de la SUCAMEC mediante

Resolución Gerencial N" 1405-201 3-SUCAMEC-GSSP.

SOLMAR es una empresa de intermediación laboral cuyo objeto social consiste

en la prestación de servicios complementarios de Seguridad privada, de acuerdo

a la autorización expedida por el Ministerio Qe Trabajo con registro N'006-2018-

DRT y PE-REGION ANCASH-DPEFP/RENEEIL. ,

SOLMAR cuenta con autorización de la SUCAMEC mediante Resolución

Gerencial N" 2932-2014-SUCAMEC-GSSP para la prestación de servicio de

tecnología de seguridad en forma de lnstalación, Desinstalación y Monitoreo de

Sistemas de Video a distancia y mediante Resolución Gerencial N' 29-34-2014-

SUCAMEC-GSSP para la prestación de servicios de Tecnología de Seguridad

en la forma de prestación de servicios con Centrales Receptoras de Alarmas,

lnstalación, Desinstalación,'Monitoreo y Respuestas a las mismas.

SOLMAR cuenta con los medios, sistemas de información, sistemas geo

referenciados, equipamiento y cuadros del personal debidamente integrados

para el desarrollo de operaciones de seguridad privada, estando en condiciones

de prestar los servicios que LA USUARIA requiere, asumiendo plena autonomía

técnica, aSí como la responsabilidad de sus obligaciones laborales.

1.2

1.3

PRIVADA

É{

^,/
Y1tl
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sEGUNDA: AUTORIZACIONES Y CERTIFICACIONES DE SOLMAR i l' *i- j. *

SOLMAR como empresa de Seguridad Privada opera legal

Ley y Reglamento de servicios de seguridad Privada, contando

y certificados que se detallan a continuación:

#*,'

2.1

2.2

2.3

2.5

íi ::,,,!. i::il l';\ íi? €§

Resoluciones Directorales expedida§ por Superintendencia de Control de

Servicios de Seguridad, Control de Armas, MuniciÓn y Explosivos de Uso Civil

(SUCAMEC) autorizando elfuncionamiento como Empresa de Seguridad Privada

para los Departamentos de Lima y Callao, Ancash, Piura, La Libertad, Arequipa'

tca y fUoquegua, las mismas que deberán estar vigentes durante el plazo del

presente contrato.

Autorización como empresa de lntermediación Laboral debidamente inscrita en el

Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan Actividades de

lntermediación Laboral. La misma que deberá estar vigente durante el plazo del

presente contrato. SOLMAR al momento de celebrarse el presente contrato y en

estricto cumplimiento de lo que dispone el artículo 26j de la Ley N" 27626, hace

entrega a LA USUARIA, copia de la constancia de su lnscripción en el

mencionado Registro.

Licencias Municipales de las Sucursales con las que cuenta SOLMAR para dar

soporte administrativo, logístico y operativo a los servicios que requiera LA

usuARlA en las ciudades de Paita, Eten, Malabrigo, chimbote, chancay, callao,

Pisco, Marcona, Camaná, e llo.

certificación lso 9001, lso 14001, oHSAS 18001 otorgado por la empresa

certificadora BUREAU VERITAS, las mismas que deberán mantener vigente

durante el plazo del presente contrato.

certificado BASC (Business Alliance for secure commerce) expedido por la

organización Mundial BASC, en cumplimiento a los Estándares lnternacionales

de Seguridad como Empresa de Seguridad, las mismas que deberán mantener

vigente durante el plazo del presente contrato.

SOLMAR obtendrá cualquier otra autorización, licencia o registro que sea

necesario para prestar los servicios materia del presente contrato y las que de

común acuerdo se convengan, los que serán obtenidos y renovados

oportunamente por SOLMAR. Asimismo, SOLMAR se obliga a mantener vigente

dichas autorizaciones durahte la vigencia del presente contrato'

2.4

z.o

TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

Por el presente contrato, soLMAR prestará servicios de seguridad Privada a LA

usuARlA, con el fin de resguardar el patrimonio, así como Ia integridad física de

cualquier persona, funCionario, empleado o visitante que Se encuentren en la

lnstalación de LA USUARIA detalladas en el anexo N' 01'

[*-e].[A k
¡"it,]".1'1
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pcr su parte, LA USUARIA cancelará una contraprestación a favor de SOLIIAB ld§,:

acuerdo a lo estipulado en la ctáusula DECIMO TERCERA del presente contrato'

cuARrA: RESpEcro DEL cuMPLlMtENro DEL ARrícuLo 26 DÉ$lEdLfepg'¡+: 3' Bl'
27626 - NUMERAL 2. .. : :,,1. :r: ;:Á,Etü$

4.1 LA USUARIA es una empresa dedfcada a diseñar, fabricar, comercializar y

proporcionar servicios de armado de redes para aplicaciones en Pesca,

Acuicultura, Agricultura, Minería, Seguridad y Deportes.

4.2 SOLMAR declara tener como principal objeto social prestar con autonomía y

responsabilidad servicios de seguridad privada en lnstalaciones de LA

USUARIA. Por la naturaleza del servicio que presta, destaca para tal fin a

personal especializado, calificado y entrenado para cumplir sus servicios.

4.3 por lo tanto, los servicios de SOLMAR tienen carácter complementario con

respecto a las actividades principales que realiza LA USUARIA, por cuanto los

servicios de Seguridad Privada cuya contratación es el objeto del presente

' contrato, no están comprendidos dentro de las actividades principales de LA

USUARIA.

QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES DE SOLMAR

Son obligaciones de SOLMAR:

5.1 Prestar servicios de seguridad a las instalaciones de LA USUARIA en forma

permanente, tanto en días laborables como no laborables y feriados, sin

interrupción alguna.

5.2 El personal destacado a LA USUARIA debe tener conocimiento'de Lucha contra

- incendios y primeros auxilios que asegure una intervenciÓn oportuna y precisa

en cualquier lugar donde se produzca un iniidente.

5.3 Vigilar, custodiar y proteger los bienes y materiales ubicados dentro de las

lnstalaciones de LA USUARIA.

5.4 Utilizar el servicio APP SOLGIS proporcionado por SOLMAR para automatizar

procesos de seguridad.

S.S Controlar y registrar el ingreso y salida de visitantes, clientes, personal, vehículos

y material autorizado por LA USUARIA, teniendo en cuenta los procedimientos

establecidos para las lnstalaciones de LA USUARIA. Para este objetivo,

SOLMAR utilizará un sistema informático denominado FIMAR.CONTROL

desarrollado para este control a medida de LA USUARIA'

5.6 Registrar las ocurrencias que se presenten durante la prestación del servicio

materia del presente contrato. SOLMAR, diariamente emitirá reporte por correo

electrónico con las ocurrencias registradas a los responsables de seguridad de

LA USUARIA, además de reportes en tiempo real de ocurrencias importantes.I
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5 7 Garantizar la integridad física de las personas y protección en las lnstalaciones
de LA USUARIA, en concordanc¡a con las consignas, disposicion"k?*tgt}?V e 3 Sl,Reglamento lnterno de LA USUARIA.

5.8 Contratar y administrar por su cuenta y riesgo al personal necesatféftáñftE¿aras
eficiente prestación de los servicios aque hace mención el presente contrato.

5.9 Pagar todas las remuneraciones que correspondan al personal contratado por

ella para la prestación del servicio pactado.

5.10 Pagar puntualmente las aportaciones sociales, ESSALUD, SNP, AFP; y demás

beneficios sociales y obligaciones legales que corresponden al personal

destacado a LA USUARIA.

5.11 Registrar de conformidad con el Artículo 17o de la Ley No 27626, el presente

contrato ante la autoridad competente bajo causal de resolución automática del

mismo y proporcionar a LA USUARIA una (01) copia del cargo de presentación

- y registro.

5.12 Entrenar y capacitar al personal contratado para prestar servicios en las

lnstalaciones de propiedad de LA USUARIA; el entrenamiento y capacitación

deben estar debidamente documentados y evidenciados para conocimiento de

LA USUARIA según el Plan de Capacitación Anual establecido por SOLMAR.

5.13 Asegurarse que el personal destacado a LA USUARIA conozca cuáles son sus
funciones a través del Manual de Organización y Funciones (MOF) establecido
por SOLMAR.

5.14 Realizar rondas inopinadas de Supervisión diurnas yto nocturnas en las

lnstalaciones de LA USUARIA a través de dispositivos de seguridad aprobados
por LA USUARIA.

5.15 Proveerde los Equipos de Protección Personal (EPP) al personal asignado a la
prestación de los servicio§ materia del presente contrato, los mismos que fueron
requeridos por LA USUARIA, de acuerdo con las exigencias de sus
instalaciones. En caso, LA USUARIA requiera de nuevos o distintos EPP
contemplados en la contraprestación económica aprobada, Ios costos de la

implementación de los mismos serán asumidos por LA USUARIA.

SEXTA: DE LAS OBL¡GACIONES DE LA USUARIA

Son obligaciones de LA USUARIA:

6.1 Emitir y comunicar las políticas internas que deberá tener en.cuenta el personal

destacado por SOLMAR, sin perjuicio de la autonomía técnica y responsabilidad
por el desarrollo de las actividades de SOLMAR.

-. i
'i¡¡-¡
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requerimiento de Seguridad Privada a fin de activar el servicio en las

lnstalaciones de LA USUARIA. trá1$ $CT ?5 p 3' 01 '

Abstenerse de ordenar a los agentes de seguridad de SOLMAR qH9.,"[fia!fi$-lTfS

labores distintas a sus funciones de seguridad privada, tales como'limpieza de ,r1

bienes o ambientes, fungir de mensaBros, ayudat a cargat material, llenado de

formatos ajenos al servicio de Seguridad Privada y otras actividades que puedan

significar riesgos no contemplados para la labor que realiza, además de toda

áctividad distinta a lo señalado en el objeto del presente contrato.

No contratar bajo ninguna modalidad directa o indirecta como trabajadores

propios al personal de SOLMAR.

Efectuar el pago oportuno, en los plazos estipulados en el presente contrato, de

las facturas emitidas por SOLMAR por la prestación de los servicios de

Seguridad Privada, lo que permitirá garantizar la eficiencia, continuidad y calidad

del servicio. LA USUARIA se reserva el derecho de retener el pago de cualquier

factura o deducir cualquier Suma de dinero que Se viera Obligada a pagar en

nombre de SOLMAR en las siguientes circunstancias:

a) Si SOLMAR no se encontrara al día en el pago de sus obligaciones

laborales y de seguridad social, con relación al personal destacado a LA

USUARIA. Realizará el desembolso una vez que se acredite

fehacientemente que se ha dado cumplimiento total a tales obligaciones.

b) S¡ SOLMAR no cumpliese con pagar la indemnizaciÓn y/o valor de

reparación a LA USUARIA, en caso de robo o pérdida de los bienes de

propiedad de LA USUARIA, previa verificación de la responsabilidad de

SOLMAR dentro de los plazos establecidos.

En caso de requerir servicio en alguna localidad de LA USUARIA que no se

encuentre contemplada en el presente Coñtrato, a la que SOLMAR incurra en

gastos adicionales a los contemplados a la estructura de costos, LA USUARIA

reconocerá los gastos que demande la activación del servicio requerido tales

como: alimentación, habitabilidad u otros que correspondan. Los costos serán

tratados con el área Comercial de SOLMAR previo a la activación del servicio,

posterior a la aprobación de LA USUARIA podrán ser actualizados según los

precios del mercado.

SETIMA: DEL PERSONAL DESTACADO

7.1 El personal destacado por SOLMAR a los servicios prestados a LA USUARIA

deberán ser agentes de seguridad debidamente preparados, que cuenten con

las siguientes aptitudes según el puesto: Don de mando, carácter firme, cortesía,

capacitado en control de accesos, operación de equipos de comunicación y

contra incendios, prevención de accidentes, primeros auxilios, prácticas contra la

delincuencia. El listado del personal será detallado en el anexo N" 02'

6.4

6.5

6.6

I.,
1., +
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; T'I I'E- : le:erán estar capacitados en la correcta redacción de informes, rqpofle§:}l otros

::cumentos y APP'S aplicables a su función.

- 3 Asimismo, deberán estar entrenados para dar protección iif L36úr¡ü50 '?" ?;.01
instalaciones de LA USUARIA asícomo a las personas que laboren en ella.

Éti{i'1 *:i Ii'5ITHS

7.4 No deben contar con antecedentes penales, policiales ni judiciales.

7.5 Deben contar con las autorizaciones y licencias respectivas para prestar servicio

de Seguridad Privada en las lnstalaciones de LA USUARIA.

Con la finalidad de cumplir con los requisitos de LA USUAR¡A con respecto al

personal, éstos deberán cumplir con los siguientes perfiles, de acuerdo a cada puesto:

a) Agentes de Protección:
. Ser mayor de edad.
. Tener secundaria completa.
. Capacitaciones y conocimientos sobre seguridad en conformidad con lo

. dispuesto por la SUCAMEC y los estándares BASC.

o Poseer licencia de armas según corresponda.
. Poseer Carnet de SUCAMEC.
. Estado físico adecuado para el puesto.

Todo lo anterior deberá estar debidamente acreditado con los documentos físicos que

correspondan, en su respectivo file personal.

7.6 El presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto ni SOLMAR ni el personal

destacado para la realización del servicio materia del presente contrato están
sujetos a relación de dependencia frente a LA USUARIA. En tal sentido, queda

establecido que en virtud del presente contrato no se genera relación laboral
alguna entre SOLMAR y LA USUARIA, así como tampoco con el personal del
que se valga SOLMAR para el cumplimiento de sus prestaciones. Los servicios
que presta SOLMAR a LA USUARIA se hacen con sus propios trabajadoreS,
contando con supervisión propia bajo la modalidad del trabajo dependiente de
SOLMAR.

SOLMAR asume todas las obligaciones tributarias, laborales y sociales
correspondientes, incluyendo la responsabilidad por cobertura de enfermedades,
accidentes comunes o de trabajo, invalidez, supervivencia, sepelio y demás
contingencias, mediante la contratación de pólizas correspondientes al Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) y demás seguros que le sean
aplicables de acuerdo a Ley.

SOLMAR deja expresa constancia que las labores a realizar por su personal

destacado en las lnstalaciones de propiedad de LA USUARIA son de Seguridad
Privada, siendo estos de naturaleza complementaria, teniendo en cuenta que la
actividad principal de LA USUARIA es una empresa dedicada a diseñar,
fabricar, comercializar y brindar servicios de armado de redes para aplicaciones
en Pesca, Acuicultura, Agricultura, Minería, Seguridad y Deportes.

I
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8.1 SOLMAR proporcion aá al personal que destaque todo el implemqnto-F?,9s?H9

para el desarrollo del servicio objeto del presente contrato, Fbbhéidéráhdo lo

siguiente:
a) Uniforme reglamentario de acuerdo a lo establecido en las normas

vigentes.
-b) Casco
c) Silbato
d) Borceguíes con punta de acero y suela antideslizante

e) Protección auditiva Y ocular

0 Armamento según corresPonda

g) Chaleco drill

Los implementos establecidos en la presente cláusula deberán estar en perfecto

- estado Para su buen uso'

NOVENA: DE LOS SERVICIOS

g.1 El servicio de seguridad será brindado las veinticuatro (24) horas del día en

turnos rotativos de doce (12) horas día y noche, de lunes a domingo incluyendo

feriados y días no laborables, durante los trescientos sesenta y cinco (365) días

del año, según requerimiento de LA USUARIA.

g.2 El servicio incluye la supervisión permanente por parte de SOLMAR; quedando

entendido que el Centro de Control SOLMAR- COS proporcionará apoyo en caso

de presentarse cualquier emergencia durante las veinticuatro (24) horas del día'

así como la responsabilidad de supervisión asignada al Jefe de Operaciones y

Supervisor de Operaciones de SOLMAR responsable de los servicios de LA

e.3 ::;:-ión que reatizasoLuAR, emptea sistema de inrormación y rirt"r*
georeferenciados para controlar la calidad del servicio y reportar periÓdicamente

vía correo electrónico información de utilidad para LA USUARIA.

g.4 Las rotaciones, cambios de supervisores, y/o agentes de seguridad que requiera

o decida hacer SOLMAR deberán ser comunicados previamente a LA

USUAR¡4.

g.5 LA USUARIA está facultada a solicitar, cuando lo estime conveniente o por mala

prestación del servicio, el cambio o rotación del personal asignado a sus

lnstalaciones. El cambio y/o reemplazo exigido por LA USUARIA deberá

efectuarse en un plazo no mayor a un (01) día de realizada la solicitud.

9.6 El personal destacado .de SOLMAR, cumplirá sus funciones de acuerdo a las

Cartillas de funciones preparadas para cada puesto en base a las instrucciones

,l
i
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generales recib¡das por su empleador, además de las instruccionep.qs=pepÍficas
por parte de LA USUAR¡A.

Entre las funciones que deberán cumplir, se establecen deffijá,ffiá Ü&eB¡ iiis0l'
siguientes:
a) Proporcionar servicio de seguridad privada a las lnskhpioffist"eEfü.A

USUARIA y a los bienes muebles de propiedad de ésta o en su posesión,
que se encuentren dentro de las lnstalaciones.

b) Controlar la entrada y salida de materiales de las lnstalaciones de LA
USUARIA, los mismos que deben estar previamente inventariados por LA
USUARIA y puestos en conocimiento de SOLMAR.

c) Vigilar e informar a LA USUARIA, sobre la entrada y salida de las
personas, vehículos y materiales de sus lnstalaciones, sean propios,
terceros o visita llevando un registro informático que permita la generación
de reportes a medida.

d) lnformar a LA USUARIA de toda deflciencia de seguridad que observe
durante el desarrollo del servicio, emitiendo las recomendaciones
pertinentes a través de un Reporte de Condiciones lnseguras.

e) Todas aquellas labores que se encuentren vinculadas al carácter
complementario del servicio de Seguridad Privada, aun cuando no estén
expresamente señaladas siempre que deriven de la naturaleza del presente
contrato.

oÉcITvIa: DE LA RESPoNSABILIDAD PoR SINIESTRoS

10.1 SOLMAR con la finalidad de cubrir los siniestros que pudiesen provenir de
hechos ocasionados por actos deshonestidad de su personal de seguridad
destacado, mantendrá durante la vigencia del contrato, una Póliza de Seguro de
Deshonestidad, por una suma de Cincuenta mil Dólares Americanos ($

50,000.00).

10.2 Asimismo, mantendrá durante la vigencia del contrato, una Póliza de Seguro por
Responsabilidad Civil por Cincuenta mil Dólares Americanos ($ 50,000.00), la
misma que cubre daños físicos o materiales que puedan sufrir las personas o
bienes de terceros.

10.3 Asimismo, el personal asignado a las lnstalaciones de propiedad de LA
USUARIA, se encuentra asegurado bajo la péliza de Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo- SCTR, según lo establece el Decreto Supremo N' 003-98-
SA.

10.4 Concordante con lo señalado anteriormente, SOLMAR asume la responsabilidad
por los daños ocasionados en las lnstalaciones, infraestructura y los bienes que
se encuentren en ellas, siempre y cuando se acredite que.su personal destacado
a las mismas tenga responsabilidad de la comisión de los hechos por no haber
cumplido a cabalidad los procedimientos establecidos por LA USUARIA y que
fueron comunicados formalmente por LA USUARIA a SOLMAR.

d-ffi\
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observarse el sigúelrftá l. i*0.5 Para que SOLMAR asuma la responsabilidad deberá
procedimiento:

a) SOLMAR realizará una investigación e informe detallando fq,gitAFf:idq ,, r fi.!.roperacíonal y el desarrollo de los hechos del siniestro ocurrido. lÉ,'+ótffib lqÚd r r' u
luego es enviado a LA USUARIA para su evaluación respectiva a fin de
establecer responsabilidades. ü'{f§ñ. Í:f F-áftTfrS

b) LA USUARIA efectuará la lenuncia correspondiente ante la policía
Nacional dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes de conocido el
hecho- Al momento de formular la denuncia, deberá estar presente un' representante de SOLMAR, al cual previamente se le invitará para tal
efecto.

c) LA USUARIA enviará una comunicación a SOLMAR donde comunique
formalmente el hurto, robo o pérdida del o los bienes, adjuntando copia
certificada de la denuncia y los documentos que acrediten la propiedad y
preexistencia de los mismos.

d) El Atestado Policial, se utilizarán como referencia para el establecimiento
de las responsabilidades correspondientes. Constituye una obligación de
LA USUARIA el coadyuvar al esclarecimiento de los hechos materia de la' denuncia.

El incumplimiento del procedimiento por causa imputable a LA USUARIA ' ,
establecido en la presente cláusula, dará lugar a la exculpación total de , ;
cualquier responsabilidad que se le pretenda imputar a SOLMAR, así como a . 'l
la imposibilidad de descontar suma alguna como consecuencia de los hechos

10.6 LA USUARIA está facultada a exigir el pago de los bienes en materia siempre
que el personal de SOLMAR sea encontrado responsable en la comisión de los
hechos imputados, los cuales deberán de constar en la investigación o atestado
policial. Dicho pago será realizado de la siguiente manera:
a) Aplicando la cobertura de la póliza de seguros hasta, por los montos

señalados en el inciso 10.1 y 10.2, para que se proceda con el pago
respectivo.

b) El valor de dichos bienes será deürminado de acuerdo al vator que
aquellos tengan y que sea sustentado a la empresa de seguros
correspondiente.

c) En caso en los que determine SOLMAR, asumirá la reposición sin la
aplicación de sus seguros.

10'7 Una vez que se haya cumplido con el procedimiento indicado en los numerales
precedentes, SOLMAR se abstendrá de hacer cualquier acto que genere la
oposición o demora en la devolución del valor del o los bienes.

DÉcIMo PRIMERA: VALoRES AGREGADoS

11'1 SoLMAR proporcionará a favor de LA USUARIA, los siguientes valores
agregados:

a) Supervisión permanente, a cargo del Centro de control de SOLMAR y
personal calificado quienes cuentan con la experiencia para hacerse cargo
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del control, registro, apoyo y seguimiento permanente del servidé;shÁlñs
lnstalaciones de LA USUARIA.

b) siete (07) sistemas Georefenciados empteando et GPS ¿§i$'$$t&§o§ 3' 01'
de telefonía móvil, funcionalidades desarrolladas para automalizar la

seguridad física. Con estos sistemas, nuestro personal es nff#Íit6B5ffóryrrs
controlado reduciendo la incertidumbre, gracias al empleo en tiempo real de
la plataforma Google Maps, registrando posiciones satelitales que permite

además generar los reportes:

Estos sistemas son:
. TRAGKING: Sistema Georeferenciado que registra las posiciones

de nuestro personal cada minuto, a fin de verificar su ubicación en
cada puesto de trabajo y los desplazamientos que realiza durante el

desarrollo de su servicio.

c) Centro
durante

ALERT: Sistema de marcación periódica que permite mantener la

operatividad de nuestros Supervisores y Agentes que deberán
marcar un código cada quince (15) o treinta (30) minutos.

BP: Sistema de aviso de emergencia ante eventos críticos
denominado Botón de Pánico que permite a nuestro personal

advertir respecto de un evento crítico o emergencia al Centro de
Control SOLMAR - COS que activará un protocolo de reacción
inmediata (GRIS).

IMAGE: Sistema que envía al Centro de Control SOLMAR - COS
las fotografías tomadas desde los teléfonos celulares asignados al

servicio. Con esta APP se logra reducir tiempo para la obtención de
imágenes de cualquier evento crítico que amerite evidencia.

BARS: Sistema que automatiza el control de acceso de personas y

vehículos utilizando el teléfonó celular como lector de códigos de
barras, reduciendo tiempo y logrando exactitud en todos los datos
que se registren en los sistemas de control.

PEOPLE: Permite registrar el ingreso y salida de personas en
accesos donde no se encuentre una PC que cuente con el
FIMAR.CONTROL, denegando el acceso a la persona que figure
dentro de la lista negra de LA USUARIA.

CARGO: Registra el ingreso y salida de vehículos de sus
lnstalaciones, desplegando un protocolo de registro que debe
realizar el agente con una unidad con o sin carga.

PATROL: Registra y controla el ingreso y salida de bienes críticos
de las lnstalaciones, a través de registro y tomas fotográficas,
desplegando un protocolo de registro que debe realizar el agente.

de Control SOLMAR - COS, que opera las 24 horas del día,
los 365 días del año. Los operadores del COS, cuentan con

fu*
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procedimientos y protocolos de seguridad realizados en bÉS&L,áflla

e¡eeriencia de la calidad y control del servicio de'seguridad física y
electrónica' 

E$l§ $*T t§ P 3 o1r

d) Software de Seguridad desarrollado para el Centro de Control*--
SOLMAR - cos, compuesto por varios mooulos qr" p"rrhüF€rD&$fiñits
integral de las operaciones a niVel nacional. En este sistema se registran

las ocurrencias del servicio de manera cronológica permitiendo la emisión

de reportes de seguridad como: Control de accesos peatonales y
.' vehiculares, ocurrencias importantes, reportes estadísticos, entre otros

solicitados y desarrollados a la medida de LA USUARIA, que son enviados

automáticamente por correo electrónico.

. Reportes de Ocurrencias SOLMAR - ROS: información diaria del

dispositivo activado para la Seguridad de la lnstalación, las

ocurrencias durante ambos turnos y capturas de imágenes
provenientes del TRACKING con la posición del personal e

imágenes de ocurrencias resaltantes enviadas por el IMAGE.

. Reporte de Ocurrencias lmportantes ROI: En caso de

presentarse ocurrencias importantes en sus lnstalaciones, que

amerite una comunicación inmediata al personal designado por LA
USUAR¡A, el sistema envia un correo automático a instantes de

haberse reportado el incidente.

. Reporte Estadístico Mensual REM: Resumen de las

ocurrencias más importantes del mes mostradas en cuadros
estadísticos, gráficos de barra y resumen gerencial que permite la

toma de decisiones en mejoras del servicio y la operación.

e) Grupo de Reacción lnmediata SOLMAR - GR¡S, dotado de una (01)

Unidad móvil con un (01) Supervisor de Operaciones y un (01) Agente de
reacción, que se activan al llamado de emergencia del Centro de Control
LA USUARIA cada vez que se presente un evento crítico para
salvaguardar la integridad del personal que se encuentre en sus
lnstalaciones y los bienes de sus clientes.

DÉCIMA SEGUNDA: DE LA FIANZA

SOLMAR contratará y extenderá una carta fianza por el monto de VEINTIUN MIL
sElsclENTos oCHENTA Y CLjATRO CON OO/1OO SOLES (S/ 21,684.00) por una
entidad financiera a favor de LA USUARIA, la misma que garantiza el pago de las
remuneraciones e ingresos, así como las obligaciones laborales y provisionales
correspondientes a un mes de trabajo del personal destacado a las instalaciones de
LA USUARIA, la misma que forma parte del presente contrato en el anexo N'04.

La Carta fianza será solidaria, irrevocable, incondicional de realización automática y
sin beneficio de excusión y tendrá vigencia hasta tres (03) meses posteriores al
vencimiento del contrato. La renovación y alcances de la carta fianza bancaria se
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]ECIMA TERCERA: DE LA CONTRAPRESTACIÓN POR EL SERVIC¡O

La tarifa aplicable por los servicios contratados será de

consigna en elAnexo N'03. r

DÉCIMA CUARTA: DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO

14.1 El presente contrato tendrá vigencia de doce (12) meses computados' a partir

del 01 de Julio 2018 hasta el 30 de Junio del 2019 pudiendo ser renovado

posteriormente si así lo decidieran las partes por escrito y por los plazos que en

ese momento se establezcan'

14.2 Sin perjuicio de lo indicado en el párrafo precedente cualquiera de las partes

podrá poner término a este contrato unilateralmente y sin expresiÓn de causa

antes del vencimiento pactado en el párrafo anterior' cursando un aviso escrito

- previo con treinta días (30) de anticipaciÓn a la fecha que se le desee poner fin'

sin que ello genere ninguna obligación de pago adicional a los servicios

prestados efectivamente hasta el día en que se resuelva conforme a lo solicitado

ni pago de indemnizaciÓn ni penalidad alguna'

14.3 El presente contrato podrá ser resuelto en forma automática por LA USUARIA

en los slguientes casos:

a) si soLMAR no obtuviera o renovara dentro de los plazos y términos

legales la inscripción o autorización como Empresa de servicios

complementarios autorizada por el Ministerio de Trabajo o como Empresa

deSeguridadPrivadaautorizadapor|aSUCAMECuorganismo
competente del Ministerio del lnterior'

b) soLMAR no contrate las pólizas en la forma acordada en Ia cláusula

DECIMO del presente contrato, de igualforma si no cumple con renovarlas'

c) LA USUARIA se üiera requerida judicial o extrajudicialmente u obligada a

efectuar el pago de beneficios laborales o provisionales del personal de

SOLMAR y SOLMAR se niegue a asumirlos'

14.4 Para estos efectos, será suficiente que LA USUARIA curse una carta por

conducto notarial poniendo en conocimiento el ejercicio de la resolución

automática

14.5 En todos los casos de culminación del presente contrato' el personal

I Oependiente de SOLMAR destacado a las lnstalaciones de LA USUARIA, dejará

t ;;' ir[or* desde la fecha respectiva al término de la presente relación

contractual bajo responsabilidad de soLMAR, sin que constituya prórroga o

renovación alguna de este contrato ni asunción de obligación alguna por parte

de LA USUAñIA, el eventual hecho que dichos trabajadores prosigan prestando

\ sus labores a favor de SOLMAR'

F J, O]'
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f.4-6 Queda entendido que SOLMAR podrá declarar resuelto el presente contrato en

caso de que LA USUARIA sin causa justificada, dejara de

dos (02) periodos de servicio mensual emitidas por SOL
caso declarar resuelto el contrato y dejando de prestar el servicio co[tetg{gqn
et tapso de cuarenta y ocho (48) horas de comunicada la t".dttffidn*&"f83titFfio
mediante carla simple sin ninguna re§ponsabilidad por parte de SOLMAR.

14.7 En aplicación del artículo 1429" del Código Civil, en caso no se haya incurrido en

óausal de incumplimiento y alguna de las partes quiera resolver el contrato, se

deberá cursar una comunicación por conducto notarial explicando las

motivaciones, otorgándole a la otra parte un plazo de cinco (05) días para que

presente sus descargos con la conformidad de resolución o una propuesta que

amerite la continuidad del mismo. En el caso se decida la resolución, ésta se

hará efectiva a los treinta (30) días de comunicada la voluntad de resolver el

contrato, salvo pacto contrario.

OÉCIUA QUINTA: DEL CUMPLIM¡ENTO DE NORMAS INTERNAS Y
CONF¡DENCIALIDAD

15.1 Bajo responsabilidad de SOLMAR, el personal destacado a LA USUARIA
deberá cumplir sus labores observando la disciplina, organización, normas de

seguridad, horarios y demás normas internas vigentes del centro laboral de LA
USUAR¡A, las cuales serán proporcionadas por LA USUARIA y que SOLMAR
declara expresamente que hará de conocimiento a su personal.

15.2 lgualmente, bajo responsabilidad de SOLMAR, sus trabajadores destacados a

LA USUARIA, deberán guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre los

hechos que conozcan como consecuencia de las labores que presten en el

centro laboral de LA USUARIA, constituyendo la inobservancia de esta
obligación, causal de resolución automáticadel presente contrato.

15.3 Las Partes se comprometen expresamente a mantener reserva de toda L
información contenida en el presente contrato y sus anexos por considerarse de

común acuerdo que es altamente sensible y que puede ser aprovechada
indebidamente por terceros.

15.4 Asimismo, toda información relacionada a las lnstalaciones, infraestructura y los
bienes, queda definida como reservada y prohibida de difundir, por lo que
SOLMAR se compromete'a mantener un permanente control en su personal

sobre este aspecto. En ese sentido, la violación acreditada de esta cláusula
generará automáticamente la disolución del presente contrato, sin perjuicio de

los daños que LA USUARIA pueda exigir a SOLMAR

15.5 La obligación prevista en la presente cláusula tiene vigencia indefinida, con
prescindencia del plazo de vigencia de este contrato.

ill¡
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---=: ::13s declaran que el Contrato de Locación de Servicios Comp,"r5llgfP:: tr 3,0..¡:=::'2:: se :lge por lo dlspuesto por el Código Civil y la Ley No 27626. i

lECll'vtA SETIMA: DE LAS MODIFICAC¡ONES AL CONTRATO tefs*S;i il;li FÉr§Tf,$

Los incrementos o disminuciones de puestos de LA USUARIA y/o cualquier otro

puesto solicitado así como cualquier asunto futuro o no previsto en el presente

contrato, serán fijados por las partes con la debida anticipación mediante el

intercambio de correspondencia electrónica, la misma que cursada y aceptada

expresamente se incorporarán como parte integrante del presente contrato a través de

una (01) adenda.

DECIMA OCTAVA: DEL SOMETIMIENTO A CONCILIACION

Ambas partes acuerdan que, en caso de existir conflicto en la aplicación o
interpretación del presente contrato, se someterán a un proceso de Conciliación

Exlrajudicial, siendo SOLMAR el obligado a realizar dicha invitación. Si no se llegará a

ningún acuerdo a través de dicho mecanismo, ambas partes acudirán a la vía judicial

señalando como sus domicilios los que aparecen en la parte introductoria del presente

contrato, sometiéndose expresamente a la jurisdicción de los jueces y tribunales de la
provincia y departamento de Lima Cercado.

El presente contrato queda sujeto a las condiciones estipuladas en el mismo, aceptado
por ambas partes, firmándose en señal de conformidad el 30 de Junio 2018.

r.m
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ANEXO N" 03

CONTRAPRESTACION ECONOMICA

1 Días Normales

2. Días Feriados

Notas:

r Montos consignados no incluye lGV.
. La contraprestación pactada podrá ser variada de mutuo acuerdo. .

. LA USUAR¡A cumplirá con reestructurar los costos adjudicados a consecuencia

de disposiciones emitidas por el Gobierno cuando por mandato legal se varié la

Remuneración Mínima Vital (RMV) así como todos los conceptos que tengan

incidencia del mismo; o cuando por mandato legal se creen impuestos. La

modificación de la contraprestación pactada será de obligatorio cumplimiento.
. El valor del servicio deberá ser cancelado por FIMAR dentro de los treinta (30)

días calendarios siguientes a Ia presentación de la factura, debidamente
emitida conforme al Reglamento de Comprobantes de Pago, la cual a su vez
deberá ser presentada dentro de la primera semana del mes siguiente de

efectuado el servicio. En el supuesto que la factura tuviera errores, será
devuelta a SOLMAR para las correcciones del caso, computándose el plazo

antes indicado desde su correcta presentación.
. En caso de requerir servicios adicionales se considerarán las tarifas ya

establecidas en el cuadro tarifario que antecede.

7,185.57Puesto de agente de seguridad 24hrs L-D

Puesto de agente de seguridad 12hrs día L-D 3,213.44

Puesto de agente de seguridad 12hrs noche L-D

2,299.14Puesto de agente de seguridad 08hrs día L-S

Puesto de agente de seguridad 24hrs L-D

Puesto de agente de seguridad 12hrs día L-D 214.23

Puesto de agente de seguridad 12hrs noche L-D

Puesto de agente de seguridad 08hrs L-S

¡
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LAuSUARIA,¡ealizaráelpagomedianteabonoenCta.Cte.,acualquieradelas
siguientes cuentas corrientes cuyo titular es SOLMAR:

o Banco de Crédito del Perú

' CCI en soles No OO2-310-001457592063-13

' Cá' Cte' en Soles No 310-1457592-0-63

o Scotiabank del Perú

' ccl en soles No 009-360-000002419629-97

' Cta' Cte' en Soles No 0OO-2419629

. o lnterbank

' CCI en soles No 003-620-003000496379-26

' Cta' Cte' en Soles No 620-3000496379

o Banco Continental BBVA

' Cót 
"n 

soles N'011-295-000100110291-30

' óü' Cte' en soles N" oo11-0295-0100110291-30

SoLMARestaráfacultadaparaquedesdeelvencimientodelafacturapueda
cobrarlosinteresesmoratoriosycompensatoriosvigentesenlafechade

, acuerdo a las tasas establecida= pot. uiárnco central de Reserva del Perú'

,SoLMARnoestaráobligadoaseguirbrindandosusservicios,encasoLA
usuARlA no cancele el monto de dás (02) facturas consecutivas en un periodo

posterioralplazoestablecidoenelacápiteanterior.Asimismo,dicho
incumptimientoserácausalderesolucióndelpresentecontrato,lacualpodrá
operarenformaautomáticasinnecesidadderequerimientoprevioavisopor

. itT: por ra cual, LA USUARTA estará obrigada a asumir ra tota,dad de las

comisiones,gastosfinancierosydescuentosqueSegenerenaraizdepago
tardíodelasfacturasvencidas,asícomolosgastosgeneradosatravésde
productos financieros utilizados poi l-a usuARlA de acuerdo al monto reportado

porlaEntidadFinanciera,eximiendoaSOLMARdetodalaresponsabilidad
dineraria Por dichos concePtos'

i

ú\

106



rIMAR

CONSTANCIA DE CONFORMIDAD DEL SERVICIO

Por medio de la presente el representante legal de la empresa FIBRAS MARINAS

S.A., con RUC N" 20255L35253 y con domicilio fiscal en Av. Materiales No 3051,

Carmen de la Legua - Callao, deja constancia que:

Los servicios de seguridad privada proporcionados por la empresa SOLMAR

SECURITY S.A.C se han cumplido y concluido satisfactoriamente dentro del plazo

establecido en la Primera Adenda al Contrato de Servicios Complementarios de

Seguridad Privada hasta la Segunda adenda suscrito con fecha 30 de |unio del

2O2O,habiéndose respetado a cabalidad cada una de las clausulas establecidas por

mutuo acuerdo entre las Partes.

Detalle del servicio:

J

Asimismo no se a

CONFORMIDAD DEL S

estima personal.

alguna; por lo tan

lo que expresamos

to se emite la Presente

nuestro agradecimiento Y

idad

o, por

Callao, 31 de Octubre del 2020

Planta
Av. Materiales 3051

Carmen de la Legua Reynoso, callao
Tel: (511) 561-2270

fimar@fimar.com.pe

Oficina Principal
Au l\lanuel Olguín 501 Ofic. 701

Santiago de Surco, Limá

rel: (51"L\ 451" 7277
www.fimarcorp.com

Servicio de seguridad PrivadaoBIETO

4BB días calendariosPERIODO DE EJECUCION

Chimbote y Callaoórr¡UBICACI

01 de fulio del 2019INICIO

31 de 0ctubre del2020TERMINO

S/ 506,527.80 (Quinientos seis mil

quinientos veintisiete con B0/100 Soles)

MONTO CANCELADo

§.¡i.
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"seguros nÉ t , ;.J'.{''- 
"añó ú{tñfié#ñcoNiRA LA coRRupctoN y LA tMpuNIDAD,,

i§liHeYl? AÍi,ll
SOLICITO; Registro de ia primera Adenda d

tntermediación Laborat effiÉhilF í,..*.*Tils
con La Usuaria.

l,05271
srÑoR otRe cc¡Óru DE FRoMoclów or ErvrFlEo y cA.p,AcrrAcróN taao«¿t DEL cALLAo

SoLMAR SECURITy sAC con RUC' 20445414833, inscrita en el Registro Naoonal de irnpresa yEniidades de Intermecjiación Laboral- con Registro Ns 009-201á-DRTypt-RE6loN A¡,jcA.sH-DPiFP/RENtElL, vigenie hasta el 07 de iunio del 2c2c, con domicilio en Calle Los Laureles l.J.205 urb La Caleta debiciamente representada por el Sr. Ii4iguel Jesus N4ario vii/ANCo Arenas,,en calidad de Represe'rtanre Legaf idenrificado con Dlil ri¡e 4¡:s+gos, medianie poder in-ccritoccn Partida Ne 11008441 de lcs Registros públicos, ante UD. ,rne presento y d!go:

Que de ccnformidad con los cjispuesto en el Ariiculo 17s de la Ley Nll 27626,1ey que regula laactiiridad de las enrpresas especiales cle servicios y de las cooperaiivas de trabajadores y eiartícuíc 12s de D'5 Na 003-2002-TR, eslablece disposiciones para la apiicación ce las leyes Ne" 27526 y 77596 que regulan ia aciivicad de las empresas especiaies de servicios y de lascooperaiivas de irairaiadores, curnpio con presentar a su cespaclro LA pRih4ERA ADENDA ALcor'IrRAro DE LocACloN DE SERvfclss co[L4PLEM¡NTARros DE sEGURTDAD pR¡vADA
celebraCo con la enrpresa usuaria PARA. StJ REGISIRO:

o FTBRAS [\4AR[NAS S.A. con nUC Na 20255135253r vigencia de ra adenda:del 01ir-¡iio cier 2c19 ar 30 deiunio oer 2020.

Por-lo tanto:
A UD soliciio accecjer a mi sslicitud por ser Ce justicia.

Asimismo' declaro gue l's datos consignados y coc.rmenros p¡-esei..ltados expresa,'., ia vc;-cjadde acue¡-do a lo r"eguiado pcr Ley Ne 27i44 Ley de procedirniento Adrninístrativo General.

Al,lEXOS:

L. Copia de,comprobarrre cie pago por presenlación extemporánea.
2' H.1a lnfoi'mativa cc'n ia descripción de ios contratos susci-ites con la empresa usuar¡a.3. ll¡ l0j) juego de conLrato con La Usua.ia.
4' copia oe la consiancia de lnscripción corno impresa de lnterrnediación Laboral

H¡

F

¡p

Cailao, 1i cie Novien:bre del 2{.r tc)
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FRTMERA ApENpA AL coNrRAro pE tocAoóN pE,sERvtctos coMpLfmm*m$.il'.*üEl- cátt ''

-L

SEGURIDAD PRIVADA .:;.;" . .LÉLL;.Jii

Conste por el presente documento la Primera adenda del Contrato de Prestación de Servicios

Complementarios de Seguridad Privada que celebran, de una parte la EmpresqSp§ff YfRl!fl?l' ll
S.A. con RUC N" 20255135253, con domicilio legal en Av. Materiales N'3051, Cáimeh de la Legua -

Callao, debidamente representada el Sr. Juan Carlos MORENO Jara identificado qo¡*DJ{l-[]*
41891357 y el 5r. Hugo Paúl Javier Ysla identificado con DNI N' 407tt333, amffiffiófrbBÚé?¿f-
inscritos en la Partida Electrónica N" 00304816 del Registro Públicos de Lima, a quien en adelante

se le denominará LA USUARTA; y de la otra parte, la Empresa SOLMAR SECURIW S.A.C, con RUC

N' 20445414833, con domicilio legal en Jirón Los Laureles Ns 206 - Urb. La Caleta - Chimbote,

debidamente representada por su Gerente General señor Miguel Jesús Mario VIVANCO Arenas,

identificado con DNI Ne 43354965; cuyos poderes corren inscritos en la Partida Electrónica N'

11008441 del Registro de Personas Jurídicas de la Oficina Registral de Chimbote, a quien en

adelante se le denominará SOLMAR SECURITY, conforme a las siguientes estipulaciones:

PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 30 de Junio del 20L8, las partes suscribieron el contrato principal por medÍo del cual

SOLMAR SECUR¡W presta a favor de LA USUARIA el servicis complementario de seguridad

privada con el fin de resguardar su patrimonio de manera efectiva o de terceros cuyo centro de

trabajo esté situado dentro de sus instalaciones o que por razones de su función o cargo visiten las

instalaciones de LA USUARIA.

SEGUNDA: OBJETO

Por medio de la presente Primera adenda, las partes acuerdan lo siguiente:

L. Modificar la Cláusula Tercera del Contrato Principal, referida a la lnstalación de la Usuaria,

las cuales se detalla en el Anexo N" 01 de la presente Adenda'

2. Renovar el plazo de vigencia del contrato, por un periodo de doce (12) meses computados

desde el 01 de julio de 20L9 hasta el 30 de junio del 2020.

TERCERA: RATIFICACION

Las partes dejan expresa constancia que los términos y condiciones del contrato de prestación de

servicios suscrito con fecha 30 de Junio del 2018 que no hubiesen sido modificados por las

adendas suscritas con posterioridad, seguirán vigentese inalterables entre las Partes.

Las partes acuerdan que la presente Adenda se entenderá como suscrito, .n ,.Rrl d.
conformidad, a los 30 días del mes de junio del 2019.

s.A.

Hugo P. Javier Ysla
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CONSTANCIA DE CONFORMIDAD DEL SERVICIO 

Por medio de la presente el representante legal de PESQUERA HAYDUK S.A., con 

RUC N° 20136165667 y domicilio fiscal en Av. Manuel Olguín N° 501 Int. 701, 

Santiago de Surco - Lima, deja constancia que: 

Los servicios de seguridad privada proporcionados por la empresa SOLMAR 

SECURITY S.A.C se han cumplido y concluido satisfactoriamente dentro del plazo 

establecido en Contrato de Servicios Complementarios de Seguridad Privada 

suscrito con fecha 31 de Mayo del 2019, habiéndose respetado a cabalidad cada 

una de las clausulas establecidas por mutuo acuerdo entre las partes. 

Detalle del servicio: 

 

Asimismo no se aplicó penalidad alguna; por lo tanto se emite la presente 

CONFORMIDAD DEL SERVICIO, por lo que expresamos nuestro agradecimiento y 

estima personal. 
 

Callao, 01 de Agosto del 2022. 

 
 
 
 
 
Firma y Sello 
Representante Autorizado de la Compañía 
Nombre         : Luis Espinoza Castillo 
Cargo              : Sub Gerente de Administración Flota RRII 
Teléfono        : 970717842 

OBJETO Servicio de seguridad privada 

PERIODO DE EJECUCIÓN 1095 días calendarios 

UBICACIÓN  
Instalaciones y locales ubicados en 

Coishco, Malabrigo, Paita, Vegueta, Ilo y 

Tambo de Mora. 

INICIO 01 de Junio del 2019 

TÉRMINO 31 de Mayo del 2022 

MONTO CANCELADO 
S/ 14,361,982.49 (Catorce millones 

trescientos sesenta y un mil novecientos 

ochenta y dos con 49/100 soles) 
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SOLICITo: - Rgglstrgq del Contrato de
B4Eg i' ir'te¡rbáñü¿n Laborat cetebrado

con La Usuaria.

seÑon DlREcroR DE PRúriJloclóru orl EMpLEo v roRuacróN pRoFEsroNAL MypE - cALLAo

SoLMAR sEcuRlTY s"é"e' con RUC 20445414833, inscrita en el Registro Nacional de Empresay Entidades de iniermeciación Laboral, con Registro Ne 009-2019-DRTypE-REGroN ANCASH-
DPEFPIRENEEIL, vigenie hasta el 07 de Junio del 2020, con domicilio en calle Los Laureles N.206 urb' La Caleta debidamente representada por el Sr. Miguel iesús Mario vlvANCo Arenas,en calidad de Represenianie Legal identificado con DNI rvn q¡gs+gos, mediante oro". ,n,.rn,con Partida Ns 11009441 de ros Registros púbricos ante uD. me presento y drgo:

Que de conformidad con ios dispuesto en el Artículo 17s de la Ley Ne 27626,1ey que regula laactividad de las empresas especiales de servicios y de fas cooperativas de trabajadores y elartículo 12e de D's Ne 0*3-2002-TR, establece disposiciones para la aplicación de las Leyes No27626 y 27596, que regulan la actividad de las empresas especiales de servicios y de lascooperativas de trabajadores, cumpro con presentar a su despacho er coNTRATo DEsERvlclos coMPLEMEt'*TARlos DE SEGURIDAD PRIVADA - PLAn¡TA celebrado con la empresausuaria para su respectirro REGISTRO:

¡ PESeUERA [-{AyD¿jK con RUC N. 20136165667

' vi8encia der con-i¡'aio:01 deJunio der 201g hasta er 31 Mayo der2022,

Por lo tanto:

A UD solicito acceder a mi solicitud por ser de justicia.

Asimismo' declaro qr-re ios datos consignados y documentos presentados expresan la verdadde acuerdo a Io regulacio cor Ley Ne 27444 Ley de procedimiento Administrativo General.

ANEXOS:

S

*,j

u
ü*
\\

*
§)r\
i*
v\)

d
3
¡*J)
BJ

L.

2.
l

4.

Copia de comprobante de pago por presentación extemporánea.
lloja lnforrnativa.on la descripción de los contratossuscritos con Ia empresa usuar¡;r.
tln (01) Juego cle contrato con Usuaria.
copia cle l;r cor'¡siancia de rnscripción como Empresa de rntermediación Laboral.

Callao, 25 de Setiembre del 10i(.).
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Conste por el presente documento el contrato de locación de servicios complementarios de
Seguridad Privada que suscriben las siguientes partes:

. PESQUERA HAYDUK S.A., con RUc N'2013010s007, con domicfrflt$flfl ffib.l,Bo3ürFr0
N" 501, Oficina 70'1, Distrito de Surco, provincia y departamento de Lima, debidame¡te
representada por el Sr Daniel Kanamori Nishimurá, identificado con¡&nr*rrilÉrft"lf;}ícfuftal
de ldentidad N" 09753809, y por el Sr, Pablo Antonio Nieto Passano, identificado con DNI
N"07865953, según poderes inscritos en la Partida Electrónica No 11099919 del Registro
de Personas Jurídicas de Lima, a quien en adelante se le denominará "HAYDUK"

. SOLMAR SECURITY S.A.C. con RUC N" 20445414833, con domicilio legal en Jr. Los
Laureles N" 206 Urb. La caleta, distrito de Chimbote, provincia de Santa, departamento de
Ancash, debidamente representada por su Gerente General, el Sr. Miguel Jesús Mario
Vivanco Arenas, identificado con DNI N" 43354965, según facultades que corren inscritas
en la Partida Electrónica N' 11008441 de la Oficina Registral de Chimbote, a quién en
adelante se le denominará "SOLMAR SECURITY'.

En el presente Contrato se denominará a SOLMAR SECURITY y a HAYDUK de forma conjunta,
como LAS PARTES, quienes celebran el mismo en los términos y condiciones contenidos en las
cláusulas siguientes:

PRIMERA: ANTECEDENTES Y DECLARACTONES

'1.1 HAYDUK es una persona juridica constituida en el Perú cuya actividad principal es dedicarse
. a actividades pesqueras de extracción y transformación de recursos hidrobiológicos para el

consumo humano directo e indirecto. Asimismo, es una empresa pesquera socialmente
responsable, cumpliendo con la normatividad nacional e internacional y con todos los
sistemas de gestión correspondientes, minimizando los riesgos de impacto ambiental del giro
de la actividad

1.2 SOLMAR SECURITY es una empresa de intermediación laboral cuyo objeto social consiste
en la prestación de servicios complementarios de Seguridad privada de acuerdo con la
autorizaciÓn expedida por el Ministerio de Trabajo con registro N" 006-2018-DRT y PE-
REGION ANCASH-DPEFP/RENEEIL, que realiza servicios de seguridad a través de sus
sucursales ubicadas Paita, Malabrigo, Chimbote, Chancay, Callao, Pisco, Marcona, Camaná
e llo,

SOLMAR SECURITY cuenta con las autorizaciones y certificaciones necesarias para la
prestaciÓn del servicio, materia del presente contrato de acuerdo con lo siguiente:

a. Está constituida como empresa de sociedad anónima cerrada de acuerdo con lo
establecido en la Ley general de sociedades, Inscrita en los Registros Públicos de
Chimbote para proporcionar servicios de lntermediación labolal de naturaleza
complementaria en la modalidad de seguridad privada contemplados en la Ley N" 27626,
ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las cooperativas
de trabajadores y su Reglamento del D.S. N' 003-2002-TR.
Está habilitada por la Superintendencia Nacional de control de servicios de seguridad,
armas, munlciones y explosivos de uso civil del Ministerio del lnterior - SUCAMEC, según
Resolución Directoral N" 440s-2010-tN-'1704h, de fecha 1g de octubre de 2010.
Cuenta con Resoluciones directorales expedidas por la Superintendencia Nacional de
Control de Servicios de Seguridad, Armas, munición y explosivos de uso civil (SUCAMEC)
autorizándonos el funcionamiento como empresa de seguridad privada para los
Departamentos de Lima y callao, Ancash, piura, La Libertad, Árequipa, lca y Moquegua,
las mismas que deberán estar vigentes durante el plazo del presente contraio.

E§IE OOCI'ÍTEI¡TO PERTEI,IECE At Af,C}IIVO LEGAL

1.3

q
b.

c

1-16
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del
registro nacional de empresas y entidades que realizan actividades de intermediación
laboral, con vigencia al 07 de junio del 201g.

e. Cuenta con licencias municipales de las sucursales que ,

logistico y operativo a los servicios en las ciudades de paita,
Chancay, Callao, Pisco, Marcona, Camaná e llo.

Contrato, decidir la
SECURITY a fin de

Se encuentra inscrita con N" 006-2018 - DRT y pE - REGION
RENEEIL de fecha 07 de junio de 2019, como empresa de servicios

oan ¡,%tokJ;¿h,ri§,,?;§0
Eten, Malabrigo, Chimbote,

- ^ " *7 t C:r,1 i ¿i--! I LU1¡r{: ''r f:i- ¡.'¿1t-i { LUf. Cuenta con la certificación ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, tas fiiii?iá§'íue deberán
mantenerse vigentes durante el plazo del presente contrato.g. Cuenta con el Certificado BASC - Business Alliance for Secure Commerce, expedido por
la Organización Mundial BASC, en cumplimiento a los estándares internacionales'de
seguridad como empresa de seguridad privada, la misma que se mantendrá vigente
durante el plazo del presente contrato.

1-4 Asimismo, SOLMAR SECURITY declara que obtendrá las certificaciones y o autorizaciones
que la legislación exija o que HAYDUK requiera para la mejor prestaciOn Oe los servicios
contratados.

SEGUhIDA: OBJETO DEL GONTRATO 
". !

2.1 SOLMAR SECURITY prestará servicios de Seguridad Privada a las instalaciones y locales
de HAYDUK ubicados en:

Av. Santa Marina S/N Coishco - Chimbote * Ancash
Playa Norte S/N Puerto Matabrigo - La Libertad
Jr. Los Pescadores g46Zona lndustrial I paita - piura
Caleta Vegueta SiN Huaura - Lima
Caleta Cata Cata SiN llo - Moquegua
Simón Bolívar S/N Z.l. Sector Cruz Verde - Tambo de Mora _ lca
otras que le sean requeridas durante la vigencia del presente contrato

SOLMAR SECURITY proporcionará el servicio de seguridad cumpliendo con las directivas
de HAYDUK, siendo estas las funciones generales:

Resguardar el patrimonio de HAYDUK, asÍ como la integridad física y patrimonial de
cualquier persona, funcionario, empleado, estudiante o viéitante que se encuentren en
sus instalaciones
Proporcionar seguridad en las plantas industriales y locales de HAyDUK, así como a las
personas y a los bienes muebles que se encuentren dentro de los mismos.
Contro-lar Ia entrada y salida de personas, vehiculos, insumos y materiales de propiedad
de HAYDUK y de terceros. ' ,
lnformar a HAYDUK de toda deficiencia de seguridad que observe durante el desarrollo
del serviclo, emitiendo las recomendaciones pértinentes.
Realizar todas aquellas labores que se encuentren vinculadas al carácter
complementario del servicio de Seguridad Privada, aun cuando no estén expresamente
señaladas, siempre que deriven de [a naturaleza del presente contrato.

HAYDUK podrá en cuarquier momento, durante ra ejecución del
ampliación o reducción del servicio, en coordinación cón soLMAR
realizar los cambios en función de una evaluación de riesgos.

2'4 EI Servicio que prestará SOLMAR SECURITY que se ha establecido en el numeral 2.1 de la
presente cláusula será realizado en la siguiente modalidad:

a.
b.
c.
d.
e.
f.
g.

a)

b)

c)

d)

e)

2-16
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El presente cuadro es referencial y podría variar dependiendo de las necesidades operativas de
HAYDUK.

2.5 La relaciÓn del personal destacado se detalla en el Anexo No 01, el mismo que podrá ser
modificado de común acuerdo por las partes con carta simple, a efectos de cambiar al
personal destacado conforme a las necesidades y requerimientos de HAyDUK.

2'6 SOLMAR SECURITY asume todas las obligaciones tributarias, laborales y. sociales
correspondientes a su personal, incluyendo la responsabilidad por cobertura de
enfermedades, accidentes comunes o de tiabajo, invalidez, supervivencia, sepelio y demás
contingencias, mediante Ia contratación de pólizas de Seguro Cbmplementario'de trába¡o Oe
Riesgo (SCTR) y demás seguros que le sean aplicables áe acuerdo con la ley.

2.i HAYDUK cancelará la contraprestación a favor de SOLMAR SEGURITY de acuerdo con lo
establecido en el Anexo N. 02 del presente contrato.

TERCERA: DE LAS OBLIGACIONES DE SOLMAR SEGURITY

3'1 SOLMAR SECURITY al asumir el servicio, recibirá en cada establecimiento de propiedad de
HAYDUK, un inventario de los bienes asignados directamente para su uso, cuya copia
firmada en señar de aceptación debe ser remitida a HAyDUK.

SOLMAR SECURITY realizará adicionalmente a los certificados de antecedentes negativos
penales, judiciales y policiales, una investigación básica de anteced"rt"r J"l [Srsonatcontratado que presta servicios en las instalaciones de HAyDUK.
Proporcionar servicio de seguridad únicamente en las zonas donde le sean indicadas por
HAYDUK, estando prohibido el ingreso de los agentes de seguridad a aquellos ambientespara los que no cuentan con autorización, salvo que se 

"ncreñtr" 
con el permiso respectivo

de las personas responsables designadas por HAyDUK.

SOLMAR SECUR¡TY será responsable de rotar a su personal semestralmente o o" ,rn"r,
inopinada a iequerimiento de HAYDUK, debiendo mantener la eficiencia del servicio en basea una inducción adecuada para er personar nuevo en ros puestos.
Contratar y administrar por su cuenta y riesgo al peisonal necesario para la eficienteprestación de los servicios.

Pagar todas las remuneraciones y aportaciones sociales, ESSALUD, oNp, AFp, y demás
beneficios sociales y obligaciones legales que correspondan al personal contratado para laprestación del servicio pactado.

Reunirse como mínimo una (01)vez al mes con HAYDUK para coordinar mejoras alservicio.

Registrar de conformidad con elArtículo 17o de la Ley No 27626, el presente contrato ante la
3.uJ9lld?d competente bajo causal de resolución aútomática áel mismo y proporcionar aHAYDUK, una copia del cargo de presentación y registro.

Entrenar y capacitar ar personar contratado para prestar servicios enlocales de HAYDUK; er entrenamiento y capacitación deben
documentados y evidenciados para conocimieáto de HAyDUK

3.4

3.5

3.2

3.3

3.6

3.7

3.8

las instalaciones y
estar debidamente
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3.l0Asegurarse de que el personal destacado a HAYDUK conozca cuáles son sus funciones a

través de Cartillas de Funciones aprobadas por las partes. r a r.

3.11 Realizar rondas diurnas y nocturnas a tas instataciones y tocares . u.uurfflBf'ffi1H"5"'t 
*u

seguridad aprobados por HAYDUK y con personal fiscalizador del servicio. - * " m1f,s &
HESA OE l'¡irr t -*

3.12 Contratar y extender una carta 'fianza por el monto de St 240,773.g7 sotes (Doscientos
cuarenta mil setecientos setenta y tres con 97/100 Soles) emitida por una entidad
financiera a favor de HAYDUK, la misma que cubre las remuneraciones e ingresos, así como
las obligaciones laborales y provisionales correspondientes a un mes Oé traOaio de los
trabajadores destacados en las instalaciones de HAYDUK. La carfafianza será solidaria,
irevocable, incondicional, de realización automática y sin beneficio de excusión y tendrá una
vigencia hasta_dos (02) meses posteriores al vencimiento del contrato. La ránovación y
alcances de la Carta Fianza Bancaria se regularán por lo establecido en los articulos 17" literál
a), 18" y 19'y siguientes del Decreto Supremo N. 003-2002-TR.

3.13 SOLMAR SECURITY-deberá cumplir con los Procedimientos Generales de Seguridad
aprobados que flyDUK disponga. Esta lista de procedimientos estará.. sri.¡eta a
modificaciones periódicas tanto en la cantidad de procedimientos aplicables al servicio como
en las directivas que contienen cada uno de ellos. La lista de inicial es la siguiente:

P001-2017 AsaltoyRoboaPersonas
P002-2017 Robo en Contra del Patrimonio
P003-201 7 Extorsión
P004-2017 Secuestro
P005-201 7 Control Perimétrico
P006-201 7 Control de Accesos
P007-2017 Toques de Alarma
P00B-2017 Terrorismo
P009-201 7 Narcotráfico
P010-2017 lnvasión a la Propiedad
P011-2017 lngreso no Autorizado a la propiedad
P012-2017 lnfracción de Seguridad RIS
P013-2017 Controlde Llaves
P014-2017 Acoso Sexual
P015-2017 Primeros Auxilios
P016-2017 Evacuación por desastre Natural

3'14 SoLMAR SECURITY deberá efectuar una vez al año un estudio de seguridao de cada uno
de los localés, cumpliendo el cronograma aprobado por HAyDUK, en eique se establezcan
las funciones de cada uno de los puestos, así como el dispositivo de control operativo para
las rondas diurnas y nocturnas.

3'15 SoLMAR SECURITY deberá informar de las novedades que se presenten durante laprestaciÓn del se.rvjcio materia del presente contrato de forma inmediata a los responsables
de seguridad de HAYDUK, formalizando las mismas mediante informes escritos

3'16 Los puestos de vigilancia activan turnos a cumplir, cada turno que realice el personal de
seguridad, tendrá una duración mÍnima de 12 horas, salvo exista coordinación previa entre
HAYDUK y SOLMAR SEGURITY a fin de acordar tai¡fas por turnos con horarios distintos. Si
el personal de Seguridad hace abandono del servicio, SOLMAR SECURITY deberá activarpersonal que cubra este servicio de forma inmediata o en su defecto se podrá aplicar las
penalidades que correspondan.

4-16
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parte de HAYDUK. De igual forma estarán sujetos al cumplimiento del plan de capacitación

;:.?*:? üj.",slridad 
v sarud ocupacionar que HAyDUK determiner¡! 

Eylolq'"F §,'s
3.18 El Área de Seguridad Patrimonial de HAYDUK, realizará las siguieqtq!.evalgago[pp-:det

servicio proporcionado por SOLMAR sEcuRrry, las cuales constán pói=='-' 
-""

a. Evaluaciones Diarias: Verificar el cumplimiento de los estándares básicos del servicio:
Puntualidad, presentación, uniformes, equipos de protección personal, armamento,
licencias y permisos.

b. Evaluaciones lnopinadas: Verificar la eficiencia del servicio operativo en cualquier
momento.

c. Evaluaciones Mensuales: Verificar el soporte operativo de cada sede, cumplimiento de
programas de capacitación, selección de personas, revisión de cumplimiento de
obligaciones laborales y otros.

3.19 Los resultados de las evaluaciones que realice HAYDUK determinarán oportunidades de
mejora pudiendo solicitarse cambios de personal y/o incentivos previa coordinación entre
HAYDUK y SOLMAR SECURITY. Asimismo, las evaluaciones realizadas por HAYDUK,
serán compartidas con SOLMAR SECURITY a fin de que se tome acción con cada mejora

. solicitada.

3.20 En casos de importancia a requerimiento de HAYDUK, SOLMAR SECURITY dispondrá que
su personal se someta a una prueba de poligrafía, la cual será asumida por UeVOUú y
añadida a la facturación.

3.17 SOLMAR SECURTTY será responsable de la selección y
personal contratado para prestar servicios en las instalaciones de
capacitaciones deber estar debidamente documentadas y formarán parte Oe lá gvaTüáción por

3.21

CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES DE HAYDUK

Son obligaciones de HAyDUK:

4'1 Emitir y comunicar las políticas internas que deberá tener en cuenta el personal destacado,sin perjuicio de la autonomfa técnica y responsabitidad de SoLMAi sfcun¡ry por elservicio.

SoLMAR SECURITY se compromete a cumplir con las políticas, procedimientos y
estándares de inocuidad, seguridad y salud en el trabajo y medib ambiente establecidos por
la legislación nacional y el sistema de gestión integráoó de HAyDUK, en relación a sus
actividades dentro de las instalaciones Oe HRyOUX. 

-

SOLMAR SECURITY se compromete a cumplir con el Protocolo de Exámenes Médicos
Ocupacionales de HAYDUK, y el Reglamento interno de Seguridad y Salud en el Trabajo *
RISST de HAYDUK, según Anexo N"b¿, el cual forma parte iñtegrante del presente Contrato.

IIyPYI 9lregará a SOLMAR SEGURITY una copia det Anexo No 04 con et fin de que
SoLMAR SECURITY la.reproduzca y distribuya con cargo de recepción a sus trabajadoresque ingresen a las instalaciones oe HlyouK. Ningún tiabajador de soLMAR sEcuRlTy
ingresará a las instalaciones de HAYDUK sin el car§o de recápción del mencionado Anexo.

Promover el empleo de los sistemas de información que SOLMAR SECURITY proporcionacomo valor agregado, sensibilizando a su personal y proporcionando el apoyo
correspondiente.

Abstenerse de ordenar a los agentes de seguridad de SOLMAR SEcURlTy, que realicenlabores distintas a sus funcionás de seguriJad privada, tales como limpieza, mensajeros,
choferes, ayudar a cargar material, llenadt de formatos á"nor ui servicio'de seguridad fÍsicay otras actividades que puedan significar riesgos no contemplados para la laboi que realiza,además de toda actividad que los áistraiga oitos objetivoi cleipresente contrato.

4.3
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4.4 No co_ntratar bap ninguna modalidad directa o indirecta como trabajadores propios ai'pqrsonaldeSOLMARSECURITY. i ".',
4.5 El"9lr9t el pago oportuno de las facturas correspondientes at servicio de SOLMAR -sEcuRtrY en tos prazos estipurados en er presente contrato. HAYDUrcgHrffiv3 bloüác}.S0

de. retener el pago de cualquier factura o deducir cualquier suma de dinero que se viera
obligada a pagar en nombre de SOLMAR sEcuRlrY en tas siguientes .ry#{i,*fmr,i.*
a) Si SOLMAR SEGURITY no se encontrase al día en el pago de sus obligaciones laborales

y/o de seguridad social, del personal destacado a nÁyoux, hastá que se acredite
fehacientemente que se ha dado cumplimiento total a tales obligaciones. '

b) Si SOLMAR-SEcURITY no cumpliera con pagar lo correspondiente a bienes de propiedad
de HAYDUK y/o al valor de reparación, dentro de los plazos establecidos.

4.6 En caso de requerir servicio en alguna localidad a la que SOLMAR SECURITY deba trasladar
agentes de una sucursal cercana, HAYDUK reconocerá los gastos que demande la activacióndel servicio requerido como son: transporte terrestre 

-de 
agentes de ida y retorno,

alimentación, habitabilidad u otros que correspondan.

4'7 Asumir el costo de los servicios solicitados una vez que el personal de vigilancia se presente
para cubrirlos, asi estos servicios por cualquier moiivo o circunstanciaá.¡enos a SOLMAR
SECURITY no se llegaran a realizar.

QUINTA: DEL PERSONAL DESTACADO

SOLMAR SECURITY proporcionará el servicio con Supervisores de Turno y Agentes de
Seguridad, debiendo los Supervisores de Turno contar con las siguientes com[eteñcias:
3. Ser peruano de nacimiento o extranjero con capacidad para t-rabajar en el perú.b' No contar con antecedentes policiales, penales o' iudiciales, validados mediante

certificados.
Mayor de 25 y menor de 55 años.
Talla, no menor a 1.6b metros.
En caso de ser retirado de las FF.AA o Policiales, contar con el certificado de retiro que
demuestre que no fue dado de baja por medida disciplinaria.
Experiencia mínima d:,1r:: (03) arios en seguridad, aóreditada con certificados de trabajo.
Carné emitido por ta SUCAMEC.
Examen médico ocupacional- EMO, vigente.
Examen toxicológico anual vigente,
Certificados de estudios secundarios o superior.
Evaluación adicionalde antecedentes a cárgo de empresa especializada.
Entrevista satisfactoria con la Jefatura Oi SeguriOao pati¡monial o quien dessne
HAYDUK.

5'2 Los Agentes de seguridad que soLMAR sEcuRlTY destacará a tos servicios de HAyDUK
cumplirán con los siguientes requisitos:a' Ser peruano de nacimiento o extranjero con capacidad para trabajar en el perú.b' sin antecedentes policiales, penales o ¡ublciales, validado con los certificados

correspondientes.

c.
d.
e,

¡.
g.
h.
¡.

i.
k.
t.

c.
d.
e.

Í.
g.
h.
¡.
j.
k.

Mayor de 18 y menor de 50 años.
Talla, no menor de 1.65 metros.
En caso de ser retirado de las FF.AA o Policiales, contar con el certificado de retiro que
demuestre que no fue dado de baja por medida Oiicipfinárá. 

-

Carné emitido por ta SUCAMEC.
Licencia para portar armas vigente cuando sea aplicable.
Examen médico ocupacional- gn¡O, vigente.
Examen toxicológico vigente.
Certificados de estudios secundarios o superior.
Evaluación adicional de antecedentes a cargo de empresa especializada, lBp.
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í.¡i;.TPf,5.3 SOLMAR SECURITY selecciona, capacita y entrena al personal deqJq"q{o,, :",Estas

capacitaciones estarán debidamente documentadas y formarán parte de la evaluación por
parte de HAYDUK de acuerdo con lo siguiente:

a. Funciones de la seguridad en las instalaciones (Ptantas) por b ,#¿B fi§§
año.

b. Empleo de armas letales y no letales de acuerdo con la normativa SL[Cd$4ff-:vigmFr:
c. Primeros auxilios y lucha contra incendios por lo menos dos (02) veces al año.
d. Procedimientos de seguridad en casos de asalto y robo, llamadas extorsivas, indicios de

narcotráfico, actos de secuestro, vandalismo, terrorismo, intrusión a la propiedad, por lo
menos dos (02) veces al año.

e. Sondaje de tanques de combustible, aceite de pescado, control y lectura de contómetros,
colocación de precintos de seguridad en el acceso a válvulas, control efectivo del
combustible y/o aceite que se recibe y entrega en las instalaciones de HAYDUK.

i. En elcontrolefectivo de ingreso y salida de personas y vehículos incluyendo elcontrolde
guías, productos terminados, requisitos de ingreso/salida.

g. Empleo de sistemas de información para Ia seguridad en computadoras personales,
tablets y teléfonos.

h. Prevención de accidentes en instalaciones,
delincuencia común en elámbito marítimo.

i. lnducción BASC y Sistemas de Gestión.

tareas antinarcotráfico y .contra la

5.4 Es facturable a HAYDUK los gastos que demande la aplicación de exámenes adicionales
. exigidos por certificaciones que obtenga HAYDUK para el personal de seguridad destacado

al servicio.

5.5 SOLMAR SECURITY cumpllrá con los Exámenes Médicos Ocupacionales (EMO) de su
personal cumpliendo con su protocolo y conforme a lo estipulado en la Legislación Nacional
Vigente.

5'6 El presente contrato de locación de servicios es de naturaleza civil, por lo tanto SOLMAR
SECURITY prestará servicios a HAYDUK contando con personal propio, supervisión directa
y poder disciplinario dependiente de SOLMAR SECURITY. En tal sentido, queda establecido
que, en virtud del presente contrato, no se generará relación laboral alguna entre el personal
destacado de SOLMAR SECURITY y HAYDUK para elcumplimiento de sus prestaciones, lo
que impedirá estar sujetos a una relación de dependencia frente a HAYDUK.

SEXTA: DE LOS SERVICIOS

6.1 El servicio de seguridad será brindado las veinticuatro(24) horas del día en turnos rotativos
de doce (12) horas dfa y noche, de lunes a domingo incluyendo feriados y días no laborables,
durante los trescientos sesenta y cinco (365) días delaño, según requerimiento de HAYDUK.

6.2 Las rotaciones, cambios de supervisores jefe de grupo y/o agentes que requiere o plantee
hacer SOLMAR SECURITY, deberán ser informados previamente a HAYDUK, sustentando
las razones por las que se ha considerado realizar dicho movimiento, cambio y/o rotación.

El servicio incluye la supervisión permanente por parte de SOLMAR SECURITY, siendo el
monitoreo durante las 24 horas que realiza el Centro de Control de SOLMAR SECURITY el
que coordinará el apoyo correspondiente en los casos de emergencia,

La responsabilidad de supervisar periódica y presencialmente los servicios corresponde a los
Jefes de Operaciones de las sucursales de SOLMAR SECURITY juntamente con los
Supervisores de Operaciones asignados para controlar la calidad del servicio en las
instalaciones de HAYDUK.

,H".%,ss

6.3

6.4
N̂\
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HAYDUK utilizará el Sistema de Control de la Seguridad HAYDUK.CONTROL y la suite de
sistemas para teléfonos smartphone SOLGIS parjcontrolar la calidad Oet servffiHÉ,ÉDúta|. P 3, 5§
periódicamente a HAYDUK vía correo electrónico y/o mensajes de texto
correspondiente al servicio.

HAYDUK solicitará cuando lo estime conveniente, elcambio o rotación del personal asignado
a los servicios. El cambio y/o reemplazo exigido por HAYDUK deberá efectuarse en un plazo
no mayor a24 horas de realizada la solicitud.

SOLMAR SECURITY para el control de los servicios y registro de los eventos relacionados a
la seguridad emitirá los siguientes formatos desde la base de datos del sistema
HAYDUK.CONTROL:

a) lngreso
b) lngreso
c) lngreso
d) lngreso
e) Ingreso
0 lngreso

SEPTIMA: DE LA RESPONSABILIDAD POR STNTESTROS

SOLMAR SECURITY con la finalidad de cubrir los siniestros que pudiesen provenir de hechos
ocasionados por actos deshonestidad de su personal destacado, mantendrá durante la
vigencia del contrato, una Póliza de Seguro por Deshonestidad, por una suma de $ 50,000
(Cincuenta mil Dólares americanos).

Asimismo, mantendrá durante la vigencia del contrato, una Póliza de Seguro por
Responsabilidad Civil por $ 50,000.00 (Cincuenta mil Dólares americanos), la misma que
cubre daños fisicos o materiales que puedan sufrir las personas o bienes de terceros.

SOLMAR SECURITY asume total responsabilidad por los daños en los bienes de las sedes
o las personas en las que su personal destacado en las instalaciones de HAYDUK sea
encontrado responsable de la comisión de los hechos,

Asimismo, el personal asignado a las instalaciones de HAYDUK se encuentra asegurado bajo
la pÓliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, según lo establece el Decreto
Supremo N" 003-98-SA.

Para que SOLMAR SECURITY asuma la responsabilidad deberá observarse el siguiente
procedimiento:
a) HAYDUK efectuará la denuncia correspondiente ante la Policia Nacional o ante la

Autoridad Marítima, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes de conocido el
hecho. Al momento de formular la denuncia y/o protesto, deberá estar presente un (01)
representante de SOLMAR SECURITY, alcual previamente se le invitará para tal efecto.b) HAYDUK enviará una comunicación escrita a SOLMAR SECURITY donde comunique
formalmente el hurto, robo o pérdida de o los bienes, adjuntando copia certificada de la
denuncia y los documentos que acrediten la propiedad y preexistencia de estos,c) El Atestado Policial o la investigación sumaria de Capitanía, según corresponda, se
utilizarán como referencia para el establecimiento de la§ responsabilidades
correspondientes. Constituye una obligación de HAYDUK el coadyuvar al
esclarecimiento de los hechos materia de la denuncia.

d) SOLMAR SECURITY, luego de ser comunicado formalmente por HAYDUK, ejecutará
una investigación y emitirá un informe dentro de las 72 Horas a fin de que sea,valorada
y evaluado por HAYDUK al momento de determinar responsabilidades.

la información

L{ f ...'i i: i'.-..;-; I i:3
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En la supervisión realizada desde el Centro de Control, SOLMAR SECURITY emptear,á b[" .

Sistema de Control Operacional de SOLMAR - SICOS, mientras que en los locales de

6.5

6.6

6.7

Salida de personal propio
Salida de personal tercero
Salida de personal visitante
Salida de vehículos particulares
Salida de vehículos pesados
Salida de vehículos propios

7.2

7.4

7.5

8-1 6
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7.6 lndependientemente det procedimiento de devotución det vator o"fiÚ€Jffi8ii5É§óipÁhiÉ{tÉnr
SECURITY se compromete al solo pedido de HAYDUK a cambiar al personal q¡jQ h?fápiOo
vinculado a estos hechos durante el tiempo que duren las investigaciones;"en*éasd se
compruebe su culpabilidad, procederá con el cambio definitivo.

7.7 HAYDUK está facultado a exigir el pago de los bienes en materia siempráfff,§arlb&bon#Oá, 5 0
SOLMAR SECURITY sea encontrado responsable en la comisión de los hechos imputados,
los cuales deberán de constar en la investigación o atestado policial. Dtchg 8#p¿*S*Srealizado de la siguiente manera: E§E§¿

a) Aplicando la cobertura de la póliza de seguros hasta por los montos señalados en el
inciso 7.1 y 7.2 dándole instrucciones precisas a su bróker de seguros, a fin de que
proceda con el pago respectivo.

b) El valor de dichos bienes será determinado de acuerdo con el valor que aquellos tengan
y que sea sustentado a la empresa de seguros correspondiente.

7.8 Una vez que se haya cumplido con el procedimiento indicado en los numerales precedentes,
SOLMAR SECURITY se abstendrá de hacer cualquier acto que genere la oposición o demora
en la devolución del valor del o los bienes

OCTAVA: DE LA CONTRAPRESTACION POR EL SERVICIO

8.1 Las tarifas que corresponden a la aplicación del presente contrato con los que se detallan en
. el Anexo N" 02.

Cualquier servicio requerido por HAYDUK para instalaciones terrestres, en cualquier lugar
del litoral que no esté contemplado en la Cláusula Segunda del presente contrato y que no
cuente con Sucursal SOLMAR SECURITY en el área, será cubierto al mismo costo por
vigilante agregando en la facturación el transporte, alimentación y hospedaje.

SOLMAR SECURITY incrementará sus tarifas cuando el Supremo Gobierno disponga
aumentos generales de sueldos y salarios o en los casos que se incrementen los costos de
operación por hechos y/o circunstancias no previstas; los mismos que serán debidamente
sustentados, previa revisión, demostración y aprobación por HAYDUK.

SOLMAR SECURITY presentará las facturas mensualmente al área correspondiente, y serán
canceladas dentro de los treinta (30) días de presentadas las mismas en las oficinas de
HAYDUK, con el importe liquidado de conformidad con las Tarifas acordadas

SOLMAR SECURITY no estará obligada a seguirbrindando sus servicios en caso HAYDUK
no cancele el monto de su factura en un tiempo mayor a debe ser sesenta (60) dias
calendarios posteriores al plazo establecido, Asimismo, dicho incumplimiento será causal de
resolución del presente contrato, la cual podrá operar en forma automática sin necesidad de
requerimiento previo por escrito,

HAYDUK se reserva el derecho de retener el pago de cualquier factura o deducir cualquier
suma de dinero que se viera obligada a pagar en nombre de SOLMAR SECURITY en Ia
sig u iente circunstancias:

Si SOLMAR SECURITY no se encontrase al dia en el pago de sus obligaciones
laborables y de seguridad'social, con relación al personal destácado a HAYDÚK hasta
que se acredite fehacientemente que se ha dado cumplimiento total a tales obligaciones.
Si SOLMAR SECURITY no cumpliese con pagar lo correspondiente a bienes y/o valor
de reparación, dentro de los plazos establecidos,

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

a)

b)
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NOVENA: DE LAS MEDIDAS CORRECTIVAS POR DEFICÍÉNCIAS EN,EU SERVICIO

HAYDUK, en caso se detecte irregularidades o servicios deficientes reiterativosJñue cause
perju¡cio económico a HAYDUK sin que SOLMAR SECURITY toqe4Eci@ pddrEléscindir el
contrato, en un plazo no menor de 60 días, previa comunit§\q€,flÉo/&crito.

9,1

g.2 Si HAYDUK como resultado de las evaluaciones de control oqlqegpts&$Ertnenciencias
observadas que no se ajusten a lo establecido en el pre#ñ{B'bóntrato (incluyendo sus
anexos), determina un servicio deficiente aplicará las penalidades, descritas en el Anexo N'
03.

9.3 La finalidad de estas Penalidades no persigue obtener un menor pago por los servicios
contratados, sino de corregir la calidad de servicio, cuando está sea contraria a las
disposiciones internas o en general a las obligaciones del contrato de servicio.

9,4 En el caso que §OLMAR SECURITY se retrase en el pago de las penalidades, éstas serán
deducidas de cualquiera de sus facturas pendientes o de la liquidación final, o si fuese
necesario se cobrará el monto resultante de la ejecución de la garantía de fielcumplimiento.

9.5 En caso que SOLMAR SECURITY no cumpla con pagar las penalidades según lo éiíablecido
por HAYDUK, podrá resolver el contrato parcial o totalmente por incumplimiento mediante
carta notarial y ejecutar en lo que corresponda la garantfa de fiel cumplimiento sin perjuicio
de la indemnización por daños y perjuicios ulteriores que pueda exigir.

.¡t,:r'L"';,

,_i"r,,G¡,:'_''-. DECIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO
Li !"-'''L ir',n¡ ¡-

';;,:ft,i;: r0., El presente contrato tendrá una duración de 36 meses a partir deldla 01 de Junio del2019,
?1," ""-irt' 

y vencerá indefectible el día 31 de Mayo de 2022, sin embargo, podrá ser renovado de común'--ili:-- acuerdo entre ambas partes contratantes.

12.1 Sin perjuicio de lo señalado en el numeral 10.1 anterior, HAYDUK podrá resolver el presente
Contrato en cualquier momento, sin expresión de causa, bastando para ello con enviar unaffim :ln *'::l"l-n"i "i.iiio : §:iy1n ::,qt5tti, ;;;;;;;;;i-d* -ilq{ i::ry?6-r"ort
(30) días calendario. Transcurrido dicho plazo, el Contrato quedará resuelto de pleno
derecho. En este sentido, SOLMAR SECURITY no podrá exigir el pago de indemnización y/o
penalidad alguna a favor según lo señalado en el presente párrafo.

DEC!MA PR]MERA: DE LA NORMATIV!DAD APLICABLE

11.1 Ambas partes declaran que el presente contrato se regulará supletoriamente por las normas
contenidas en elCódigo Civilde la República del Perú vigente. .

11.2 Bajo responsabilidad de SOLMAR SECURITY, el personal destacado a HAYDUK deberá
cumplir sus labores observando la disciplina, organización, normas y horarios y demás
normas internas vigentes de HAYDUK, Iabores que constarán en un documento que será
entregado a SOLMAR SECURITY.

11.3 Bajo responsabilidad de SOLMAR SECURITY, sus trabajadores destacados en los locales
de HAYDUK deberán guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre los hechos que
conozcan como consecuencia de las labores que presten en las instalaciones de HAYDUK,
constituyendo la inobservanci'a de esta obligación, causal de la resolución automática del
presente contrato. Cada trabajador destacado deberá suscribir el respectivo acuerdo de
confidencialidad con SOLMAR SECURITY, el mismo que figurará en el legajo personal de
cada trabajador.

10-16
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DECIMA SEGUNDA: DE LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO

12.'l Los incrementos o disminuciones de puestos de HAYDUK y/o cualquier otro puesto sot¡iitáOg i r

así como cualquier asunto futuro o no previsto en el presente contrato, serán fijados por las
partes con la debida anticipación, mediante el intercambio de correspondencia, hrr4ispñ q,Lle r--\ r ,

cursada y aceptada expresamente, se incorporarán como parte'integrante tréi, üffi#b i-' J' 5ü
contrato.

12.2 SOLMAR SECURITY debe estar en condiciones de proporcionar servicios 
"*trroff¡f,3iioJlr1"rírTr'5refuerzo de seguridad según los requerimientos de HAYDUK, preferentemente con avisos

previos de 24 horas.

DECIMA TERCERA: DEL SOMETIM]ENTO A ARBITRAJE

13.1 Para cualquier conflicto o controversia que pudiera derivarse del presente Contrato, las Partes
acuerdan resolverlos mediante un arbitraje de derecho. El arbitraje se tramitará ante el Centro
de Conciliación y Arbitraje Nacional e lnternacional de la Cámara de Comercio de Lima (en
adelante, el "Centro de Arbitraje"), de acuerdo con sus reglamentos, estatutos y demás
disposiciones. El Tribunal Arbitral estará conformado por tres miembros, de los cugles, cada
una de las Partes tendrá la facultad de elegir a uno de ellos, y el tercero, que además presidirá
el Tribunal, será elegido por los dos primeros. En caso alguna de las Partes no elija a su
árbitro dentro del plazo establecido para ello por los reglamentos del Centro de Arbitraje, será
éste el que se encargue de la elección. El arbitraje tendrá una duración de sesenta (60) días,

- plazo que podrá ser ampliado por los árbitros.

13.2 El proceso arbitral tendrá una sola instancia, motivo por el cual, el laudo que expida el Tribunal
tendrá la condición de inapelable, si no va en contra del debldo proceso.

Para efectos de la aplicación de lo dispuesto en la presente cláusula, las Partes renuncian al
fuero que por motivo de sus domicilios pudiera corresponderles.

DECIMO CUARTA: CLÁUSULA ANTICORRUPCION

14.1 SOLMAR SECURITY declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratándose de
una persona jurídica a través de sus socios, integrantes de los órganos de administración,
apoderados, representantes legales, funcionarios, o asesores, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal con relación al contrato.

14.2 Asimismo, SOLMAR SECURITY se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecución
del contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o
de corrupción, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncidas,
integrantes de los órganos de admin(stración, apoderados, representantes legales,
funcionarios, o, asesores.

14.3 Además, SOLMAR SECURITY se compromete a comunicar a las autoridades competentes,
de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilícita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o prácticas.

DECIMO QUINTA: ANEXOS

. Anexo No 01: Relación del personal destacado de SOLMAR SECURITY.

Anexo N" 02: Tarifas

Anexo No 03: penalidades

Anexo No 04: RISST.

*s#I,qrii ii*i ír,;iL i:il tÉ¿lé$
EF¡íF§

$
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Para efectos del presente Contrato, LAS PARTES acuerdan que, en ca§diekista,algú,n tipo. de..,,;_¡-,,;
contradicción entre el texto del presente documento y los anexos, prevalecerá lo que se señala en
el presente Contrato.

El presente contrato queda sujeto a las condiciones estipuladas en el mismo, aceptado
partes, firmándose en duplicado, señal de conformidad et 31 de mayo 2019. f§.f $ §if

A,,*r i"ÁRTflS

r por ambas

?b ñ 3'SCI
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ANEXO N" 02

TARIFAS PLANTAS HAYDUK

COSTO MENSUAL DE DIAS NORMALES

COSTO DIAR¡O DE FERIADOS

COSTO MENSUAL DE DIAS NORMALES - PLANTA ILO

:'

4/\'\.

LIMA 3,187.19 3,939.69 4,!28.29 4,L28.29
CONSTANTE 3,187.19 3,939.69 4,t28.29 4,L28.29
PAITA 3,L87.!9 3,939.69 4,t28.29 4,t28.29
MALABRIGO 3,187.19 3,939.69 4,t28.29 4,L28.29
COISHCO 3,t87.L9 3,939.69 4,128.29 4,L28.29
FLOTA 3,187.L9 3,939.69 4,128.29 4,128.29
VEGUETA 3,187.L9 3,939.69 4,!28.29 4,L28.29
SUPE 3,t87.19 3,939.69 4,128.29 4,L28.29
TAMBO DE MORA 3,L87.19 3,939.59 4,128.29 4,L28.29
PISCO 3,L87.79 3,939.69 4,128.29 4,t29.29

LIMA 212.48 262.66 275.22 275.22
CONSTANTE 212.48 262.66 275.22 275.22
PAITA 2!2.48 262.66 275.22 275.22
MALABRIGO 212.48 262.66 275.22 275.22
corsHco 212.48 262.66 275.22 275.22
FLOTA 2r2.48 262.66 275.22 275.22
VEGUETA 21.2.48 262.66 275.22 275.22
SUPE 212.48 262.66 275,22 27s.22
TAMBO DE MORA 212.48 262.66 275.22 275,22
PISCO 212.48 262.66 275.22 275.22

tLo 3,218.36 3,980.78 4,L64.42 4,L64.42

.-" I \u'
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SSLFCiTSI Fiegistrü de la pri¡.¡-iera A.cie¡.¡da ai-._-,_.*
cünrraro cie int*rrnedf-Aián t¿n;';'ii' ' " '
ceiel¡rado coi: La Lisuaria.

sEÑCIR *rRrcrsR r,E Ptlürvlc¡c¡üf{ }rL Ef!,?pLEo y Fümft-,},ec[ci¡{ Fft&Frs!CIhi4¡ r\4vpr - c,4,Li_&ü

SoLrr4AR $ECURíTY S".4,C" con RuC. 20445414833, Inscnta en el Registno Naci*rral de Enrpiesa
y tntidades de lnterrneciiacián Lat¡oral, con Registro Nq ü0g-?s3.g-DRTypt-RiGlúN AT,JCASH-
DPiFFIR[[][tlL, vigente hasta el 07 de iur¡is del 2ü2ü, con dsmiciiio en ca]le Lcs Launeles lit.
205 Ltrb. La Caleta debidarnente representada pore[ Sr. Miguel iesús Mario V¡VA¡{CO Arenas,
en caliciad de Representante l-egai icentificaüs ccn Dtilf Ne 43354g§s, mediante poder insciiia
con Partida []s L1CI8844tr" de los Regisi¡^os públicos ante uD. me presento y digo:

Que de confori^nldad con los dispuesto en el Artículc 17e de la Ley Ne ZZ626,ley que regula la

.actividad de las en'rpresas especiales de servicios y de las cooperativas de trabajac]ores y ei
artículo i2e de D'S. l'Ie 0ü3-2CI02-TR, establece disposiciones para la apiicación cie Ias Leyes No
27626 y 27696, que reguian la actividad de las ernpresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores, cumplo con presentar a su despacho la PR§MERA ADEq\¡DA AL
CSNTRATO DE SERVICiOS COfMPLEMEf'üTAR[CIS DE SEGUR[DAD PR§VADA - PLAF,JrA, celebrado
con la empresa usuaria para su respectivo REGISTRO:

PESqLlIRA HAYDUK S"A. con RUC N. 20136165667
vigencia del Contrato:01 de.lunio del 2019 hasta ei 31" tVlayo del 2022.

Por lo tanto:

A UD solicito acceder a mi solicitud por ser de justicia.

Asimismo, declaro que los datos consignados y documentos presentados expresan la verdad
de acuerdo a lo regulado por Ley Ne 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.

ANEXOS:

1. Copia de comprobante de pago por presentación extemporánea.
2' Hoja Informativa con la descripción de los contratos suscr¡tos con la empresa usuaria.
3. Un (0L)Juego de contrato con la Usuaria.

4. Copia de ia Constancia de lnscripción como Empresa de lntermediación Laboral.

Callao, 23 de Diciembre del 20i,,)
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-,..
conste por el presente documento la Primera adenda del contrato de servicios co*A*¿hiáii:t';; 

t"

de Seguridad Privada que celebran, de una parte la Empresa PESQUERA HAYDUK S.A., con RUC

No. 20L36L55667, con domicilio legal en Av. Manuel Olguín Ne 501 - lnt. 701 - Santiago de Surco -

Lima, debidamente representada por su Apoderado Sr. Sr. Luis Enrique ESPINOZA Castillo,
identificado con D.N.l. N" 17829269, según poder inscrito en la Partida Electrónica N' 1-10ggg1g

del Registro de Personas Jurídicas de la Oficina Registral de Lima, a quien en adelante se le

denominará LA USUARIA; y de la otra parte, la Empresa SOLMAR SECURITY S.A.C. con RUC No.

204454L4833, con domicilio Jr. Los Laureles N" 206 Urb. La Caleta - Chimbote, debidamente
representada por su Gerente General Sr. Miguel Jesús Mario Vivanco Arenas, identificado con
D.N.l. N" 43354955, con poder inscrito en la Partida Electrónica N' 11008441 del Registio de
Personas Jurídicas de la Oficina Registral de Chimbote, a quien en adelante se le denominará
SOLMAR SECURITY; en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 31 de Mayo del 2019, las partes suscribieron el contrato principal por medio del cual
SOLMAR SECURITY proporcionará los servicios de seguridad Privada a las instalaciones de
propiedad de LA usuARlA, según se indica en la cláusula Segunda delcontrato.

SEGUNDA: OBJETO

Por medio de la presente Primera adenda, las partes acuerdan lo siguiente:
L. Modificar y extender el punto 3.12 de la Cláusula tercera del Contrato principal, referida al

monto de la Carta Fianza, siendo el monto actual de S/ 390,105.25 (Trescientos novena mil
ciento cinco con 25/tO} Soles) lo que cubre esta fianza general para el servicio de Flota
por el importe de S/ 201,606.53 soles y para el servicio de Planta por el importe de S/
188,498.72 soles; el mismo que entrara en vigencia a part¡r del 01 de Junio del 20j.9.

TERCERA: RATIFICAC|ON

sin perjuicio de lo señalado en la presente adenda, las partes se ratifican en todos los términos ri
cada una de las cláüsulas y condiciones delcontrato de prestación de servicios suscrito con fecha
31 de Mayo del 2019.

Las partes acuerdan que Ia Adenda se entenderá como suscrito, en señal de conformidad, el 0L de
Junio del 2019.

LA USUAR]A

i.. ilr§
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CONSTANCIA DE CONFORMIDAD DEL SERVICIO 

Por medio de la presente el representante legal de TECNOLOGICA DE ALIMENTOS 

S.A., con RUC N° 20100971772  y domicilio fiscal en Jirón Vittore Scarpazza 

Carpaccio N° 250, Piso 11 - San Borja, deja constancia que:  

Los servicios de seguridad privada proporcionados por la empresa SOLMAR 

SECURITY S.A.C se han cumplido y concluido satisfactoriamente dentro del plazo 

establecido en el Contrato de Servicios Complementarios de Seguridad Privada 

suscrito con fecha 31 de Julio del 2019 hasta la Segunda Adenda, respetándose a 

cabalidad cada una de las cláusulas establecidas por mutuo acuerdo entre las partes.  

Detalle del servicio: 

 

Asimismo no se aplicó penalidad alguna; por lo tanto se emite la presente 

CONFORMIDAD DEL SERVICIO, por lo que expresamos nuestro agradecimiento y 

estima personal. 

Callao, 23 de agosto de 2022. 

 

OBJETO Servicio de seguridad privada 

PERIODO DE EJECUCIÓN 1064 días calendarios 

UBICACIÓN  Av. Nestor Gambetta Km. 14.1 – Zona 

Industrial La Chalaca. 

INICIO 01 de agosto del 2019 

TÉRMINO 30 de junio del 2022 

MONTO CANCELADO S/ 1,439,712.29 (Un millón cuatrocientos 

treinta y nueve mil setecientos doce con 

29/100 soles) 
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SECUHITY
BAC.~I~I
t.;. , ''-

'.)eguros efe su Segunc(od-" DiHf'E
-- .........::.:..:..::~~ e:, L L :\ !)

"AÑO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION y lA IMPUNIDAD"

SOLICITO: Registro de la Contrato de
Intermedi~~A (}1bBA:Wi&~bra\do
con La Usuaria.

SEÑOR DIRECTOR DE PROMOCiÓN DEL EMPLEO y CAPACITACiÓN LABORAL DEL CALLAO

SOlMAR SECURITYSAC con RUC. 20445414833, inscrita en el Registro Nacional de Empresa y
Entidades de Intermediación Laboral, con Registro NQ 009-2019-DRTyPE-REGION ANCASH-

,lo'

DPEFEP/RENEEIL, vigente hasta el 07 de Junio del 2020, con domicilio en Jr. Los Laureles N. 206
Urb. La Caleta debidamente representada por el Sr. Miguel Jesús Mario VIVANCO Arenas, en
calidad de Representante Legal identificado con DNI NQ 43354965, mediante poder inscrito
con Partida NQ11008441 de los Registros Públicos ante UD. me presento y digo:

Que de conformidad con los dispuesto en el Artículo 17Q de la Ley NQ27626, ley que regula la
activid ad de las empresas especiales de servicios y de las cooperativas de trabajadores y el
artículo 12Q de D.S. NQ003-2002-TR, establece disposiciones para la aplicación de las leyes NQ
27626 Y 27696, que regulan la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores, cumplo con presentar a su despacho EL CONTRATO DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE SEGURIDAD PRIVADA celebrado con la empresa usuaria
PARA SU REGISTRO:

• TECNOlOGICA DE ALIMENTOS S.A. con RUC NQ20100971772
• Vigencia de Contrato: del 01 de Agosto del 2019 al 30 de Junio del 2020.

Por lo tanto:
A UD solicito acceder a mi solicitud por ser de justicia.

Asimisrno, declaro que los datos consignados y documentos presentados expresan la verdad
de acuerdo a lo regulado por Ley NQ27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.

ANEXOS:

1. Copia de comprobante de pago por presentación extemporánea.
2. Hoja Informativa con la descripción de los contratos suscritos con la empresa usuaria.
3. Un (01) Juego de la adenda con la Usuaria.
4. Copia de la Constancia de Inscripción como Empresa de Intermediación Laboral.

1 ~ NUV. 2019

I l .. r· ; CTe l'~ \! l 1_ L _ T I

I
Di.X:u!\.,¡p,n t ) NO eS sr :"!hi_

I~I t: ·!;fOI'rvll')/l.C'
I T~·("·N·"''t(~~; , ~ 'r- t: ! I • "

lPa"a ,V,6. Isa6tfrJJam,0 2tfaEtapa 'M z, .í1 Et. 41'onmn (lJ (01) 640-1410 'E,lt.c 998396415
'Mafa6ngo:Ca{(, <Prorona. 'Yaena 208hIt)! - rf'to. 'Mafa6ngo (lJ (044) 34-3321 'E"te[ 981395826
CElm60u Les [.au,.ús 206Vr6. LaCaJúa (lJ (01) 640-1500 'E,,',{: 998180849
C~all'.y :Ca"'pDm,"Ú1 'Marill"'. [.¡ Q.:N" /63 (lJ (01)540-1415 'Enle(: 981212962
Ca{(oo ..C.ff, Jos. qá(vu. 334 ro (01)640-1400 'Entef: 9983911 00

Callao, 13 de Noviembre del 2019.

-
'fuco : Vr6. lPesco<p,rú ~1z;Q_'ÑLt. 21
?t1.arcona : ZOIUl !M-2 7'r 5
Camana .Jr. J4gU,stÚl qamarra 131
f{o . )lv. Jr.on 1'. 1(pme4y!Mzo. rJJ Lote. 1

<l> (01) 640-1411 'Enu[ 981159496
© (01) 640-1412 'Ellte[ 940246659
<l> (01) 640-7413 'Ente[ 994004049
ClJ (01) 540-1414 'Elltef: 994200113138
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FOR~l,TO DE L' HOJ' I:>FOR'I.'T1\"A DE LOS CO,'IRATOS DE LOCACIOS DE SER' IDOS CELEBRADOS Cal' US EMPRESAS USUARIAS

JIRLC IU:'- K[(jiO:'-.\I DL IR.\lJA.10 \ PRU~IOCIU~ DLLDIPLlOIlL FECIIA DE PRUlENTACIOI'I 113111
AÑoDlR[((IO:-' DE PRO~IOCIO:-' DEI [~IPl.[O y FOR\I.·\CIO¡; PROFESII)",~1 DE

la:" \ DE TR.\B.\JO \ PRO~IOCIO" DEL F\lPLFO DF

2019
DlA MES

RE.GISTRO r..'ClO:-'AL DE EMPRESAS \ EXTlDADES QI!E REAUZAN ACT1"IDADES DE INTERJ\lEDIACION LABORAL
~. ..- - .. -t

.-.\ .~.l..,\~:F?·JUl)~LU:'> rR.~ 'L~(RQÉS LO:'> L·\S E~IPRESA USlARlAS
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I PATOS DE I?JNTID'\D OUE REAlIWcrIVlD~ES DE INTERMEDIACIOI'lLABORAL
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II N"IWC'= I fr O I 4 1 4 151411 14181 3131

loo9.20J9-DRTyPE-REGION ANCASH-DPEFP/RENEEIL

1.2 DENOMINACION SOCIAL SOLMAR SECURITY SAC.

CALU>.OI 1 N" IJI; IIEGISTIIO VIGeNTE: lA LUGAR ou REGISTRO:
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CONTRATO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE SEGURIDAD PRIVADA

Conste por el presente documento privado, el Contrato de Locacign~ ~ \Slfr)'icíes 2: I q
Complementarios de Seguridad Privada que celebran, de una parte la Empresa
TECNOlOGICA DE ALIMENTOS S.A. con RUC N° 20100971772, con awl~~_i2.I~g,at :: ...
en Jirón Vittore Scarpazza Carpaccio N° 250, piso 11, distrito de San Borja, provincia y
departamento de Lima, debidamente representada por la Sra. Hortencia Rebeca
Rozas Olivera, identificada con Documento Nacional de Identidad N° 10475677 Y por
el Sr. Juan Carlos Galdos Sal y Rosas, identificado con Documento Nacional de
Identidad N° 10225563, según facultades que corren inscritas en la Partida Electrónica
N° 11073052 del Registro de Personas Jurídicas de la Oficina Registral de Lima y
Callao, a quien en adelante se le denominará lA USUARIA; Y de la otra parte, la
Empresa SOL MAR SECURITY S.A.C, con RUC N° 20445414833, debidamente
representada por su Gerente General señor Miguel Jesús Mario Vivanco Arenas,
identificado con DNI N° 43354965, con domicilio legal en Jirón Los Laureles N° 206 -
Urb. La Caleta - Chimbote; cuyos poderes corren inscritos en la Partida Electrónica N°
11008441 del Registro de Personas Jurídicas de la Oficina Registral de Chimbote, a
quien en adelante se le denominará SOlMAR SECURITY, conforme a las siguientes
estipulaciones:

l' o.\

PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 SOlMAR SECURITY, es una empresa de personería jurídica debidamente
constituida, registrada y reconocida como tal, que presta servrcios
complementarios de seguridad privada, con sujeción a lo nombrado por DS N°
003-2011-IN, Y que cuenta con autorización de funcionamiento de la SUCAMEC
mediante Resolución Gerencial N° 01124-2018-SUCAMEC-GSSP.

1.2 SOlMAR SECURITY es una empresa de intermediación laboral cuyo objeto
social consiste en la prestación de servicios complementarios de Seguridad
'privada, de acuerdo a la autorización expedida por el Ministerio de Trabajo con
registro N° 009-2019-DRT Y PE-REGION ANCASH-DPEFP/RENEEIL.

SOL MAR SECURITY cuenta con autorización de la SUCAMEC mediante
Resolución Gerencial N° 2932-2014-SUCAMEC-GSSP para la prestación de
servicio de tecnología de seguridad en forma de Instalación, Desinstalación y
Monitoreo de Sistemas de Video a distancia y mediante Resolución Gerencial N°
29-34-2014-SUCAMEC-GSSP para la prestación de servicios de Tecnología de
Seguridad en la forma de prestación de servicios con Centrales Receptoras de
Alarmas, Instalación; Desinstalación, Monitoreo y Respuestas a las mismas.

1.4 SOL MAR SECURITY cuenta con los medios, sistemas de información, sistemas
geo referenciados, equipamiento y cuadros del personal debidamente integrados
para el desarrollo de operaciones de seguridad privada, estando en condiciones
de prestar los servicios que lA USUARIA requiere, asumiendo plena autonomía
técnica, así como la responsabilidad de sus obligaciones laborales.
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SEGUNDA: AUTORIZACIONES y CERTIFICACIONES DE SOlMAtf~~~G7~~1~'~'h L. L......_

C~I .. L
SOlMAR SECURITY como empresa de Seguridad Privada opera legalmente con
sujeción a la Ley y Reglamento de servicios de Seguridad Privada, c01~~P~T~ Ip 2: ,C'.\
autorizaciones y certificados que se detallan a continuación: ~ o>

2.1 Resoluciones Directorales expedidas por Superintendencia deM~Pr61' d~
1
;.s

Servicios de Seguridad, Control de Armas, Munición y Explosivos de Uso Civil
(SUCAMEC) autorizando el funcionamiento como Empresa de Seguridad Privada
para los Departamentos de Lima y Callao, Ancash, Piura, La Libertad, Arequipa,
Ica y Moquegua, las mismas que deberán estar vigentes durante el plazo del
presente contrato.

2.2 Autorización como empresa de Intermediación Laboral debidamente inscrita en el
Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan Actividades de
Intermediación Laboral. La misma que deberá estar vigente durante el plazo del
presente contrato. SOlMAR SECURITY al momento de celebrarse el presente
contrato y en estricto cumplimiento de lo que dispone el artículo 26.1 de la Ley N°
27626, hace entrega a lA USUARIA, copia de la Constancia de su Inscripción en
el mencionado Registro.

2.3 Licencias Municipales de las Sucursales con las que cuenta SOlMAR
SECURITY para dar soporte administrativo, logístico y operativo a los servicios
que requiera lA USUARIA en las ciudades de Paita, Eten, Malabrigo, Chimbote,
Chancay, Callao, Pisco, Marcona, Camaná, ello.

2.4 Certificación ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001 otorgado por la empresa
Certificadora BUREAU VERITAS, las mismas que deberán mantener vigente
durante el plazo del presente contrato.

Certificado BASC (Business Alliance for Secure Commerce) expedido por la
Organización Mundial BASC, en cumplimiento a los Estándares Internacionales
de Seguridad como Empresa de Seguridad, las mismas que deberán mantener
vigente durante el plazo del presente contrato.

SOlMAR SECURITY obtendrá cualquier otra autorización, licencia o registro que
sea necesario para prestar los servicios materia del presente Contrato y las que
de común acuerdo se convengan, los que serán obtenidos y renovados
oportunamente por SOlMAR SECURITY. Asimismo, SOlMAR SECURITY se
obliga a mantener vigente dichas autorizaciones durante la vigencia del presente
contrato.

TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

Por el presente contrato, SOlMAR SECURITY prestará servicros de Seguridad
Privada a lA USUARIA, con el fin de resguardar el patrimonio, así como la integridad
física de cualquier persona, funcionario, empleado o visitante que se encuentren en la
Instalación de lA USUARIA ubicado en Av. Néstor GambeUa Km. 14.1 - Zona
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Por su parte, lA USUARIA cancelará una contraprestación a favor q.\1~ligy'~~R p 2: I '\
SECURITY de acuerdo a lo estipulado en la cláusula DECIMO s~tJ~b:A. del
presente contrato.

CUARTA: RESPECTO DEL CUMPLIMIENTO DEL ARTíCULO 26 DE lA lEY N°
27626 - NUMERAL 2.

4.1 lA USUARIA es una empresa cuya actividad es dedicarse a actividades
pesqueras de extracción, transformación y comercialización de recursos
hidrobiológicos, así como servicios de Astillero, entre otros.

,'o

4.2 SOL MAR SECURITY declara tener como principal objeto social prestar con
autonomía y responsabilidad servicios de seguridad privada en las Instalaciones
de lA USUARIA. Por la naturaleza del servicio que presta, destaca para tal fin a
personal especializado, calificado y entrenado para cumplir sus servicios.

4.3 Por lo tanto, los servicios de SOlMAR SECURITY tienen carácter
complementario con respecto a las actividades principales que realiza lA
USUARIA, por cuanto los servicios de Seguridad Privada cuya contratación es el
objeto del presente contrato, no están comprendidos dentro de las actividades
principales de lA USUARIA.

QUINTA: DE lAS OBLIGACIONES DE SOlMAR SECURITY

Son obligaciones de SOlMAR SECURITY:

5.1 Prestar servicios de seguridad a las instalaciones de lA USUARIA en forma
permanente, tanto en días laborables como no laborables y feriados, sin
interrupción alguna.

El personal destacado a lA USUARIA debe tener conocimiento de lucha contra
- incendios y primeros auxilios que asegure una intervención oportuna y precisa
en cualquier lugar donde se produzca un incidente.

Vigilar, custodiar y proteger los bienes y materiales ubicados dentro de las
Instalaciones de lA USUARIA.

Utilizar el servicio APP SOlGIS proporcionado por SOlMAR SECURITY para
automatizar procesos de seguridad.

5.5 Controlar y registrar el ingreso y salida de visitantes, clientes, personal, vehículos
y material autorizado por lA USUARIA, teniendo en cuenta los procedimientos
establecidos para las Instalaciones de lA USUARIA. Para este objetivo,
SOlMAR SECURITY utilizará un sistema informático denominado
FIMAR.CONTROL desarrollado para este control a medida de lA USUARIA.
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5.6

5.7

5.8
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Registrar las ocurrencias que se presenten durante la prestacióní.dél -servicio
materia del presente contrato. SOlMAR SECURITY, diariamente emitirá reporte
por correo electrónico con las ocurrencias registradas a los resB~msf~lepd~: \ <1
seguridad de lA USUARIA, además de reportes en tiempo re1it~d~\)ocurrencias
importantes.

Garantizar la integridad física de las personas y protección en las Instalaciones
de lA USUARIA, en concordancia con las consignas, disposiciones, directivas y
Reglamento Interno de LA USUARIA.

Contratar y administrar por su cuenta y riesgo al personal necesario para la
eficiente prestación de los servicios a que hace mención el presente contrato .

.'.
5.9 Pagar todas las remuneraciones que correspondan al personal contratado por

ella para la prestación del servicio pactado.

5.10 Pagar puntualmente las aportaciones sociales, ESSALUD, SNP, AFP; y demás
beneficios sociales y obligaciones legales que corresponden al personal
destacado a lA USUARIA.

5.11 Registrar de conformidad con el Artículo 17° de la Ley N° 27626, el presente
contrato ante la autoridad competente bajo causal de resolución automática del
mismo y proporcionar a lA USUARIA una (01) copia del cargo de presentación
y registro.

5.12

5.15

Entrenar y capacitar al personal contratado para prestar servicros en las
Instalaciones de propiedad de lA USUARIA; el entrenamiento y capacitación
deben estar debidamente documentados y evidenciados para conocimiento de
lA USUARIA según el Plan de Capacitación Anual establecido por SOlMAR
SECURITY.

Asegurarse que el personal destacado a lA USUARIA conozca cuáles son sus
funciones a través del Manual de Organización y Funciones (MOF) establecido
por SOL MAR SECURITY.

Realizar rondas inopinadas de Supervisión diurnas y/o nocturnas en las
Instalaciones de lA USUARIA a través de dispositivos de seguridad aprobados
por lA USUARIA.

Proveer de los Equipos de Protección Personal (EPP) al personal asignado a la
prestación de los servicios materia del presente contrato, los mismos que fueron
requeridos por lA USUARIA, de acuerdo con las exigencias de sus
instalaciones. En caso, lA USUARIA requiera de nuevos o distintos EPP
contemplados en la contraprestación económica aprobada, los costos de la
implementación de los mismos serán asumidos por lA USUARIA.

SEXTA: DE lAS OBLIGACIONES DE lA USUARIA

Son obligaciones de lA USUARIA:
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Emitir y comunicar las políticas internas que deberá tener en cuelital.el'personal
destacado por SOlMAR SECURITY, sin perjuicio de la autonomía técnic2_'Y\ '\
responsabilidad por el desarrollo de las actividades de SOlM, B ~lJ~IW. .t r.""'-

6.2 Comunicar con un plazo no menor a doce (12) horas a SOlMM~.ro..lRITYtel
aumento de requerimiento de Seguridad Privada a fin de activar el servicio en las
Instalaciones de lA USUARIA.

6.3 Abstenerse de ordenar a los agentes de seguridad de SOlMAR SECURITY que
realicen labores distintas a sus funciones de seguridad privada, tales como
limpieza de bienes o ambientes, fungir de mensajeros, ayudar a cargar material,
llenado de formatos ajenos al servicio de Seguridad Privada y otras actividades
que puedan significar riesgos no contemplados para la labor que realiza, además
de toda actividad distinta a lo señalado en el objeto del presente contrato.

6.4 No contratar bajo ninguna modalidad directa o indirecta como trabajadores
propios al personal de SOL MAR SECURITY.

6.5 Efectuar el pago oportuno, en los plazos estipulados en el presente contrato, de
las facturas emitidas por SOlMAR SECURITY por la prestación de los servicios
de Seguridad Privada, lo que permitirá garantizar la eficiencia, continuidad y
calidad del servicio. lA USUARIA se reserva el derecho de retener el pago de
cualquier factura o deducir cualquier suma de dinero que se viera obligada a
pagar en nombre de SOlMAR SECURITY en las siguientes circunstancias:

a) Si SOlMAR SECURITY no se encontrara al día en el pago de sus
obligaciones laborales y de seguridad social, con relación al personal
destacado a lA USUARIA. Realizará el desembolso una vez que se
acredite fehacientemente que se ha dado cumplimiento total a tales
obligaciones.

b) Si SOL MAR SECURITY no cumpliese con pagar la indemnización y/o
valor de reparación a lA USUARIA, en caso de robo o pérdida de los
bienes de propiedad de lA USUARIA, previa verificación de la
responsabilidad de SOlMAR SECURITY dentro de los plazos
establecidos.

6.6 En caso de requerir servicio en alguna localidad de lA USUARIA que no se
encuentre contemplada en el presente Contrato, a la que SOlMAR SECURITY
incurra en gastos adicionales a los contemplados a la estructura de costos, lA
USUARIA reconocerá los gastos que demande la activación del servicio
requerido tales como: alimentación, habitabilidad u otros que correspondan. Los
costos serán tratados con el área Comercial de SOlMAR SECURITY previo a la
activación del servicio, posterior a la aprobación de lA USUARIA podrán ser
actualizados según los precios del mercado.

SETIMA: DEL PERSONAL DESTACADO

7.1 El personal destacado por SOlMAR SECURITY a los servicios prestados a lA
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USUARIA deberán ser agentes de seguridad debidamente preperc:hro~,l que
cuenten con las siguientes aptitudes según el puesto: Don de mando, carácter
firme, cortesía, capacitado en control de accesos, operaci~i\~'fn,q~OPde: \ q
comunicación y contra incendios, prevención de accidentes, primeros auxilios,
prácticas contra la delincuencia. El listado del personal será deWv'éffio ·e.1¡\;el. (-
Anexo N° 01. ME....' \ i

7.2 Deberán estar capacitados en la correcta redacción de informes, reportes y otros
documentos y APP'S aplicables a su función.

7.3 Asimismo, deberán estar entrenados para dar protección y seguridad de las
instalaciones de lA USUARIA así como a las personas que laboren en ella.

7.4 No deben contar con antecedentes penales, policiales ni judiciales.

7.5 Deben contar con las autorizaciones y licencias respectivas para prestar servicio
de Seguridad Privada en las Instalaciones de lA USUARIA.

Con la finalidad de cumplir con los requisitos de lA USUARIA con respecto al
personal, éstos deberán cumplir con los siguientes perfiles, de acuerdo a cada puesto:

a) Agentes de Protección:
• Ser mayor de edad.
• Tener secundaria completa.
• Capacitaciones y conocimientos sobre seguridad en conformidad con lo

dispuesto por la SUCAMEC y los estándares BASC.
• Poseer licencia de armas según corresponda.
• Poseer Carnet de SUCAMEC.
• Estado físico adecuado para el puesto.

~\)AGt:tV~ . Todo io anterior deberá estar debidamente acreditado con los documentos físicos que& MIGUEL ~"correspondan, en su respectivo file personal.
r.fl VI~~ . .).o /l " t-;

'(t" .'.0-<-Y 7.6
:.t¡rt .::;LV
~

El presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto ni SOlMAR SECURITY
ni el personal destacado para la realización del servicio materia del presente
contrato están sujetos a relación de dependencia frente a lA USUARIA. En tal
sentido, queda establecido que en virtud del presente contrato no se genera
relación laboral alguna entre SOlMAR SECURITY y lA USUARIA, así como
tampoco con el personal del que se valga SOlMAR SECURITY para el
cumplimiento de sus prestaciones. Los servicios que presta SOlMAR
SECURITY a lA USUARIA se hacen con sus propios trabajadores, contando
con supervisión propia bajo la modalidad del trabajo dependiente de SOL MAR
SECURITY.

SOlMAR SECURITY asume todas las obligaciones tributarias, laborales y
sociales correspondientes, incluyendo la responsabilidad por cobertura de
enfermedades, accidentes comunes o de trabajo, invalidez, supervivencia,
sepelio y demás contingencias, mediante la contratación de pólizas
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7.8

correspondientes al Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) y.
demás seguros que le sean aplicables de acuerdo a Ley. ZQI9 HOl' \ 3 p 2: 1 ~

SOLMAR SECURITY deja expresa constancia que las labores a;eal~~'A~9rt.~
personal destacado en las Instalaciones de propiedad de LA ~Sd}\WIAson de \

~.'
Seguridad Privada, siendo estos de naturaleza complementaria, teniendo en
cuenta que la actividad principal de LA USUARIA es una empresa dedicada a
actividades pesqueras de extracción, transformación y comercialización de
recursos hidrobiol6gicos, así como servicios de Astillero, entre otros.

OCTAVA: DE LOS IMPLEMENTOS y DE LAS INSTRUCCIONES AL PERSONAL
DESTACADO

8.1 SOLMAR SECURITY proporcionará al personal que destaque todo el
implemento necesario para el desarrollo del servicio objeto del presente contrato,
considerando lo siguiente:

a) Uniforme reglamentario de acuerdo a lo establecido en las normas
vigentes.

b) Casco
e) Silbato
d) Borceguíes con punta de acero y suela antideslizante
e) Protección auditiva y ocular
f) Armamento según corresponda
g) Chaleco drill

Los implementos establecidos en la presente cláusula deberán estar en perfecto
estado para su buen uso.

NOVENA: DE LOS SERVICIOS

El servicio de seguridad será brindado las veinticuatro (24) horas del día en
turnos rotativos de doce (12) horas día y noche, de lunes a domingo incluyendo
feriados y días no laborables, durante los trescientos sesenta y cinco (365) días
del año, según requerimiento de LA USUARIA.

El servicio incluye la supervisión permanente por parte de SOLMAR SECURITY;
quedando entendido que el Centro de Control SOLMAR- COS proporcionará
apoyo en caso de presentarse cualquier emergencia durante las veinticuatro (24)
horas del día, así como la responsabilidad de supervisión asignada al Jefe de
Operaciones y Supervisor de Operaciones de SOLMAR SECURITY responsable
de los servicios de LA USUARIA.

9.3 La supervisión que realiza SOLMAR SECURITY, emplea sistema de información
y sistemas georeferenciados para controlar la calidad del servicio y reportar
periódicamente vía correo electrónico información de utilidad para LA USUARIA.

9.4 Las rotaciones, cambios de supervisores, y/o agentes de seguridad que requiera
o decida hacer SOLMAR SECURITY deberán ser comunicados previamente a
LA USUARIA.
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lA USUARIA está facultada a solicitar, cuando lo estime conv~nH¡r1.t~¡~ por mala
prestación del servicio, el cambio o rotación del personal asignado a sus
Instalaciones. El cambio y/o reemplazo exigido por lA USUA,RI~ ~b~~
efectuarse en un plazo no mayor a un (01) día de realizacU\~lQ¡Yichad.

'" PAsn eSEl personal destacado de SOlMAR SECURITY, cumplillir.§tfs0runclones de
acuerdo a las Cartillas de funciones preparadas para cada puesto en base a las
instrucciones generales recibidas por su empleador, además de las instrucciones
específicas por parte de lA USUARIA.

9.6

Entre las funciones que deberán cumplir, se establecen de manera general las
siguientes:

a) Proporcionar servrcio de seguridad privada a las Instalaciones de lA
USUARIA Y a los bienes muebles de propiedad de ésta o en su posesión,
que se encuentren dentro de las Instalaciones.

b) Controlar la entrada y salida de materiales de las Instalaciones de lA
USUARIA, los mismos que deben estar previamente inventariados por lA
USUARIA Y puestos en conocimiento de SOlMAR SECURITY.

c) Vigilar e informar a LA USUARIA, sobre la entrada y salida de las
personas, vehículos y materiales de sus Instalaciones, sean propios,
terceros o visita llevando un registro informático que permita la generación
de reportes a medida.

d) Informar a lA USUARIA de toda deficiencia de seguridad que observe
durante el desarrollo del servicio, emitiendo las recomendaciones
pertinentes a través de un Reporte de Condiciones Inseguras.

e) Todas aquellas labores que se encuentren vinculadas al carácter
complementario del servicio de Seguridad Privada, aun cuando no estén
expresamente señaladas siempre que deriven de la naturaleza del presente
contrato.

DÉCIMA: DE lA RESPONSABILIDAD POR SINIESTROS

10.1 SOlMAR SECURITY con la finalidad de cubrir los siniestros que pudiesen
provenir de hechos ocasionados por actos deshonestidad de su personal de
seguridad destacado, mantendrá durante la vigencia del contrato, una Póliza de
Seguro de Deshonestidad, por una suma de Cincuenta mil Dólares Americanos
($ 50,000.00).

10.2 Asimismo, mantendrá durante la vigencia del contrato, una Póliza de Seguro por
Responsabilidad Civil por Cincuenta mil Dólares Americanos ($ 50,000.00), la
misma que cubre daños físicos o materiales que puedan sufrir las personas o
bienes de terceros.

10.3 Asimismo, el personal asignado a las Instalaciones de propiedad de lA
USUARIA, se encuentra asegurado bajo la póliza de Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo .. SCTR, según lo establece el Decreto Supremo W 003-98-
SA.

147



~ - Co"' t~l ULLA(l:fi."~nt;;·' ,11'_ .." 'i)\\fPt
1004 Concordante con lo señalado anteriormente, SOL MAR ~~CUR~TY asume la

responsabilidad por los daños ocasionados en las Instalaciones, infraestructura y
los bienes que se encuentren en ellas, siempre y cuando sr !C~i~ qL% su
personal destacado a las mismas tenga responsabilm\J~ lé comisión de los
hechos por no haber cumplido a cabalidad los procedimientos estaRI~~os por
lA USUARIA y que fueron comunicados formalmenty(~OtAA(JSUARIA \a
SOlMAR SECURITY.

10.5 Para que SOlMAR SECURITY asuma la responsabilidad deberá observarse el
siguiente procedimiento:

a) SOlMAR SECURITY realizará una investigación e informe detallando la
situación operacional y el desarrollo de los hechos del siniestro ocurrido.
Informe que luego es enviado a lA USUARIA para su evaluación
respectiva a fin de establecer responsabilidades.

b) lA USUARIA efectuará la denuncia correspondiente ante la Policía
Nacional dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes de conocido el
hecho. Al momento de formular la denuncia, deberá estar presente un
representante de SOlMAR SECURITY, al cual previamente se le invitará
para tal efecto.

e) lA USUARIA enviará una comunicación a SOlMAR SECURITY donde
comunique formalmente el hurto, robo o pérdida del o los bienes,
adjuntando copia certificada de la denuncia y los documentos que acrediten
la propiedad y preexistencia de los mismos.

d) El Atestado Policial, se utilizarán como referencia para el establecimiento
de las responsabilidades correspondientes. Constituye una obligación de
lA USUARIA el coadyuvar al esclarecimiento de los hechos materia de la
denuncia.

El incumplimiento del procedimiento por causa imputable a lA USUARIA
establecido en la presente cláusula, dará lugar a la exculpación total de
cualquier responsabilidad que se le pretenda imputar a SOlMAR SECURITY,

. así como a la imposibilidad de descontar suma alguna como consecuencia de
los hechos.

10.6 lA USUARIA está facultada a exigir el pago de los bienes en materia siempre
que el personal de SOlMAR SECURITY sea encontrado responsable en la
comisión de los hechos imputados, los cuales deberán de constar en la
investigación o atestado policial. Dicho pago será realizado de la siguiente
manera:

a) Aplicando la cobertura de la póliza de seguros hasta por los montos
señalados en el inciso 10.1 Y 10.2, para que se proceda con el pago
respectivo.

b) El valor de dichos bienes será determinado de acuerdo al valor que
aquellos tengan y que sea sustentado a la empresa de seguros
correspondiente.

e) En caso en los que determine SOlMAR SECURITY, asumirá la reposición
sin la aplicación de sus seguros.

10.7 Una vez que se haya cumplido con el procedimiento indicado en los numerales
precedentes, SOlMAR SECURITY se abstendrá de hacer cualquier acto que
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DÉCIMA PRIMERA: VALORES AGREGADOS

. ':l \ 1 P 2: \'\
11.1 SOlMAR SECURITY proporcionará a favor de lA ul~/~A, ros siguientes

valores agregados:
'c" DE FA;;1 t.5ME;,," \ \,

a) Supervisión permanente, a cargo del Centro de control de SOlMAR y
personal calificado quienes cuentan con la experiencia para hacerse cargo
del control, registro, apoyo y seguimiento permanente del servicio en las
Instalaciones de lA USUARIA.

b) Siete (07) Sistemas Georefenciados empleando el GPS en losequipos
de telefonía móvil, funcionalidades desarrolladas para automatizar la
seguridad física. Con estos sistemas, nuestro personal es monitoreado y
controlado reduciendo la incertidumbre, gracias al empleo en tiempo real de
la plataforma Google Maps, registrando posiciones satelitales que permite
además generar los reportes:

Estos sistemas son:
• TRACKING: Sistema Georeferenciado que registra las posiciones

de nuestro personal cada minuto, a fin de verificar su ubicación en
cada puesto de trabajo y los desplazamientos que realiza durante el
desarrollo de su servicio.

•
4C1A~tk
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•

• AlERT: Sistema de marcación periódica que permite mantener la
operatividad de nuestros Supervisores y Agentes que deberán
marcar un código cada quince (15) o treinta (30) minutos.

BP: Sistema de aviso de emergencia ante eventos críticos
denominado Botón de Pánico que permite a nuestro personal
advertir respecto de un evento crítico o emergencia al Centro de
Control SOlMAR - COS que activará un protocolo de reacción
inmediata (GRIS).

IMAGE: Sistema que envía al Centro de Control SOlMAR - COS
las fotografías tomadas desde los teléfonos celulares asignados al
servicio. Con esta APP se logra reducir tiempo para la obtención de
imágenes de cualquier evento crítico que amerite evidencia.

BARS:·Sistema que automatiza el control de acceso de personas y
vehículos utilizando el teléfono celular como lector de códigos de
barras, reduciendo tiempo y logrando exactitud en todos los datos
que se registren en los sistemas de control.

• PEOPlE: Permite registrar el ingreso y salida de personas en
accesos donde no se encuentre una PC que cuente con el
FIMAR.CONTROl, denegando el acceso a la persona que figure
dentro de la lista negra de lA USUARIA.
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• CARGO: Registra el ingreso y salida de vehículos def ~sJs~ J

Instalaciones, desplegando un protocolo de registro que debe
realizar el agente con una unidad con o sin carga. 11lSMOV I 3 P 2: I q

• PATROL: Registra y controla el ingreso y salida de bienes críticos -r- ~

de las Instalaciones, a través de registro y tomas fot~fióa~,?I\ rrr , o
desplegando un protocolo de registro que debe realizar el agente. ""\

c) Centro de Control SalMAR - COS, que opera las 24 horas del día,
durante los 365 días del año. Los operadores del COS, cuentan con
procedimientos y protocolos de seguridad realizados en base a la
experiencia de la calidad y control del servicio de seguridad física y
electrónica.

d) Software de Seguridad desarrollado para el Centro de Control
SOlMAR - COS, compuesto por varios módulos que permiten el control
integral de las operaciones a nivel nacional. En este sistema se registran
las ocurrencias del servicio de manera cronológica permitiendo la emisión
de reportes de seguridad como: Control de accesos peatonales y
vehiculares, ocurrencias importantes, reportes estadísticos, entre otros
solicitados y desarrollados a la medida de lA USUARIA, que son enviados
automáticamente por correo electrónico.

• Reportes de Ocurrencias SOlMAR - ROS: información diaria del
dispositivo activado para la Seguridad de la Instalación, las
ocurrencias durante ambos turnos y capturas de imágenes
provenientes del TRACKING con la posición del personal e
imágenes de ocurrencias resaltantes enviadas por el IMAGE.

• Reporte de Ocurrencias Importantes - ROl: En caso de
presentarse ocurrencias importantes en sus Instalaciones, que
amerite una comunicación inmediata al personal designado por lA
USUARIA, el sistema envía un correo automático a instantes de
haberse reportado el incidente.

• Reporte Estadístico Mensual - REM: Resumen de las
ocurrencias más importantes del mes mostradas en cuadros
estadísticos, gráficos de barra y resumen gerencial que permite la
toma de decisiones en mejoras del servicio y la operación.

e) Grupo de Reacción Inmediata SOlMAR - GRIS, dotado de una (01)
Unidad móvil con un (01) Supervisor de Operaciones y un (01) Agente de
reacción, que se activan al llamado de emergencia del Centro de Control
lA USUARIA cada vez que se presente un evento crítico para
salvaguardar la integridad del personal que se encuentre en sus
Instalaciones y los bienes de sus clientes.
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La tarifa aplicable por los servicios contratados será de forma mensual, la cual se
consigna en el Anexo N° 02. ZIl9 MOVI 3 P 2: I q

DÉCIMA TERCERA: DE lA FIANZA MESA DE PAiHLS
1\ .,... '

SOlMAR SECURITY contratará y extenderá una carta fianza por el monto de
DIECISÉIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA y CUATRO CON 47/100 SOLES (S/
16,254.47) por una entidad financiera a favor de lA USUARIA, la misma que
garantiza el pago de las remuneraciones e ingresos, así como las obligaciones
laborales y previsionales correspondientes a un mes de trabajo del personal destacado
a las instalaciones de LA USUARIA, la misma que forma parte del presentecontrato
en el anexo N° 03.

La Carta fianza será solidaria, irrevocable, incondicional de realización automática y
sin beneficio de excusión y tendrá vigencia hasta el vencimiento del contrato. La
renovación y alcances de la carta fianza bancaria se regularán por lo establecido en
los artículos 1T' literal a), 18° y 19° Y siguientes del Decreto Supremo W 003-2002-
TR.

DECIMA CUARTA: PENALIDAD POR INCUMPLIMIENTO DE LA USUARIA

En el caso que lA USUARIA incumpliera con algún o algunos de los pagos que deba
efectuar en virtud del presente contrato a favor de SOlMAR SECURITY, ésta queda
facultada para efectuar la cobranza de aquellos, por si misma o a través de terceros,
pudiendo ser esta cobranza judicial o extrajudicial, siendo de cargo de LA USUARIA
todos los gastos, costos y similares en que se hubiera incurrido en la gestión de cobro
sin importar si esta resulto favorable o no para SOlMAR SECURITY. Adicionalmente,
lA USUARIA queda obligada a pagar a SOlMAR SECURITY, una penalidad
adicional de 5% anual sobre el total de los montos que le haya dejado de abonar.

DÉCIMA QUINTA: DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO

15.1 El presente contrato tendrá vigencia de 11 meses computados. a partir del 01 de
Agosto del 2019 hasta el 30 de Junio del 2020, pudiendo ser renovado
posteriormente si así lo decidieran las partes por escrito y por los plazos que en
ese momento se establezcan.

15.2 Sin perjuicio de lo indicado en el párrafo precedente cualquiera de las partes
podrá poner término a este contrato unilateralmente y sin expresión de causa
antes del vencimiento pactado en el párrafo anterior, cursando un aviso escrito
previo con treinta días (30) de anticipación a la fecha que se le desee poner fin,
sin que ello genere ninguna obligación de pago adicional a los servicios
prestados efectivamente hasta el día en que se resuelva conforme a lo solicitado
ni pago de indemnización ni penalidad alguna.
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15.3 El presente contrato podrá ser resuelto en forma automática por l.! :,~~~LARIA
en los siguientes casos: .... -

a) Si SOlMAR SECURITY no obtuviera o renovara dentlW ~Jtps\ plaPos 7y \ <1
términos legales la inscripción o autorización como Empresa de Servicios
Complementarios autorizada por el Ministerio de Trabajo ~Q)ellnpffi"~S
de Seguridad Privada autorizada por la SUCAMEC u organismo
competente del Ministerio del Interior.

b) SOlMAR SECURITY no contrate las pólizas en la forma acordada en la
cláusula DECIMO del presente contrato, de igual forma si no cumple con
renovarlas.

c) lA USUARIA se viera requerida judicial o extrajudicialmente u obligada a
efectuar el pago de beneficios laborales o provisionales del personal de
SOlMAR SECURITY y SOlMAR SECURITY se niegue a asumirlos.

,

15.4 Para estos efectos, será suficiente que lA USUARIA curse una carta por
conducto notarial poniendo en conocimiento el ejercicio de la resolución
automática.

15.5 En todos los casos de culminación del presente contrato, el personal
dependiente de SOlMAR SECURITY destacado a las Instalaciones de lA
USUARIA, dejará de laborar desde la fecha respectiva al término de la presente
relación contractual bajo responsabilidad de SOlMAR SECURITY, sin que
constituya prórroga o renovación alguna de este contrato ni asunción de
obligación alguna por parte de lA USUARIA, el eventual hecho que dichos
trabajadores prosigan prestando sus labores a favor de SOlMAR SECURITY.

15.6 En caso lA USUARIA considere que SOlMAR SECURITY ha incumplido con
las normas establecidas en la Política de Prevención, los cuales se encuentran
en el siguiente link: http://www.tasa.com.pe/proveedores/anexo-a-
contratos.html#a; y SOlMAR SECURITY declara conocer, se le notificará el
incumplimiento con los fundamentos que acrediten tal incumplimiento y otorgarle
un plazo de cinco (5) días calendarios para que explique o aclare lo sucedido. Si
es que SOlMAR SECURITY no aclara o explica el hecho que lA USUARIA
considera como un incumplimiento de las normas establecidas en el Programa
de Cumplimiento Normativo, o, a juicio de lA USUARIA, esta explicación o
aclaración no es suficiente para demostrar que no ha existido una violación de
las Leyes Anticorrupción, Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo y
conductas anticompetitivas, el Contrato quedará resuelto de pleno derecho.

En aplicación del artículo 14290 del Código Civil, en caso no se haya incurrido en
causal de incumplimiento y alguna de las partes quiera resolver el contrato, se
deberá cursar una comunicación por conducto notarial explicando las
motivaciones, otorgándole a la otra parte un plazo de cinco (05) días para que
presente sus descargos con la conformidad de resolución o una propuesta que
amerite la continuidad del mismo. En el caso se decida la resolución, ésta se
hará efectiva a los treinta (30) días de comunicada la voluntad de resolver el
contrato, salvo pacto contrario.
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DÉCIMA SEXTA: DEL CUMPLIMIENTO DE NORMAS
CONFIDENCIALIDAD

INTERNAS Y

lO\9 MUV \ 3 P 2: 1q

16.1 Bajo responsabilidad de SOlMAR SECURITY, el personal destacado a lA _ ~
USUARIA deberá cumplir sus labores observando la disciplina, organizaci0'ii,SA DC: ?A¡:.¡7:.:.;:,
normas de seguridad, horarios y demás normas internas vigentes del centro
laboral de lA USUARIA, las cuales serán proporcionadas por lA USUARIA Y
que SOlMAR SECURITY declara expresamente que hará de conocimiento a su
personal.

16.2 Igualmente, bajo responsabilidad de SOlMAR SECURITY, sus trabajadores
destacados a lA USUARIA, deberán guardar absoluta reserva y
confidencialidad sobre los hechos que conozcan como consecuencia de las
labores que presten en el centro laboral de lA USUARIA, constituyendo la
inobservancia de esta obligación, causal de resolución automática del presente
contrato.

16.3 Las Partes se comprometen expresamente a mantener reserva de toda la
información contenida en el presente contrato y sus anexos por considerarse de
común acuerdo que es altamente sensible y que puede ser aprovechada
indebidamente por terceros.

16.4 Asimismo, toda información relacionada a las Instalaciones, infraestructura y los
bienes, queda definida como reservada y prohibida de difundir, por lo que
SOlMAR SECURITY se compromete a mantener un permanente control en su
personal sobre este aspecto. En ese sentido, la violación acreditada de esta
cláusula generará automáticamente la disolución del presente contrato, sin
perjuicio de los daños que lA USUARIA pueda exigir a SOlMAR SECURITY.

C\AGts 16.5 La obligación prevista en la presente cláusula tiene vigencia indefinida, con
f:'GUE~~ prescindencia del plazo de vigencia de este contrato.
o VI :-leo r-
~} ..J St DÉCIMA SETIMA: DE lA NORMATIVIDAD APLICABLE
~t-

Ambas partes declaran que el Contrato de Locación de Servicios Complementarios
~ celebrado se rige por lo dispuesto por el Código Civil y la Ley N° 27626.

/.:,~ ~ • .,1- "-(~:;f.(DECIMA OCTAVA: DE lAS MODIFICACIONES Al CONTRATO
't r\

~/ Los incrementos o dismi~uciones de puestos de lA USUARIA y/o cualquier otro
puesto solicitado así como cualquier asunto futuro o no previsto en el presente
contrato, serán fijados por las partes con la debida anticipación mediante el

_........_-4l- intercambio de correspondencia electrónica, la misma que cursada y aceptada
~~T expresamente se incorporarán como parte integrante del presente contrato a través de---.~~ una (01) adenda.
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DECIMA NOVENA: PREVENCION

19.1 Durante la vigencia del presente Contrato, las Partes deber~\~~lir\ <3Jnil>o~:s' ~
las obligaciones legales en materia de prevención de corrupción, lavado de
activos y financiamiento del terrorismo. Asimismo, las paat§t,~ íffi:>l1gáR
expresamente a cumplir con todas las obligaciones y condicionantes en materia
de competencia, prevención de corrupción de funcionarios, lavado de activos y
financiamiento del terrorismo, que hayan quedado firmes ante la Unidad de
Inteligencia Financiera y/o ante las autoridades judiciales.

19.2 Adicionalmente, SOlMAR SECURITY se compromete a cumplir con todas
aquellas normas establecidas en los procedimientos internos de lA USUARIA,
incluyendo aquellas en materia de libre competencia y competencia desleal, así
como de prevención de corrupción a funcionarios, lavado de activos y
financiamiento del terrorismo (conforme a las exigencias de la ley N° 30424 Y el
Decreto Legislativo N° 1352).

Por lo tanto, SOlMAR SECURITY declara que cuenta con medidas internas de
vigilancia y control adecuadas para el cumplimiento de las referidas normas y
que, a la fecha de celebración del presente Contrato, ninguno de sus
accionistas, socios, directores, empleados, contratistas, subcontratistas,
representantes legales, comisionados, agentes, o cualquier persona que actúe
en su representación, bajo cualquier modalidad contractual, ha violado o
infringido las referidas normas o es sujeto de investigación o interposición de tipo
penal, civil o administrativo derivado de las Leyes Anticorrupción, Lavado de
Activos, Financiamiento del Terrorismo y conductas anticompetitivas aplicables.

19.3 Las Partes deberán vigilar que todos sus trabajadores, proveedores y
subcontratistas cumplan con las disposiciones legales aplicables y las
disposiciones internas de lA USUARIA, llevando a cabo todas las medidas
necesarias y convenientes a fin de prevenir y evitar cualquier riesgo, peligro o
incumplimiento en dichas materias.

19.4 El incumplimiento de cualquiera de las declaraciones y/u obligaciones contenidas
en la presente cláusula dará lugar a la resolución automática del presente
Contrato, sin que SOlMAR SECURITY tenga derecho a reclamo, indemnización
o compensación alguna por dicha resolución.

19.5 En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones recogidas en la Ley
N° 30424, el Decreto Legislativo N° 1352 y/o las leyes Anticorrupción, Lavado
de Activos, Financiamiento del Terrorismo y conductas anticompetitivas,
SOL MAR SECURITY se obliga a mantener indemne a lA USUARIA respecto
de cualquier responsabilidad penal, administrativa, civil o de cualquier naturaleza
que pudiera generar por dicho incumplimiento, sin limitación alguna. lA
USUARIA se reserva el derecho de requerir una indemnización en caso se le
haya generado cualquier daño o perjuicio directo o indirecto en el marco de lo
dispuesto en la presente cláusula. Asimismo, lA USUARIA se reserva la
potestad de poner tales hechos en conocimiento del Ministerio Público y/o de las
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autoridades competentes, nacionales o extranjeras; en cuyo
SECURITY no podrá oponer la cláusula de confidencialidad.

VIGESIMA: DEL SOMETIMIENTO A CONCILlACION

A DE PARTES
Ambas partes acuerdan que, en caso de existir conflicto en la ~~rrcación o
interpretación del presente contrato, se someterán a un proceso de Conciliación
Extrajudicial, siendo SOlMAR SECURITY el obligado a realizar dicha invitación. Si no
se llegará a ningún acuerdo a través de dicho mecanismo, ambas partes acudirán a la
vía judicial señalando como sus domicilios los que aparecen en la parte introductoria
del presente contrato, sometiéndose expresamente a la jurisdicción de los jueces y
tribunales de la provincia y departamento de Lima Cercado.

,"--.'

El presente contrato queda sujeto a las condiciones estipuladas en el mismo, aceptado
por ambas partes, firmándose en señal de conformidad el 31 de Julio del 2019.
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ANEXO N° 02
CONTRAPREST ACION ECONOMICA

1. Servicio de Seguridad Privada:

PRECIO
DESCRIPCION DEL SERVICIO MENSUAL

Puesto de Agente de Seguridad - 12hrs día 3,254.63
Puesto de Agente de Seguridad - 12hrs noche 3,874.50

2. Gastos Adicionales:

DESCRIPCION DEL SERVICIO PRECIO
MENSUAL

Equipo de comunicación SOlGIS 75.00
Radio VHF + batería adicional 35.00
Alimentación por agente en turno día 255.00

• Montos consignados no incluyen IGV.
• la contraprestación incluye como valor agregado los siguientes

sistem as/softwa re:
o la suite de APP'S SOlGIS configurados en el equipo de comunicación

y Tablets.
o El Sistema de Control Operacional en las PC de los Operadores del

Centro de Control TASA - COS TASA con el objetivo que desde el
COS TASA puedan tener el control de los puestos de seguridad
activados en Planta.

o El Sistema de Control de seguridad TASA.CONTROl que permite
automatizarlos procesos de ingreso y salida de personal y vehículos
permitiendo reforzar la seguridad en Planta así como tener
información histórica en base de datos.

• Solo se realizará reajuste al costo cuando el Gobierno realice incrementos
referidos a disposiciones de índole tributaria y/o a la remuneración mínima
vital.

• Monitoreo las 24hrs del día por el Centro de Control SOlMAR.
• Forma de pago: A treinta (30) días.
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"NÑO DEL B¡CENTENARIO OTI PrNÚ: ZOO ,qÑOS DE ¡NDEPENDENCIA"

SOLICITO: Registro de la Primera

Adenda al Contrato celebrado con La

Usuaria.

srñon DtREcroR nE pncmúeróru pr¡- EMpLEo v cApAC¡TAelóN ¡-asonAl DE¡- cAt-LAo

SOLMAR SEC{Jie¡"fY §Ae ccn RUC. 2CI445414833, inscrita en el Registro Nacionai de Ernpresa y

Entidades de lntermedíación !-abcrai, con Registra Ns 010-2020-DRTyPE-REGtON ANCASH*
DPEFEP/RENEilL, vigente hasta el 07 de JL;nio del 2C2l-, con domicilio en Jr. Los Laureles N. 206
Urb. La Caieta debidarnenie i'epresenraoa por ei Sr'. ¡v,io;;! Jesfis Mario V|VANC0 Arenas, en

calidad de Represent¿nte Legal ídentificado con DNI Ns 43354965, mediante poder inscrito
con Partida Ns l"l-008441" de ics Registros púbiicos ante UD. me presento y digo:

Que de c*nfcrr¡ldad ccn j¿s d::p,resio err e! Artícuia 1/e cie ia Ley I{e 2762A, iei; que negula la

actrvidad de ias ei'-,t:esas especiales de servicios y de !as coopeiatir-;a5 6" trabajadores y el
arii:::lc 11." cie D.S. ñJs 003-20ü2-TR, establece disposiciones para ia aplicacién de las leyes No

L7625 y 27696, que regulan la actiuidad de las empresas especiales de servicios y de las

cooperativas de trabajadores, cumplo con presentar a su despacho LA PRIMERA ADEhJDA AL
COil¡TRATG DE SERVICIGS eüMPE-ETilENTAR;OS DE SEGURIDAD PRIVADA - PLANTA ce!ebrado
con la ems¡-esa usuaria FARÁ sU REG§§TRü:

ó

a

TECftIOLOG§CA DE ALIMEI{T05 5"A. con RUC Ns 2ü1üü971772
\,'igencia: del 0i de julio del 2ü2ü al 30 de Junic del 2021.

|Piil.{ : 'l,tta. ?ü& ;fv{, ,Ab;t ,:;: tt
?¿stNses ; fe¡§l-l '].{' .E

l,rwt¿ : 'j¡ -'l¿e*itt tiÁtseri? | J ¡
l{,, : li¡¡n,l'\r.q$:dt'l}- "

Por lo tanto:

A UD solicito acceder a mi solicitud por ser de justicia.

Asimismo, declaro que ios datos consignados y documentos presentados expresan la verdad
de acuerdo a lo regulado por Ley NB 27444 Ley de Frocedimiento Administrativo General.

ANEXOS:

1. Copia de comprobante de pago.
2. Hoja lnformativa con la descripción de los contratos sulcritos con la empresa usuaria.
3. Un (01-) Juego de la adenda con la Usuaria.
4' Copia de la Constancia de lnscripción corno Empresa de f ntermediación Laboral.

Cailao, 24 de Mayo del 2ü21.
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Página 1 de 3  

ADENDA N° 01 AL CONTRATO DE LOCACIÓN DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE 

SEGURIDAD PRIVADA 
 

 
Conste por  el  presente documento la  Adenda N°  01  al  Contrato de  Locación de  Servicios 

Complementarios de Seguridad Privada que celebran, de una parte: 
 

  TECNOLOGICA DE ALIMENTOS S.A., con RUC N° 20100971772, con domicilio en Jirón 

Vittore Scarpazza Carpaccio N° 250, Piso 11, distrito de San Borja, provincia y 

departamento de Lima, debidamente representada por el señor Juan Carlos Galdós Sal y 

Rosas, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 10225563 y por la señora 

Sonia Elizabeth Torres Becerra, identificada con Documento Nacional de Identidad N° 

08888485, según poderes inscritos en la Partida Electrónica N° 11073052 del Registro de 

Personas Jurídicas de Lima, a quien en adelante se le denominará "LA USUARIA"; y de la 

otra parte, 

 
  SOLMAR SECURITY S.A.C. con RUC Nº 20445414833, con domicilio en Jr. Los Laureles 

N° 206 Urb. La caleta, distrito de Chimbote, provincia de Santa, departamento de Ancash, 

debidamente representada por el señor Miguel Jesús Mario Vivanco Arenas, identificado 

con DNI Nº 43354965, y según facultades que corren inscritas en la Partida Electrónica N° 

11008441 de la Oficina Registral de Chimbote, a quién en adelante se le denominará 

“SOLMAR SECURITY”, en los términos y condiciones siguientes: 
 

 
En los términos y condiciones siguientes, dejando constancia que cuando en el texto del presente 

documento se utilice el término "Partes" se entenderá referido a ambas Partes en conjunto y cuando 

se utilice el término "Parte" se entenderá referido a una de ellas. 

 
CLÁUSULA PRIMERA:                      ANTECEDENTES 

 

Con fecha 31 de julio de 2019, las Partes celebraron por un periodo comprendido desde el 01 de 

agosto de 2019 hasta el 30 de junio de 2020, un contrato de Locación de Servicios Complementarios 

de Seguridad Privada (en adelante, el "Contrato") mediante el cual LA USUARIA contrata a 

SOLMAR SECURITY para que éste le preste servicios de seguridad privada en sus instalaciones 

ubicadas en Av. Néstor Gambetta Km. 14.1 – Zona Industrial La Chalaca, Callao, de acuerdo a las 

especificaciones establecidas en el Contrato. 

 

CLÁUSULA SEGUNDA:                     OBJETO 

 
Mediante la presente Adenda N° 01, las Partes acuerdan lo siguiente: 

 

 
2.1     Prorrogar la vigencia del Contrato hasta el 30 de junio de 2021. 

 

 
2.2 Modificar el tenor del numeral 19.1 de la Cláusula Décimo Novena, el mismo que quedará 

redactado de la siguiente manera: 

 
“DÉCIMO NOVENA: PREVENCIÓN 

 
19.1   Durante la vigencia del presente Contrato, las Partes deberán cumplir con todas las 

obligaciones legales en materia de prevención de corrupción, lavado de activos y 
financiamiento del terrorismo. Asimismo, las Partes se obligan expresamente a 
cumplir con todas las obligaciones y condicionantes en materia de competencia, 
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Página 2 de 3  

prevención de corrupción de funcionarios, lavado de activos y financiamiento del 
terrorismo, que hayan quedado firmes ante la Unidad de Inteligencia Financiera y/o 
ante las autoridades judiciales. 

 
SOLMAR SECURITY en señal de conformidad firma la Declaración Jurada 

mediante la cual se comprometen al cumplimiento de las Políticas de LA USUARIA, 

y que como Anexo No. 4 forma parte del presente documento.” 

 
2.3     Adicionar al Contrato el Anexo No. 4 “Declaración Jurada de Terceros” adjunto a la presente 

Adenda N° 1. 
 

 
CLAUSULA TERCERA:                      DEL CONTENIDO DEL CONTRATO 

 
Las Partes dejan expresa constancia que los términos y condiciones del Contrato que no hubiesen 

sido modificados por la presente Adenda N° 01 seguirán vigentes e inalterables entre las Partes. 

 
Asimismo, las Partes dejan expresamente establecido que la presente Adenda N° 01 no podrá ser 

interpretada como causa de limitación o modificación de ninguno de los derechos y obligaciones 

establecidos a favor de, o asumidos por, las Partes en el Contrato, si es que ello no hubiese sido 

previsto de modo expreso en la presente adenda. 

 
 
CLAUSULA CUARTA:                        DE LA VIGENCIA DE LA ADENDA 

 

Los acuerdos adoptados en la presente Adenda N° 01 entrarán en vigencia desde su fecha de 
suscripción y se mantendrán vigentes por todo el plazo de vigencia del Contrato. 

 
Suscrito en la ciudad de Lima, en tres (03) ejemplares en señal de conformidad el día 30 de junio de 

2020. 

 

 

 

 
 
 

 
 
       TECNOLOGICA DE ALIMENTOS S.A. 

 

 

 

 

 

 

 

 

       TECNOLOGICA DE ALIMENTOS S.A.

   

              SOLMAR SECURITY 
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"AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

SOLICITO: Registro de la Segunda Adenda al

Contrato celebrado con La Usuaria.

SEÑOR DIRECTOR DE PROMOCIóru orI EMPtEo Y cAPACITAcIÓN LABoRAL DEL cALLAo

SOLMAR SECURIW SAC con RUC. 20445414833, inscrita en el Registro Nacional de Empresa y

Entidades de lntermediación Laboral, con Registro Ns 008-2021-DRTyPE-REGION ANCASH-

DPEFEP/RENEEIL, vigente hasta el 07 de Junio del 2022, con domicilio en Jr. Los Laureles N'
206 Urb. La Caleta, debidamente representada por el Sr. MiguelJesús Mario VIVANCO Arenas,

t,

B§i

\t:

;l

!'v.

¡;,.ANEXOS:

Copia

Hoja

Un (01) J

Copia de

L.

2.

3.

4.

la empresa usuaria

iación Laboral

Callao, 2L de Febrero del2022.

s

t §.g -,.* #l
§§
i.,

lt ss§'Áe*ffiffiffid"§§ §# w

Que de conformidad con los dispuesto en el Artículo 17q de la Ley Ne 21626,ley que regula la

actividad de las empresas especiales de servicios y de las cooperatlvas de trabajadores y el

artículo 12s de D.S. Ne 003-2002-TR, establece disposiciones para la aplicación de las leyes No

27626 y 27696, que regulan la actividad de las empresas especiales de servlcios y de las

cóoperativas de trabajadores, cumplo con presentar a su despacho LA SEGUNDA ADENDA AL

CONTRATO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE SEGURIDAD PRIVADA celebrado con la
empresa usuaria PARA SU REGISTRO:

¡ TECNOLOGICA DE ALIMENTOS S.A. con RUC Ne 201.0097L772
r Vigencia: del 01 deJulio del 2021 al 30 deJunio del 2022.

Por lo tanto:

A UD solicito acceder a mi solicitud por ser de justicia.

Asimismo, declaro que los datos consignados y documentos presentados expresan la verdad
de acuerdo a lo regulado por Ley Ne27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.
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ADENDA N. 02 AL CONTRATO DE LOCACIÓN DE SERVICIOS GoMPLEMENTARIoS DE
SEGURIDAD PRIVADA

Conste por el presente documento, la Adenda No 02 al Contrato de Locación de Servicios
Complementarios de Seguridad Privada que celebran:

' TEcNoLÓGIcA DE ALIMENToS S.A., con Registro Único de Contribuyente
N"201Ü0971772, Jr- Vittore Scarpazza Carpaccio N'250, piso 11 distrito de San Borja,
provincia y departamento de Lima, debidamente representada por el señor Juan Carlos
Galdos Sal y Rosas, identificado con Documento Nacional de ldentidad N'10225563, y por el
señorJuan Luis Laghi Rey, identificado con Documento Nacional de ldentidad N"43612484,
según poderes que obran inscritos en la Partida Electrónica N'11073052 del Registro de
Personas Jurídicas de Lima, a quien en adelante se les denominará "TASA"; y de la otra
parte,

' SOLMAR SECURITY S.A.C., con RUC N 20445414833, con domicilio en Jr. Los Lauretes
N'206 Urb. La caleta, distrito de Chimbote, provincia de Santa, departamento de Ancash,
debidamente representada por el señor Miguel Jesús Mario Vivanco Arenas, identificado con
DNI N'43354965, y según facultades que corren inscritas en la Partida Electrónica
N'11008441 de la Oficina Registral de Chimbote, a quién en adelante se le denominará

- "SOLMAR SECURITY", en los términos y condiciones siguientes:

En los términos y condiciones siguientes, dejando constancia que cuando en el texto del presente
documento se utilice el término "Partes" se entenderá referido a ambas Partes en conjunto y cuando
se utilice el término "Parte" se entenderá referido a una de ellas.

CLÁUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 Con fecha 31 de julio de 2019, las Partes celebraron por un periodo comprendido desde el 01
de agosto de 2019 hasta el 30 de junio de 2020, un contrato de Locación de Servicios
Complementarios de Seguridad Privada (en adelante, el "Contrato") mediante el cual LA
USUARIA contrata a SOLMAR SECURITY para que éste le preste servicios de seguridad
privada en sus instalaciones ubicadas en Av. Néstor Gambetta Km. 14.1 -Zona lndusirial La
Chalaca, Callao, de acuerdo a las especificaciones establecidas en el Contrato.

1.2 Con fecha 30 de junio de 2O2O,las Partes suscribieron la Adenda N'1 al Contrato con la
finalidad de (i) ampliar la vigencia del Contrato hasta el 30 de junio de 2021, (ii) modificar ta
cláusula Décimo Novena del Contrato, y, (iii) adicionar el Anexo N'4 - Declaracibn Jurada.

CLÁUSULA SEGUNDA: OBJETO DE LA ADENDA

A través de la presente Adenda No02, las Partes acuerdan ampliar la vigencia del Contrato desde el
01 de julio de 2021 hasta et 30 de junio de 2022.

GLÁUSULATERCERA: DELGONTENIDO DELCONTRATO

Las Partes dejan expresa constancia que los términos y condiciones del Contrato que no hubiese
sido modificados por la presente Adenda No02 seguiránvigentes e inalterables entre las partes.

Asimismo, las Partes dejan expresamente establecido que la presente Adenda N"02 no podrá ser
interpretada como causa de limitación o modificación de ninguno de los derechos y obligaciones
establecidos a favor de, o asumidos por, las Partes del Conirato, si es que ello nó fiubiese si¿o
previsto de modo expreso en la presente adenda.
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clÁtJsull culRre: DE LA vtcENctA DE LA ADENDA

Los acuerdos adoptados en la presente Adenda N'02 entrarán en vigencia desde su fecha desuscripción y se mantendrán vigéntes poi ioJo er prazo de vigencia der contrato.

:§u?."" 
la ciudad de Lima, en dos (02) ejemplares en señat de conformidad et día 30 de junio

s
D NTOS S.A.

eUue¡lros s¡"

SECU s.A.c.
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NOTA: En caso de la participación como Consorcio, cada uno de los representantes legales de las 
empresas que conforman el Consorcio deberá presentar este formato. Por tratarse de un documento 
obligatorio, la omisión de alguna de las empresas anula la participación del Consorcio. 

 

ANEXO B2: DECLARACIÓN JURADA DEL TIEMPO DE INSTALACIÓN 

 

Señores 

OBRASCON HUARTE LAIN S.A. SUCURSAL DEL PERÚ  

LICITACIÓN CONTRATACIÓN DE OBRA DEL PROYECTO N° 01 y N° 03 – PAQUETE 9R-06 

“ENTREGA DE LAS DEFENSAS RIBEREÑAS DE LOS RÍOS CHICAMA Y VIRÚ" - 

SOLUCIONES INTEGRALES RIOS CHICAMA Y VIRÚ. 

Presente. - 

Mediante la presente, la empresa SOLMAR SECURITY S.A.C. identificada con RUC: 

20445414833 declara de: 

 

 Que, de obtener la buena Pro de la presente Licitación, nos comprometemos a movilizar 
e instalar todos los equipos, materiales, insumos e implementos en un plazo de 30 días 
Calendario del año 2022. 

 Que nos hemos informado debidamente de los posibles inconvenientes que se opongan 
al normal desenvolvimiento de los trabajos a ejecutar para la instalación, por lo que, 
tenemos pleno conocimiento de todo cuanto pudiera influir para el objetivo del inicio de 
la prestación del servicio. 

 

 

Chimbote, 06 de diciembre del 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

…….………………………….………………….. 

Miguel VIVANCO Arenas 

Representante Legal 

 

 

169



 

 

 

170



 

 

 

  

171



 

NUESTRAS AUTORIZACIONES Y CERTIFICACIONES 

Con el propósito de mostrar nuestra competitividad, detallamos nuestras autorizaciones y 

certificaciones que nos respaldan: 

 Empresa de Intermediación Laboral, reconocida por el Ministerio de Trabajo y 

Promoción del Empleo, según Registro N° 010-2022-DRTPE REGION ANCASH-

DPEFP/RENEEIL. 

 Autorización de Funcionamiento como Empresa de Seguridad Privada en el ámbito 

del departamento de La Libertad, otorgada por la Superintendencia Nacional de 

Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil – 

SUCAMEC, según Resolución de Gerencia N° 00204-2019-SUCAMEC-GSSP. 

 Autorización como Empresa de Prestación de Servicios de Tecnología de Seguridad, 

otorgada por la Superintendencia Nacional de Control de servicios de Seguridad, 

Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil (SUCAMEC), según Resolución de 

Gerencia N° 02436-2019-SUCAMEC-GSSP. 

 Marca PAÍS PERU, otorgada por PROMPERÚ - Ministerio de Comercio Exterior y 

Turismo, Licencia de Uso N° 0095-2022/PROMPERÚ/GG/MP/Institucional. 

 Certificación BASC (Business Alliance for Secure Commerce) otorgada por décimo 

segundo año consecutivo por la Organización Mundial BASC, que evidencia el 

cumplimiento por parte de nuestra empresa acerca de éstos estándares 

internacionales en seguridad y prevención de riesgos.  

 Certificación ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 37001, lo que posiciona a nuestra 

empresa como una organización moderna y superior al promedio en automatización 

de procesos, cultura organizacional y compromiso con sus colaboradores, recertificada 

por cuatro años consecutivos. 

 Homologación del Servicio de Seguridad Privada, otorgada por SGS, Hodelpe,  entre 

otras que demuestra el alto desarrollo organizacional de SOLMAR SECURITY, 

obteniendo una calificación de 100%, nivel A.  
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 ACTIVO CORRIENTE NOTA 2020  PASIVO CORRIENTE NOTA 2020
EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 01 5,657,968.99 OTROS PASIVOS FINANCIEROS 14 381,854.76

CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES 02 11,696,172.63 CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES 15 732,531.04

OTRAS CUENTAS POR COBRAR 03 416,968.90 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 16 264,540.02

CUENTAS POR COBRAR EMITIDAS A RELACIONADAS 04 295,506.31 CUENTAS POR PAGAR A ENTIDADES RELACIONADAS 17 103,127.97

ANTICIPOS A PROVEEDORES 05 13,743.81 PROVISIÓN POR BENEFICIO A LOS EMPLEADOS 18 1,085,771.18

INVENTARIOS 06 354,823.00 OTRAS PROVISIONES 19 56,387.44

ACTIVOS POR IMPUESTO A LAS GANANCIAS 07 194.41 PASIVOS POR IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 20 1,134,590.55

GASTOS CONTRATADOS POR ANTICIPADO 08 160,547.51 OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS 0.00

18,595,925.56 3,758,802.96

ACTIVOS NO CTES. CLASIFICADOS  PARA LA VENTA 09 2,531,049.75 OTROS PASIVOS FINANCIEROS 14 211,081.36

OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 10 4,505.91 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 0.00

CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES 11 1,050,358.92 OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS 0.00
OTRAS CUENTAS POR COBRAR 0.00 211,081.36
CUENTAS POR COBRAR A ENTIDADES RELACIONADAS 0.00  PATRIMONIO
ANTICIPOS 0.00  CAPITAL 7,000,000.00

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 12 7,879,209.31 RESERVA LEGAL 1,065,883.79

ACTIVOS INTANGIBLES 13 96,573.60 RESULTADOS ACUMULADOS 16,100,304.94

OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 0.00 RESULTADOS DEL EJERCICIO 2,021,550.00

11,561,697.49 26,187,738.73
TOTAL ACTIVO 30,157,623.05 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 30,157,623.05

 ACTIVO NO CORRIENTE  PASIVO NO CORRIENTE

TOTAL  PASIVO NO CORRIENTE

                            TOTAL  ACTIVO NO CORRIENTE                             TOTAL  PATRIMONIO

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 30 DE DICIEMBRE DEL 2020
Expresado en Soles

ACTIVO PASIVO Y PATRIMONIO

                            TOTAL  ACTIVO CORRIENTE TOTAL  PASIVO CORRIENTE
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2020

46,659,891.18

39,511,934.00

7,147,957.18

2,538,231.00

1,527,973.91

0.00

489,589.16

90,261.38

117,537.94

0.00

3,544,064.87

14,805.97

49,758.97

0.00

3,509,111.87

222,526.00

3,286,585.87

1,265,035.00

2,021,550.87

ESTADO DE RESULTADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020
Expresado en Soles

Detalle

(+) VENTAS POR SERVICIOS

(-) COSTO DEL SERVICIO

GANANCIA (PERDIDA) BRUTA

(-)GASTOS DE VENTAS

(-)GASTOS DE ADMINISTRACIÓN

(+)ENAJENACION DE ACTIVOS FIJOS

(+)OTROS INGRESOS OPERATIVOS

(+) SUBSIDIOS GUBERNAMENTALES

(-)OTROS GASTOS OPERATIVOS

(-)OTRAS PERDIDAS

GANANCIA (PERDIDA) POR ACTIVDADES DE OPERACIÓN

(+)INGRESOS FINANCIEROS

(-)GASTOS FINANCIEROS

(-)DIFERENCIA DE CAMBIO NETO

(+)OTROS INGRESOS DE SUBSIDIARIAS, NEGOCIOS CONJUNTOS.

RESULTADO ANTES DE PARTICIPACIONES E IMPUESTOS

(-) PARTICIPACION A LOS TRABAJADORES

RESULTADO ANTES DEL IMPUESTO A LA RENTA

IMPUESTO A LA RENTA

RESERVA LEGAL

RESULTADO NETO DEL EJERCICIO
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ESTADO DE RESULTADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021  

Expresado en Soles 

RUC 20445414833 SOLMAR SECURITY S.A.C.    

Detalle   2021 

(+) VENTAS POR SERVICIOS   49,068,593.67 

(-) COSTO DEL SERVICIO   42,269,307.00 

GANANCIA (PERDIDA) BRUTA   6,799,286.67 

(-) GASTOS DE VENTAS    2,584,409.00 

(-) GASTOS DE ADMINISTRACIÓN   1,532,875.00 

(+) ENAJENACION DE ACTIVOS FIJOS   0.00 

(+) OTROS INGRESOS OPERATIVOS   1,038,553.47 

(+) SUBSIDIOS GUBERNAMENTALES   155,981.40 

(-) OTROS GASTOS OPERATIVOS   173,169.65 

(-) OTRAS PERDIDAS   0.00 

GANANCIA (PERDIDA) POR ACTIVDADES DE OPERACIÓN   3,703,367.89 

(+) INGRESOS FINANCIEROS   90,893.60 

(-) GASTOS FINANCIEROS   31,113.40 

(-) DIFERENCIA DE CAMBIO NETO   15,695.48 

(+) OTROS INGRESOS DE SUBSIDIARIAS, NEGOCIOS CONJUNTOS.   0.00 

RESULTADO ANTES DE PARTICIPACIONES E IMPUESTOS   3,747,452.61 

(-) PARTICIPACION A LOS TRABAJADORES   212,081.34 

RESULTADO ANTES DEL IMPUESTO A LA RENTA   3,535,371.27 

IMPUESTO A LA RENTA    1,251,279.88 

RESERVA LEGAL   228,405.35 

RESULTADO NETO DEL EJERCICIO   2,055,686.04 
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021 (Expresado en Soles) 

RUC 20445414833 SOLMAR SECURITY S.A.C. 

       

ACTIVO  PASIVO Y PATRIMONIO 

 ACTIVO CORRIENTE NOTA 2021   PASIVO CORRIENTE NOTA 2021 

EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 01 9,236,316.42  OTROS PASIVOS FINANCIEROS 14 599,762.65 

CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES 02 9,503,954.01  CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES 15 680,355.26 

OTRAS CUENTAS POR COBRAR  03 558,665.71  OTRAS CUENTAS POR PAGAR 16 385,211.07 

CUENTAS POR COBRAR EMITIDAS A RELACIONADAS 04 425,745.98  CUENTAS POR PAGAR A ENTIDADES RELACIONADAS 17 123,953.03 

ANTICIPOS A PROVEEDORES 05 103,595.43  PROVISIÓN POR BENEFICIO A LOS EMPLEADOS 18 1,124,380.88 

INVENTARIOS 06 514,912.83  OTRAS PROVISIONES 19 68,707.44 

ACTIVOS POR IMPUESTO A LAS GANANCIAS 07 0.00  PASIVOS POR IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 20 1,137,309.14 

GASTOS CONTRATADOS POR ANTICIPADO 08 188,628.19  OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS   0.00 

                            TOTAL ACTIVO CORRIENTE 20,531,818.57  TOTAL PASIVO CORRIENTE 4,119,679.47 

 ACTIVO NO CORRIENTE   PASIVO NO CORRIENTE 

ACTIVOS NO CTES. CLASIFICADOS PARA LA VENTA 09 2,604,133.70  OTROS PASIVOS FINANCIEROS 14 253,823.45 

OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 10 5,244.60  OTRAS CUENTAS POR PAGAR   0.00 

CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES 11 1,104,831.03  OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS   0.00 

OTRAS CUENTAS POR COBRAR    0.00  TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 253,823.45 

CUENTAS POR COBRAR A ENTIDADES RELACIONADAS   0.00   PATRIMONIO    

ANTICIPOS   0.00   CAPITAL   7,000,000.00 

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 12 8,302,860.33  RESERVA LEGAL   1,294,293.10 

ACTIVOS INTANGIBLES 13 103,141.40  RESULTADOS ACUMULADOS   17,928,547.57 

OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS   0.00  RESULTADOS DEL EJERCICIO   2,055,686.04 

                            TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 12,120,211.06                              TOTAL  PATRIMONIO 28,278,526.71 

TOTAL ACTIVO 32,652,029.63  TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 32,652,029.63 
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NOTAS DEL BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE 2021 

 

NOTA 01: EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO   

FONDOS FIJOS 6,024.72   

REMESA EN TRANSITO BCO. NACION MN 1,030.00   

BCO DE CREDITO M/N 310-1457592-0-63 3,879,902.28   

SCOTIABANK M/N 2419629-000-01 207,880.64   

BCO DE LA NACION M/N 0781-030465 250,701.79   

BCO. INTERBANK M/N 620-300049637-9 1,539,943.67   

BCO. CONTINENTAL M/N 0011 0295 30 0100110291  2,760,196.15   

BCO DE CREDITO MN 310-2223748-0-12 31,145.51   

BCO DE CREDITO M/E 310-1500924-1-70 29,877.72   

BCO. DE CREDITO M/N 310-1879222-0-52  10.10   

OTROS EQUIVALENTE DE EFECTIVO EN M.N. 16,553.99   

OTROS EQUIVALENTE DE EFECTIVO EN M.E. 5,215.72   

DEP. AHORROS M.N 455,165.61   

DEP. A PLAZO M.E. 52,668.52   

  9,236,316.42   

    

NOTA 02: CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES     

    

A .- CTAS. POR COBRAR CLIENTES EMITIDAS    

ABENGOA S.A. 62,655.46   

AGENTAL PERU S.A.C 17,698.29   

ALMAFIN S.A. 334,074.25   

ASTILLERO LUGUENSI S.A.C. 15,991.50   

ASYS CORP S.A.C. 27,688.41   

COMPAÑÍA PESQUERA DEL PACIFICO CENTRO SA 122,531.25   

CONSORCIO CHECCSAC 26,749.77   

CONSTRUCCIONES Y REPARACIONES MARINAS S.A.C. 34,329.82   

COSMOS AGENCIA MARITIMA S.A.C 29,481.41   

DEL VALLE CORP S.A.C. 20,133.52   

DESARROLLO INMOBILIARIO MARVERDE S.A.C. 75,267.57   

ECOPACKIN CLAMSHELLS S.A. 12,258.08   

EMPRESA SIDERURGICA DEL PERU S.A.A 43,074.45   

ENGIE ENERGIA PERU S.A. 520,249.30   

IAN TAYLOR PERU SAC 12,124.07   

INDUSTRIAS MANRIQUE S.A.C. 47,551.40   

INMOBILIARIO TERRANO S.A. 95,726.56   

INVERSIONES PESQUERAS LIGURIA.S.A.C. 167,251.20   

LUGUENSI EI.RL. 32,717.54   

MARNETS 16,570.75   

MEDITERRANEAN SHIPPING 27,327.29   

OPERADORA PORTUARIA S.A. 126,797.56   

OCEANO SEAFOOD S.A. 10,808.58   
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PENTA TANKS TERMINALS S.A. 26,095.73   

PERUVIAN SEA FOOD S.A. 47,483.38   

PESQUERA CAPRICORNIO S.A. 151,274.24   

PESQUERA CENTINELA SA 105,443.99   

PESQUERA EXALMAR S.A.A. 677,493.15   

PESQUERA HAYDUK S.A 1,927,922.97   

PESQUERA ISA S.R.LTA 22,892.96   

PESQUERA MAJAT S.A.C. 49,580.29   

PESQUERA NINFAS DEL MAR 84,968.17   

PSA MARINE PERU OFFSHORE SA 16,727.46   

PUERTO BAYOVAR S.A.C. 14,875.56   

R.H. ADMINISTRACIONES S.A. 44,551.26   

ROQUE GLOBAL S.A.C 243,366.16   

SAN MARTI CONTRATISTAS GENERALES S.A. 290,359.52   

SERVICIOS AEROPORTUARIOS ANDINO 270,071.63   

SHOUGANG HIERRO PERU S.A.A. 960,561.17   

SURTIFOODS PERU S.A.C. 25,244.50   

TECNOLOGICA DE ALIMENTOS SA 1,068,933.49   

TRANSMARINA DEL PERU SAC 50,817.02   

VALERO PERU SAC 63,620.72   

YOBEL SCM LOGISTICS SA 22,059.00   

CONSOLIDADO 90,510.89 10,189,376.69  

TOTAL 8,133,911.29   

    

B .- CTAS. POR COBRAR CLIENTES NO EMITIDAS    

AUSTRAL GROUP SAA 34,347.34   

CHINA RAILWAY N°10 161,091.06   

ENGIE ENERGIA PERU S.A. 21,914.70   

MINERA SHOUXIN  60,833.20   

PESQUERA EXALMAR S.A.A. 66,558.68   

PESQUERA HAYDUK S.A 21,838.45   

PESQUERA PELAYO S.A.C 18,877.63   

TECNOLOGICA DE ALIMENTOS SA 391,365.76   

CONSOLIDADO 8,497.36   

TOTAL 785,324.18   

    

C .- LETRAS EN COBRANZA    

YOBEL SCM LOGISTICS S.A. 452,171.34   

YOBEL SUPPLY CHAIN MANAGEMENT S.A 132,547.20   

TOTAL 584,718.54   

    

TOTAL 9,503,954.01    
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NOTA 03: OTRAS CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES   

PRESTAMOS AL PERSONAL 15,806.88   

OTROS ADELANTOS 1,000.00   

ADELANTO DE VACACIONES 13,317.08   

ENTREGAR A RENDIR ADMINIISTRATIVO 0.00   

ENTREGAS A RENDIR SUCURSAL 4,658.40   

ENTREGAS A RENDIR FONDOS OPERATIVOS 0.00   

ENTREGAS A RENDIR VIATICOS 582.00   

ENTREGAS A RENDIR RESGUARDO 299.20   

VIATICOS RESGUARDO 0.00   

OTRAS ENTREGAS A RENDIR 266,939.22   

CTAS COBRAR GERENTE 35,714.53   

PRÉSTAMO TERCERO 46,289.50   

RECLAMACIONES POR COBRAR 93,910.69   

INTERESES POR FINANCIAMIENTO    

 *CONSTRUCCIONES A. MAGGIOLO SA 3,200.30   

 *PESQUERA HAYDUK S.A 60,943.43   

*YOBEL SCM LOGISTIC  658.85   

*YOBEL SUPPYL CHAIN 579.93   

FACTORING ELECTRONICO 0.00   

DEPOSITOS EN GARANTIA 10,891.70   

OTROS POR COBRAR 3,874.00   

TOTAL 558,665.71    

    

NOTA 04: CUENTAS POR COBRAR RELACIONADAS   

SERVICIO PRESTADOS A SUPPLY S.A.C. 0.00   

PRESTAMO TRAINING SAC 73.80   

PRESTAMO SUPPLY S.A.C. 386,204.00   

PRESTAMO SOLUCIONES MARIT. TRAINING 39,468.18   

TOTAL 425,745.98   

    

NOTA 05: ANTICIPOS A PROVEEDORES     

ANTICIPOS A PROVEEDORES 103,595.43   

TOTAL 103,595.43   

    

NOTA 06: INVENTARIOS     

UTILES DE ESCRITORIO  25,214.88   

IMPRESOS Y FORMATOS  13,719.61   

UTILES DE LIMPIEZA  1,003.58   

UNIFORMES PERSONAL  359,612.73   

UTILES DE SEGURIDAD Y SUPERVIVENCIA 58,587.52   

MUNICIONES 6,744.23   

OTROS EQUIPAMIENTOS 3,292.95   

OTROS SUMINISTROS 14,289.07   

SUMINISTROS DE COMPUTO 6,505.38   

SUMINISTRSO DE ILUMINACION Y ELECTRICOS 6,065.86   

REPUESTOS UNID. DE TRANSPORTE  2,736.60   
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REPUESTOS EQUIPOS DE COMPUTO 399.46   

REPUESTOS EQUIPO DE COMUNICACIÓN  8,098.24   

OTROS REPUESTOS  3,361.35   

EMBALAJES 196.62   

MATERIALES AUXILIARES, SUMINISTROS Y REPUESTOS 5,084.75   

TOTAL 514,912.83   

    

NOTA 07: ACTIVOS POR IMPUESTO A LAS GANANCIAS   

- 0.00   

TOTAL 0.00   

    

NOTA 08: GASTOS CONTRATADOS POR ANTICIPADO   

INTERES POR LEASING    

BANCO INTERBANK LS 16814790 836.77   

BANCO INTERBANK LS 16815286 505.06   

BANCO INTERBANK LS 16815306 554.74   

BANCO INTERBANK LS 16815237 1,120.82   

BANCO INTERBANK LS 16815633 2,675.74   

BANCO INTERBANK LS 16815663 4,908.55   

BANCO INTERBANK LS 16815712 3,822.71   

BANCO DE CREDITO 58741AFBAFB 1,144.94   

BANCO DE CREDITO 59649AFB 4,554.65   

BANCO DE CREDITO 59717AFB 4,706.63   

SEGUROS POR DEVENGAR    

VEHICULOS 80,326.26   

SOAT 3,352.36   

VIDA 5,033.37   

ACCIDENTES PERSONALES 657.31   

TERCEROS (DH, RC) 29,592.53   

OTROS SEGUROS 24,752.47   

ALQUILERES PAGADOS POR ADELANTADO 4,785.90   

OTROS GASTOS POR ADELANTADO 15,297.38   

TOTAL 188,628.19   

    

NOTA 09: ACTIVOS MANTENIDOS PARA LA VENTA   

EDIFICACIONES 2,493,800.00   

EQUIPOS DIVERSOS 110,333.70   

TOTALES 2,604,133.70   

    

NOTA 10: OTROS ACTIVOS FINANCIEROS     

INTERES POR LEASING    

BANCO INTERBANK LS 16815633 591.13   

BANCO INTERBANK LS 16815663 1,575.57   

BANCO INTERBANK LS 16815712 1,375.78   

BANCO DE CREDITO 59649AFB 796.07   

BANCO DE CREDITO 59717AFB 672.02   

POLIZA TASA 234.03   
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TOTALES 5,244.60   

    

NOTA 11: CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES     

A. CTAS. POR COBRAR CLIENTES    

ALGES GROUP SAC 74,789.72   

ALMACENES FINANCIEROS S.A. 320,275.66   

COMPAÑÍA MINERA KORIWAYTA SAC 64,272.01   

CONSTRUCCCIONES A MAGGIOLO 306,559.16   

COSMOS AGENCIA MARITIMA SAC 52,209.72   

EMPRESA INVERSIONES MINERAS SANTA FE SAC 187,935.42   

ENERGY SERVICES DEL PERU SAC 165,579.26   

FORTUNE MINING SAC 75,261.34   

J.C. CONTRATISTAS 11,460.25   

LATORRE ARQUITECTOS INGENIEROS 12,744.05   

OPERACIONES INMOBILIARIAS Y PORTUARIAS S.A.C. 10,292.62   

OURO GROUP S.A.C. 42,416.65   

P.S.V CONSTRUCTORES SA 98,213.57   

PESQUERA ARTESANAL JOSELITO S.A.C. 14,499.91   

PESQUERA BERLITA S.A.C 14,790.80   

PESQUERA HAYDUK SA 26,382.50   

PESQUERA ISA SRL 22,912.80   

PESQUERA MAJAT S.A.C. 16,994.28   

PESQUERA MARESS S.A.C. 25,972.67   

PESQUERA SAN SEBASTIAN SAC 28,440.41   

PEZ DE EXPORTACION S.A.C. 36,377.58   

SHOUTE METAL S.A.C. 36,806.66   

TECNOLOGICA DE ALIMENTOS SA 28,896.88   

ULTRAMAR WORLD S.A.C. 16,567.73   

VELEBIT GROUP S.A.C. 29,362.14   

YOBEL SCM LOGISTIC S.A. 195,023.22   

YOBEL SUPPLY CHAIN MANAGEMENT 76,270.70   

CONSOLIDADO 64,157.69 0.00  

TOTAL 2,055,465.40   

    

COBRANZA DUDOSA    

ALGES GROUP S.A.C. 74,789.72    

COMPAÑÍA MINERA KORIWAYTA SAC 64,272.01    

CONSTRUCCION A. MAGGIOLO S.A. 306,559.16    

EMPRESA INVERSIONES MINERAS SANTA FE SAC 187,935.42    

ENERGY SERVICES DEL PERU S.A.C. 86,803.71    

FORTUNE MINING SAC 75,261.34    

J.C. CONTRATISTAS GENERALES E.I.R.L. 11,460.25    

OURO GROUP SAC 42,416.65    

PESQUERA ARTESANAL JOSELITO SAC 14,499.91    

PESQUERA BERLITA S.A.C. 14,790.80    

PESQUERA DON ABELARDO 3,628.51    

PESQUERA JAAL SRL 1,864.99    

PESQUERA SAN SEBASTIAN SAC 28,440.41    
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SEA FOOD TRAINING SA 5,349.05    

VELEBIT GROUP S.A.C 29,362.14    

CONSOLIDADO 3,200.30    

TOTAL 950,634.37   

    

TOTALES 1,104,831.03   

    

 

NOTA 12: PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO SALDO INICIAL DEL PERIODO BAJAS/RETIROS ACUMULADA 

TERRENOS 1,230,599.45              100,000.00             
1,330,599.45  

EDIFICACIONES ADMINISTRATIVAS 5,085,844.71              
5,085,844.71  

MAQ. Y EQUP. DE EXPLOTACION 1,259,429.66              
1,259,429.66  

VEHICULOS MOTORIZADOS - COSTO 4,404,447.10  1,046,984.08  112,618.90  
          
5,338,812.28  

MUEBLES Y ENSERES 477,709.58  6,474.38                37,726.65              446,457.31  

EQUIPOS DIVERSOS 2,980,447.40  186,877.00  262,553.83 
          
2,904,770.57  

HERRAMIENTAS-COSTO 22,172.10  253.39  11,221.20                11,204.29  

UNIDADES POR RECIBIR 28,105.06                  28,105.06  

CONSTRUCCION EN CURSO 2,402,904.04              
2,402,904.04  

TOTAL 17,891,659.10 1,340,588.85 424,120.58 18,808,127.37 

     

     

DEPRECIACION ACUMULADA SALDO INICIAL DEL PERIODO BAJAS/RETIROS ACUMULADA 

EDIFICACIONES ADMINISTRATIVAS 2,444,393.47 276,294.24 0.00 2,720,687.71 

MAQ. Y EQUP. DE EXPLOTACION 1,232,771.70 78,995.27  1,311,766.97 

UNIDADES DE TRANSPORTE    2,903,339.27 317,686.33 112,619.07 3,108,406.53 

MUEBLES Y ENSERES 1,153,265.07 32,101.85 37,725.85 1,147,641.07 

EQUIPOS DIVERSOS 2,231,806.68 237,186.72 262,022.67 2,206,970.73 

UNIDADES DE REEMPLAZO 18,768.54 2,247.89 11,222.40 9,794.03 

TOTAL 9,984,344.73 944,512.30 423,589.99 10,505,267.04 

     

TOTAL 8,302,860.33    

 

NOTA 13: ACTIVOS INTANGIBLES   

APLICACIONES INFORMATICAS 94,816.40 

LICENCIAS 8,325.00 

TOTAL 103,141.40 

  

NOTA 14: OTROS PASIVOS FINANCIEROS   

CORTO PLAZO  

BCO. INTERBANK M/E 620-3000835180 3,024.65 

BCO.CONTINENTAL M/E 0011 0295 0100111662  26,712.03 

BANCO INTERBANK LS 16814790 54,307.66 

BANCO INTERBANK LS 16815286 30,429.80 
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BANCO INTERBANK LS 16815306 25,825.16 

BANCO INTERBANK LS 16815237 47,797.32 

BANCO INTERBANK LS 16815633 43,209.53 

BANCO INTERBANK LS 16815663 71,835.72 

BANCO INTERBANK LS 16815712 47,991.24 

BANCO DE CREDITO 58741AFBAFB 52,743.15 

BANCO DE CREDITO 59649AFB 92,822.86 

BANCO DE CREDITO 59717AFB 103,063.53 

TOTAL                              599,762.65  

  

LARGO PLAZO  

BANCO DE CREDITO 59649AFB 56,333.56 

BANCO DE CREDITO 59717AFB 53,718.58 

BANCO INTERBANK LS 16815633 29,918.83 

BANCO INTERBANK LS 16815663 65,857.35 

BANCO INTERBANK LS 16815712 47,995.13 

TOTAL                              253,823.45  

  

TOTAL 853,586.10 

  

NOTA 15: CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES   

ANTICIPOS RECIBIDOS 121,927.08 

AMERICA MOVIL PERU S.A.C 4,428.15 

BANDEX S.A.C. 27,702.86 

E & L FLORIAN SERVICIOS GENERALES 10,514.00 

ENTEL PERU S.A. 78,877.80 

ESTACION DE SERVICIOS MARCONA 18,389.70 

INDUSTRIAS MANRIQUE S.A.C. 52,577.35 

INVERSIONES CORPER E.I.R.L. 22,160.63 

PESQUERA HAYDUK S.A 48,080.50 

PETRA JM S.A.C. 66,677.20 

SHOUGANG HIERRO PERU 73,770.13 

HONORARIOS POR PAGAR 33,615.50 

CONSOLIDADO 121,634.36 

TOTAL 680,355.26 

  

NOTA 16: OTRAS CUENTAS POR PAGAR   

OTRAS CUENTAS POR COBRAR 64,562.00  

PRESTAMOS ACCIONISTAS 1,000.00  

DIVIDENDOS 0.00  

RECLAMACIONES TERCEROS  

* OTROS 234,749.01  

PASIVOS POR INTANGIBLE 10,536.40  

SEGUROS POR PAGAR 65,495.38  

RETENCION JUDICIAL 8,868.28  

TOTAL 385,211.07 
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NOTA 17: CUENTAS POR PAGAR RELACIONADAS   

SOLMAR CONSULTING S.AC. 79,521.59 

FACTURAS TRAINING SAC 43,025.50 

OTROS 1,405.94 

TOTAL                              123,953.03  

  

NOTA 18: PROVISIONES POR BENEFICIOS SOCIALES 

REMUNERACION POR PAGAR 41,073.93 

BENEFICIOS SOCIALES 207,501.15 

PARTICIPACIONES POR PAGAR 675,376.05 

AFP 200,429.75 

TOTAL                           1,124,380.88  

  

NOTA 19: OTRAS PROVISIONES   

LITIGIOS LABORALES 68,707.44 

TOTAL                                68,707.44  

  

NOTA 20: PASIVOS POR IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 

IGV CUENTA PROPIA 750,071.70 

IMPUESTO A LA RENTA 109,551.88 

RENTA 4TA CATEGORIA 390.00 

RENTA 5TA CATEGORIA 15,759.00 

IMP. A LOS DIVIDENDOS 2,743.96 

ESSALUD  194,862.00 

ONP  63,900.60 

SEGURO VIDA  30.00 

IMPUESTOS MUNICIPALES 0.00 

TOTAL                           1,137,309.14  
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Este certificado es propiedad de ICONTEC y debe ser 
devuelto cuando sea solicitado.
ICONTEC carrera 37 nro. 52 - 95, Bogotá D.C., Colombia

                                                                                                                                      F-PS-553 Versión 00 

 

Certificado:    SA-CER908820 
Certificate 

 

Fecha de Otorgamiento:        2022 02 11  
Fecha de Vencimiento del Ciclo Previo:       
Fecha de Inicio del ciclo actual de certificación:  2022 02 11    
Fecha de Vencimiento ciclo actual:        2025 02 10 
Fecha de Auditoria de Recertificación:       
Fecha de Revisión:     2022 02 11   
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SOLMAR SECURITY S.A.C. 
Jr. Los Laureles N° 206, Urb. La Caleta, Chimbote, Santa, Ancash, Perú 

 

Véase el alcance del sistema de gestión para cada una de las sedes diferentes a la sede principal 
cubiertas por la certificación en el anexo  

 

ISO 14001:2015 
 

ICONTEC Certifica que el Sistema de Gestión de la organización: 
ICONTEC certifies that the Organization´s Management System of: 

ha sido auditado y aprobado con respecto a los requisitos especificados en: 
has been audited and approved based on the specified requirements of: 

 

Este Certificado es aplicable al siguiente alcance: 
This certificate is applicable to the following scope: 

Esta aprobación está sujeta a que el sistema de gestión se mantenga de acuerdo con los 
requisitos especificados, lo cual será verificado por ICONTEC 

This approval is subject to the maintenance of the management system according to the 
specified requirements, which will be verified by ICONTEC 

 

 
 

 

Roberto Enrique Montoya Villa 

Director Ejecutivo 
 

 

Prestación de servicios de 
vigilancia privada, con y sin 

armas de fuego. 
 

Provision of private security 
services, with and without 

firearms. 
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IQNet Partners*:
AENOR Spain  AFNOR Certification France   APCER Portugal  CCC Cyprus  CISQ Italy

 CQC China  CQM China  CQS Czech Republic  Cro Cert Croatia  DQS Holding GmbH Germany  EAGLE Certification Group USA
FCAV Brazil FONDONORMA Venezuela ICONTEC Colombia   Inspecta Sertifiointi Oy Finland  INTECO Costa Rica

 IRAM Argentina  JQA Japan  KFQ Korea  MIRTEC Greece  MSZT Hungary  Nemko AS Norway  NSAI Ireland  
NYCE-SIGE México  PCBC Poland  Quality Austria Austria  RR Russia  SII Israel  SIQ Slovenia  

SIRIM QAS International Malaysia  SQS Switzerland  SRAC Romania  TEST St Petersburg Russia  TSE Turkey  YUQS Serbia

* The list of IQNet partners is valid at the time of issue of this certificate. Updated information is available under www.iqnet-certification.com

(ALTA) CERTIFICADO-Icontec-IQNet.pdf   1   23/09/2019   06:15:24 p.m.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOLMAR SECURITY S.A.C. 
Jr. Los Laureles N° 206, Urb. La Caleta, Chimbote, Santa, Ancash, Perú 

 

Véase el alcance del sistema de gestión para cada una de las sedes diferentes a la sede principal 
cubiertas por la certificación en el anexo  

 
has implemented and maintains a 

 

Environmental Management System 
 

for the following scope: 
 

 

 

 

which fulfils the requirements of the following standard 

 

 
 

ISO 14001: 2015 

 

  
 

Issued on: 2022 02 11 
Expires on: 2025 02 10 

 

This attestation is directly linked to the IQNet Partner’s original certificate 

and shall not be used as a stand-alone document   
 

 Registration Number: CO- SA-CER908820 
 

CERTIFICATE 
ICONTEC has issued an IQNet recognized certificate that the organization: 

 

Prestación de servicios de vigilancia 
privada, con y sin armas de fuego. 

 

Provision of private security services, 
with and without firearms. 
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CERTIFICADO-Icontec-Anexos.pdf   1   27/08/2019   08:58:24 a.m.

 

 

SOLMAR SECURITY S.A.C. 

ANEXO CERTIFICADO SA-CER908820/ CO- SA-CER908820 

 

Fecha de Otorgamiento:         2022 02 11 Fecha de Vencimiento ciclo actual:       2025 02 10 

Fecha de Vencimiento del Ciclo Previo:  Fecha de Auditoria de Recertificación:       

Fecha de Inicio del ciclo actual de certificación:    2022 02 11 Fecha de Revisión:   2022 02 11 

        

 

   F-PS-553 Versión 00 

   Página 1 de 1 

Dirección de los sitios 

permanentes diferentes a la sede 

principal 

Localización 
Actividades del alcance o procesos 

desarrollados en este sitio 

Calle José Gálvez N° 334, Callao Callao - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Av. Abraham Valdelomar Mz. C Lote 
20, Urb. Los Bancarios, Pisco 

Ica - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Av. John F. Kennedy Mz. B Lote 7, Ilo Moquegua – Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Mz. A, Lote 4, Urb. Isabel Barreto, 
2da. Etapa, Paita 

Piura - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Calle Sinchi Roca, Mz. M, Lote 10, 
AAHH Juan Velazco, Chancay, 
Huaral 

Lima - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Mz. M2, Lote 5, Campamento 
Minero, San Juan de Marcona, 
Marcona, Nasc 

Ica - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 
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Este certificado es propiedad de ICONTEC y debe ser devuelto cuando sea solicitado
ICONTEC carrera 37 nro. 52 - 95, Bogotá D.C., Colombia

CERTIFICADO-Icontec-ISO-9001.indd   1 02/10/2019   02:27:26 p.m.

                                                                                                                                      F-PS-553 Versión 00 

 

Certificado:    SC-CER909086 
Certificate 

 

Fecha de Otorgamiento:        2022 02 11  
Fecha de Vencimiento del Ciclo Previo:       
Fecha de Inicio del ciclo actual de certificación:  2022 02 11   
Fecha de Vencimiento ciclo actual:        2025 02 10 
Fecha de Auditoria de Recertificación:     
Fecha de Revisión:     2022 02 11    

 
 
 
 
 

2000 04 16 

SOLMAR SECURITY S.A.C. 
Jr. Los Laureles N° 206, Urb. La Caleta, Chimbote, Santa, Ancash, Perú 

 

Véase el alcance del sistema de gestión para cada una de las sedes diferentes a la sede principal 
cubiertas por la certificación en el anexo  

 

ISO 9001:2015 
 

Prestación de servicios de vigilancia 
privada, con y sin armas de fuego. 

No aplica: 8.3 

Provision of private security services, with 
and without firearms. 

ICONTEC Certifica que el Sistema de Gestión de la organización: 
ICONTEC certifies that the Organization´s Management System of: 

ha sido auditado y aprobado con respecto a los requisitos especificados en: 
has been audited and approved based on the specified requirements of: 

 

Este Certificado es aplicable al siguiente alcance: 
This certificate is applicable to the following scope: 

Esta aprobación está sujeta a que el sistema de gestión se mantenga de acuerdo con los 
requisitos especificados, lo cual será verificado por ICONTEC 

This approval is subject to the maintenance of the management system according to the 
specified requirements, which will be verified by ICONTEC 

 

 
 

 

Roberto Enrique Montoya Villa 

Director Ejecutivo 
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IQNet Partners*:
AENOR Spain  AFNOR Certification France   APCER Portugal  CCC Cyprus  CISQ Italy

 CQC China  CQM China  CQS Czech Republic  Cro Cert Croatia  DQS Holding GmbH Germany  EAGLE Certification Group USA
FCAV Brazil FONDONORMA Venezuela ICONTEC Colombia   Inspecta Sertifiointi Oy Finland  INTECO Costa Rica

 IRAM Argentina  JQA Japan  KFQ Korea  MIRTEC Greece  MSZT Hungary  Nemko AS Norway  NSAI Ireland  
NYCE-SIGE México  PCBC Poland  Quality Austria Austria  RR Russia  SII Israel  SIQ Slovenia  

SIRIM QAS International Malaysia  SQS Switzerland  SRAC Romania  TEST St Petersburg Russia  TSE Turkey  YUQS Serbia

* The list of IQNet partners is valid at the time of issue of this certificate. Updated information is available under www.iqnet-certification.com

(ALTA) CERTIFICADO-Icontec-IQNet.pdf   1   23/09/2019   06:15:24 p.m.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOLMAR SECURITY S.A.C. 
Jr. Los Laureles N° 206, Urb. La Caleta, Chimbote, Santa, Ancash, Perú 

 

Véase el alcance del sistema de gestión para cada una de las sedes diferentes a la sede principal 
cubiertas por la certificación en el anexo  

 

has implemented and maintains a 
 

Quality Management System 
 

for the following scope: 
 

 
 
 

which fulfils the requirements of the following standard 

 
 
 

ISO 9001:2015 
 Issued on: 2022 02 11 

Expires on: 2025 02 10 
 

This attestation is directly linked to the IQNet Partner’s original certificate 
and shall not be used as a stand-alone document   

 

 
Registration Number: CO- SC-CER909086 

CERTIFICATE 
ICONTEC has issued an IQNet recognized certificate that the organization: 

 

Prestación de servicios de vigilancia 
privada, con y sin armas de fuego. 

 

Provision of private security services, with 
and without firearms. 
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CERTIFICADO-Icontec-Anexos.pdf   1   27/08/2019   08:58:24 a.m.

 

 

SOLMAR SECURITY S.A.C. 

ANEXO CERTIFICADO SC-CER909086/ CO- SC-CER909086 

 

Fecha de Otorgamiento:         2022 02 11 Fecha de Vencimiento ciclo actual:       2025 02 10 

Fecha de Vencimiento del Ciclo Previo:  Fecha de Auditoria de Recertificación:       

Fecha de Inicio del ciclo actual de certificación:    2022 02 11 Fecha de Revisión:   2022 02 11 

        

 

   F-PS-553 Versión 00 

   Página 1 de 1 

Dirección de los sitios 

permanentes diferentes a la sede 

principal 

Localización 
Actividades del alcance o procesos 

desarrollados en este sitio 

Calle José Gálvez N° 334, Callao Callao - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Av. Abraham Valdelomar Mz. C Lote 
20, Urb. Los Bancarios, Pisco 

Ica - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Av. John F. Kennedy Mz. B Lote 7, Ilo Moquegua – Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Mz. A, Lote 4, Urb. Isabel Barreto, 
2da. Etapa, Paita 

Piura - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Calle Sinchi Roca, Mz. M, Lote 10, 
AAHH Juan Velazco, Chancay, 
Huaral 

Lima - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Mz. M2, Lote 5, Campamento 
Minero, San Juan de Marcona, 
Marcona, Nasc 

Ica - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 
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Este certificado es propiedad de ICONTEC y debe ser devuelto cuando sea solicitado
ICONTEC carrera 37 nro. 52 - 95, Bogotá D.C., Colombia

F-PS-553 Versión 00 

Certificado:    ST-CER908821 
Certificate 

 

Fecha de Otorgamiento:        2022 02 11  
Fecha de Vencimiento del Ciclo Previo:       
Fecha de Inicio del ciclo actual de certificación:  2022 02 11   
Fecha de Vencimiento ciclo actual:        2025 02 10 
Fecha de Auditoria de Recertificación:       
Fecha de Revisión:     2022 02 11   
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOLMAR SECURITY S.A.C. 
Jr. Los Laureles N° 206, Urb. La Caleta, Chimbote, Santa, Ancash, Perú 

 

Véase el alcance del sistema de gestión para cada una de las sedes diferentes a la sede principal 
cubiertas por la certificación en el anexo  

 

Esta aprobación está sujeta a que el sistema de gestión se mantenga de acuerdo con los 
requisitos especificados, lo cual será verificado por ICONTEC 

This approval is subject to the maintenance of the management system according to the 
specified requirements, which will be verified by ICONTEC 

 

ISO 45001:2018  
 

ICONTEC Certifica que el Sistema de Gestión de la organización: 
ICONTEC certifies that the Organization´s Management System of: 

ha sido auditado y aprobado con respecto a los requisitos especificados en: 
has been audited and approved based on the specified requirements of: 

 

Este Certificado es aplicable al siguiente alcance: 
This certificate is applicable to the following scope: 

 
 

 

Roberto Enrique Montoya Villa 

Director Ejecutivo 
 

 

Prestación de servicios de 
vigilancia privada, con y sin armas 

de fuego. 
 

Provision of private security 
services, with and without firearms. 
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IQNet Partners*:
AENOR Spain  AFNOR Certification France   APCER Portugal  CCC Cyprus  CISQ Italy

 CQC China  CQM China  CQS Czech Republic  Cro Cert Croatia  DQS Holding GmbH Germany  EAGLE Certification Group USA
FCAV Brazil FONDONORMA Venezuela ICONTEC Colombia   Inspecta Sertifiointi Oy Finland  INTECO Costa Rica

 IRAM Argentina  JQA Japan  KFQ Korea  MIRTEC Greece  MSZT Hungary  Nemko AS Norway  NSAI Ireland  
NYCE-SIGE México  PCBC Poland  Quality Austria Austria  RR Russia  SII Israel  SIQ Slovenia  

SIRIM QAS International Malaysia  SQS Switzerland  SRAC Romania  TEST St Petersburg Russia  TSE Turkey  YUQS Serbia

* The list of IQNet partners is valid at the time of issue of this certificate. Updated information is available under www.iqnet-certification.com

(ALTA) CERTIFICADO-Icontec-IQNet.pdf   1   23/09/2019   06:15:24 p.m.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOLMAR SECURITY S.A.C. 
Jr. Los Laureles N° 206, Urb. La Caleta, Chimbote, Santa, Ancash, Perú 

 

Véase el alcance del sistema de gestión para cada una de las sedes diferentes a la sede principal 
cubiertas por la certificación en el anexo  

 

has implemented and maintains a 
 

OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY MANAGEMENT SYSTEM 
 

for the following scope: 
 

 
 
 

which fulfils the requirements of the following standard 

 
 
 

ISO 45001:2018 
 

Issued on: 2022 02 11 
Expires on: 2025 02 10 

 

This attestation is directly linked to the IQNet Partner’s original certificate 
and shall not be used as a stand-alone document   

 

 Registration Number: CO- ST-CER908821 

CERTIFICATE 
ICONTEC has issued an IQNet recognized certificate that the organization: 

 

Prestación de servicios de vigilancia 
privada, con y sin armas de fuego. 

 

Provision of private security services, with 
and without firearms. 
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CERTIFICADO-Icontec-Anexos.pdf   1   27/08/2019   08:58:24 a.m.

 

 

SOLMAR SECURITY S.A.C. 

ANEXO CERTIFICADO ST-CER908821/ CO- ST-CER908821 

 

Fecha de Otorgamiento:         2022 02 11 Fecha de Vencimiento ciclo actual:       2025 02 10 

Fecha de Vencimiento del Ciclo Previo:  Fecha de Auditoria de Recertificación:       

Fecha de Inicio del ciclo actual de certificación:    2022 02 11 Fecha de Revisión:   2022 02 11 

        

 

   F-PS-553 Versión 00 

   Página 1 de 1 

Dirección de los sitios 

permanentes diferentes a la sede 

principal 

Localización 
Actividades del alcance o procesos 

desarrollados en este sitio 

Calle José Gálvez N° 334, Callao Callao - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Av. Abraham Valdelomar Mz. C Lote 
20, Urb. Los Bancarios, Pisco 

Ica - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Av. John F. Kennedy Mz. B Lote 7, Ilo Moquegua – Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Mz. A, Lote 4, Urb. Isabel Barreto, 
2da. Etapa, Paita 

Piura - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Calle Sinchi Roca, Mz. M, Lote 10, 
AAHH Juan Velazco, Chancay, 
Huaral 

Lima - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 

Mz. M2, Lote 5, Campamento 
Minero, San Juan de Marcona, 
Marcona, Nasc 

Ica - Perú 
Prestación de servicios de vigilancia privada, 

con y sin armas de fuego. 
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AMBITO PUNTAJE

INFORMACIÓN GENERAL Y 

COMPLIANCE
100

ÁMBITO COMERCIAL 100 Total Puntaje 99.00

ÁMBITO LEGAL Y RECURSOS 

HUMANOS
100 Nivel de Riesgo A

CALIDAD 100

MEDIO AMBIENTE 100 AMBITO PUNTAJE

RESPONSABILIDAD SOCIAL 

EMPRESARIAL
94 LEY 29783 100

ENTREVISTA 100

ÁMBITO FINANCIERO 95

Fecha Emisión:

17/03/2022

Fecha de Vencimiento:

17/03/2023

                                       LIMA - PERÚ

www.corporacionhodelpe.pe

1. CORPORACIÓN HODELPE S.A.C. es una empresa certificada en: ISO 9001:2015 - Sistema de Gestión de la Calidad, ISO 14001:2015 - Sistema de Gestión 

Ambiental, ISO 45001: 2018 Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, ISO 37001:B542016 - Sistema de Gestión ANTISOBORNO, WORLDCOB-

CSR:2011.3 - Responsabilidad Social Empresarial y WORLDCOB TRUST SEAL - Sello de confianza Empresarial. 

2. Este servicio ha sido prestado dentro de un Sistema de Gestión de la Calidad.

3. CORPORACION HODELPE S.A.C. garantiza que el proveedor ha sido evaluado y calificado de acuerdo a procedimientos establecidos y aprobados por el 

cliente; no asume responsabilidad alguna por fallos en los productos o servicios del proveedor evaluado.

4. El cumplimiento de la LEY N° 29783, su modificatoria LEY N° 30222 y sus respectivos reglamentos Decreto Supremo Nº 005-2012-TR y Decreto 

Supremo Nº 006-2014-TR, debe ser al 100%.

Proceso de Homologación de Proveedores.

A solicitud de la empresa:

GRUPO ROMERO

Obteniendo la siguiente calificación:

RESULTADO

HABILITADO

CERTIFICADO
CORPORACION HODELPE S.A.C.

Certifica que:

SOLMAR SECURITY S.A.C.
Fue evaluado y calificado en el

El ámbito de Seguridad y Salud en el trabajo, el ámbito de CMA y 
Responsabilidad Social fueron evaluados con entrevista virtual.
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Código: 47 – 47 / 559 – 22 – 23519 – 24185 (LO) 
 
 
 

CERTIFICADO 

DE HOMOLOGACION 
Otorgado a: 

SOLMAR SECURITY S.A.C. 
 

Solicitado por: 
 

  TECNOLÓGICA DE ALIMENTOS S.A. 
 

 Actividad de la empresa homologada:  

Servicio de Seguridad Privada. 

 
 

 

 
 

  
       

                              James Velásquez Acevedo            Javier Cruz Bustamante  

                                   Jefe de Operaciones                       Director Comercial 
                                                       
VIGENCIA: 
 

Desde: 29/04/2022                         
                             
Hasta: 30/04/2023 
 

 

Nuestra empresa garantiza únicamente que el proveedor ha sido evaluado y calificado de acuerdo a nuestros procedimientos.                            
La calificación consignada en el presente certificado es un reflejo de los hallazgos encontrados durante el proceso de evaluación. 

 Nuestra empresa no asume responsabilidad alguna en caso el proveedor evaluado falle o incumpla en algún producto o servicio que    

haya sido objeto de esta evaluación. 

Aspectos Evaluados: 
 
Situación Financiera y Oblig. Legales  100.00 
Capacidad Operativa    100.00  
Gestión de Calidad                                                              100.00 
Seguridad y Salud en el Trabajo – Crítico                      100.00 
Medio Ambiente     100.00 
Gestión Comercial     100.00 
BASC - Protección al Comercio – Crítico                        100.00 
Inocuidad                                                                                   N/A 
 
PUNTAJE FINAL TASA               NIVEL A 100.00 
 
Puntaje Final Ponderado:                          NIVEL A 100.00 

Proveedor:                      APTO  
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AMBITO PUNTAJE

INFORMACIÓN GENERAL Y 

COMPLIANCE
100

ÁMBITO COMERCIAL 100 Total Puntaje 99.00

ÁMBITO LEGAL Y RECURSOS 

HUMANOS
100 Nivel de Riesgo A

CALIDAD 100

MEDIO AMBIENTE 100 AMBITO PUNTAJE

RESPONSABILIDAD SOCIAL 

EMPRESARIAL
94 LEY 29783 100

ENTREVISTA 100

ÁMBITO FINANCIERO 95

Fecha Emisión:

17/03/2022

Fecha de Vencimiento:

17/03/2023

PDUK-89 - V2                                       LIMA - PERÚ

www.corporacionhodelpe.pe

1. CORPORACIÓN HODELPE S.A.C. es una empresa certificada en: ISO 9001:2015 - Sistema de Gestión de la Calidad, ISO 14001:2015 - Sistema de Gestión 

Ambiental, ISO 45001: 2018 Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, ISO 37001:B542016 - Sistema de Gestión ANTISOBORNO, WORLDCOB-

CSR:2011.3 - Responsabilidad Social Empresarial y WORLDCOB TRUST SEAL - Sello de confianza Empresarial. 

2. Este servicio ha sido prestado dentro de un Sistema de Gestión de la Calidad.

3. CORPORACION HODELPE S.A.C. garantiza que el proveedor ha sido evaluado y calificado de acuerdo a procedimientos establecidos y aprobados por el 

cliente; no asume responsabilidad alguna por fallos en los productos o servicios del proveedor evaluado.

4. El cumplimiento de la LEY N° 29783, su modificatoria LEY N° 30222 y sus respectivos reglamentos Decreto Supremo Nº 005-2012-TR y Decreto 

Supremo Nº 006-2014-TR, debe ser al 100%.

Proceso de Homologación de Proveedores.

A solicitud de la empresa:

PESQUERA HAYDUK S.A.

Obteniendo la siguiente calificación:

RESULTADO

HABILITADO

CERTIFICADO
CORPORACION HODELPE S.A.C.

Certifica que:

SOLMAR SECURITY S.A.C.
Fue evaluado y calificado en el

El ámbito de Seguridad y Salud en el trabajo, el ámbito de CMA y 
Responsabilidad Social fueron evaluados con entrevista virtual.
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AMBITO PUNTAJE

INFORMACIÓN GENERAL Y 

COMPLIANCE
100

ÁMBITO COMERCIAL 100 Total Puntaje 99.00

ÁMBITO LEGAL Y RECURSOS 

HUMANOS
100 Nivel de Riesgo A

CALIDAD 100

MEDIO AMBIENTE 100 AMBITO PUNTAJE

RESPONSABILIDAD SOCIAL 

EMPRESARIAL
94 LEY 29783 100

ENTREVISTA 100

ÁMBITO FINANCIERO 95

Fecha Emisión:

17/03/2022

Fecha de Vencimiento:

17/03/2023

CERTIFICADO
CORPORACION HODELPE S.A.C.

Certifica que:

SOLMAR SECURITY S.A.C.
Fue evaluado y calificado en el

                                       LIMA - PERÚ

www.corporacionhodelpe.pe

1. CORPORACIÓN HODELPE S.A.C. es una empresa certificada en: ISO 9001:2015 - Sistema de Gestión de la Calidad, ISO 14001:2015 - Sistema de Gestión 

Ambiental, ISO 45001: 2018 Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, ISO 37001:B542016 - Sistema de Gestión ANTISOBORNO, WORLDCOB-

CSR:2011.3 - Responsabilidad Social Empresarial y WORLDCOB TRUST SEAL - Sello de confianza Empresarial. 

2. Este servicio ha sido prestado dentro de un Sistema de Gestión de la Calidad.

3. CORPORACION HODELPE S.A.C. garantiza que el proveedor ha sido evaluado y calificado de acuerdo a procedimientos establecidos y aprobados por el 

cliente; no asume responsabilidad alguna por fallos en los productos o servicios del proveedor evaluado.

4. El cumplimiento de la LEY N° 29783, su modificatoria LEY N° 30222 y sus respectivos reglamentos Decreto Supremo Nº 005-2012-TR y Decreto 

Supremo Nº 006-2014-TR, debe ser al 100%.

Proceso de Homologación de Proveedores.

A solicitud de la empresa:

COSMOS AGENCIA MARITIMA S.A.C.

Obteniendo la siguiente calificación:

RESULTADO

HABILITADO

El ámbito de Seguridad y Salud en el trabajo, el ámbito de CMA y 
Responsabilidad Social fueron evaluados con entrevista virtual.
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                                                                                       Código: HP0010964 
                                                                                     Fecha: 05/04/2022 

                                                                                                        BV N°: PER-440-19-008-167(I) 
 

 

 
BUREAU VERITAS DEL PERÚ S.A. DA CONFORMIDAD QUE LA ORGANIZACIÓN CUMPLE CON LOS 
REQUISITOS DE EVALUACIÓN DE PROVEEDORES ESTABLECIDOS POR NUESTRO CLIENTE VOLCAN 
CIA. MINERA S.A.A. 
 

SOLMAR SECURITY S.A.C. 
 

RUC: 20445414833 
DIRECCIÓN: JR. LOS LAURELES NRO. 206 URB. LA CALETA, CHIMBOTE - SANTA - 

ANCASH - PERÚ. 
 

ALCANCE:     

1. “SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA"  

2. “SERVICIO DE SEGURIDAD ELECTRÓNICA”      
  

CATEGORÍA: CONTRATISTAS 

 
 

 
 
 
 
 

ÍTEM Áreas Evaluadas Características Aplicación Resultados 

1 Compromiso de la gerencia 100% 93% 90% 

2 Política de seguridad 100% 93% 100% 

3 Procedimiento y normas 93% 80% 100% 

4 Metas, objetivos y planes 90% 93% 97% 

5 Profesionales de seguridad 93% 97% 100% 

6 
Respuesta de la gerencia y organización 

de línea 
93% 87% 93% 

7 Organización interna 100% 100% 100% 

8 Motivación y participación 93% 83% 93% 

9 Comunicación efectiva 90% 83% 97% 

10 Formación y desarrollo 90% 93% 100% 

11 Auditorías 100% 100% 100% 

12 Investigación y análisis de incidentes 100% 97% 100% 

13 MOC - personal 77% 77% 83% 

14 Gestión de contratista 100% 100% 100% 

15 Planificación de emergencia 97% 90% 90% 

16 Control de calidad 93% 87% 93% 

17 PSSR 100% 100% 100% 

18 Integridad mecánica 93% 90% 100% 

19 MOC - instalaciones 100% 100% 100% 

20 PSI 100% 100% 100% 

21 MOC - tecnología 100% 100% 100% 

22 Evaluación de riesgos y análisis de peligros 100% 100% 100% 

23 Transporte 100% 100% 100% 
 Puntaje total 96% 93% 97% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EL INFORME TÉCNICO PER-440-19-008-167(I), CONTIENE EL DETALLE DE LA INFORMACIÓN CONSIGNADA EN EL PRESENTE CERTIFICADO. LA RESPONSABILIDAD DE NUESTRA EMPRESA  
SE EXTIENDE A GARANTIZAR ÚNICAMENTE QUE EL PROVEEDOR HA SIDO EVALUADO Y CALIFICADO DE ACUERDO A LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR EL CLIENTE.  
PROHIBIDA LA REPRODUCCIÓN PARCIAL DEL PRESENTE DOCUMENTO SIN AUTORIZACIÓN PREVIA DE BUREAU VERITAS DEL PERÚ S.A. 

VIGENCIA: 04/04/2023                                          <00272500&BV> 
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POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

En  SOLMAR  SECURITY  hemos consolidado una sociedad estratégica con destacados clientes y 

gracias al excelente grupo humano e infraestructura moderna, somos una empresa que 

velamos por los beneficios y  la calidad de vida de nuestros colaboradores,  sus familias y 

grupos de interés. 

A través de su política de responsabilidad civil SOLMAR SECURITY debe de contribuir con lo 

siguiente:   

 Establecer con nuestros clientes relaciones duraderas fundadas en mutua confianza y 

aportación de valor, reconociéndolos como centro de nuestro propósito. 

 Gestionar el desarrollo integral de nuestros colaboradores, valorando la apertura de 

nuevos conocimientos y garantizar el logro de los objetivos de nuestra organización. 

 Apoyar  el desarrollo de las  sociedades  a  través  de programas y actividades sociales. 

 Prevenir y mitigar  los posibles impactos negativos derivados de nuestra actividad.  

 Apoyar en el desarrollo empresarial de proveedores maximizando la creación de valores 

sostenibles. 

 Mejorar la imagen institucional de SOLMAR SECURITY SAC. 

La alta dirección pretende crear un marco de referencia  que contribuya  a impulsar y 

establecer comportamientos que generen valor para todos sus clientes internos y externos en 

el marco de una cultura de responsabilidad social que se traduzca en el desarrollo y alce de los 

objetivos propuestos. 

 
Chimbote, 20 de Noviembre 2020. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Versión: 1.                                                                                      Miguel VIVANCO Arenas 
GERENTE GENERAL 
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PLAN DE OPERACIONES PARA EL SERVICIO DE SEGURIDAD PARA LA EMPRESA OHLA 

 

I. INTRODUCCION 

SOLMAR SECURITY es una empresa con 18 años de experiencia en Seguridad, habiendo 

establecido sucursales en el territorio nacional para atender a sus clientes con servicios basados 

en el empleo intensivo de la tecnología disponible, por lo que su plataforma de servicios se basa 

en agentes de seguridad orientados a la atención al cliente y que son controlados a través de 

sistemas informáticos desarrollados para la ejecución de la seguridad física, además de otros 

sistemas que pueden ser utilizados para la Gestión Operacional de la Seguridad en las 

instalaciones de OHLA. 

 

El presente Plan de Operaciones ha sido confeccionado considerando todas las herramientas que 

SOLMAR SECURITY posee para que la Seguridad en las instalaciones de OHLA sea de calidad. 

Por lo tanto, este Plan de Operaciones va más allá que el típico Plan que establece funciones para 

las personas que participan de la seguridad y se enfoca en diseñar una solución mixta, compuesta 

por personal de seguridad, doctrinas, sistemas, comunicaciones y herramientas tecnológicas que 

SOLMAR SECURITY proporciona como valor agregado. 

 

II. OBJETIVO 

Proporcionar a las instalaciones de OHLA un Sistema de Seguridad Integrado, altamente 

tecnificado y automatizado, que permita optimizar recursos económicos sin que se afecte la 

calidad del servicio, cumpliendo a la vez con los estándares aplicables para la Seguridad de sus 

instalaciones. 

 

III. ALCANCE   

Todo el personal que cumple con funciones relacionadas con la Seguridad Física de las 

instalaciones de OHLA. 

 

IV. ORGANIZACIÓN 

A. PARTICIPANTES DEL CLIENTE 

1. Jefe de Seguridad OHLA 

 

B. PARTICIPANTES DE SOLMAR SECURITY 

1. Jefe de Operaciones de Sucursal SOLMAR  

2. Supervisor de Operaciones de Sucursal SOLMAR 

3. Agente de Seguridad Privada 
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C. ORGANIGRAMA OPERACIONAL OHLA – SOLMAR  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V. OPERACIONES 

A. PROCEDIMIENTOS GENERALES 

1. SOLMAR atenderá a OHLA a través de sus sucursales en Chimbote y Malabrigo, las cuales 

cuentan con personal altamente calificado para atender los servicios en el momento que OHLA 

lo requiera. 

2. Las Sucursales de SOLMAR Chimbote y Malabrigo, tienen como equipo de trabajo a un Jefe de 

Operaciones, Grupo de Supervisores y Administración, integrado en una sola red de cómputo 

para la ejecución de los macro sistemas administrativos y operativos utilizados para la gestión 

de los servicios de seguridad. 

3. El Jefe de Operaciones de Sucursal y Supervisores de Operaciones que SOLMAR designe, 

atenderán los requerimientos que OHLA realice, gestionando los recursos humanos, 

económicos, logísticos, entre otros, necesarios para desarrollo del servicio. 

4.  El Jefe de Operaciones y Supervisor de Operaciones que SOLMAR designe, controlarán la 

calidad del servicio y al personal de Seguridad destacado, realizando supervisiones periódicas 

a las instalaciones de OHLA, emitiendo las mejoras que sean pertinentes y asumirán la gestión 

entre OHLA y SOLMAR respecto de temas relacionados a la Seguridad y desarrollo del 

servicio. 

5. El personal operativo con el que SOLMAR cuenta es capacitado permanentemente en el uso 

de los sistemas de control que se emplearán en el servicio y que SOLMAR pone a disposición 

de OHLA como un valor agregado. 

6. SOLMAR atenderá los requerimientos de las instalaciones de OHLA de acuerdo a los 

Dispositivos descritos en las Bases para las instalaciones que se detallan a continuación: 

 
 

Jefe de Seguridad 
OHLA 

Jefe de Operaciones Sucursal SOLMAR 

Agente de Seguridad 

Centro de Control SOLMAR 

Supervisor de Operaciones Sucursal SOLMAR 
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7. La labor de los Agentes de Seguridad se complementará con el uso de tecnología instalada en 

sus equipos de comunicación, enlazados con la base de datos del Sistema de Control 

Operacional SICOS que será utilizado por el Operador de Centro de Control de SOLMAR para 

el registro de los eventos relacionados a la Seguridad de las instalaciones de OHLA, y emisión 

de Reportes automáticos en tiempo real o periódicos, según corresponda. 

8. El personal de SOLMAR trabajará en la prevención de incidentes, accidentes, incendios y 

cualquier otro tipo de situaciones que pudieran representar riesgos a la seguridad física de las 

instalaciones, en ese sentido, SOLMAR reportará a OHLA a través de los Reportes 

Importantes de Planta – RIP todos los eventos de importancia para que se tome acción de 

manera oportuna.  

9. El SICOS es el macro sistema desarrollado por SOLMAR SECURITY y utilizado por los 

Operadores del Centro de Control para ejecutar el monitoreo y control integral del servicio de 

Seguridad. El SICOS permite registrar data relacionada a la Seguridad, generando en tiempo 

real, correos automáticos a los destinatarios que OHLA haya especificado. 

10. En el caso de personal de SOLMAR que cubra puestos de control de accesos y que cuenten 

con una PC con acceso a internet, podrán utilizar el OHLA.CONTROL para el registro de 

control de ingreso y salida de personal, vehículos, materiales, entre otros, permitiendo realizar 

la trazabilidad del servicio, generar reportes, gestión de autorización de ingreso y restricción de 

personal interconectada con la base de datos del Módulo de Lista Negra operada por una 

persona de OHLA que tenga injerencia en temas de Seguridad.  

11. Todos los puestos de las instalaciones de OHLA que tengan un Equipo de Comunicación 

Telefónico asignado por SOLMAR utilizarán la Suite de APP SOLGIS, que automatizan tareas 

de la seguridad. 

12. El OHLA.CONTROL y SICOS, están desarrollados bajo la plataforma .NET exclusivo para 

Sistemas Operativos de Windows 8 y 10, mientras que las APP SOLGIS son aplicativos 

desarrollados bajo la plataforma de ANDROID los cuales pueden ser utilizados en Smartphone 

y Tablet que tengan sistema Operativo ANDROID 7 hacia adelante, por lo tanto, lo equipos 

utilizados deben considerar estas especificaciones básicas. 

13. El Centro de Control actuará como órgano de apoyo y soporte en caso las APP SOLGIS, 

SICOS o el OHLA.CONTROL se vean limitados respecto de su uso, la data que se registre en 

el Centro de Control también estará disponible y permitirá la generación de los reportes que se 

requieran. 

14. OHLA podrá solicitar a SOLMAR el cambio de personal, el mismo que debe ser ejecutado en 

un plazo no mayor a 24 horas de haber recibido el requerimiento. Del mismo modo, en caso 

SOLMAR requiera realizar cambios de personal, deberá comunicar con una anticipación de 48 

horas, al Jefe de Seguridad OHLA quien autorizará o denegará el cambio sugerido, con 

excepción de aquellos casos que motiven el cambio por falta grave o renuncias voluntarias.  

15. El SICOS, OHLA.CONTROL y Suite de APP SOLGIS, son Valores Agregados que SOLMAR 

pone a disposición de OHLA para el desarrollo de las Operaciones de Seguridad en todas las 

instalaciones donde SOLMAR preste servicio.  

16. Diariamente se emitirán reportes a OHLA a partir de la data proveniente de las APP SOLGIS, 

OHLA.CONTROL utilizados por el personal de Seguridad y data registrada por el Centro de 
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Control en el SICOS respecto del control operativo del personal, de esta manera se evidenciará 

el trabajo realizado por el personal de SOLMAR SECURITY. 

17. Una vez ganada la buena pro, SOLMAR presentara los siguientes documentos solicitados en 

las bases: 

a. Informe de Conocimiento de la Zona. 

b. Plan de Prevención 

c. Capacidad de Integración con Fuerza Publica 

d. Estrategia y Manejo de Seguridad 

e. Capacidad de Respuesta Frente a una Emergencia 

f. Plan de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 

VI. COMUNICACIONES 

1. El personal de SOLMAR SECURITY destacado al servicio, utilizará para las comunicaciones 

operativas con el personal de las instalaciones de OHLA, Centro de Control y otros que 

participen del servicio de seguridad, equipos de telefonía celular Smartphone, con la capacidad 

de instalar diferentes aplicaciones como WhatsApp. 

2. Los equipos telefónicos celulares serán asignados a todos los puestos de vigilancia y contarán 

con el plan de datos y voz necesario para que las APP SOLGIS que SOLMAR brinda como 

valor agregado funcionen sin inconvenientes. 

3. El personal de SOLMAR reportará los eventos importantes al Centro de Control a fin de que se 

emita el Reporte Importante de Planta – RIP a los destinatarios que OHLA haya especificado. 

4. En los casos de eventos importantes que demanden la activación del Grupo de Reacción 

Inmediata – GRIS, el Centro de Control informará al Jefe de Operaciones de la Sucursal, para 

que asuma la coordinación con el Jefe de Seguridad de OHLA, luego informará al Coordinador 

de Operaciones Corporativo de SOLMAR para que brinde el soporte en caso sea necesario. 

 

VII. CAPACITACIONES 

1. La capacitación del personal destacado para los servicios de las instalaciones de OHLA será 

ejecutada de acuerdo al PLAN DE CAPACITACION para el personal Operativo siguiendo la 

normatividad vigente de SUCAMEC, BASC, ISO y adopciones de nuestras Certificaciones que 

será entregado al Jefe de Seguridad de OHLA. 

2. Las capacitaciones que SOLMAR SECURITY disponga para su personal serán realizadas 

utilizando el Aula Virtual – AV, al que cada integrante del dispositivo de seguridad puede 

acceder con su usuario y clave. El AV incluye la realización de un examen de conocimiento por 

cada curso que se realice. 

3. El Supervisor de Operaciones de la Sucursal SOLMAR es responsable de brindar las 

capacitaciones de rutina al personal de Seguridad asignado a las instalaciones de OHLA. 

4. Cuando se detecte personal que adolece de capacitación, el Supervisor de Operaciones de 

Sucursal o Jefe de Operaciones de Sucursal ejecutaran un reentrenamiento. 

5. Adicional a las capacitaciones que realice SOLMAR, se realizaran las capacitaciones indicadas 

en las bases respecto a SST, así como las que OHLA disponga. 
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VIII. LOGISTICA 

1. El Jefe de Operaciones de la Sucursal SOLMAR Chimbote es responsable que el personal de 

SOLMAR SECURITY se encuentre uniformado adecuadamente y sea provisto con equipos de 

comunicaciones, uniformes, faros, silbatos, equipos de comunicación y todo aquello que sea 

necesario para el buen desarrollo del servicio, efectuando oportunamente, las coordinaciones 

logísticas necesarias. 

2. SOLMAR cumplirá con lo dispuesto en las bases del presente concurso respecto de la logística 

que debe contar cada puesto de seguridad como casco, lentes de seguridad, protección 

respiratoria, uniforme, chaleco, zapatos de seguridad certificados, equipos de protección 

COVID19, etc. 

3. El uniforme de los Agentes cumplirá con las normas establecidas en el Reglamento y Directivas 

de la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y 

Explosivos de Uso Civil – SUCAMEC Servicio de Vigilancia Particular de la SUCAMEC. 

 

IX. FUNCIONES DEL PERSONAL DE SEGURIDAD 

El personal de SOLMAR ejecutará las siguientes funciones, las mismas que podrán ser 

actualizadas una vez iniciado el servicio, previa coordinación con OHLA: 

 

a. Funciones del Personal de Seguridad: 

 

i. Protección de la vida e integridad del personal de OHLA, Clientes, Contratistas y 

Visitantes. 

i. Custodia, vigilancia, seguridad y protección de los bienes muebles e inmuebles 

de propiedad de OHLA, o que estén en su posesión o custodia y/o 

responsabilidad, incluyendo instalaciones, inmuebles, insumos, herramientas, 

vehículos, etc. 

ii. Prevención y protección contra daños, deterioros, robos o cualquier acto 

delincuencial en agravio de los bienes de propiedad y bajo custodia de OHLA. 

iii. Capacidad operativa para activar los sistemas de emergencia y contraincendios. 

i. Control y registro de los bienes que ingresen o sean retirados de las 

instalaciones, por lo que los agentes de vigilancia privada, serán responsables 

de la custodia de los bienes de OHLA. 

ii. Control y registro del ingreso y salida de las personas y vehículos de OHLA, 

Clientes, Contratistas y Visitantes en sus instalaciones. 

iii. Para el caso de visitantes y particulares, se retendrá su DNI, registrará en el 

cuaderno de ocurrencias y/o visitas. Al salir de las oficinas, devolverá el 

Documento de Identidad. 

iv. Cumplir y hacer cumplir La legislación vigente relacionada a SST, 

requerimientos, el Reglamento Interno de SST (que será proporcionado por 

OHLA a modo de Reglas de sitio) y REGLAS DE ORO de OHLA  
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X. PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS 

1. Procedimiento de Supervisión – SOLMAR SECURITY  

2. Programa de Supervisiones 
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VALORES AGREGADOS 

SOLMAR SECURITY, con dieciocho (18) años en el mercado y 1500 colaboradores, es la 

empresa de seguridad que ha desarrollado sistemas de información y procedimientos logrando 

digitalizar los Servicios de Seguridad y Vigilancia Privada, contando con sucursales a nivel 

nacional, para atender a sus clientes con operaciones en diversos sectores económicos. 

SOLMAR SECURITY logra especializarse en la seguridad física, desarrollando sistemas y APP 

que digitalizan los procesos operativos, que son proporcionados como valor agregado de 

acuerdo a lo siguiente: 

1. Estudio de Riesgos de Seguridad, realizado al iniciar el servicio con la finalidad de 

evaluar los riesgos, vulnerabilidades, amenazas físicas y electrónicas, estableciendo una 

línea base y presentando oportunidades de mejora a implementar en bien de la gestión de 

la Seguridad. 

  

2. Suite de APP SOLGIS:  

Conjunto de aplicaciones para teléfonos móviles y Tablet que digitalizan registros y 

procesos que forman parte de la seguridad a las instalaciones: 

 

o PEOPLE: APP utilizado por el personal de seguridad y vigilancia para registrar los 

ingresos y salidas de personas que transiten en las instalaciones, permitiendo realizar 

la captura fotográfica en caso de transportar algún bien de valor.  

 

o PATROL: APP utilizado por el personal de seguridad y vigilancia para capturar 

imágenes secuenciales de un bien definido como critico o de alto valor, permitiendo el 

control diario y continuo a través de las imágenes que son enviadas de manera diaria y 

cada vez que se requería realizar una trazabilidad. 

 

o TRACKING: APP Georeferenciado que envía constantemente las posiciones 

satelitales de los teléfonos celulares utilizados por el personal que integra el dispositivo 

de seguridad y vigilancia, al Sistema de Control Operacional, a fin que el Centro de 

Control conozca, monitoree y controle la ubicación y desplazamiento del personal de 

seguridad a tiempo real. 

 

o ALERT: APP de marcación periódica que demuestra la operatividad del personal de 

seguridad y vigilancia que deberán marcar un código cada quince (15) o treinta (30) 

minutos, dependiendo de la criticidad. 

 

o IMAGE: APP que envía al Centro de Control las capturas fotográficas tomadas desde 

los teléfonos celulares asignados al servicio. Con esta APP se logra reducir tiempo 

evidenciando incidentes que afecten a la seguridad y vigilancia.   

 

o WORK: APP que elimina el uso de cuadernos y formato en físico, haciendo que el 

agente registre sus ocurrencias en el teléfono asignado. 

 

o APP SUPER VISOR: APP Georeferenciado instalado en el teléfono de los involucrados 

de la seguridad por parte de OBRASCÓN HUARTE LAIN S.A. SUCURSAL DEL 

PERÚ a fin de conocer en tiempo real las novedades del servicio de seguridad y 

vigilancia en sus instalaciones.  
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o BP: APP utilizado por el personal de seguridad y protección para advertir 

silenciosamente al Centro de Control respecto de una situación de riesgo extremo a fin 

de activar el protocolo de emergencia vigente.  

 

3. SISTEMA CONTROL: Sistema de escritorio personalizado para OBRASCÓN HUARTE 

LAIN S.A. SUCURSAL DEL PERÚ que digitaliza el registro y control de personas. Este 

sistema esta sincronizado con las APP PEOPLE, almacenando esta información en una 

base de datos generando indicadores de Gestión de Seguridad y vigilancia. 

 

4. SISTEMA SICOS: Sistema de control operacional que se instalará en el centro de control 

de SOLMAR, para que los operadores registren, monitoreen y emitan reportes a partir de la 

base de datos de los sistemas en ejecución. El SICOS se personaliza en función de lo que 

OBRASCÓN HUARTE LAIN S.A. SUCURSAL DEL PERÚ requiera. 

 

5. CENTRO DE CONTROL SOLMAR: Monitoreo de los servicios a través de nuestro centro 

de control con personal, entrenado, capacitado y calificado, que supervisan los servicios de 

OBRASCÓN HUARTE LAIN S.A. SUCURSAL DEL PERÚ durante las 24 horas verificando 

la calidad del servicio, riesgos y otros en coordinación con OBRASCÓN HUARTE LAIN 

S.A. SUCURSAL DEL PERÚ. 

 

6. Reportes Operacionales: compuesto por varios módulos que permiten el control integral de 

la seguridad del cliente. En este sistema se registran las ocurrencias del servicio de manera 

cronológica permitiendo la emisión de reportes de seguridad como: ocurrencias diarias, 

ocurrencias importantes, reportes estadísticos, entre otros solicitados y desarrollados a la 

medida del cliente, que son enviados automáticamente por correo electrónico, WhatsApp y/o 

mensajes de texto dirigidos a los destinatarios que OBRASCÓN HUARTE LAIN S.A. 

SUCURSAL DEL PERÚ haya especificado.  

Con el registro de data a través de los APP, se generan reportes automáticos tales como:  

o Reportes de Ocurrencias. 

o Reporte de Ocurrencias Importantes.   

o Reporte Estadístico Mensual. 

o Reporte de Cumplimiento. 

o Reportes a medida. 

 

7. Red de Contactos: Con las autoridades locales, regionales, Policía Nacional del Perú, 

Municipalidad, Serenazgo a fin de coordinar oportunamente actividades en beneficio y 

soporte del servicio.  

 

8. Boletines Informativos: Contienen información de interés del ámbito de su competencia 

que son enviados diariamente a los funcionarios de OBRASCÓN HUARTE LAIN S.A. 

SUCURSAL DEL PERÚ. 

 Boletín Diario de Normas Legales: Con las normas legales 

publicadas en     el Diario “EL PERUANO”. 

 Boletín Diario de Noticias: Recolectadas de los medios de 

información relacionados a las actividades de OBRASCÓN HUARTE 

LAIN S.A. SUCURSAL DEL PERÚ. 
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 Boletín de Conflictos Sociales: Información mensual de la 

Defensoría del Pueblo acerca de conflictos sociales a nivel nacional. 

 Notas de Inteligencia: Información de interés relacionada a 

aspectos sociales   que   tengan   incidencia   en   las   actividades   

y   sector de OBRASCÓN HUARTE LAIN S.A. SUCURSAL DEL 

PERÚ. 

Chimbote, 06 de diciembre del 2022. 

 

 

.……....................................................... 

Miguel Jesús Mario VIVANCO Arenas 

Representante Legal 
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