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I. INTRODUCCION 

 

Nuestra propuesta económica, tiene por objeto realizar el “PAQUETE DE 

SERVICIO DE TRANSFERENCIA INTERESTATAL, ADQUISICIÓN Y/O 

EXPROPIACIÓN Y LIBERACIÓN DE PREDIOS” | PROYECTO DE DEFENSA 

RIBEREÑA DEL RIO CAÑETE Y RIO HUAURA” 

 

II. CONSIDERACIONES CONTRACTUALES 

 

TERMINOS DE REFERENCIA 

 

Aceptamos todas las consideraciones detalladas en los documentos: 

 

CO-PE.1PE324-CM-EA-011-ADENDA Adenda a los Términos de Referencia Para La 

Contratación Del Servicio de Transferencia Interestatal, Adquisición, Expropiación y 

Liberación de Predios del Rio Cañete y Rio Huaura. 

 

CONTRATO NEC 3 Tipo F 

 

Aceptamos trabajar bajo el Modelo de contrato NEC 3 Tipo F 

 

CONDICIONES DE PAGO 

  

 De aprobada la valorización por el cliente de la ARCC, Pago de la factura será a 30 

días. 

 

OTRAS CONSIDERACIONES 

  

 Modalidad de contratación: EPC a Suma Alzada. 

 Los metrados señalados son referenciales (de aplicar). 

 Compromiso de cumplimiento de las normas de Seguridad e Higiene de la Obra y 

Salud Ocupacional  
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 Compromiso de cumplimiento de la legislación Medioambiental. 

 Los precios de la oferta incluyen todo lo necesario para llevar a cabo la actividad 

solicitada (materiales, consumibles, equipos, personal, vehículos, etc.). 

 La cuota sindical y Obligaciones Laborales de los Subcontratistas y/o Proveedores 

será de responsabilidad del Postor adjudicado. 

 La oferta incluye los exámenes médicos, SCTR, EPP’S de Seguridad y Plan COVID-

19, Antecedentes Penales y Policiales de cada trabajador, en caso ingresen equipos 

deben contar con póliza TREC 

 El precio de la oferta es a todo costo, incluyendo viáticos. OHLA no asumirá ninguna 

partida que no hayan contemplado. 

 Vigencia: Los seguros se mantendrán vigentes desde la fecha de la carta de 

adjudicación, emisión de orden de compra/servicio o firma de contrato, lo que suceda 

primero, hasta la obtención del certificado de Defectos.  

 Seguro a favor de los trabajadores o cualquier otra forma similar de seguro social de 

empleados que sea requerido por la ley peruana aplicable. Los seguros deben 

cumplir con todas las disposiciones de las leyes de beneficios a los empleados del 

Perú, y de los países de donde su personal está empleado, cuando sea requerido 

por la ley peruana aplicable. 

 Seguro de responsabilidad extracontractual y patronal que cubra la responsabilidad 

por daños y/o al personal empleado por el Contratista y/o cualquier Subcontratista. 

El seguro contará con un límite general de: 

 No menos del 10% del valor total del contrato ni mayor de S/. 17,500,000.00. 

Para el caso de los empleados de un Subcontratista, la cobertura de 

responsabilidad del empleador puede ser obtenido directamente por el 

Subcontratista, sin embargo, el Contratista es responsable del cumplimiento 

de este requisito. 

 Seguro de responsabilidad civil de vehículos, incluidos los vehículos propios, 

contratados, alquilados y/o de terceros; y cualquier otro seguro obligatorio de acuerdo 

con la ley peruana aplicable. El seguro debe contar con un límite de no menos de S/. 

350,000 (para cada vehículo. Todas las pólizas de acuerdo con esta sección deben 

contener cobertura por ausencia de control apropiados. Asimismo, cualquier seguro 

requerido bajo la ley peruana aplicable (p.e. SOAT). 
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 Seguro de responsabilidad civil de equipos de contratistas (máquina móvil y/o línea 

amarilla. El seguro debe contar con un límite de no menos de S/. 350,000 para cada 

equipo. 

 Seguro de responsabilidad civil profesional (indemnización profesional). El seguro 

debe contar con un límite de indemnización no menor del 10% del valor del contrato 

hasta un máximo de S/. 17,500,000. El periodo de reclamación es de no menos 2 

años después de la Culminación. 

 Todas las pólizas que proveen cobertura en virtud del presente documento contienen 

una disposición de dar aviso por escrito a las Parte contratantes y a los asegurados 

adicionales con por lo menos 30 días de anticipación previo a la cancelación, no 

renovación o cambio sustancial en la cobertura. 
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Cantidad de Predios : 279

Precio de la Banda 101 - 300 predios 7,083.81

Monto Presupuestado sin IGV 1,976,382.99

SERVICIO DE TRANSFERENCIA INTERESTATAL, ADQUISICIÓN, EXPROPIACIÓN Y LIBERACIÓN DE 

PREDIOS - RIO CAÑETE - RIO HUAURA

PRESUPUESTO PARA 279 PREDIOS
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Precio Unitario del Predio 

(soles sin IGV) 

0 50 10,161.98

51 100 9,204.60

101 300 7,083.81

301 500 5,286.55

501 700 4,252.13

701 1000 3,975.15

1001 1500 3,386.88

COSTO POR TARIFA UNITARIA

Numeros de Predios a Liberar (Rango)

SERVICIO DE TRANSFERENCIA INTERESTATAL, ADQUISICIÓN, EXPROPIACIÓN Y 

LIBERACIÓN DE PREDIOS - RIO CAÑETE - RIO HUAURA
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1 2 3 4 5 6 7

EQUIPO PROFESIONAL DE TRABAJO 288,100.00

1 Personal Clave Especialista 211,000.00

1.1 Jefe de Aquisiciones mes 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 4.00 15,000.00 60,000.00

1.2 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Cañete mes 1.00 1.00 0.50 1.50 12,000.00 18,000.00

1.3 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Huaura mes 1.00 1.00 0.50 1.50 12,000.00 18,000.00

1.4 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Cañete mes 1.00 1.00 0.50 1.50 12,000.00 18,000.00

1.5 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Huaura mes 1.00 1.00 0.50 1.50 12,000.00 18,000.00

1.6 Verificador Catastral Cañete mes 1.00 0.50 0.50 12,000.00 6,000.00

1.7 Verificador Catastral Huaura mes 1.00 0.50 0.50 12,000.00 6,000.00

1.8 Especialista en Topografia Cañete mes 1.00 1.00 1.00 7,000.00 7,000.00

1.9 Especialista en Topografia Huaura mes 1.00 1.00 1.00 7,000.00 7,000.00

1.10 Especialista social Cañete mes 1.00 1.00 0.50 1.50 7,000.00 10,500.00

1.11 Especialista social Huaura mes 1.00 1.00 0.50 1.50 7,000.00 10,500.00

1.12 Ingeniero Agronomo mes 1.00 1.00 1.00 8,000.00 8,000.00

1.13 Jefe de Oficina Tecnica Cañete mes 1.00 1.00 0.50 1.50 8,000.00 12,000.00

1.14 Jefe de Oficina Tecnica Huaura mes 1.00 1.00 0.50 1.50 8,000.00 12,000.00

2 Gastos Operativos Personal Clave 77,100.00

2.1 Alquiler de oficina en la zona del estudio Cañete y Huaura Mes 2.00 1.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 1.00 9.00 1,000.00 9,000.00

2.2 Mobiliario y equipamiento de Oficina glb 2.00 1.00 2.00 3,000.00 6,000.00

2.3 Comunicaciones: Telefonia, internet, etc. mes 2.00 1.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 1.00 9.00 200.00 1,800.00

2.4 Viáticos de personal Clave mes 1.00 12.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 5.50 20.00 1,200.00 24,000.00

2.5 Alojamiento de personal Clave mes 1.00 12.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 5.50 20.00 1,200.00 24,000.00

2.6 Pasajes psj 1.00 12.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 5.50 20.00 200.00 4,000.00

2.7 Examenes medicos Persona 14.00 1.00 14.00 250.00 3,500.00

2.8 Equipos de Protección Personal Persona 14.00 1.00 14.00 200.00 2,800.00

2.9 Gastos implementación COVID Glb 1.00 12.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 5.50 20.00 100.00 2,000.00

2 Analisis para 50 predios 153,725.00

2.1 Personal de Oficina Tecnica 62,500.00

2.1.2 Oficina

2.1.6.1 Técnico CAD/GIS mes 2.00 1.00 1.00 4.00 4,000.00 16,000.00

2.1.6.4 Planner mes 1.00 1.00 1.00 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 3.25 4,000.00 13,000.00

2.1.6.4 Apoyo administrativo mes 1.00 1.00 1.00 2.00 2,500.00 5,000.00

2.1.3 Campo

2.1.2.7 Técnico de Liberación de predios mes 1.00 1.00 1.00 5,000.00 5,000.00

2.1.2.8 Abogado mes 1.00 1.00 1.00 5,000.00 5,000.00

2.1.6.3 Ingeniero valuador mes 1.00 1.00 1.00 5,000.00 5,000.00

2.1.6.3 Relacionista comunitario mes 1.00 1.00 1.00 5,000.00 5,000.00

2.1.2.7 Topografo mes 1.00 1.00 1.00 3,500.00 3,500.00

2.1.2.8 Auxiliar de Topografia mes 2.00 1.00 2.00 2,500.00 5,000.00

2.2 Gastos Operativos 91,225.00

2.2.1 Viáticos de personal Mes 1.00 9.00 3.00 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 13.25 900.00 11,925.00

2.2.1 Alojamiento de personal Mes 1.00 9.00 3.00 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 13.25 900.00 11,925.00

2.2.2 Pasajes: Lima - Obra - Lima psj 1.00 7.00 0.25 0.25 0.50 8.00 200.00 1,600.00

2.2.3 Camionetas operadas para trabajos de topografia mes 1.00 1.00 1.00 12,000.00 12,000.00

2.2.3 Camionetas operadas para personal Técnico mes 1.00 1.00 1.00 12,000.00 12,000.00

2.2.5 Adquisición de información de instituciones glb 1.00 1.00 5,000.00 5,000.00

2.2.6 Gastos para Talleres participativos glb 1.00 1.00 10,000.00 10,000.00

2.2.8 Gastos de obtencion de informacion: registro publicos, cofopri, etc glb 1.00 1.00 15,000.00 15,000.00

2.2.9 Gastos de materiales glb 1.00 1.00 1.00 1,000.00 1,000.00

2.2.10 Equipos Topográficos mes 1.00 1.00 1.00 4,500.00 4,500.00

2.2.12 Examenes medicos Persona 11.00 1.00 11.00 250.00 2,750.00

2.2.7 Equipos de Protección Personal Persona 11.00 1.00 11.00 200.00 2,200.00

2.2.12 Gastos implementación COVID Glb 1.00 9.00 3.00 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 13.25 100.00 1,325.00

Sub Total 441,825.00

Gastos Generales 10% 44,182.50

Utilidades 5% 22,091.25

Monto Total sin IGV S/. 508,098.75

IGV 18% 91,457.78

Monto Total incluido IGV S/. 599,556.53

Total (S/ sin 

IGV)

DEFENSAS RIBEREÑAS DEL RIO CAÑETE - RIO HUAURA

SERVICIO DE TRANSFERENCIA INTERESTATAL, ADQUISICIÓN Y/O EXPROPIACIÓN Y LIBERACIÓN DE PREDIOS - RIO CAÑETE - RIO HUAURA

Item Descripción Unidad Cantidad
Mes

Tiempo
PU (S/ sin 

IGV)

Parcial (S/ sin 

IGV)

DE 1 A 50 PREDIOS
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1 2 3 4 5 6 7

EQUIPO PROFESIONAL DE TRABAJO 472,100.00

1 Personal Clave Especialista 346,000.00

1.1 Jefe de Aquisiciones mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 0.50 1.00 5.00 15,000.00 75,000.00

1.2 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 2.50 12,000.00 30,000.00

1.3 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 2.50 12,000.00 30,000.00

1.4 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 2.50 12,000.00 30,000.00

1.5 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 2.50 12,000.00 30,000.00

1.6 Verificador Catastral Cañete mes 1.00 1.00 1.00 12,000.00 12,000.00

1.7 Verificador Catastral Huaura mes 1.00 1.00 1.00 12,000.00 12,000.00

1.8 Especialista en Topografia Cañete mes 1.00 1.00 1.00 2.00 7,000.00 14,000.00

1.9 Especialista en Topografia Huaura mes 1.00 1.00 1.00 2.00 7,000.00 14,000.00

1.10 Especialista social Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 2.50 7,000.00 17,500.00

1.11 Especialista social Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 2.50 7,000.00 17,500.00

1.12 Ingeniero Agronomo mes 1.00 1.00 1.00 2.00 8,000.00 16,000.00

1.13 Jefe de Oficina Tecnica Cañete mes 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 8,000.00 24,000.00

1.14 Jefe de Oficina Tecnica Huaura mes 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 8,000.00 24,000.00

2 Gastos Operativos Personal Clave 126,100.00

2.1 Alquiler de oficina en la zona del estudio Cañete y Huaura Mes 2.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 0.50 1.00 10.00 1,500.00 15,000.00

2.2 Mobiliario y equipamiento de Oficina glb 2.00 1.00 2.00 5,000.00 10,000.00

2.3 Comunicaciones: Telefonia, internet, etc. mes 2.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 0.50 1.00 10.00 300.00 3,000.00

2.4 Viáticos de personal Clave mes 1.00 12.00 12.00 0.50 0.50 0.50 0.50 8.00 34.00 1,200.00 40,800.00

2.5 Alojamiento de personal Clave mes 1.00 12.00 12.00 0.50 0.50 0.50 0.50 8.00 34.00 1,200.00 40,800.00

2.6 Pasajes psj 1.00 12.00 12.00 0.50 0.50 0.50 0.50 8.00 34.00 200.00 6,800.00

2.7 Examenes medicos Persona 14.00 1.00 14.00 250.00 3,500.00

2.8 Equipos de Protección Personal Persona 14.00 1.00 14.00 200.00 2,800.00

2.9 Gastos implementación COVID Glb 1.00 12.00 12.00 0.50 0.50 0.50 0.50 8.00 34.00 100.00 3,400.00

3 Analisis para 100 predios 328,300.00

3.1 Personal de Oficina Tecnica 130,500.00

3.1.1 Oficina

3.1.1.2 Asistente Tecnico en Liberación de predios mes 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 6,000.00 18,000.00

3.1.1.3 Asistente Legal en Liberación de predios mes 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 6,000.00 18,000.00

3.1.1.4 Técnico CAD/GIS mes 2.00 1.00 1.00 4.00 4,000.00 16,000.00

3.1.1.5 Planner mes 1.00 1.00 1.00 0.25 0.25 0.25 0.25 0.50 3.50 4,000.00 14,000.00

3.1.1.6 Apoyo administrativo mes 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 2,500.00 7,500.00

3.1.2 Campo

3.1.2.1 Técnico de Liberación de predios mes 1.00 1.00 1.00 2.00 5,000.00 10,000.00

3.1.2.2 Abogado mes 1.00 1.00 1.00 2.00 5,000.00 10,000.00

3.1.2.3 Ingeniero valuador mes 1.00 1.00 1.00 2.00 5,000.00 10,000.00

3.1.2.4 Relacionista comunitario mes 1.00 1.00 1.00 2.00 5,000.00 10,000.00

3.1.2.5 Topografo mes 1.00 1.00 1.00 2.00 3,500.00 7,000.00

3.1.2.6 Auxiliar de Topografia mes 2.00 1.00 1.00 4.00 2,500.00 10,000.00

3.2 Gastos Operativos 197,800.00

3.2.1 Viáticos de personal Mes 1.00 13.00 13.00 0.25 0.25 0.25 0.25 3.50 30.50 900.00 27,450.00

3.2.2 Alojamiento de personal Mes 1.00 13.00 13.00 0.25 0.25 0.25 0.25 3.50 30.50 900.00 27,450.00

3.2.3 Pasajes: Lima - Obra - Lima psj 1.00 11.00 0.25 0.25 3.50 15.00 200.00 3,000.00

3.2.4 Camionetas operadas para trabajos de topografia mes 1.00 1.00 1.00 2.00 12,000.00 24,000.00

3.2.5 Camionetas operadas para personal Técnico mes 1.00 1.00 1.00 2.00 12,000.00 24,000.00

3.2.6 Camionetas operadas para personal Técnico mes 1.00 1.00 1.00 12,000.00 12,000.00

3.2.7 Adquisición de información de instituciones glb 1.00 1.00 5,000.00 5,000.00

3.2.8 Gastos para Talleres participativos glb 1.00 1.00 15,000.00 15,000.00

3.2.9 Gastos de obtencion de informacion: registro publicos, cofopri, etc glb 1.00 1.00 30,000.00 30,000.00

3.2.10 Gastos de materiales glb 1.00 1.00 1.00 2.00 1,500.00 3,000.00

3.2.11 Equipos Topográficos mes 2.00 1.00 1.00 4.00 4,500.00 18,000.00

3.2.12 Examenes medicos Persona 13.00 1.00 13.00 250.00 3,250.00

3.2.13 Equipos de Protección Personal Persona 13.00 1.00 13.00 200.00 2,600.00

3.2.14 Gastos implementación COVID Glb 1.00 13.00 13.00 0.25 0.25 0.25 0.25 3.50 30.50 100.00 3,050.00

Sub Total 800,400.00

Gastos Generales 10% 80,040.00

Utilidades 5% 40,020.00

Monto Total sin IGV S/. 920,460.00

IGV 18% 165,682.80

Monto Total incluido IGV S/. 1,086,142.80

Total (S/ sin 

IGV)

DEFENSAS RIBEREÑAS DEL RIO CAÑETE - RIO HUAURA

SERVICIO DE TRANSFERENCIA INTERESTATAL, ADQUISICIÓN Y/O EXPROPIACIÓN Y LIBERACIÓN DE PREDIOS - RIO CAÑETE - RIO HUAURA

Item Descripción Unidad Cantidad
Mes

Tiempo
PU (S/ sin 

IGV)

Parcial (S/ sin 

IGV)

DE 50 A 100 PREDIOS
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1 2 3 4 5 6 7

EQUIPO PROFESIONAL DE TRABAJO 803,700.00

1 Personal Clave Especialista 596,000.00

1.1 Jefe de Aquisiciones mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 15,000.00 105,000.00

1.2 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Cañete mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 12,000.00 60,000.00

1.3 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Huaura mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 12,000.00 60,000.00

1.4 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Cañete mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 12,000.00 60,000.00

1.5 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Huaura mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 12,000.00 60,000.00

1.6 Verificador Catastral Cañete mes 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 12,000.00 36,000.00

1.7 Verificador Catastral Huaura mes 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 12,000.00 36,000.00

1.8 Especialista en Topografia Cañete mes 1.00 1.00 1.00 2.00 7,000.00 14,000.00

1.9 Especialista en Topografia Huaura mes 1.00 1.00 1.00 2.00 7,000.00 14,000.00

1.10 Especialista social Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 4.50 7,000.00 31,500.00

1.11 Especialista social Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 4.50 7,000.00 31,500.00

1.12 Ingeniero Agronomo mes 1.00 1.00 1.00 2.00 8,000.00 16,000.00

1.13 Jefe de Oficina Tecnica Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 4.50 8,000.00 36,000.00

1.14 Jefe de Oficina Tecnica Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 4.50 8,000.00 36,000.00

2 Gastos Operativos Personal Clave 207,700.00

2.1 Alquiler de oficina en la zona del estudio Cañete y Huaura Mes 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 14.00 2,000.00 28,000.00

2.2 Mobiliario y equipamiento de Oficina glb 2.00 1.00 2.00 8,000.00 16,000.00

2.3 Comunicaciones: Telefonia, internet, etc. mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 500.00 3,500.00

2.4 Viáticos de personal Clave mes 1.00 12.00 12.00 3.00 3.00 9.00 9.00 9.00 57.00 1,200.00 68,400.00

2.5 Alojamiento de personal Clave mes 1.00 12.00 12.00 3.00 3.00 9.00 9.00 9.00 57.00 1,200.00 68,400.00

2.6 Pasajes psj 1.00 12.00 12.00 3.00 3.00 9.00 9.00 9.00 57.00 200.00 11,400.00

2.7 Examenes medicos Persona 14.00 1.00 14.00 250.00 3,500.00

2.8 Equipos de Protección Personal Persona 14.00 1.00 14.00 200.00 2,800.00

2.9 Gastos implementación COVID Glb 1.00 12.00 12.00 3.00 3.00 9.00 9.00 9.00 57.00 100.00 5,700.00

3 Analisis para 300 predios 1,044,250.00

3.1 Personal de Oficina Tecnica 481,500.00

3.1.1 Oficina

3.1.1.2 Asistente Tecnico en Liberación de predios mes 3.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00 6,000.00 72,000.00

3.1.1.3 Asistente Legal en Liberación de predios mes 3.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00 6,000.00 72,000.00

3.1.1.4 Técnico CAD/GIS mes 6.00 1.00 1.00 1.00 1.00 24.00 4,000.00 96,000.00

3.1.1.5 Planner mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 4.50 4,000.00 18,000.00

3.1.1.6 Apoyo administrativo mes 2.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 9.00 2,500.00 22,500.00

3.1.2 Campo

3.1.2.1 Técnico de Liberación de predios mes 3.00 1.00 1.00 0.50 7.50 5,000.00 37,500.00

3.1.2.2 Abogado mes 3.00 1.00 1.00 0.50 7.50 5,000.00 37,500.00

3.1.2.3 Ingeniero valuador mes 3.00 1.00 1.00 0.50 7.50 5,000.00 37,500.00

3.1.2.4 Relacionista comunitario mes 3.00 1.00 1.00 0.50 7.50 5,000.00 37,500.00

3.1.2.5 Topografo mes 3.00 1.00 1.00 6.00 3,500.00 21,000.00

3.1.2.6 Auxiliar de Topografia mes 6.00 1.00 1.00 12.00 2,500.00 30,000.00

3.2 Gastos Operativos 562,750.00

3.2.1 Viáticos de personal Mes 1.00 36.00 36.00 1.50 1.50 7.50 13.50 13.50 109.50 900.00 98,550.00

3.2.2 Alojamiento de personal mes 1.00 36.00 36.00 1.50 1.50 7.50 13.50 13.50 109.50 900.00 98,550.00

3.2.3 Pasajes: Lima - Obra - Lima psj 1.00 30.00 1.50 7.50 13.50 52.50 200.00 10,500.00

3.2.4 Camionetas operadas para trabajos de topografia mes 3.00 1.00 1.00 6.00 12,000.00 72,000.00

3.2.5 Camionetas operadas para personal Técnico mes 3.00 1.00 1.00 6.00 12,000.00 72,000.00

3.2.6 Camionetas operadas para personal Técnico mes 1.00 1.00 1.00 2.00 12,000.00 24,000.00

3.2.7 Adquisición de información de instituciones glb 1.00 1.00 5,000.00 5,000.00

3.2.8 Gastos para Talleres participativos glb 1.00 1.00 30,000.00 30,000.00

3.2.9 Gastos de obtencion de informacion: registro publicos, cofopri, etc glb 1.00 1.00 90,000.00 90,000.00

3.2.10 Gastos de materiales glb 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 2,000.00 8,000.00

3.2.11 Equipos Topográficos mes 3.00 1.00 1.00 6.00 4,500.00 27,000.00

3.2.12 Examenes medicos Persona 36.00 1.00 36.00 250.00 9,000.00

3.2.13 Equipos de Protección Personal Persona 36.00 1.00 36.00 200.00 7,200.00

3.2.14 Gastos implementación COVID Glb 1.00 36.00 36.00 1.50 1.50 7.50 13.50 13.50 109.50 100.00 10,950.00

Sub Total 1,847,950.00

Gastos Generales 10% 184,795.00

Utilidades 5% 92,397.50

Monto Total sin IGV S/. 2,125,142.50

IGV 18% 382,525.65

Monto Total incluido IGV S/. 2,507,668.15

Total (S/ sin 

IGV)

DEFENSAS RIBEREÑAS DEL RIO CAÑETE - RIO HUAURA

SERVICIO DE TRANSFERENCIA INTERESTATAL, ADQUISICIÓN Y/O EXPROPIACIÓN Y LIBERACIÓN DE PREDIOS - RIO CAÑETE - RIO HUAURA

Item Descripción Unidad Cantidad
Mes

Tiempo
PU (S/ sin 

IGV)

Parcial (S/ sin 

IGV)

DE 101 A 300 PREDIOS

1160



1 2 3 4 5 6 7

EQUIPO PROFESIONAL DE TRABAJO 968,600.00

1 Personal Clave Especialista 710,000.00

1.1 Jefe de Aquisiciones mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 15,000.00 105,000.00

1.2 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 1.00 1.00 5.50 12,000.00 66,000.00

1.3 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 1.00 1.00 5.50 12,000.00 66,000.00

1.4 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 1.00 1.00 5.50 12,000.00 66,000.00

1.5 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 1.00 1.00 5.50 12,000.00 66,000.00

1.6 Verificador Catastral Cañete mes 1.00 0.50 0.50 1.00 1.00 3.00 12,000.00 36,000.00

1.7 Verificador Catastral Huaura mes 1.00 0.50 0.50 1.00 1.00 3.00 12,000.00 36,000.00

1.8 Especialista en Topografia Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 2.50 7,000.00 17,500.00

1.9 Especialista en Topografia Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 2.50 7,000.00 17,500.00

1.10 Especialista social Cañete mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 7,000.00 49,000.00

1.11 Especialista social Huaura mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 7,000.00 49,000.00

1.12 Ingeniero Agronomo mes 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 8,000.00 24,000.00

1.13 Jefe de Oficina Tecnica Cañete mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 8,000.00 56,000.00

1.14 Jefe de Oficina Tecnica Huaura mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 8,000.00 56,000.00

2 Gastos Operativos Personal Clave 258,600.00

2.1 Alquiler de oficina en la zona del estudio Cañete y Huaura Mes 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 14.00 2,500.00 35,000.00

2.2 Mobiliario y equipamiento de Oficina glb 2.00 1.00 2.00 10,000.00 20,000.00

2.3 Comunicaciones: Telefonia, internet, etc. mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 800.00 5,600.00

2.4 Viáticos de personal Clave mes 1.00 12.00 12.00 9.00 8.00 8.00 11.00 11.00 71.00 1,200.00 85,200.00

2.5 Alojamiento de personal Clave mes 1.00 12.00 12.00 9.00 8.00 8.00 11.00 11.00 71.00 1,200.00 85,200.00

2.6 Pasajes psj 1.00 12.00 12.00 9.00 8.00 8.00 11.00 11.00 71.00 200.00 14,200.00

2.7 Examenes medicos Persona 14.00 1.00 14.00 250.00 3,500.00

2.8 Equipos de Protección Personal Persona 14.00 1.00 14.00 200.00 2,800.00

2.9 Gastos implementación COVID Glb 1.00 12.00 12.00 9.00 8.00 8.00 11.00 11.00 71.00 100.00 7,100.00

3 Analisis para 500 predios 1,329,900.00

3.1 Personal de Oficina Tecnica 587,250.00

3.1.1 Oficina

3.1.1.2 Asistente Tecnico en Liberación de predios mes 3.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 13.50 6,000.00 81,000.00

3.1.1.3 Asistente Legal en Liberación de predios mes 3.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 13.50 6,000.00 81,000.00

3.1.1.4 Técnico CAD/GIS mes 6.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 1.00 1.00 33.00 4,000.00 132,000.00

3.1.1.5 Planner mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 1.00 1.00 5.50 4,000.00 22,000.00

3.1.1.6 Apoyo administrativo mes 2.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 1.00 1.00 11.00 2,500.00 27,500.00

3.1.2 Campo

3.1.2.1 Técnico de Liberación de predios mes 3.00 1.00 1.00 0.50 0.50 9.00 5,000.00 45,000.00

3.1.2.2 Abogado mes 3.00 1.00 1.00 0.50 0.50 9.00 5,000.00 45,000.00

3.1.2.3 Ingeniero valuador mes 3.00 1.00 1.00 0.50 0.50 9.00 5,000.00 45,000.00

3.1.2.4 Relacionista comunitario mes 3.00 1.00 1.00 0.50 0.50 9.00 5,000.00 45,000.00

3.1.2.5 Topografo mes 3.00 1.00 1.00 0.50 7.50 3,500.00 26,250.00

3.1.2.6 Auxiliar de Topografia mes 6.00 1.00 1.00 0.50 15.00 2,500.00 37,500.00

3.2 Gastos Operativos 742,650.00

3.2.1 Viáticos de personal Mes 1.00 36.00 36.00 18.00 4.50 10.50 15.00 15.00 135.00 900.00 121,500.00

3.2.2 Alojamiento de personal mes 1.00 36.00 36.00 18.00 4.50 10.50 15.00 15.00 135.00 900.00 121,500.00

3.2.3 Pasajes: Lima - Obra - Lima psj 1.00 30.00 18.00 10.50 15.00 73.50 200.00 14,700.00

3.2.4 Camionetas operadas para trabajos de topografia mes 3.00 1.00 1.00 0.50 7.50 12,000.00 90,000.00

3.2.5 Camionetas operadas para personal Técnico mes 3.00 1.00 1.00 0.50 7.50 12,000.00 90,000.00

3.2.6 Camionetas operadas para personal Técnico mes 1.00 0.50 1.00 1.00 2.50 12,000.00 30,000.00

3.2.7 Adquisición de información de instituciones glb 1.00 1.00 5,000.00 5,000.00

3.2.8 Gastos para Talleres participativos glb 1.00 1.00 40,000.00 40,000.00

3.2.9 Gastos de obtencion de informacion: registro publicos, cofopri, etc glb 1.00 1.00 150,000.00 150,000.00

3.2.10 Gastos de materiales glb 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 0.50 1.00 1.00 5.50 3,000.00 16,500.00

3.2.11 Equipos Topográficos mes 3.00 1.00 1.00 0.50 7.50 4,500.00 33,750.00

3.2.12 Examenes medicos Persona 36.00 1.00 36.00 250.00 9,000.00

3.2.13 Equipos de Protección Personal Persona 36.00 1.00 36.00 200.00 7,200.00

3.2.14 Gastos implementación COVID Glb 1.00 36.00 36.00 18.00 4.50 10.50 15.00 15.00 135.00 100.00 13,500.00

Sub Total 2,298,500.00

Gastos Generales 10% 229,850.00

Utilidades 5% 114,925.00

Monto Total sin IGV S/. 2,643,275.00

IGV 18% 475,789.50

Monto Total incluido IGV S/. 3,119,064.50

Parcial (S/ sin 

IGV)

Total (S/ sin 

IGV)

DEFENSAS RIBEREÑAS DEL RIO CAÑETE - RIO HUAURA

SERVICIO DE TRANSFERENCIA INTERESTATAL, ADQUISICIÓN Y/O EXPROPIACIÓN Y LIBERACIÓN DE PREDIOS - RIO CAÑETE - RIO HUAURA

DE 301 A 500 PREDIOS

Item Descripción Unidad Cantidad
Mes

Tiempo
PU (S/ sin 

IGV)

1161



1 2 3 4 5 6 7

EQUIPO PROFESIONAL DE TRABAJO 1,020,400.00

1 Personal Clave Especialista 746,000.00

1.1 Jefe de Aquisiciones mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 15,000.00 105,000.00

1.2 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 1.00 1.00 1.00 6.00 12,000.00 72,000.00

1.3 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 1.00 1.00 1.00 6.00 12,000.00 72,000.00

1.4 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 1.00 1.00 1.00 6.00 12,000.00 72,000.00

1.5 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 0.50 1.00 1.00 1.00 6.00 12,000.00 72,000.00

1.6 Verificador Catastral Cañete mes 1.00 0.50 1.00 1.00 1.00 3.50 12,000.00 42,000.00

1.7 Verificador Catastral Huaura mes 1.00 0.50 1.00 1.00 1.00 3.50 12,000.00 42,000.00

1.8 Especialista en Topografia Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 2.50 7,000.00 17,500.00

1.9 Especialista en Topografia Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 2.50 7,000.00 17,500.00

1.10 Especialista social Cañete mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 7,000.00 49,000.00

1.11 Especialista social Huaura mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 7,000.00 49,000.00

1.12 Ingeniero Agronomo mes 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 8,000.00 24,000.00

1.13 Jefe de Oficina Tecnica Cañete mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 8,000.00 56,000.00

1.14 Jefe de Oficina Tecnica Huaura mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 8,000.00 56,000.00

2 Gastos Operativos Personal Clave 274,400.00

2.1 Alquiler de oficina en la zona del estudio Cañete y Huaura Mes 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 14.00 3,000.00 42,000.00

2.2 Mobiliario y equipamiento de Oficina glb 2.00 1.00 2.00 10,000.00 20,000.00

2.3 Comunicaciones: Telefonia, internet, etc. mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 900.00 6,300.00

2.4 Viáticos de personal Clave mes 1.00 12.00 12.00 9.00 8.00 11.00 11.00 11.00 74.00 1,200.00 88,800.00

2.5 Alojamiento de personal Clave mes 1.00 12.00 12.00 9.00 8.00 11.00 11.00 11.00 74.00 1,200.00 88,800.00

2.6 Pasajes psj 1.00 12.00 12.00 9.00 8.00 11.00 11.00 11.00 74.00 200.00 14,800.00

2.7 Examenes medicos Persona 14.00 1.00 14.00 250.00 3,500.00

2.8 Equipos de Protección Personal Persona 14.00 1.00 14.00 200.00 2,800.00

2.9 Gastos implementación COVID Glb 1.00 12.00 12.00 9.00 8.00 11.00 11.00 11.00 74.00 100.00 7,400.00

3 Analisis para 500 predios 1,567,850.00

3.1 Personal de Oficina Tecnica 658,000.00

3.1.1 Oficina

3.1.1.2 Asistente Tecnico en Liberación de predios mes 3.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 15.00 6,000.00 90,000.00

3.1.1.3 Asistente Legal en Liberación de predios mes 3.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 15.00 6,000.00 90,000.00

3.1.1.4 Técnico CAD/GIS mes 6.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 30.00 4,000.00 120,000.00

3.1.1.5 Planner mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 4,000.00 28,000.00

3.1.1.6 Apoyo administrativo mes 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 14.00 2,500.00 35,000.00

3.1.2 Campo

3.1.2.1 Técnico de Liberación de predios mes 3.00 1.00 1.00 0.50 1.00 10.50 5,000.00 52,500.00

3.1.2.2 Abogado mes 3.00 1.00 1.00 0.50 1.00 10.50 5,000.00 52,500.00

3.1.2.3 Ingeniero valuador mes 3.00 1.00 1.00 0.50 1.00 10.50 5,000.00 52,500.00

3.1.2.4 Relacionista comunitario mes 3.00 1.00 1.00 0.50 1.00 10.50 5,000.00 52,500.00

3.1.2.5 Topografo mes 4.00 1.00 1.00 0.50 10.00 3,500.00 35,000.00

3.1.2.6 Auxiliar de Topografia mes 8.00 1.00 1.00 0.50 20.00 2,500.00 50,000.00

3.2 Gastos Operativos 909,850.00

3.2.1 Viáticos de personal Mes 1.00 39.00 39.00 27.00 3.00 15.00 15.00 15.00 153.00 900.00 137,700.00

3.2.2 Alojamiento de personal mes 1.00 39.00 39.00 27.00 3.00 15.00 15.00 15.00 153.00 900.00 137,700.00

3.2.3 Pasajes: Lima - Obra - Lima psj 1.00 31.00 27.00 15.00 15.00 88.00 200.00 17,600.00

3.2.4 Camionetas operadas para trabajos de topografia mes 4.00 1.00 1.00 0.50 10.00 12,000.00 120,000.00

3.2.5 Camionetas operadas para personal Técnico mes 3.00 1.00 1.00 0.50 7.50 12,000.00 90,000.00

3.2.6 Camionetas operadas para personal Técnico mes 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 12,000.00 36,000.00

3.2.7 Adquisición de información de instituciones glb 1.00 1.00 5,000.00 5,000.00

3.2.8 Gastos para Talleres participativos glb 1.00 1.00 50,000.00 50,000.00

3.2.9 Gastos de obtencion de informacion: registro publicos, cofopri, etc glb 1.00 1.00 210,000.00 210,000.00

3.2.10 Gastos de materiales glb 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 4,000.00 28,000.00

3.2.11 Equipos Topográficos mes 4.00 1.00 1.00 0.50 10.00 4,500.00 45,000.00

3.2.12 Examenes medicos Persona 39.00 1.00 39.00 250.00 9,750.00

3.2.13 Equipos de Protección Personal Persona 39.00 1.00 39.00 200.00 7,800.00

3.2.14 Gastos implementación COVID Glb 1.00 39.00 39.00 27.00 3.00 15.00 15.00 15.00 153.00 100.00 15,300.00

Sub Total 2,588,250.00

Gastos Generales 10% 258,825.00

Utilidades 5% 129,412.50

Monto Total sin IGV S/. 2,976,487.50

IGV 18% 535,767.75

Monto Total incluido IGV S/. 3,512,255.25

Parcial (S/ sin 

IGV)

Total (S/ sin 

IGV)

DEFENSAS RIBEREÑAS DEL RIO CAÑETE - RIO HUAURA

SERVICIO DE TRANSFERENCIA INTERESTATAL, ADQUISICIÓN Y/O EXPROPIACIÓN Y LIBERACIÓN DE PREDIOS - RIO CAÑETE - RIO HUAURA

DE 501 A 700 PREDIOS

Item Descripción Unidad Cantidad
Mes

Tiempo
PU (S/ sin 

IGV)

1162



1 2 3 4 5 6 7

EQUIPO PROFESIONAL DE TRABAJO 1,072,500.00

1 Personal Clave Especialista 774,000.00

1.1 Jefe de Aquisiciones mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 15,000.00 105,000.00

1.2 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 1.00 1.00 6.50 12,000.00 78,000.00

1.3 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 1.00 1.00 6.50 12,000.00 78,000.00

1.4 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 1.00 1.00 6.50 12,000.00 78,000.00

1.5 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 1.00 1.00 6.50 12,000.00 78,000.00

1.6 Verificador Catastral Cañete mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 12,000.00 48,000.00

1.7 Verificador Catastral Huaura mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 12,000.00 48,000.00

1.8 Especialista en Topografia Cañete mes 1.00 1.00 1.00 0.50 2.50 7,000.00 17,500.00

1.9 Especialista en Topografia Huaura mes 1.00 1.00 1.00 0.50 2.50 7,000.00 17,500.00

1.10 Especialista social Cañete mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 7,000.00 49,000.00

1.11 Especialista social Huaura mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 7,000.00 49,000.00

1.12 Ingeniero Agronomo mes 1.00 1.00 1.00 2.00 8,000.00 16,000.00

1.13 Jefe de Oficina Tecnica Cañete mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 8,000.00 56,000.00

1.14 Jefe de Oficina Tecnica Huaura mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 8,000.00 56,000.00

2 Gastos Operativos Personal Clave 298,500.00

2.1 Alquiler de oficina en la zona del estudio Cañete y Huaura Mes 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 14.00 4,000.00 56,000.00

2.2 Mobiliario y equipamiento de Oficina glb 2.00 1.00 2.00 12,000.00 24,000.00

2.3 Comunicaciones: Telefonia, internet, etc. mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 1,000.00 7,000.00

2.4 Viáticos de personal Clave mes 1.00 12.00 12.00 8.00 11.00 11.00 11.00 11.00 76.00 1,200.00 91,200.00

2.5 Alojamiento de personal Clave mes 1.00 12.00 12.00 8.00 11.00 11.00 11.00 11.00 76.00 1,200.00 91,200.00

2.6 Pasajes psj 1.00 12.00 12.00 8.00 11.00 11.00 11.00 11.00 76.00 200.00 15,200.00

2.7 Examenes medicos Persona 14.00 1.00 14.00 250.00 3,500.00

2.8 Equipos de Protección Personal Persona 14.00 1.00 14.00 200.00 2,800.00

2.9 Gastos implementación COVID Glb 1.00 12.00 12.00 8.00 11.00 11.00 11.00 11.00 76.00 100.00 7,600.00

3 Analisis para 1000 predios 2,384,150.00

3.1 Personal de Oficina Tecnica 1,045,750.00

3.1.1 Oficina

3.1.1.2 Asistente Tecnico en Liberación de predios mes 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 20.00 6,000.00 120,000.00

3.1.1.3 Asistente Legal en Liberación de predios mes 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 20.00 6,000.00 120,000.00

3.1.1.4 Técnico CAD/GIS mes 6.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 36.00 4,000.00 144,000.00

3.1.1.5 Planner mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 4,000.00 28,000.00

3.1.1.6 Apoyo administrativo mes 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 14.00 2,500.00 35,000.00

3.1.2 Campo

3.1.2.1 Técnico de Liberación de predios mes 5.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 22.50 5,000.00 112,500.00

3.1.2.2 Abogado mes 5.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 22.50 5,000.00 112,500.00

3.1.2.3 Ingeniero valuador mes 5.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 22.50 5,000.00 112,500.00

3.1.2.4 Relacionista comunitario mes 5.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 22.50 5,000.00 112,500.00

3.1.2.5 Topografo mes 5.00 1.00 1.00 0.50 1.00 17.50 3,500.00 61,250.00

3.1.2.6 Auxiliar de Topografia mes 10.00 1.00 1.00 0.50 1.00 35.00 2,500.00 87,500.00

3.2 Gastos Operativos 1,338,400.00

3.2.1 Viáticos de personal Mes 1.00 52.00 52.00 26.50 17.00 38.00 37.00 17.00 239.50 900.00 215,550.00

3.2.2 Alojamiento de personal mes 1.00 52.00 52.00 26.50 17.00 38.00 37.00 17.00 239.50 900.00 215,550.00

3.2.3 Pasajes: Lima - Obra - Lima psj 1.00 42.00 26.50 28.00 17.00 113.50 200.00 22,700.00

3.2.4 Camionetas operadas para trabajos de topografia mes 5.00 1.00 1.00 0.50 12.50 12,000.00 150,000.00

3.2.5 Camionetas operadas para personal Técnico campo mes 5.00 1.00 1.00 0.50 12.50 12,000.00 150,000.00

3.2.6 Camionetas operadas para personal Técnico mes 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 8.00 12,000.00 96,000.00

3.2.7 Adquisición de información de instituciones glb 1.00 1.00 5,000.00 5,000.00

3.2.8 Gastos para Talleres participativos glb 1.00 1.00 60,000.00 60,000.00

3.2.9 Gastos de obtencion de informacion: registro publicos, cofopri, etc glb 1.00 1.00 300,000.00 300,000.00

3.2.10 Gastos de materiales glb 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 5,000.00 20,000.00

3.2.11 Equipos Topográficos mes 5.00 1.00 1.00 0.50 12.50 4,500.00 56,250.00

3.2.12 Examenes medicos Persona 52.00 1.00 52.00 250.00 13,000.00

3.2.13 Equipos de Protección Personal Persona 52.00 1.00 52.00 200.00 10,400.00

3.2.14 Gastos implementación COVID Glb 1.00 52.00 52.00 26.50 17.00 38.00 37.00 17.00 239.50 100.00 23,950.00

Sub Total 3,456,650.00

Gastos Generales 10% 345,665.00

Utilidades 5% 172,832.50

Monto Total sin IGV S/. 3,975,147.50

IGV 18% 715,526.55

Monto Total incluido IGV S/. 4,690,674.05

Total (S/ sin 

IGV)

DEFENSAS RIBEREÑAS DEL RIO CAÑETE - RIO HUAURA

SERVICIO DE TRANSFERENCIA INTERESTATAL, ADQUISICIÓN Y/O EXPROPIACIÓN Y LIBERACIÓN DE PREDIOS - RIO CAÑETE - RIO HUAURA

Item Descripción Unidad Cantidad
Mes

Tiempo
PU (S/ sin 

IGV)

Parcial (S/ sin 

IGV)

DE 701 A 1000 PREDIOS
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1 2 3 4 5 6 7

EQUIPO PROFESIONAL DE TRABAJO 1,153,000.00

1 Personal Clave Especialista 805,000.00

1.1 Jefe de Aquisiciones mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 15,000.00 105,000.00

1.2 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Casma mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 12,000.00 84,000.00

1.3 Abogado Jefe de Equipo Cuenca Huarmey mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 12,000.00 84,000.00

1.4 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Casma mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 12,000.00 84,000.00

1.5 Ingeniero Civil, Geografo y/o Arquitecto Huarmey mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 12,000.00 84,000.00

1.6 Verificador Catastral Casma mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 12,000.00 48,000.00

1.7 Verificador Catastral Huarmey mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 12,000.00 48,000.00

1.8 Especialista en Topografia Casma mes 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 7,000.00 21,000.00

1.9 Especialista en Topografia Huarmey mes 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 7,000.00 21,000.00

1.10 Especialista social Casma mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 7,000.00 49,000.00

1.11 Especialista social Huarmey mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 7,000.00 49,000.00

1.12 Ingeniero Agronomo mes 1.00 1.00 1.00 2.00 8,000.00 16,000.00

1.13 Jefe de Oficina Tecnica Casma mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 8,000.00 56,000.00

1.14 Jefe de Oficina Tecnica Huarmey mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 8,000.00 56,000.00

2 Gastos Operativos Personal Clave 348,000.00

2.1 Alquiler de oficina en la zona del estudio Cañete y Huaura Mes 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 14.00 6,000.00 84,000.00

2.2 Mobiliario y equipamiento de Oficina glb 2.00 1.00 2.00 18,000.00 36,000.00

2.3 Comunicaciones: Telefonia, internet, etc. mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 1,200.00 8,400.00

2.4 Viáticos de personal Clave mes 1.00 12.00 12.00 11.00 11.00 11.00 11.00 11.00 79.00 1,200.00 94,800.00

2.5 Alojamiento de personal Clave mes 1.00 12.00 12.00 11.00 11.00 11.00 11.00 11.00 79.00 1,200.00 94,800.00

2.6 Pasajes psj 1.00 12.00 12.00 11.00 11.00 11.00 11.00 11.00 79.00 200.00 15,800.00

2.7 Examenes medicos Persona 14.00 1.00 14.00 250.00 3,500.00

2.8 Equipos de Protección Personal Persona 14.00 1.00 14.00 200.00 2,800.00

2.9 Gastos implementación COVID Glb 1.00 12.00 12.00 11.00 11.00 11.00 11.00 11.00 79.00 100.00 7,900.00

3 Analisis para 1000 predios 3,152,350.00

3.1 Personal de Oficina Tecnica 1,345,250.00

3.1.1 Oficina

3.1.1.2 Asistente Tecnico en Liberación de predios mes 5.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 25.00 6,000.00 150,000.00

3.1.1.3 Asistente Legal en Liberación de predios mes 5.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 25.00 6,000.00 150,000.00

3.1.1.4 Técnico CAD/GIS mes 6.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 36.00 4,000.00 144,000.00

3.1.1.5 Planner mes 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 4,000.00 28,000.00

3.1.1.6 Apoyo administrativo mes 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 14.00 2,500.00 35,000.00

3.1.2 Campo

3.1.2.1 Técnico de Liberación de predios mes 7.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 31.50 5,000.00 157,500.00

3.1.2.2 Abogado mes 7.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 31.50 5,000.00 157,500.00

3.1.2.3 Ingeniero valuador mes 7.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 31.50 5,000.00 157,500.00

3.1.2.4 Relacionista comunitario mes 7.00 1.00 1.00 0.50 1.00 1.00 31.50 5,000.00 157,500.00

3.1.2.5 Topografo mes 7.00 1.00 1.00 0.50 1.00 24.50 3,500.00 85,750.00

3.1.2.6 Auxiliar de Topografia mes 14.00 1.00 1.00 0.50 1.00 49.00 2,500.00 122,500.00

3.2 Gastos Operativos 1,807,100.00

3.2.1 Viáticos de personal Mes 1.00 68.00 68.00 33.50 19.00 52.00 47.00 19.00 306.50 900.00 275,850.00

3.2.2 Alojamiento de personal mes 1.00 68.00 68.00 33.50 19.00 52.00 47.00 19.00 306.50 900.00 275,850.00

3.2.3 Pasajes: Lima - Obra - Lima psj 1.00 54.00 33.50 38.00 19.00 144.50 200.00 28,900.00

3.2.4 Camionetas operadas para trabajos de topografia mes 7.00 1.00 1.00 0.50 17.50 12,000.00 210,000.00

3.2.5 Camionetas operadas para personal Técnico campo mes 7.00 1.00 1.00 0.50 17.50 12,000.00 210,000.00

3.2.6 Camionetas operadas para personal Técnico mes 4.00 1.00 1.00 1.00 12.00 12,000.00 144,000.00

3.2.7 Adquisición de información de instituciones glb 1.00 1.00 5,000.00 5,000.00

3.2.8 Gastos para Talleres participativos glb 1.00 1.00 70,000.00 70,000.00

3.2.9 Gastos de obtencion de informacion: registro publicos, cofopri, etc glb 1.00 1.00 450,000.00 450,000.00

3.2.10 Gastos de materiales glb 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 5,000.00 20,000.00

3.2.11 Equipos Topográficos mes 5.00 1.00 1.00 0.50 12.50 4,500.00 56,250.00

3.2.12 Examenes medicos Persona 68.00 1.00 68.00 250.00 17,000.00

3.2.13 Equipos de Protección Personal Persona 68.00 1.00 68.00 200.00 13,600.00

3.2.14 Gastos implementación COVID Glb 1.00 68.00 68.00 33.50 19.00 52.00 47.00 19.00 306.50 100.00 30,650.00

Sub Total 4,305,350.00

Gastos Generales 10% 430,535.00

Utilidades 8% 344,428.00

Monto Total sin IGV S/. 5,080,313.00

IGV 18% 914,456.34

Monto Total incluido IGV S/. 5,994,769.34

Parcial (S/ sin 

IGV)

Total (S/ sin 

IGV)

DEFENSAS RIBEREÑAS DEL RIO CAÑETE - RIO HUAURA

SERVICIO DE TRANSFERENCIA INTERESTATAL, ADQUISICIÓN Y/O EXPROPIACIÓN Y LIBERACIÓN DE PREDIOS - RIO CAÑETE - RIO HUAURA

DE 1001 A 1500 PREDIOS

Item Descripción Unidad Cantidad
Mes

Tiempo
PU (S/ sin 

IGV)
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Hitos CRONOGRAMA Descripción de actividades Comentario

PESO SOBRE 

PROYECTO Y 

MONTO 

CONTRACTUAL
Elaborar cronograma calendarizado del plan de trabajo, de acuerdo a lo coordinado con el diseñador, a fin de 

priorizar los proyectos necesarios para la ejecución de obras, el cual debe considerar las actividades, hitos y los 

responsables de su ejecución, distinguiendo las actividades que corresponden a la consultora.

Presentar la conformación del equipo de profesionales y técnicos a cargo del componente de afectaciones 

prediales y liberación de áreas, cabe señalar que el tiempo de dedicación al proyecto será el 100% por cada etapa y 

por tramo priorizado. 

Implementación de Oficina en el tramo priorizado, y la movilización de personal a campo.

Entrega de los formatos e instrumentos a utilizar para la elaboración de los expedientes para transferencia 

interestatal, adquisición y/o expropiación de los predios afectados por el proyecto, conforme a los requisitos 

establecidos en las directivas de SUNARP, SBN y otros.

Los formatos e indicadores para el reporte de avances de cada una de las etapas señaladas en la Hoja de Ruta de 

Liberación de Áreas.
Presentación de cartas a entidades generadoras de catastro, para obtener información gráfica catastral, de manera 

general de todo el proyecto.

1. Identificación del inmueble y Sujeto Pasivo y/o Poseedor y Libre disponibilidad

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 20% del 

peso establecido del Proyecto1

1.1 Levantamiento Topográfico

1.2 Diagnóstico Técnico Legal

1.3 Libre disponibilidad 

2. Anotación preventiva de obra de infraestructura

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 20% del 

peso establecido del Sector 1

1.1 El Contratista deberá elaborar el expediente para la solicitud de inscripción de anotación preventiva ante 

SUNARP de los predios comprendidos en el área del proyecto.

1.2 El Contratista coordinará con OHLA, la solicitud de firma y visado del expediente por parte de la ARCC, para su 

presentación ante SUNARP.

3. Conformación de Expediente Técnico Legal (predios privados) y Plan de Saneamiento Físico Legal (predios 

públicos)

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 30% del 

peso establecido del Sector 1

3.1 Conformación de Expediente Técnico Legal (Predios Privados)

3.2 Plan de Saneamiento Físico y Legal (Predios Públicos)

4. Etapa de Adquisición y/o Expropiación y Transferencia Interestatal de los predios identificados.

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 30% del 

peso establecido del Sector 1

4.1 Elaboración de los expedientes para la ejecución de los procesos de adquisición y/o o expropiación 

4.2 Expediente para Pago de Mejoras de las áreas requeridas por el Proyecto. 

4.3 Procedimiento de Ejecución Coactiva de corresponder

1. Identificación del inmueble y Sujeto Pasivo y/o Poseedor 

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 20% del 

peso establecido del Sector 2

1.1 Levantamiento Topográfico

1.2 Diagnóstico Técnico Legal

1.3 Libre disponibilidad 

2. Anotación preventiva de obra de infraestructura

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 20% del 

peso establecido del Sector 2

1.1 El Contratista deberá elaborar el expediente para la solicitud de inscripción de anotación preventiva ante 

SUNARP de los predios comprendidos en el área del proyecto.

1.2 El Contratista coordinará con OHLA, la solicitud de firma y visado del expediente por parte de la ARCC, para su 

presentación ante SUNARP.

3. Conformación de Expediente Técnico Legal (predios privados) y Plan de Saneamiento Físico Legal (predios 

públicos)

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 30% del 

peso establecido del Sector 2

3.1 Conformación de Expediente Técnico Legal (Predios Privados)

3.2 Plan de Saneamiento Físico y Legal (Predios Públicos)

4. Etapa de Adquisición y/o Expropiación y Transferencia Interestatal de los predios identificados.

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 30% del 

peso establecido del Sector 2

4.1 Elaboración de los expedientes para la ejecución de los procesos de adquisición y/o o expropiación 

4.2 Expediente para Pago de Mejoras de las áreas requeridas por el Proyecto. 

4.3 Procedimiento de Ejecución Coactiva de corresponder

1. Identificación del inmueble y Sujeto Pasivo y/o Poseedor 

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 20% del 

peso establecido del Sector 3

1.1 Levantamiento Topográfico

1.2 Diagnóstico Técnico Legal

1.3 Libre disponibilidad 

2. Anotación preventiva de obra de infraestructura

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 20% del 

peso establecido del Sector 3

1.1 El Contratista deberá elaborar el expediente para la solicitud de inscripción de anotación preventiva ante 

SUNARP de los predios comprendidos en el área del proyecto.

1.2 El Contratista coordinará con OHLA, la solicitud de firma y visado del expediente por parte de la ARCC, para su 

presentación ante SUNARP.

3. Conformación de Expediente Técnico Legal (predios privados) y Plan de Saneamiento Físico Legal (predios 

públicos)

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 30% del 

peso establecido del Sector 3

3.1 Conformación de Expediente Técnico Legal (Predios Privados)

3.2 Plan de Saneamiento Físico y Legal (Predios Públicos)

4. Etapa de Adquisición y/o Expropiación y Transferencia Interestatal de los predios identificados.

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 30% del 

peso establecido del Sector 3

4.1 Elaboración de los expedientes para la ejecución de los procesos de adquisición y/o o expropiación 

4.2 Expediente para Pago de Mejoras de las áreas requeridas por el Proyecto. 

4.3 Procedimiento de Ejecución Coactiva de corresponder

1. Identificación del inmueble y Sujeto Pasivo y/o Poseedor 

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 20% del 

peso establecido del Sector 4

Entregable N° 1
A LOS 7 DIAS DE RECEPCIONADA LA 

CARTA DE INICIO DEL SERVICIO 

Etapa de Coordinación y de 

Implementación de Oficina
10%

PLAZO Y DESAGREGADO DE ENTREGABLES DEL CONSULTOR EN AFECTACIONES PREDIALES

Entregable N° 2                                    

Desarrollo de 

Actividades del 

Sector 1

DEL DIA 8 AL DIA 45 

Desagregado de las actividades 

de cada Especialidad. En un 

Diagrama de Gantt, con 

calendarización por cada 

actividad.

14%

Entregable N° 4                                   

Desarrollo de 

Actividades del 

Sector 3

DEL DIA 8 AL DIA 45 

Desagregado de las actividades 

de cada Especialidad. En un 

Diagrama de Gantt, con 

calendarización por cada 

actividad.

14%

Entregable N° 3                                    

Desarrollo de 

Actividades del 

Sector 2

DEL DIA 8 AL DIA 45 

Desagregado de las actividades 

de cada Especialidad. En un 

Diagrama de Gantt, con 

calendarización por cada 

actividad.

14%

Entregable N° 5                                   

Desarrollo de 

Actividades del 

Sector 4

DEL DIA 8 AL DIA 45 

Desagregado de las actividades 

de cada Especialidad. En un 

Diagrama de Gantt, con 

calendarización por cada 

actividad.

14%
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Hitos CRONOGRAMA Descripción de actividades Comentario

PESO SOBRE 

PROYECTO Y 

MONTO 

CONTRACTUAL

Entregable N° 1
A LOS 7 DIAS DE RECEPCIONADA LA 

CARTA DE INICIO DEL SERVICIO 

Etapa de Coordinación y de 

Implementación de Oficina
10%

PLAZO Y DESAGREGADO DE ENTREGABLES DEL CONSULTOR EN AFECTACIONES PREDIALES

1.1 Levantamiento Topográfico

1.2 Diagnóstico Técnico Legal

1.3 Libre disponibilidad 

2. Anotación preventiva de obra de infraestructura

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 20% del 

peso establecido del Sector 4

1.1 El Contratista deberá elaborar el expediente para la solicitud de inscripción de anotación preventiva ante 

SUNARP de los predios comprendidos en el área del proyecto.

1.2 El Contratista coordinará con OHLA, la solicitud de firma y visado del expediente por parte de la ARCC, para su 

presentación ante SUNARP.

3. Conformación de Expediente Técnico Legal (predios privados) y Plan de Saneamiento Físico Legal (predios 

públicos)

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 30% del 

peso establecido del Sector 4

3.1 Conformación de Expediente Técnico Legal (Predios Privados)

3.2 Plan de Saneamiento Físico y Legal (Predios Públicos)

4. Etapa de Adquisición y/o Expropiación y Transferencia Interestatal de los predios identificados.

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 30% del 

peso establecido del Sector 4

4.1 Elaboración de los expedientes para la ejecución de los procesos de adquisición y/o o expropiación 

4.2 Expediente para Pago de Mejoras de las áreas requeridas por el Proyecto. 

4.3 Procedimiento de Ejecución Coactiva de corresponder

1. Identificación del inmueble y Sujeto Pasivo y/o Poseedor 

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 20% del 

peso establecido del Sector 5

1.1 Levantamiento Topográfico

1.2 Diagnóstico Técnico Legal

1.3 Libre disponibilidad 

2. Anotación preventiva de obra de infraestructura

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 20% del 

peso establecido del Sector 5

1.1 El Contratista deberá elaborar el expediente para la solicitud de inscripción de anotación preventiva ante 

SUNARP de los predios comprendidos en el área del proyecto.

1.2 El Contratista coordinará con OHLA, la solicitud de firma y visado del expediente por parte de la ARCC, para su 

presentación ante SUNARP.

3. Conformación de Expediente Técnico Legal (predios privados) y Plan de Saneamiento Físico Legal (predios 

públicos)

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 30% del 

peso establecido del Sector 5

3.1 Conformación de Expediente Técnico Legal (Predios Privados)

3.2 Plan de Saneamiento Físico y Legal (Predios Públicos)

4. Etapa de Adquisición y/o Expropiación y Transferencia Interestatal de los predios identificados.

Una vez culminado el proceso se 

pagará al Consultor el 30% del 

peso establecido del Sector 5

4.1 Elaboración de los expedientes para la ejecución de los procesos de adquisición y/o o expropiación 

4.2 Expediente para Pago de Mejoras de las áreas requeridas por el Proyecto. 

4.3 Procedimiento de Ejecución Coactiva de corresponder

       Suscripción de Formulario Registral de acuerdo a lo dispuesto en el T.U.O del Decreto Legislativo N° 

1192 de la totalidad de los predios.

       Consignaciones Administrativas de la totralidad de los predios expropiados.

       Recepción de la totalidad de predios adquiridos.

       Informes de expedientes que irán a ejecución coactiva para toma de posesión de los predios, de 

corresponder

100%

Entregable N° 5                                   

Desarrollo de 

Actividades del 

Sector 4

DEL DIA 8 AL DIA 45 

Desagregado de las actividades 

de cada Especialidad. En un 

Diagrama de Gantt, con 

calendarización por cada 

actividad.

14%

Entregable N° 6                                   

Desarrollo de 

Actividades del 

Sector 5

DEL DIA 8 AL DIA 45 

Desagregado de las actividades 

de cada Especialidad. En un 

Diagrama de Gantt, con 

calendarización por cada 

actividad.

14%

Entregable N° 7 DEL DIA 46 AL DIA 65 10%

Entregable N° 8 DEL DIA 66 AL DIA 210

.  Informe de cierre de gestión entregando expediente final con todo el procedimiento por predio con sus partidas 

registrales y actas de toma de posesión de los predios.                                                                                                

·  Informe de actuaciones del ejecutor coactivo y estado situacional de los trámites ante el ejecutor coactivo de 

corresponder. 

10%
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