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A.1 Monitoreo de Calidad de Aire, Agua y Ruido
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1. PERSONAL.

Para el caso de los monitoreos de agua, aire y ruido trabajaran 2 analistas de campo con experiencia

en monitoreos ambientales.

2. EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL.

- Casco de seguridad

- Zapatos o botas de seguridad

- Guantes

- Chaleco con franjas reflectivas

- Camisa manga larga
- Lentes de seguridad

- EPP frente al COVID (mascarilla y protector facial)
- Cualquier otro EPP que el cliente indique como de uso obligatorio

3. EQUIPO/ HERRAMIENTAS /MATERIAL.

EQUIPO HERRAMIENTAS MATERIAL
Equipos de medicion de aire | - Baldes
(Pm10, PM2.5, estacion
meteoroldgica, tren de
muestreo, grupo electrégeno u
otro que requiera el servicio)
Equipos de medicién de ruido Frascos
(sonémetro u otro que requiera
el servicio)
Equipos de mediciéon de
pardmetros de campo de agua
(multiparametro,
correntémetro)
GPS
4. PELIGROS RIESGOS Y CONTROLES
PELIGROS RIESGOS CONTROLES

Superficie irregular

Caida a nivel o desnivel

Evaluacién de la zona antes de realizar las
caminatas. Uso de Zapatos de seguridad. Uso
de casco de seguridad.

Rocas sueltas

Aplastamiento

Evaluacion de la zona antes de realizar las
caminatas. Uso de EPP

Ergondmico

Sobresfuerzo

Posturas ergondmicas,
limite maximo de carga

no sobrepasar el
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Tormentas eléctricas Electrocucién Paro de actividades
Caida de objetos y/o | Lesion Uso de EPP y uso de procedimientos
equipos
Residuos Generaciéon de residuos / | Segregacion
contaminacion del suelo

5. PROCEDIMIENTO.
Monitoreo de aire:

Consideraciones Previas (Pre-muestreo)

i. Codificary pre-pesar los filtros a utilizar en el muestreo (laboratorio).

ii. Considerar un filtro adicional, para el blanco de campo.

iii. Realizar el Check - List de los equipos con el responsable de mantenimiento antes de cada salida.
(Verificar el estado fisico y la funcionalidad del equipo). Hacer uso del: EM01905 Check List de
Equipos para Calidad de Aire.

iv. Verificar la calibracién del equipo de alto volumen (Hi-Vol) considerados en los certificados
vigentes del equipo.

V. Los Hi-Vol para muestreo de PM10 y PM2.5 deben garantizar un flujo de 1,13 m3/min, con una
precisién de £10%, el registro de verificacién sera colocado en el formato: EMO1903 Informe de
Verificacion del Muestreador PM10 Y PM2.5

Vi. Asegurese que el suministro de energia eléctrica sea continuo durante 24 horas. Las
interrupciones de energia conducen a errores de medicidn y pueden invalidar el muestreo.

. La estacion de muestreo debe fijarse en lugares de libre circulacién de aire y a una distancia de
al menos dos veces la altura del obstaculo mas cercano (edificios, arboles y estructuras de
considerable tamario).

viii. Verificar el alcance del proyecto, en lo que respecta a la diagramacidn y captura de datos

meteoroldgicos, segln requerimiento.

Vi

Procedimiento de muestreo

i. Contar con los EPP’s adecuados para el desarrollo del monitoreo. Verificar que todos los equipos
en el traslado a la zona de trabajo estén seguros, durante el viaje.

ii. Reconocimiento del drea, donde se desarrollard el monitoreo.

iii. Tomary registrar la posicién geografica de la fuente de emision con el uso del GPS.

iv. Establecer los puntos de muestreo.

V. Una vez determinada la ubicacién del primer punto posicionarlo geograficamente con el GPS,
registrar los datos en el formato EM01902 Registro de Datos de Campo Calidad de Aire

Vi. Marcar la ubicacién de cada punto de muestreo en un plano general de planta o zona de trabajo.

vii. Tener en cuenta que la entrada de aire en los equipos de muestreo debe estarentre 1.5my2m
de altura, con respecto al nivel de la superficie.

viii. En caso sera necesario se hara uso de un generador eléctrico y se colocara lo
suficientemente lejos de la estacion de muestreo (50 metros como minimo), para evitar que las
emisiones del generador pudieran interferir con el resultado del monitoreo.
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X.
Xi.
xi
Xiii.

XIV.

XV.

XVI.

XVil.

XViii.

XiX.

XX.

XXi.

XXil.

. Una vez identificado el punto de muestreo, proceder al cercado con conos, bastones o cinta de

seguridad, luego proceder a la instalaciéon de la Estacion Meteoroldgica de acuerdo con el
procedimiento y de los equipos de calidad de aire.

Colocar el filtro pre-pesado en el portafiltro, dentro del cabezal del equipo,

Inserte la carta de flujo (flow-chart), en el equipo, segun manual del equipo.

. Registrar en la cadena de custodia el cddigo del filtro, empleado en cada equipo.

Verificar que las instalaciones eléctricas estén seguras y perfectamente aisladas.
Encender el equipo y regular el caudal de aspiracion, segln el formato de verificacion
hasta que sea el indicado por la norma, tomar la presion inicial con el mandmetro.
Realizar la programacion correspondiente en el timer del equipo, con una duraciéon de 24 hrs.
Registrar el dia de inicio del muestreo, la hora y el caudal en la cadena de custodia y
registros respectivos.
Verificar el correcto funcionamiento del equipo durante el muestreo, mediante la cartilla de flujo
(flow-chart), (para mayor detalle del uso se puede revisar el PNTE/LTMO/23 Manejo de Hi Vol
PM10y PM2.5.
Una vez cumplido el tiempo de muestreo, tomar la presion final con el mandmetro, desconectar
los equipos, colocarse guantes, luego colocar la tapa al portafiltro y retirarlo del equipo, luego se
procedera a retirar el filtro, haciendo uso de pinzas en un lugar que no presente corrientes de
aire, luego colocarlo en su porta-filtro (sobre manila) doblado a la mitad, para su traslado al
laboratorio, codificandolo adecuadamente.
Anote los datos segun el formato EM01901 Cadena de Custodia - Matriz Aire
Registrar los datos meteoroldgicos de la estacion. Instale la estacion meteoroldgica en un lugar
cercano al punto de muestreo. Utilizar el procedimiento PNTE/LTMO/21 Parametros
Meteoroldgicos.
Proceder al desarmado de los equipos de calidad de aire y la estacidon meteoroldgica, usando los
EPP’s adecuados.
Transportarlos al vehiculo de los equipos, asegurdndose que viajen en forma segura.

Conservacion y preservacion de las muestras

Una vez finalizado el muestreo, el filtro con la muestra obtenida debera ser doblado a la mitad
evitando la perdida de muestra. Finalmente colocarlo en un sobre manila, rotulando su
identificacidn, toda esta operacién debe hacerse en un lugar libre de polvo y de corrientes de
aire.

Durante el transporte de la muestra al laboratorio, se debe tener cuidado, de no manipular el
sobre que contiene la muestra, de esta manera se conserva la muestra, garantizando la calidad
de la misma.

Recomendaciones

Nunca ubicar el punto de muestreo cerca de un camino de tierra u otra fuente de emisién de
particulas ajena a las consideradas.

Verificar la limpieza de los impactadores PM10 y PM2.5 y la existencia del elemento de retencion
de particulas.

Siempre se debe llevar a campo filtros pre-pesados adicionales, es estrictamente necesario, para
cualquier contingencia (minimo 01 filtro)
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iv. Para elegir la ubicacién del punto de muestreo se debe tener en cuenta que el lugar debe estar
libre de vegetacidn alta y construcciones que obstaculicen la circulacion normal de los vientos

desde la fuente de emision hasta la bomba de aspiracion.

V. Anotar las observaciones en campo (espacios con tierra cercanos, otras fuentes de polvo) con el

fin de una interpretacion correcta del resultado y bajo un contexto.

Vi. Para garantizar la calidad de las muestras y de los datos se debera incluir un blanco de filtro

(blanco de campo) y blanco de filtro viajero (blanco viajero).

Monitoreo de ruido:

Los analistas de campo deberan seguir los siguientes pasos:

Se coordina para realizar la medicién diurna y nocturna de cada punto con su
respectiva vigilancia en ambos casos, luego de cada medicidn en el respectivo
punto se debe tomar una foto para la verificacién que fue monitoreado ese
punto. Si el cliente solicita una sola lectura puntual, se realizard informando y
reportando dicha condicidn a ser considerada en el informe final.

Calibracion de los Equipos: Todo equipo destinado a mediciones acusticas
requiere de una calibracién periddica para ajustar la sensibilidad del micréfono
la cual varia a lo largo del tiempo.

o Certificado de calibraciéon. Los sondmetros y dosimetros que se
utilicen deben estar debidamente calibrados y/o verificados, por el
fabricante, instituciones autorizadas y/o por el Instituto Nacional de
la Calidad (INACAL). La vigencia maxima del certificado de calibracién
o verificacion es 01 afio.

o Calibracion de campo. Se deben de calibrar los equipos por medio de
un calibrador acustico al inicio y al final de la medicion. Si se
encontrase una diferencia de + 1dB entre la calibracion inicial y final,
se deben descartar los resultados de las mediciones

Para realizar la lectura puntual, se colocara el equipo segun las especificaciones
de la NTP 1SO1996-1/1982: Acustica—Descripcién y Mediciones de Ruido
Ambiental, Parte I: Magnitudes basicas y Procedimientos.

Cada medicidn debera ser registrada en el “Registro de datos de campo — ruido
ambiental (EM01401)”, y debera ser firmado por el analista y el supervisor
responsables para dar la conformidad del llenado de los registros de campo de
ruido.

Finalmente se entregard al Jefe de Monitoreo los Registros de Verificacion del
Sondmetro y Registros de Datos de Campo: Ruido Ambiental.
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Monitoreo de agua:

Antes de realizar el monitoreo se debe asegurar la seguridad de los analistas; para ello, el personal deberd
inspeccionar previamente el lugar identificando que no haya exposicion a peligros. El personal
contara con todos los EPP mencionados previamente y debera llenar el analisis de trabajo seguro;

De observarse que el punto puede tener peligros no controlados, el monitoreo se deberd reprogramar en
la fecha mas cercana después de haber sido acondicionados adecuadamente los puntos.

En el muestreo de parametros fisicoquimicos, se debe realizar el enjuague del frasco tres veces con un
poco de muestra, agitar y desechar el agua de lavado. Considerar un espacio de alrededor del 1%
aproximadamente de la capacidad del envase (espacio de cabeza) para permitir la expansién de la
muestra y preservacion, excepto para parametros dependientes de oxigeno, donde si se tomaran las
muestras a frasco lleno, evitando la mezcla con oxigeno.

Luego de cerrar el frasco es necesario hacer la homogenizacion de muestra, mediante agitacion.

Para el muestreo de agua para el pardmetro aceites y grasas deberd realizarse de manera directa sin
realizar el enjuague previo del frasco. La toma de muestra se hace en la superficie del cuerpo de agua,
es decir no introducir totalmente la boca del frasco de la botella. Estos parametros deben ser tomados
en frascos de vidrio @mbar de boca ancha (no utilizar contratapa de plastico) y preservar.

Para la muestra de Demanda Bioquimica de Oxigeno (DBO) se debe utilizar frascos limpios de pldstico de
boca ancha de un litro de capacidad y al colectar la muestra se debe llenar completamente el frasco
(sin burbujas de aire) para evitar alteracion de los resultados por procesos de oxidacién, e
inmediatamente tapar.

Para el parametro de sulfuro, el envase debe de estar preservado con acetato de zinc 2N e hidréxido de
sodio; luego llenar con la muestra, el frasco no debe presentar burbujas. El envase no requiere ser
enjuagado previo a la toma de muestra.

En el muestreo de parametros microbiolégicos, los frascos para las muestras deben ser de vidrio y
esterilizados, no deben ser sometidos a ningun tipo de enjuague y la toma de muestra es directa
dejando un espacio para aireacién y mezcla de aproximadamente 1/3 del frasco de muestreo. Para
todas las muestras de parametros microbioldgicos, se usaran bolsas plasticas individuales para evitar
contaminacion cruzada, colocando un frasco de muestra en cada bolsa por separado y cerrandola con
precinto hasta su ingreso a laboratorio; asimismo, se consideraran previsiones para evitar
contaminacion cruzada, tales como el cambio de guantes por cada frasco, la limpieza y secado de la
superficie de los frascos antes de ingresarlos al cooler, y el cerrado del cooler con cinta para evitar
cualquier tipo de apertura hasta su llegada al area de recepcién de muestras.

Mantener las muestras en cajas protectoras de plastico (coolers) y llevarlas a la Temperatura indicada en
el Anexo | con ayuda de Ice Packs o Hielo.

Para el caso de muestras recolectadas el mismo dia y que durante la recepcién no lleguen al criterio de
temperatura, se aceptaran las muestras evidenciando el proceso progresivo de enfriamiento desde
la toma en campo.
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Para el caso de los parametros de campo se considera si aplica lo siguiente: Tener los equipos portatiles
(Multiparametro, GPS, correntémetro, Oximetro, etc) calibrados; calibrar y verificar en el laboratorio
equipos de campo a los que aplique, y en campo se realizaran verificaciones por lo menos una vez
por dia de trabajo. Al realizar las lecturas de campo lavar el electrodo con suficiente agua destilada,
dejar que se estabilice las lecturas un momento y finalmente anotar los valores registrado por el
equipo en el formato hoja datos de campo (G0807) y cadena de custodia (G0806).

Para su ingreso al laboratorio de analisis, las muestras deberan ir acompafiadas de: la Cadena de Custodia
(G0806); documento que en caso de ser enviado en forma directa al laboratorio por medio de una
agencia de transporte sera remitido dentro del “Cooler” colocado en un sobre plastificado a fin de
evitar que se deteriore.

Nota:

En el caso de que se presenten condiciones andmalas de acceso (como por ejemplo pisos inestables o
trabajo en altura), o que puedan poner en riesgo la integridad de la muestra durante su colecta (como
por ejemplo puntos con bajo caudal, espacios restringidos o presencia de animales), el analista de
campo informara al cliente y al JM sobre las mismas, quienes decidirdn si se muestrea bajo dichas
condiciones. Dicha informacidn serd registrada en el Formato de Reporte de Incidentes de Monitoreo
(G0810).

En el item “PRESERVACION” de la cadena de custodia de agua (G0806), se indicara en las respectivas
casillas de los preservantes las cantidades expresadas en nimeros arabigos y con las unidades de ml
0 g segun corresponda. Adicionalmente, se medira el pH de las muestras preservadas con un
instrumento que permita medir unidades de pH de acuerdo a lo requerido para la preservacion de
los parametros de ensayo.

6. HOJA DE RUTA
El presente documento debe llevar anexo el Cronograma de trabajo.

El detalle de los puntos de monitoreo diario se presenta lineas abajo, sin embargo, el cumplimiento del
mismo dependerd de las condiciones identificadas in situ, tales como accesibilidad, condiciones
climaticas, restricciones de transito, etc.

o Huaura:
- Monitoreo de Agua, Aire y ruido

= Dial:
Agua: AG-08-P1y AG-07-P1
Aire: CA-08-P1, CA-07-P1, CA-06-P1 y CA-05-P1 (dia 1)
Ruido: R-08-P1 y R-07-P1
= Dia2:
Agua: AG-06-P1 y AG-05-P1
Aire: CA-08-P1, CA-07-P1, CA-06-P1y CA-05-P1 (dia 2)
Ruido: R-06-P1 y R-05-P1
= Dia3:

e Agua: AG-04-P1y AG-03-P1

10
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e Aire: CA-08-P1, CA-07-P1, CA-06-P1y CA-05-P1 (dia 3)
e Ruido: R-04-P1y R-03-P1
= Diad:
e Agua: AG-02-P1y AG-01-P1
e Aire: CA-08-P1, CA-07-P1, CA-06-P1 y CA-05-P1 (dia 4)
e Ruido: R-02-P1y R-01-P1
= Dia5:
e Aire: CA-08-P1, CA-07-P1, CA-06-P1 y CA-05-P1 (dia 5)
= Dia 6: Desinstalacidn de equipos de Aire

= Dia7:

e Aire: CA-04-P1, CA-03-P1, CA-02-P1y CA-01-P1 (dia 1)
= Dia8:

e Aire: CA-04-P1, CA-03-P1, CA-02-P1 y CA-01-P1 (dia 2)
= Dia9:

e Aire: CA-04-P1, CA-03-P1, CA-02-P1 y CA-01-P1 (dia 3)
= Dia 10:

e Aire: CA-04-P1, CA-03-P1, CA-02-P1 y CA-01-P1 (dia 4)
= Diall:

e Aire: CA-04-P1, CA-03-P1, CA-02-P1y CA-01-P1 (dia 5)
= Dia 12: Desinstalacién de equipos de aire y Retorno a Lima

7. RESTRICCIONES

Las restricciones de zonas de trabajo las dara el area de SSOMA del cliente.

11
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Laboratorio

CRONOGRAMA DE CAMPO
TYPSA

PERU

Monitoreo Ambiental - TYPSA Cuenca Huaura

EMPRESA/UNIDAD TYPSA

REFERENCIA Monitoreoambiental - Cuenca Huaura
PRODUCTO Aire / Ruido
DEPARTAMENTO/PROVINCIA/DISTRITO Huaura - Lima Provincias

N° ANALISTAS 02 Analistas Conductores

CRONOGRAMA DE CAMPO

TIEMPO DE N° DE

MEDICION PUNTOS Dia 1 Dia 2 Dia 3 Dia 4 Dia 5 Dia 6 Dia 7 Dia 8 Dia 9 Dia 10 Dia 11 Dia 12 PARAMETROS

PRODUCTO/ MONITOREO

MOVILIDAD

Inicio de Actividades - - ‘ ‘ A A A A A A A A

Envio de Muestras a Lima - _-

Comunicacion con la comunidad -- -

Monitoreo de Calidad de Aire 24 h 8 Segun cotizacion

Monitoreo de Ruido (diurno / nocturno) 15 min 8 ....

Monitoreo de Agua 30 min 8 T R T T R — Segun cotizacién

| - ! 1 ! 1 ' 1 | | | - ! ! [ | | |
Lllegada Retorno
OBSERVACIONES DE CAMPO a la zona Monitoreo a Lab
10am

1. El Traslado sera via terrestre en camioneta y lo asume Typsa.
Observaciones 2.Los gastos de alimentacion y hospedaje lo asume TYPSA. Los gastos de combustible para grupos electrogenos y seguridad en los puntos de aire los asume Typsa.
3. El programa de monitoreo es tentativo, podria haber variaciones de acuerdo a las condiciones operativas.

4. El cliente dara las facilidades de ingreso a los puntos de monitoreo.

Monitoreo Ambiental - TYPSA Cuenca Huaura

Cronograma de campo
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Rio Canete
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1. PERSONAL.

Para el caso de los monitoreos de agua, aire y ruido trabajaran 2 analistas de campo con experiencia

en monitoreos ambientales.

2. EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL.

- Casco de seguridad

- Zapatos o botas de seguridad

- Guantes

- Chaleco con franjas reflectivas

- Camisa manga larga
- Lentes de seguridad

- EPP frente al COVID (mascarilla y protector facial)
- Cualquier otro EPP que el cliente indique como de uso obligatorio

3. EQUIPO/ HERRAMIENTAS /MATERIAL.

EQUIPO

HERRAMIENTAS MATERIAL

Equipos de medicion de aire
(Pm10, PM2.5, estacion
meteoroldgica, tren de
muestreo, grupo electrégeno u
otro que requiera el servicio)

- Baldes

Equipos de medicién de ruido
(sonémetro u otro que requiera
el servicio)

Frascos

Equipos de mediciéon de
pardmetros de campo de agua
(multiparametro,
correntémetro)

GPS

4. PELIGROS RIESGOS Y CONTROLES

PELIGROS RIESGOS CONTROLES

Superficie irregular Caida a nivel o desnivel Evaluacién de la zona antes de realizar las

caminatas. Uso de Zapatos de seguridad. Uso
de casco de seguridad.

Rocas sueltas Aplastamiento Evaluacién de la zona antes de realizar las

caminatas. Uso de EPP

Ergondmico Sobresfuerzo Posturas ergondmicas, no sobrepasar el

limite maximo de carga
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Tormentas eléctricas Electrocucién Paro de actividades
Caida de objetos y/o | Lesion Uso de EPP y uso de procedimientos
equipos
Residuos Generaciéon de residuos / | Segregacion
contaminacion del suelo

5. PROCEDIMIENTO.
Monitoreo de aire:

Consideraciones Previas (Pre-muestreo)

i. Codificary pre-pesar los filtros a utilizar en el muestreo (laboratorio).

ii. Considerar un filtro adicional, para el blanco de campo.

iii. Realizar el Check - List de los equipos con el responsable de mantenimiento antes de cada salida.
(Verificar el estado fisico y la funcionalidad del equipo). Hacer uso del: EM01905 Check List de
Equipos para Calidad de Aire.

iv. Verificar la calibracién del equipo de alto volumen (Hi-Vol) considerados en los certificados
vigentes del equipo.

V. Los Hi-Vol para muestreo de PM10 y PM2.5 deben garantizar un flujo de 1,13 m3/min, con una
precisién de £10%, el registro de verificacion sera colocado en el formato: EMO1903 Informe de
Verificacion del Muestreador PM10Y PM2.5

Vi. Asegurese que el suministro de energia eléctrica sea continuo durante 24 horas. Las
interrupciones de energia conducen a errores de medicion y pueden invalidar el muestreo.

. La estacion de muestreo debe fijarse en lugares de libre circulacidon de aire y a una distancia de
al menos dos veces la altura del obstaculo mas cercano (edificios, arboles y estructuras de
considerable tamario).

viii. Verificar el alcance del proyecto, en lo que respecta a la diagramacidn y captura de datos

meteoroldgicos, segln requerimiento.

Vi

Procedimiento de muestreo

i. Contar con los EPP’s adecuados para el desarrollo del monitoreo. Verificar que todos los equipos
en el traslado a la zona de trabajo estén seguros, durante el viaje.

ii. Reconocimiento del drea, donde se desarrollard el monitoreo.

iii. Tomary registrar la posicidn geografica de la fuente de emision con el uso del GPS.

iv. Establecer los puntos de muestreo.

V. Una vez determinada la ubicacién del primer punto posicionarlo geograficamente con el GPS,
registrar los datos en el formato EM01902 Registro de Datos de Campo Calidad de Aire

Vi. Marcar la ubicacién de cada punto de muestreo en un plano general de planta o zona de trabajo.

vii. Tener en cuenta que la entrada de aire en los equipos de muestreo debe estarentre 1.5my2m
de altura, con respecto al nivel de la superficie.

viii. En caso sera necesario se hara uso de un generador eléctrico y se colocara lo
suficientemente lejos de la estacion de muestreo (50 metros como minimo), para evitar que las
emisiones del generador pudieran interferir con el resultado del monitoreo.
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X.
Xi.
xi
Xiii.

XIV.

XV.

XVI.

XVil.

XViii.

XiX.

XX.

XXi.

XXil.

. Una vez identificado el punto de muestreo, proceder al cercado con conos, bastones o cinta de

seguridad, luego proceder a la instalaciéon de la Estacion Meteoroldgica de acuerdo con el
procedimiento y de los equipos de calidad de aire.

Colocar el filtro pre-pesado en el portafiltro, dentro del cabezal del equipo,

Inserte la carta de flujo (flow-chart), en el equipo, segun manual del equipo.

. Registrar en la cadena de custodia el cddigo del filtro, empleado en cada equipo.

Verificar que las instalaciones eléctricas estén seguras y perfectamente aisladas.
Encender el equipo y regular el caudal de aspiracion, segln el formato de verificacion
hasta que sea el indicado por la norma, tomar la presion inicial con el mandmetro.
Realizar la programacion correspondiente en el timer del equipo, con una duracién de 24 hrs.
Registrar el dia de inicio del muestreo, la hora y el caudal en la cadena de custodia y
registros respectivos.
Verificar el correcto funcionamiento del equipo durante el muestreo, mediante la cartilla de flujo
(flow-chart), (para mayor detalle del uso se puede revisar el PNTE/LTMO/23 Manejo de Hi Vol
PM10y PM2.5.
Una vez cumplido el tiempo de muestreo, tomar la presion final con el mandmetro, desconectar
los equipos, colocarse guantes, luego colocar la tapa al portafiltro y retirarlo del equipo, luego se
procedera a retirar el filtro, haciendo uso de pinzas en un lugar que no presente corrientes de
aire, luego colocarlo en su porta-filtro (sobre manila) doblado a la mitad, para su traslado al
laboratorio, codificandolo adecuadamente.
Anote los datos segun el formato EM01901 Cadena de Custodia - Matriz Aire
Registrar los datos meteoroldgicos de la estacion. Instale la estacion meteoroldgica en un lugar
cercano al punto de muestreo. Utilizar el procedimiento PNTE/LTMO/21 Parametros
Meteoroldgicos.
Proceder al desarmado de los equipos de calidad de aire y la estacidon meteoroldgica, usando los
EPP’s adecuados.
Transportarlos al vehiculo de los equipos, asegurdndose que viajen en forma segura.

Conservacion y preservacion de las muestras

Una vez finalizado el muestreo, el filtro con la muestra obtenida debera ser doblado a la mitad
evitando la perdida de muestra. Finalmente colocarlo en un sobre manila, rotulando su
identificacidn, toda esta operacién debe hacerse en un lugar libre de polvo y de corrientes de
aire.

Durante el transporte de la muestra al laboratorio, se debe tener cuidado, de no manipular el
sobre que contiene la muestra, de esta manera se conserva la muestra, garantizando la calidad
de la misma.

Recomendaciones

Nunca ubicar el punto de muestreo cerca de un camino de tierra u otra fuente de emisién de
particulas ajena a las consideradas.

Verificar la limpieza de los impactadores PM10 y PM2.5 y la existencia del elemento de retencion
de particulas.

Siempre se debe llevar a campo filtros pre-pesados adicionales, es estrictamente necesario, para
cualquier contingencia (minimo 01 filtro)
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iv. Para elegir la ubicacién del punto de muestreo se debe tener en cuenta que el lugar debe estar
libre de vegetacion alta y construcciones que obstaculicen la circulacion normal de los vientos

desde la fuente de emision hasta la bomba de aspiracion.

V. Anotar las observaciones en campo (espacios con tierra cercanos, otras fuentes de polvo) con el

fin de una interpretacidn correcta del resultado y bajo un contexto.

Vi. Para garantizar la calidad de las muestras y de los datos se debera incluir un blanco de filtro

(blanco de campo) y blanco de filtro viajero (blanco viajero).

Monitoreo de ruido:

Los analistas de campo deberan seguir los siguientes pasos:

Se coordina para realizar la medicién diurna y nocturna de cada punto con su
respectiva vigilancia en ambos casos, luego de cada medicidn en el respectivo
punto se debe tomar una foto para la verificacién que fue monitoreado ese
punto. Si el cliente solicita una sola lectura puntual, se realizard informando y
reportando dicha condicidn a ser considerada en el informe final.

Calibracion de los Equipos: Todo equipo destinado a mediciones acusticas
requiere de una calibracidn periddica para ajustar la sensibilidad del micréfono
la cual varia a lo largo del tiempo.

o Certificado de calibraciéon. Los sondmetros y dosimetros que se
utilicen deben estar debidamente calibrados y/o verificados, por el
fabricante, instituciones autorizadas y/o por el Instituto Nacional de
la Calidad (INACAL). La vigencia maxima del certificado de calibracién
o verificacion es 01 afio.

o Calibracion de campo. Se deben de calibrar los equipos por medio de
un calibrador acustico al inicio y al final de la medicion. Si se
encontrase una diferencia de + 1dB entre la calibracion inicial y final,
se deben descartar los resultados de las mediciones

Para realizar la lectura puntual, se colocara el equipo segun las especificaciones
de la NTP 1SO1996-1/1982: Acustica—Descripcién y Mediciones de Ruido
Ambiental, Parte I: Magnitudes basicas y Procedimientos.

Cada medicidn debera ser registrada en el “Registro de datos de campo — ruido
ambiental (EM01401)”, y debera ser firmado por el analista y el supervisor
responsables para dar la conformidad del llenado de los registros de campo de
ruido.

Finalmente se entregard al Jefe de Monitoreo los Registros de Verificacion del
Sondmetro y Registros de Datos de Campo: Ruido Ambiental.
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Monitoreo de agua:

Antes de realizar el monitoreo se debe asegurar la seguridad de los analistas; para ello, el personal deberd
inspeccionar previamente el lugar identificando que no haya exposicion a peligros. El personal
contara con todos los EPP mencionados previamente y debera llenar el analisis de trabajo seguro;

De observarse que el punto puede tener peligros no controlados, el monitoreo se deberd reprogramar en
la fecha mas cercana después de haber sido acondicionados adecuadamente los puntos.

En el muestreo de parametros fisicoquimicos, se debe realizar el enjuague del frasco tres veces con un
poco de muestra, agitar y desechar el agua de lavado. Considerar un espacio de alrededor del 1%
aproximadamente de la capacidad del envase (espacio de cabeza) para permitir la expansién de la
muestra y preservacion, excepto para parametros dependientes de oxigeno, donde si se tomaran las
muestras a frasco lleno, evitando la mezcla con oxigeno.

Luego de cerrar el frasco es necesario hacer la homogenizacion de muestra, mediante agitacion.

Para el muestreo de agua para el pardmetro aceites y grasas deberd realizarse de manera directa sin
realizar el enjuague previo del frasco. La toma de muestra se hace en la superficie del cuerpo de agua,
es decir no introducir totalmente la boca del frasco de la botella. Estos parametros deben ser tomados
en frascos de vidrio @mbar de boca ancha (no utilizar contratapa de plastico) y preservar.

Para la muestra de Demanda Bioquimica de Oxigeno (DBO) se debe utilizar frascos limpios de pldstico de
boca ancha de un litro de capacidad y al colectar la muestra se debe llenar completamente el frasco
(sin burbujas de aire) para evitar alteracion de los resultados por procesos de oxidacién, e
inmediatamente tapar.

Para el parametro de sulfuro, el envase debe de estar preservado con acetato de zinc 2N e hidréxido de
sodio; luego llenar con la muestra, el frasco no debe presentar burbujas. El envase no requiere ser
enjuagado previo a la toma de muestra.

En el muestreo de parametros microbiolégicos, los frascos para las muestras deben ser de vidrio y
esterilizados, no deben ser sometidos a ningun tipo de enjuague y la toma de muestra es directa
dejando un espacio para aireacién y mezcla de aproximadamente 1/3 del frasco de muestreo. Para
todas las muestras de parametros microbioldgicos, se usaran bolsas plasticas individuales para evitar
contaminacion cruzada, colocando un frasco de muestra en cada bolsa por separado y cerrandola con
precinto hasta su ingreso a laboratorio; asimismo, se consideraran previsiones para evitar
contaminacion cruzada, tales como el cambio de guantes por cada frasco, la limpieza y secado de la
superficie de los frascos antes de ingresarlos al cooler, y el cerrado del cooler con cinta para evitar
cualquier tipo de apertura hasta su llegada al area de recepcién de muestras.

Mantener las muestras en cajas protectoras de plastico (coolers) y llevarlas a la Temperatura indicada en
el Anexo | con ayuda de Ice Packs o Hielo.

Para el caso de muestras recolectadas el mismo dia y que durante la recepcién no lleguen al criterio de
temperatura, se aceptaran las muestras evidenciando el proceso progresivo de enfriamiento desde
la toma en campo.
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Para el caso de los parametros de campo se considera si aplica lo siguiente: Tener los equipos portatiles

(Multiparametro, GPS, correntémetro, Oximetro, etc) calibrados; calibrar y verificar en el laboratorio
equipos de campo a los que aplique, y en campo se realizaran verificaciones por lo menos una vez
por dia de trabajo. Al realizar las lecturas de campo lavar el electrodo con suficiente agua destilada,
dejar que se estabilice las lecturas un momento y finalmente anotar los valores registrado por el
equipo en el formato hoja datos de campo (G0807) y cadena de custodia (G0806).

Para su ingreso al laboratorio de analisis, las muestras deberan ir acompafiadas de: la Cadena de Custodia

(G0806); documento que en caso de ser enviado en forma directa al laboratorio por medio de una
agencia de transporte sera remitido dentro del “Cooler” colocado en un sobre plastificado a fin de
evitar que se deteriore.

Nota:
En el caso de que se presenten condiciones andmalas de acceso (como por ejemplo pisos inestables o

trabajo en altura), o que puedan poner en riesgo la integridad de la muestra durante su colecta (como
por ejemplo puntos con bajo caudal, espacios restringidos o presencia de animales), el analista de
campo informara al cliente y al JM sobre las mismas, quienes decidirdn si se muestrea bajo dichas
condiciones. Dicha informacidn serd registrada en el Formato de Reporte de Incidentes de Monitoreo
(G0810).

En el item “PRESERVACION” de la cadena de custodia de agua (G0806), se indicara en las respectivas

6.

casillas de los preservantes las cantidades expresadas en nimeros arabigos y con las unidades de ml
0 g segun corresponda. Adicionalmente, se medira el pH de las muestras preservadas con un
instrumento que permita medir unidades de pH de acuerdo a lo requerido para la preservacion de
los parametros de ensayo.

HOJA DE RUTA

El presente documento debe llevar anexo el Cronograma de trabajo.

El detalle de los puntos de monitoreo diario se presenta lineas abajo, sin embargo, el cumplimiento de
este dependera de las condiciones identificadas in situ, tales como accesibilidad, condiciones climaticas,
restricciones de transito, etc.

o Cafete:

- Monitoreo de Agua, Aire y ruido
= Dial:
Agua: AG-08-P1 y AG-07-P1
Aire: CA-08-P1, CA-07-P1, CA-06-P1 y CA-05-P1 (dia 1)
Ruido: R-08-P1 y R-07-P1
= Dia2:

e Agua: AG-06-P1y AG-05-P1
e Aire: CA-08-P1, CA-07-P1, CA-06-P1 y CA-05-P1 (dia 2)
e Ruido: R-06-P1y R-05-P1

= Dia3:
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e Agua: AG-04-P1y AG-03-P1
e Aire: CA-08-P1, CA-07-P1, CA-06-P1 y CA-05-P1 (dia 3)
e Ruido: R-04-P1y R-03-P1
= Dia4:
e Agua: AG-02-P1y AG-01-P1
e Aire: CA-08-P1, CA-07-P1, CA-06-P1 y CA-05-P1 (dia 4)
e Ruido: R-02-P1y R-01-P1
= Diabs:
e Aire: CA-08-P1, CA-07-P1, CA-06-P1y CA-05-P1 (dia 5)
= Dia 6: Desinstalacion de equipos de Aire

= Dia7:

e Aire: CA-04-P1, CA-03-P1, CA-02-P1y CA-01-P1 (dia 1)
= Dia8:

e Aire: CA-04-P1, CA-03-P1, CA-02-P1 y CA-01-P1 (dia 2)
= Dia9:

e Aire: CA-04-P1, CA-03-P1, CA-02-P1y CA-01-P1 (dia 3)
= Dia10:

e Aire: CA-04-P1, CA-03-P1, CA-02-P1 y CA-01-P1 (dia 4)
= Diall:

e Aire: CA-04-P1, CA-03-P1, CA-02-P1 y CA-01-P1 (dia 5)
= Dia 12: Desinstalacion de equipos de aire
= Dia 13: Retorno a Lima

7. RESTRICCIONES

Las restricciones de zonas de trabajo las dara el area de SSOMA del cliente.
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Laboratorio

TYPSA
PERU

CRONOGRAMA DE CAMPO

Monitoreo Ambiental - TYPSA Cuenca Cafnete

EMPRESA/UNIDAD TYPSA

REFERENCIA Monitoreoambiental - Cuenca Cafete
PRODUCTO Aire / Ruido
DEPARTAMENTO/PROVINCIA/DISTRITO Cafete

N° ANALISTAS

02 Analistas Conductores

CRONOGRAMA DE CAMPO

PRODUCTO/ MONITOREO

TIEMPO DE N° DE

MEDICION | PUNTOS Dia 1 Dia 2 Dia 3

MOVILIDAD

Dia 4

Dia 5

Dia 6 Dia7

Dia 8

Dia 9

Dia 10

Dia 11

Dia 12

Dia 13 PARAMETROS

Inicio de Actividades

Envio de Muestras a Lima

Comunicacion con la comunidad

Monitoreo de Calidad de Aire

24 h 8

Monitoreo de Ruido (diurno / nocturno)

B HEEN

Monitoreo de Agua

30 min 8

Segun cotizacion

Segun cotizacion

Segun cotizacion

OBSERVACIONES DE CAMPO

Lllegada
a la zona
10am

Observaciones

1. El Traslado sera via terrestre en camioneta y lo asume Typsa.
2.Los gastos de alimentacion y hospedaje lo asume TYPSA. Los gastos de combustible para grupos electrogenos y seguridad en los puntos de aire los asume Typsa.
3. El programa de monitoreo es tentativo, podria haber variaciones de acuerdo a las condiciones operativas.

4. El cliente dara las facilidades de ingreso a los puntos de monitoreo.

Monitoreo

Retorno a Lab

Monitoreo Ambiental - TYPSA Cuenca Canete

Cronograma de campo

022
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1. PERSONAL.

Para el caso de los monitoreos de flora trabajaran 2 analistas de campo con experiencia en
monitoreos botanicos.

2. EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL.

- Casco de seguridad

- Zapatos o botas de seguridad

- Guantes

- Chaleco con franjas reflectivas

- Camisa manga larga

- Lentes de seguridad

- EPP frente al COVID (mascarilla y protector facial)

- Cualquier otro EPP que el cliente indique como de uso obligatorio

3. EQUIPO/ HERRAMIENTAS /MATERIAL.

EQUIPO HERRAMIENTAS MATERIAL
GPS, Camara fotografica Reglas, cintas métricas, | -
clinémetro, prensa botanica -

4. PELIGROS RIESGOS Y CONTROLES

PELIGROS RIESGOS CONTROLES

Superficie irregular Caida a nivel o desnivel Evaluacién de la zona antes de realizar las
caminatas. Uso de Zapatos de seguridad. Uso
de casco de seguridad.

Rocas sueltas Aplastamiento Evaluacién de la zona antes de realizar las
caminatas. Uso de EPP

Ergondmico Sobresfuerzo Posturas ergondmicas, no sobrepasar el
limite maximo de carga

Tormentas eléctricas Electrocucidn Paro de actividades

Caida de objetos y/o | Lesion Uso de EPP y uso de procedimientos

equipos

Residuos Generacion de residuos / | Segregacion

contaminacion del suelo

5. PROCEDIMIENTO.
Monitoreo biolégico:

FLORA TERRESTRE
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e Zonas de Vida

Para la clasificacion se empleard el Mapa Ecoldgico del Perd (INRENA, 1994), elaborado sobre la base
del Sistema de Clasificacién de Zonas de Vida propuesto por el Dr. Leslie. Holdridge y complementada
con la Base de Datos del MINAM 2009.

Las zonas de vida son conjuntos naturales de asociaciones (segundo orden en su sistema jerarquico),
sin importar que cada grupo incluya una cadena de diferentes unidades de paisaje o de medios
ambientales, que pueden variar desde pantanos hasta crestas de colinas. Al mismo tiempo, las zonas
de vida comprenden divisiones igualmente balanceadas de los tres factores climaticos principales, es
decir, calor, precipitacion y humedad.

El sistema se basa en la fisonomia o apariencia de la vegetacidn y no en la composicidn floristica; los
principales factores que se tiene en cuenta para la clasificacion de una regién son la biotemperatura
y la precipitacién. Los limites de las zonas de vida estan definidos por los valores medios anuales de
dichos componentes (INRENA, 1995, Holdridge 1967).

e Metodologia para la determinacion de flora

Identificacién de los puntos de monitoreo

Las comunidades vegetales se identificaron en referencia a las areas de monitoreo sefialadas
haciendo uso de GPS de marca Garmin. Los puntos de monitoreo se obtuvieron con sistema de
coordenadas WGS 84 y la altitud en m.s.n.m

e  Composicion floristica

En las zonas de Reforestacion de ribera, la evaluacidén se realizard en cada uno de los tramos o
sectores con intervenciones de revegetacion, empleando como unidad de muestreo parcelas
rectangulares de 100 m x 20 m (Esto para evaluar las especies arbdreas principalmente). Las hierbas
y arbustos en diez unidades de subparcelas de 1x1m, distribuidas sistematicamente en toda la
parcela. Todo este analisis sera con un minimo de una (01) parcela por tramo o sector de
revegetacion, puesto que permiten evaluar las variables mientras se camina en linea recta, sin
necesidad de desplazarse mucho hacia los lados, manteniendo en mayor proporcidn las condiciones
intactas dentro de la unidad de muestreo y de la zona de revegetacion en general.

En las zonas de Revegetacion de talud, la evaluacion se realizard en la totalidad del recorrido de los
taludes revegetados del proyecto, dado el corto ancho del talud himedo (de cara al rio), que permite
su visualizacién mientras el evaluador camina siguiendo el recorrido de la corona del dique, lo cual le
da amplio rango visual y evita posibles accidentes dada la inclinacion del talud.

En este sentido, la evaluacion de revegetacion de talud emplea como unidad de muestreo el recorrido
total del talud revegetado, empleando el recorrido de la corona del dique hacia el lado del talud
revegetado como transecto de evaluacion. El registro de parametros de evaluacién, por tratarse de
una especie herbacea, se registrara por tramos de cada 100 m, es decir, en cada 100 m se registran
los parametros evaluados, de forma que al final del recorrido, se conozca las posibles variaciones de
la vegetacion a lo largo del dique proyectado.

Las parcelas rectangulares se proyectan sobre el eje del transecto de inicio a fin de la estacion de
monitoreo propuesta de acuerdo a la figura:
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Inicio

Figura : Esquema de monitoreo de dreas de revegetacion

Fin

Los parametros o indicadores que seran evaluados se establecen de acuerdo al tipo de crecimiento y
tipos de areas de revegetacion y reforestacion propuestas:

Para la evaluacion de reforestacion de ribera se debe considerar el registro de los siguientes

parametros de evaluacion:

- Sobrevivencia (%): la medicion de este pardmetro se realizard cualitativamente, el cual consiste
en la evaluacidn del estado de una planta en dos categorias: viva o muerta. Esto sera concordante
con el tipo de vegetacion y la cantidad de plantones instalada inicialmente.

- Vigor: la medicién de este parametro se realiza cualitativamente, a través de la observacién del
aspecto morfoldgico, coloracion y estado fitosanitario de la planta, tomando en cuenta tres
categorias:

O

O
O

Alto: Plantas en su maximo crecimiento vegetativo, con hojas y tallos saludables y bien
nutridas. Individuos con 25% o menos de afectaciéon de las ramas (dafio foliar,
senescencia, entre otros). Sin presencia de patégenos.

Medio: Plantas en crecimiento vegetativo regular. Individuos con 50% de afectacién de
las ramas (dafio foliar, senescencia, entre otros), incluyendo mortandad de algunas de
ellas. Sin presencia de patdgenos.

Bajo: Individuos con 75% o mas de afectacidn de las ramas (dafio foliar). Hojas secas,
senescentes y mortandad de ramas. Presencia de patdgenos.

Altura (cm): Corresponde a la distancia entre la base y la punta de la rama (o tallo) mas
alta. Esto teniendo en cuenta los tipos de crecimiento de las especies registradas.
Diametro (cm): Corresponde a la proyeccion horizontal mas amplia de las ramas de un
individuo hacia el terreno. En especies arbdreas se determina el

didmetro del fuste como la medicién del Didmetro a la altura del percho

(DAP), medido a una altura de 1.30 m desde la base del tallo.

Presencia de especies exdticas o invasivas

Para la evaluacién de revegetacion en talud se debe considerar el registro de los
siguientes parametros de evaluacién:
- Cobertura vegetal en talud (%): Se evalla el drea con vegetacidn al momento de la evaluacién,
con respecto al total del area del talud revegetado.
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Vigor: la medicién de este parametro se realizara cualitativamente, a través de la observacion

del aspecto morfolégico, coloracidon y estado fitosanitario del conjunto de vegetacion herbacea

del talud revegetado. Se tomara en cuenta tres categorias:
¢ Alto: Plantas en su maximo crecimiento vegetativo, partes vegetales saludables. Presencia de
25% o menos de la cobertura vegetal con individuos deteriorados.
e Medio: Plantas en crecimiento vegetativo regular. Presencia de 50% o menos de la cobertura
vegetal con individuos deteriorados, incluyendo mortandad de algunas de ellas.
¢ Bajo: Cobertura vegetal con mas del 50% de individuos deteriorados, con hojas secas o
plantas en estado de mortandad.
* Presencia de especies exdticas o invasivas
¢ Para los valores referenciales de los pardmetros a evaluar se debe tener en cuenta lo
siguiente:
o Para la supervivencia se verificara el cumplimiento de las coberturas y densidad (N° de
plantones / superficie).
o El vigor, altura y didmetro de la panta se evalla por tipos de crecimiento (arbustivo y/o
arbdreos) con fines de registro, para evaluacion y registro histérico.
o La presencia de especies exdticas e invasivas se determinara en forma cualitativa (presencia
y ausencia), registrandose las especies presentes y zonas de aparicion.
o La evaluacion cobertura vegetal en talud revegetado (%), se verificara el cumplimiento de
acuerdo a las especificaciones y planos de revegetacion en talud, esperandose un éxito de
implantaciéon de como minimo el 80% del area del talud.
o El vigor de las plantas, en talud revegetado, se evalta con fines de registro y como parte de
la evaluacion continua del estado de conservacién de la infraestructura proyectada (diques).

6. HOJA DE RUTA

El presente documento debe llevar anexo el Cronograma de trabajo.

El detalle de los puntos de monitoreo diario se presenta lineas abajo, sin embargo, el cumplimiento de
este dependera de las condiciones identificadas in situ, tales como accesibilidad, condiciones climaticas,
restricciones de transito, etc.

o Huaura:

Monitoreo de Flora
Dia 1:
e Dique 13 —Talud 13-D
e Dique 17 —Talud 17-I
Dia 2:

e Dique 13D-V2-A
e Dique 13D-V2-B
e Dique 13D-V2-C
e Diquel1l7-V2-E
Dia 3:

e Dique 17 -V2-F
e Dique 13D-V3-A
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e Dique 13D-V3-B
e Dique 13D-V3-C

= Dia4:

e Dique 13D-V3-E
e Dique 17 -V3-F
e Retornoalima

7. RESTRICCIONES

Las restricciones de zonas de trabajo las dard el area de SSOMA del cliente.

8. RESUMEN DE REVISIONES.

REVISION N° FECHA MODIFICACIONES
01 14/06/22 -
ELABORADO POR: REVISADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
SML VLL JIR JLL

LUIS ANDRES JOSE LUIS RAMIREZ JORGE LEON LEON
SALAS MATTA VARI:I;T,S(;ANLSE:BTE ESEU A CAMPO GERENTE DE

JEFE DE SEGURIDAD DIRECTOR TECNICO Y LABORATORIO
MONITOREO JEFE DE CALIDAD TYPSA

FECHA: 14/06/22

FECHA: 14/06/22

FECHA: 14/06/22

FECHA: 14/06/22
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Laboratorio

CRONOGRAMA DE CAMPO

Monitoreo Biol’ogico - TYPSA Cuenca Huaura

EMPRESA/UNIDAD TYPSA

REFERENCIA Monitoreo biologico - Cuenca Huaura
PRODUCTO Revegetacion
DEPARTAMENTO/PROVINCIA/DISTRITO Huaura - Lima Provincias

N° ANALISTAS

01 Analista Conductor + 02 botanicos

CRONOGRAMA DE CAMPO

TIEMPO DE N° DE

PRODUCTO/ MONITOREO MEDICION PUNTOS

Dia 1 Dia 2 Dia 3 Dia 4 PARAMETROS

MOVILIDAD

Inicio de Actividades - - A A A A

Envio de Muestras a Lima - —

Comunicacion con la comunidad - _-

Monitoreo de Flora - Revegetacion 24 h 12 Seglin cotizacion
Lllegada Retorno
OBSERVACIONES DE CAMPO a la zona Monitoreo a Lab
10am

1. El Traslado sera via terrestre en camioneta y lo asume Typsa.
Observaciones 2.Los gastos de alimentacién y hospedaje o asume TYPSA.
3. El programa de monitoreo es tentativo, podria haber variaciones de acuerdo a las condiciones operativas.

4. El cliente dara las facilidades de ingreso a los puntos de monitoreo.

Monitoreo Biol ogico - TYPSA Cuenca Huaura

Cronograma de campo
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Rio Canete
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1. PERSONAL.

Para el caso de los monitoreos de flora trabajaran 2 analistas de campo con experiencia en
monitoreos botanicos.

2. EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL.

- Casco de seguridad

- Zapatos o botas de seguridad

- Guantes

- Chaleco con franjas reflectivas

- Camisa manga larga

- Lentes de seguridad

- EPP frente al COVID (mascarilla y protector facial)

- Cualquier otro EPP que el cliente indique como de uso obligatorio

3. EQUIPO/ HERRAMIENTAS /MATERIAL.

EQUIPO HERRAMIENTAS MATERIAL
GPS, Camara fotografica Reglas, cintas métricas, | -
clinémetro, prensa botanica -

4. PELIGROS RIESGOS Y CONTROLES

PELIGROS RIESGOS CONTROLES

Superficie irregular Caida a nivel o desnivel Evaluacién de la zona antes de realizar las
caminatas. Uso de Zapatos de seguridad. Uso
de casco de seguridad.

Rocas sueltas Aplastamiento Evaluacién de la zona antes de realizar las
caminatas. Uso de EPP

Ergondmico Sobresfuerzo Posturas ergondmicas, no sobrepasar el
limite maximo de carga

Tormentas eléctricas Electrocucidn Paro de actividades

Caida de objetos y/o | Lesion Uso de EPP y uso de procedimientos

equipos

Residuos Generacion de residuos / | Segregacion

contaminacion del suelo

5. PROCEDIMIENTO.
Monitoreo biolégico:

FLORA TERRESTRE
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e Zonas de Vida

Para la clasificacion se empleard el Mapa Ecoldgico del Perd (INRENA, 1994), elaborado sobre la base
del Sistema de Clasificacién de Zonas de Vida propuesto por el Dr. Leslie. Holdridge y complementada
con la Base de Datos del MINAM 2009.

Las zonas de vida son conjuntos naturales de asociaciones (segundo orden en su sistema jerarquico),
sin importar que cada grupo incluya una cadena de diferentes unidades de paisaje o de medios
ambientales, que pueden variar desde pantanos hasta crestas de colinas. Al mismo tiempo, las zonas
de vida comprenden divisiones igualmente balanceadas de los tres factores climaticos principales, es
decir, calor, precipitacion y humedad.

El sistema se basa en la fisonomia o apariencia de la vegetacidn y no en la composicidn floristica; los
principales factores que se tiene en cuenta para la clasificacion de una regién son la biotemperatura
y la precipitacién. Los limites de las zonas de vida estan definidos por los valores medios anuales de
dichos componentes (INRENA, 1995, Holdridge 1967).

e Metodologia para la determinacion de flora

Identificacién de los puntos de monitoreo

Las comunidades vegetales se identificaron en referencia a las areas de monitoreo sefialadas
haciendo uso de GPS de marca Garmin. Los puntos de monitoreo se obtuvieron con sistema de
coordenadas WGS 84 y la altitud en m.s.n.m

e  Composicion floristica

En las zonas de Reforestacion de ribera, la evaluacidén se realizard en cada uno de los tramos o
sectores con intervenciones de revegetacion, empleando como unidad de muestreo parcelas
rectangulares de 100 m x 20 m (Esto para evaluar las especies arbdreas principalmente). Las hierbas
y arbustos en diez unidades de subparcelas de 1x1m, distribuidas sistematicamente en toda la
parcela. Todo este analisis sera con un minimo de una (01) parcela por tramo o sector de
revegetacion, puesto que permiten evaluar las variables mientras se camina en linea recta, sin
necesidad de desplazarse mucho hacia los lados, manteniendo en mayor proporcidn las condiciones
intactas dentro de la unidad de muestreo y de la zona de revegetacion en general.

En las zonas de Revegetacion de talud, la evaluacion se realizard en la totalidad del recorrido de los
taludes revegetados del proyecto, dado el corto ancho del talud himedo (de cara al rio), que permite
su visualizacién mientras el evaluador camina siguiendo el recorrido de la corona del dique, lo cual le
da amplio rango visual y evita posibles accidentes dada la inclinacion del talud.

En este sentido, la evaluacion de revegetacion de talud emplea como unidad de muestreo el recorrido
total del talud revegetado, empleando el recorrido de la corona del dique hacia el lado del talud
revegetado como transecto de evaluacion. El registro de parametros de evaluacién, por tratarse de
una especie herbacea, se registrara por tramos de cada 100 m, es decir, en cada 100 m se registran
los parametros evaluados, de forma que al final del recorrido, se conozca las posibles variaciones de
la vegetacion a lo largo del dique proyectado.

Las parcelas rectangulares se proyectan sobre el eje del transecto de inicio a fin de la estacion de
monitoreo propuesta de acuerdo a la figura:
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Inicio

Figura : Esquema de monitoreo de dreas de revegetacion

Fin

Los parametros o indicadores que seran evaluados se establecen de acuerdo al tipo de crecimiento y
tipos de areas de revegetacion y reforestacion propuestas:

Para la evaluacion de reforestacion de ribera se debe considerar el registro de los siguientes

parametros de evaluacion:

- Sobrevivencia (%): la medicion de este pardmetro se realizard cualitativamente, el cual consiste
en la evaluacidn del estado de una planta en dos categorias: viva o muerta. Esto sera concordante
con el tipo de vegetacion y la cantidad de plantones instalada inicialmente.

- Vigor: la medicién de este parametro se realiza cualitativamente, a través de la observacién del
aspecto morfoldgico, coloracion y estado fitosanitario de la planta, tomando en cuenta tres
categorias:

O

O
O

Alto: Plantas en su maximo crecimiento vegetativo, con hojas y tallos saludables y bien
nutridas. Individuos con 25% o menos de afectaciéon de las ramas (dafio foliar,
senescencia, entre otros). Sin presencia de patégenos.

Medio: Plantas en crecimiento vegetativo regular. Individuos con 50% de afectacién de
las ramas (dafio foliar, senescencia, entre otros), incluyendo mortandad de algunas de
ellas. Sin presencia de patdgenos.

Bajo: Individuos con 75% o mas de afectacidn de las ramas (dafio foliar). Hojas secas,
senescentes y mortandad de ramas. Presencia de patdgenos.

Altura (cm): Corresponde a la distancia entre la base y la punta de la rama (o tallo) mas
alta. Esto teniendo en cuenta los tipos de crecimiento de las especies registradas.
Diametro (cm): Corresponde a la proyeccion horizontal mas amplia de las ramas de un
individuo hacia el terreno. En especies arbdreas se determina el

didmetro del fuste como la medicién del Didmetro a la altura del percho

(DAP), medido a una altura de 1.30 m desde la base del tallo.

Presencia de especies exdticas o invasivas

Para la evaluacién de revegetacion en talud se debe considerar el registro de los
siguientes parametros de evaluacién:
- Cobertura vegetal en talud (%): Se evalla el drea con vegetacidn al momento de la evaluacién,
con respecto al total del area del talud revegetado.
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Vigor: la medicién de este parametro se realizara cualitativamente, a través de la observacion

del aspecto morfolégico, coloracidon y estado fitosanitario del conjunto de vegetacion herbacea

del talud revegetado. Se tomara en cuenta tres categorias:
¢ Alto: Plantas en su maximo crecimiento vegetativo, partes vegetales saludables. Presencia de
25% o menos de la cobertura vegetal con individuos deteriorados.
e Medio: Plantas en crecimiento vegetativo regular. Presencia de 50% o menos de la cobertura
vegetal con individuos deteriorados, incluyendo mortandad de algunas de ellas.
¢ Bajo: Cobertura vegetal con mas del 50% de individuos deteriorados, con hojas secas o
plantas en estado de mortandad.
* Presencia de especies exdticas o invasivas
¢ Para los valores referenciales de los pardmetros a evaluar se debe tener en cuenta lo
siguiente:
o Para la supervivencia se verificara el cumplimiento de las coberturas y densidad (N° de
plantones / superficie).
o El vigor, altura y didmetro de la panta se evalla por tipos de crecimiento (arbustivo y/o
arbdreos) con fines de registro, para evaluacion y registro histérico.
o La presencia de especies exdticas e invasivas se determinara en forma cualitativa (presencia
y ausencia), registrandose las especies presentes y zonas de aparicion.
o La evaluacion cobertura vegetal en talud revegetado (%), se verificara el cumplimiento de
acuerdo a las especificaciones y planos de revegetacion en talud, esperandose un éxito de
implantaciéon de como minimo el 80% del area del talud.
o El vigor de las plantas, en talud revegetado, se evalta con fines de registro y como parte de
la evaluacion continua del estado de conservacién de la infraestructura proyectada (diques).

6. HOJA DE RUTA

El presente documento debe llevar anexo el Cronograma de trabajo.

El detalle de los puntos de monitoreo diario se presenta lineas abajo, sin embargo, el cumplimiento de
este dependera de las condiciones identificadas in situ, tales como accesibilidad, condiciones climaticas,
restricciones de transito, etc.

o Cafete:

Monitoreo de Flora
Dia 1:
e Diquel-Talud1
e Dique2—Talud 2
Dia 2:

e Dique 4/ Dique 2 —Talud 4
e Dique 4/ Dique 2 —V2-A

e Dique 4/ Dique 2 - V2-B

e Dique4-V2C

Dia 3:

e Dique4-V2D
e Dique4-V3-A
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e Dique4-V3-B
e Dique4-V3-C

= Dia4:

e Dique4-V3-D
e Dique4-V3-E
e Retornoalima

7. RESTRICCIONES

Las restricciones de zonas de trabajo las dard el area de SSOMA del cliente.

8. RESUMEN DE REVISIONES.

REVISION N°

FECHA

MODIFICACIONES

01

14/06/22 -

ELABORADO POR: REVISADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
SML VLL JIR JLL
LUIS ANDRES JOSE LUIS RAMIREZ JORGE LEON LEON
SALAS MATTA VARI:I;T,S(;ANLSE:BTE ESEU A CAMPO GERENTE DE
JEFE DE SEGURIDAD DIRECTOR TECNICO Y LABORATORIO
MONITOREO JEFE DE CALIDAD TYPSA
FECHA: 14/06/22 FECHA: 14/06/22 FECHA: 14/06/22 FECHA: 14/06/22
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Laboratorio

CRONOGRAMA DE CAMPO

Monitoreo Biol’ogico - TYPSA Cuenca Cairiete

EMPRESA/UNIDAD TYPSA

REFERENCIA Monitoreo biologico - Cuenca Cafiete
PRODUCTO Revegetacion
DEPARTAMENTO/PROVINCIA/DISTRITO Cafete - Lima Provincias

N°® ANALISTAS 01 Analista Conductor + 02 boténicos

CRONOGRAMA DE CAMPO

TIEMPO DE N° DE

MEDICION PUNTOS Dial Dia 2 Dia 3 Dia 4 PARAMETROS

PRODUCTO/ MONITOREO

MOVILIDAD

Inicio de Actividades - - A A A A

Envio de Muestras a Lima - —

Comunicacion con la comunidad - _-

Monitoreo de Flora - Revegetacion 24 h 12 Seglin cotizacion
Lllegada Retorno
OBSERVACIONES DE CAMPO a la zona Monitoreo a Lab
10am

1. El Traslado sera via terrestre en camioneta y lo asume Typsa.
Observaciones 2.Los gastos de alimentacién y hospedaje o asume TYPSA.
3. El programa de monitoreo es tentativo, podria haber variaciones de acuerdo a las condiciones operativas.

4. El cliente dara las facilidades de ingreso a los puntos de monitoreo.

Monitoreo Biol ‘ogico - TYPSA Cuenca Canete

Cronograma de campo
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nstituto Naciona
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DIRECCION DE ACREDITACION 1 de 11

ALCANCE DE LA ACREDITACION DE LABORATORIOS DE ENSAYO

TECNICA Y PROYECTOS S.A. SUCURSAL
DEL PERU

Calle Delta 269 Urb. Parque Internacional de la Industria y el

Ubicado en X

Comercio. Callao.
Proceso . Precision® - Ampliacion
Expediente N° : 0230-2016-DA

Informe Ejecutivo N° e
Vigencia de la Acreditacion  :  Del 2016-08-09 al 2019-08-09

Acreditado con la Norma : NTP-ISO/IEC 17025:2006
Codigo de Registro . LE-099
Fecha de Actualizacion : 2017-10-132
Laboratorio : Laboratorio TYPSA Peru
Campo de Prueba : QUIMICAS
N° Tipo Ensayo Norma Referencia Afio Titulo
SMEWW-APHA-AWWA-WEF
1 |CLORO RESIDUAL (LIBRE) 4500 Cl G. 22nd Ed. 2012 |Chlorine (Residual). DPD Colorimetric Method
(Desarrollado en campo)
|AGUA NATURAL |
[AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
Producto(s):
|AGUA RESIDUAL |
|AGUA SALINA |
SMEWW-APHA-AWWA-WEF
2 |CLORO TOTAL Part 4500 ClI G.22nd Ed. 2012 {Chlorine (Residual). DPD Colorimetric Method
(Desarrollado en campo)
|AGUA NATURAL |
|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
Producto(s):
|AGuA RESIDUAL |
|AGUA SALINA |
SMEWW-APHA-AWWA-WEF
3 |CONDUCTIVIDAD Part 2510 B 22nd Ed. 2012 (Conductivity. Laboratory Method
(Desarrollado en campo)

|AGUA DE ALIMENTACION PARA CALDERAS |

Producto(s)

' |AGUA DE LIXIVIACION |

' La precision correspondiente se encuentra en negritas y subrayado

2 Es responsabilidad del laboratorio la revision del presente alcance. En caso existan observaciones a dicho alcance, el laboratorio debera
informarlo al INACAL, con el debido sustento, en un plazo no mayor a 05 dias utiles (contados a partir de recibido el presente documento),
cumplido éste plazo no se aceptaran observaciones.

Formato: DA-acr-05P-17F Ver. 01
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ALCANCE DE LA ACREDITACION DE LABORATORIOS DE ENSAYO

|AGUA NATURAL

|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO

|AGUA RESIDUAL

[AGUA SALINA
SMEWW-APHA-AWWA-WEF
4 |OXIGENO DISUELTO Part 4500 O-G , 22nd Ed. 2012 {Oxygen (Dissolved). Membrane Electrode Method.
(Desarrollado en campo)
[AGUA NATURAL |
AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
Producto(s):
[AGUA RESIDUAL |
|AGUA SALINA |
SMEWW-APHA-AWWA-WEF
5 |pH Part 4500-H+ B, 22nd Ed. 2012 [pH Value. Electrometric Method.
(Desarrollado en campo)

|AGUA DE ALIMENTACION PARA CALDERAS

|AGUA DE LIXIVIACION

Producto(s):
|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO

|AGUA RESIDUAL

|
|
|AGUA NATURAL |
|
|
|

|AGUA SALINA

SMEWW- APHA AWWA-
6 [TEMPERATURA IWEF. Part 2550 B, 22nd Ed. 2012 |Temperature. Laboratory and Field Methods
(Desarrollado en campo)

|AGUA DE ALIMENTACION PARA CALDERAS

|AGUA NATURAL

|AGUA RESIDUAL

|
|
Producto(s): |AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|
|

|AGUA SALINA
Laboratorio : Laboratorio TYPSA Per.
Campo de Prueba : QUIMICAS (Incluye MUESTREO)
N° Tipo Ensayo Norma Referencia Ao Titulo
SMEWW-APHA-AWWA-WEF Oil and Grease. Liquid-Liquid, Partition-Gravimetric
7 ORI EResis Part 5520 B, 22nd Ed. AU Method
|AGUA DE MAR |
|AGUA NATURAL |
Producto(s):
[AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
SMEWW-APHA-AWWA-WEF - .
8 JALCALINIDAD Part 2320 B, 22nd Ed. 2012 JAlkalinity. Titration Method

Formato: SNA-acr-05P-17F Ver. 01
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ALCANCE DE LA ACREDITACION DE LABORATORIOS DE ENSAYO

IAGU

A NATURAL

Producto(s): |AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO

|AGUA RESIDUAL |
9 IANIONES (Clorato, clorito y SMEWW-APHA-AWWA-WEF 2012 lon Chromatographic Determination of Oxyhalides and
bromato) Part 4110 D, 22nd Ed. Bromide
Producto(s): |AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
Determination of Anions by Chromatography. lon
IANIONES (Cloruro, fosfato, SMEWW-APHA-AWWA-WEF ; : .
10 fluoruros, nitrato, nitrito, sulfato) ~ [4110 B, 22nd Ed. 2012 gg:}%?gtti%gi{;phy With Chemical Suppression of Eluent
[AGUA NATURAL |
Producto(s): |AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
SMEWW-APHA-AWWA-WEF - L
11 |[BICARBONATO bart 2320 B, 22nd Ed. 2012 {Alkalinity.Tritation Method
[AGUA NATURAL |
Producto(s): |AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
SMEWW-APHA-AWWA-WEF - .
12 |CARBONATO bart 2320 B. 22nd Ed. 2012 {Alkalinity.Tritation Method
|AGUA DE CALDERAS |
|AGUA NATURAL |
Producto(s):
[AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
[AGUA RESIDUAL |
13 |cENIZA 21&)205.004:1979 (Revisadael | 511 |oEREALES Y MENESTRAS. Determinacion de cenizas.
|cEreEALES |
Producto(s): |MENESTRAS |
EPA 9013 A/SMEWW-APHA- CYANIDE EXTRACTION PROCEDURE FOR SOLIDS
14 |CIANURO LIBRE IAWWA-WEF Part 4500-CN"J, [ 2012 JAND OILS/Cyanide. Cyanogen Chloride. Colorimetric
E, 22nd Ed. Method
|Lopos |
Producto(s): [SEDIMENTOS |
|suELo |
SMEWW-APHA-AWWA-WEF . . . .
15 |CIANURO LIBRE Part 4500-CNJ, E, 22nd Ed. 2012 |Cyanide. Cyanogen Chloride. Colorimetric Method
[AGUA NATURAL |
Producto(s): |AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
16 ICIANURO TOTAL SMEWW-APHA-AWWA-WEF 2012 Cyanide. Total Cyanide after Distillation. Colorimetric

Part 4500-CN" C,E, 22nd Ed.

Method

Formato: SNA-acr-05P-17F Ver. 01
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Producto(s)

|AGUA NATURAL

|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO

|AGUA RESIDUAL

17

CIANURO WAD

SMEWW-APHA-AWWA-WEF

Part 4500-CN- E, |, 22nd Ed.

2012 [Colorimetric Method Weak Acid Dissociable Cyanide

Producto(s):

|AGUA NATURAL

|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO

|AGUA RESIDUAL

18

CLOROFILA A

SMEWW-APHA-AWWA-WEF
Part 10200 H, item 1y 2, 22nd

Ed

2012 chlorophyll

Chlorophyll. Spectrophotometric determination of

Producto(s):

|AGUA DE MAR

|AGUA NATURAL

19

COLOR

SMEWW-APHA-AWWA-WEF

Part 2120 C, 22nd Ed.

2012 [Color. Spectrophotometric-Single-Wavelength Method

Producto(s):

|AGUA NATURAL

|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO

|AGUA RESIDUAL

20

CONDUCTIVIDAD

SMEWW-APHA-AWWA-WEF

Part 2510 B, 22nd Ed.

2012 [Conductivity. Laboratory Method.

|AGUA DE ALIMENTACION PARA CALDERAS

|AGUA DE LIXIVIACION

|AGUA DE MAR |
Producto(s):
|AGUA NATURAL |
|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
SMEWW-APHA-AWWA-WEF . —
21 |CROMO HEXAVALENTE Part 3500-Cr, B, 22nd Ed. 2012 [Chromium. Colorimetric Method
|AGUA DE MAR |
|AGUA NATURAL |
Producto(s):
|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
EPA Method 3060A / : _
22 lcromo Vi SMEWW-APHA-AWWA-WEEN 2012 é:’liglrlir:ﬁegzge'\sﬂtéct)ﬁozor Hexavalent Chromium / Chromium.
Part 3500 Cr-B, 22nd Ed.
|LODOS |
Producto(s): |SEDIMENTOS |
|suELO |
23 |PEMANDA BIOQUIMICADE  [SMEWW-APHA-AWWA-WEF] 515 |giochemical Oxygen Demand (BOD). 5-Day BOD Test

OXIGENO

Part 5210 B, 22nd Ed.
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|AGUA DE MAR |
|AGUA NATURAL |
Producto(s):
|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
24 DEMANDA QUIMICA DE SMEWW-APHA-AWWA-WEF 2012 Chemical Oxygen Demand (COD).Closed Reflux,
(OXIGENO Part 5220 D, 22nd Ed. Colorimetric Method
|AGUA NATURAL |
Producto(s): |AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
SMEWW-APHA-AWWA-WEF

25 |[DETERGENTES

Part 5540 C, 22nd Ed.

2012 [Surfactants. Anionic Surfactants as MBAS

[AGUA NATURAL |
Producto(s): |AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
26 |DUREZA ﬁgﬁg’xg 'QZZ?&?EZYWA'WEF 2012 [Hardness by Calculation.
|AGUA DE ALIMENTACION PARA CALDERAS |
|AGUA NATURAL |
Producto(s):
[AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
27 [FENOLES §2ftEgg?\,/(\)/-BA,E:|:|?2-rﬁjYVI¥V¢A-WEF 2012 irr:g?;)rlsétﬁlce?;ﬂ gdrocedure. chloroform extraction. direct
[AGUA NATURAL |
Producto(s): |AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
28 [FLUORUROS ﬁxtEXg/(\)/(\)/éPgéé\zl\r/]\éV&WEF 2012 E:ggtr:gséF”\;liltirrEgary Distillation Step. lon-Selective

Producto(s):

|AGUA NATURAL

|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO

|AGUA RESIDUAL

29 |FOSFORO TOTAL

SMEWW-APHA-AWWA-WEF
Part 4500-P, B, (item 5), E 22nd
Ed.

2012 {Phosphorus. Sample Preparation. Ascorbic Acid Method

Producto(s):

|AGUA DE MAR

|AGUA NATURAL

|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO

|AGUA RESIDUAL

30 |[HUMEDAD

INTP 205.002:1979. (Revisada el

011)

2011

de humedad. Método usual.

CEREALES Y MENESTRAS. Determinacion del contenido

Producto(s)

: |CEREALES
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[MENESTRAS |
31 MATERIAL PARTICULADO PM [EPA CFR 40 Part 50 Appendix 2015 Reference Method for the determination of fine particulate
2.5 L matter AS PM2.5 in the atmosphere
Producto(s): |AIRE |
Gestion Ambiental. Calida de Aire. Método de referencia
MATERIAL PARTICULADO S - ) .
32 PM10 (ALTO VOLUMEN). INTP 900.030 2003 [para la determinacion d,e material particulado respirable
lcomo PM 10 en la atmdsfera.
Producto(s): |AIRE
METALES (Aluminio, Antimonio,
IArsénico, Bario, Berilio, Boro,
(Cadmio, Calcio, Cerio, Cromo, —\ep \ \jethod 3051 A, MICROWAVE ASSISTED ACID DIGESTION OF

33

Cobalto, Cobre, Hierro, Plomo,
Litio, Magnesio, Manganeso,
Mercurio, Molibdeno, Niquel,

Revisionl. February 2007./ EPA
METHOD 6020A. Revision 1.

1998

ISEDIMENTS, SLUDGES, SOILS, AND OILS /
INDUCTIVELY COUPLED PLASMA - MASS

Fosforo, Potasio, Selenio, Plata, ST Lo HECTHOhAET Y
Sodio, Estroncio, Talio, Estafio,
[Titanio, Vanadio, Zinc)
|Lopos |
Producto(s): |SEDIMENTOS |
|sueLo |
METALES TOTALES y
DISUELTOS (Plata, Aluminio,
IArsénico, Boro, Bario, Berilio,
Calcio, Cadmio, Cobalto, Cromo SMEWW-APHA-AWWA-WEF oo . .
! Lol I ’ Preeliminary Treatment of Samples. Microwave-Assisted
Cobre, Estafio, Estroncio, Hierro, 3030 B, K, 22nd Ed. / . . .
34 ILitio, Magnesio, Manganeso, SMEWW-APHA-AWWA-WEF | 2012 (El’gss&osn) /'\}Ir:ti#ggvely Coupled Plasma-Mass Spectrometry
Molibdeno, Niquel, Plomo, Potasio, [3125B, 22nd Ed. ’
Silicio, Sodio, Talio, Titanio,
\Vanadio, Zinc, Antimonio, Selenio,
Mercurio)
|AGUA DE ALIMENTACION PARA CALDERAS |
[AGUA DE MAR (validado) |
Producto(s): |AGUA NATURAL |
[AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
< SMEWW-APHA-AWWA-WEF . .
35 [INITROGENO AMONIACAL bart 4500-NH3 F, 22nd Ed. 2012 {Nitrogen (Ammonian).Phenate Method
|AGUA DE MAR |
Producto(s):
[AGUA NATURAL |

SMEWW-APHA-AWWA-WEF

Nitrogen (Ammonian). Ammonia-Selective Electrode

36 [NITROGENO AMONIACAL [ ERVEAST A 2012 |0
[AGUA NATURAL |
Producto(s): [AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
SMEWW-APHA-AWWA-WEF

INH3 C 22nd Ed.

Formato: SNA-acr-05P-17F Ver. 01




046

SERVICIO NACIONAL DE ACREDITACION 7 de 11

ALCANCE DE LA ACREDITACION DE LABORATORIOS DE ENSAYO

|AGUA NATURAL |

Producto(s): |AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |

|AGUA RESIDUAL |

Environmental Protection
IAgency, SW-846 Method

38 |pH 0045D: Soil and Waste pH, 2004 [Soil and Waste pH
Revision 4
|Lopo |
Producto(s): [SEDIMENTOS |
|suELo |
) Cereales y legumbres. Determinacion del contenido de
39 |[PROTEINAS 1ISO 20483: 2016 2016 [nitrégeno y calculo del contenido de proteina cruda. Método
de Kjeldahl
|cEREALES |
Producto(s):
[MENESTRAS |
. SMEWW-APHA-AWWA-WEF . .
40 |SOLIDOS SEDIMENTABLES Part 2540 F, 22nd Ed. 2012 [Solids. Settleable Solids
|acuA DE MAR |

Producto(s): |AGUA NATURAL |

|AGUA RESIDUAL |

SMEWW-APHA-AWWA-WEF

41 |SOLIDOS TOTALES Part 2540 B, 22nd Ed.

2012 [Solids. Total Solids Dried at 103- 105°C

|AGUA NATURAL |

Producto(s): |AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |

|AGUA RESIDUAL |

SOLIDOS TOTALES EN SMEWW-APHA-AWWA-WEF . — -
42 SUSPENSION bart 2540 D, 22nd Ed. 2012 {Solids. Total Suspended Solids Dried at 103-105°C
|AGUA DE MAR |
|AGUA NATURAL |
Producto(s):
|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
|AGUA RESIDUAL |
SMEWW-APHA-AWWA-WEF

43 |SOLIDOS TOTALES DISUELTOS 2012 {Solids. Total Dissolved Solids Dried at 180°C

Part 2540 C, 22nd Ed.

|AGUA NATURAL |

Producto(s): |AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |

|AGUA RESIDUAL |

SMEWW-APHA-AWWA-WEF

44 |SULFUROS Part 4500-S(2™ ) G, 22nd Ed.

2012 [Sulfide. lon-Selective Electrode Method.

|AGUA DE MAR |

Producto(s): |AGUA NATURAL |

|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |
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|AGUA RESIDUAL |

45

[TURBIDEZ

SMEWW-APHA-AWWA-WEF

Part 2130 B, 22nd Ed.

2012 [Turbidity. Nephelometric Method

Producto(s):

|AGUA NATURAL |

|AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO |

|AGUA RESIDUAL |

Laboratorio
Campo de Prueba

: Laboratorio TYPSA Perd..
: MICROBIOLOGICAS (Incluye MUESTREO)

N° Tipo Ensayo Norma Referencia Afio Titulo
6 [COLIFORMES FECALES SMEWW-APHA-AWWA-WEF 2012 Membrane Filter Technique for Members of the Coliform
(TERMOTOLERANTES) Part 9222 D, 22nd Ed Group. Fecal Coliform Membrane Filter Procedure
Producto(s): |AGUA POTABLE
Membrane Filter Technique for Members of the Coliform
47 COLIFORMES TOTALES Y SMEWW-APHA-AWWA-WEF 2012 Group. Simultaneous Detection of Total Coliform and E. coli
ESCHERICHLA COLI Part 9222 H, 22nd Ed. by Dual-ChromogenMembrane Filter Procedure
(PROPOSED)
Producto(s): |AGUA POTABLE |
CONTEO DE HETEROTROFOS  [SMEWW-APHA-AWWA-WEF .
48 EN PLACA bart 9215 B, 22nd Ed. 2012 [Heterotrophic Plate Count. Pour Plate Method

Producto(s):

|AGUA DE LAGUNA

|AGUA DE RIO

|
|AGUA DE MANANTIAL |
|
|

|AGUA POTABLE

49

DETECCION DE SALMONELLA

SMEWW-APHA-AWWA-WEF

Part 9260 B, 22nd Ed.

2012 {Detection of Pathogenic Bacteria.Salmonella (Item 2.d)

Producto(s):

|AGUA DE LAGUNA

|AGUA DE MANANTIAL

|AGUA DE MAR

|AGUA DE RIO

|AGUA RESIDUAL DOMESTICA

|AGUA RESIDUAL INDUSTRIAL

50

DETECCION DE VIBRIO

CHOLERAE

SMEWW-APHA-AWWA-WEF

Part 9260 H, 22nd Ed.

Detection of Pathogenic Bacteria.Vibrio. Item 3.d (1.a, 1.b)

2012 6,7. Sin identificacion del serogrupo 0139, 22nd Ed

Producto(s):

|AGUA DE LAGUNA

|AGUA DE MANANTIAL

|AGUA DE MAR

|AGUA DE RIO

|AGUA RESIDUAL DOMESTICA

|AGUA RESIDUAL INDUSTRIAL
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DETERMINACION DE HUEVOS . Determinacion de huevos de helmintos y nemétodos
. DE HELMINTOS (PRl el ) Ais intestinales en muestras acuosas

|AGUA DE LAGUNA

Producto(s):

|AGUA DE RIO

|
|AGUA DE MANANTIAL |
|
|

|AGUA POTABLE

SMEWW-APHA-AWWA-WEF Fecal Streptococcus and Enterococcus Groups. Multiple-
52 [ENTEROCOCOS FECALES Part 9230 B, 22nd Ed. 2012 [Tube Technique

|AGUA DE LAGUNA

|AGUA DE MANANTIAL

|AGUA DE MAR

Producto(s):

|AGUA RESIDUAL DOMESTICA

|
|
|
|AGUA DE RIO |
|
|

|AGUA RESIDUAL INDUSTRIAL

Multiple-Tube Fermentation Technique for Members of the
ESCHERICHIA COLI TEST (EC- [SMEWW-APHA-AWWA-WEF 2012 Coliform Group. Escherichia coli Procedure Using
MUG MEDIUM) 9221 F (item 1), 22nd Ed Fluorogenic Substrate. Escherichia coli test (EC-MUG

Medium)

53

|AGUA DE LAGUNA

|AGUA DE MANANTIAL

Producto(s):

|AGUA DE RIO

|AGUA RESIDUAL DOMESTICA

|
|
|AGUA DE MAR |
|
|
|

|AGUA RESIDUAL INDUSTRIAL

NUMERACION DE Multiple-Tube Fermentation Technique for Members of the
54 |COLIFORMES FECALES O ggfvgvgéﬁggg"AWWA'WEF 2012 [Coliform Group. Fecal Coliform Procedure.
[TERMOTOLERANTES (NMP) ' ’ 1.Thermotolerant Coliform Test (EC Medium).

|AGUA DE LAGUNA

|AGUA DE MANANTIAL

|AGUA DE MAR

Producto(s):
|AGUA DE RIO

|AGUA RESIDUAL DOMESTICA

|AGUA RESIDUAL INDUSTRIAL

- Multiple-Tube Fermentation Technique for Members of the
NUMERACION DE SMEWW-APHA-AWWA-WEF . 4 .
55 COLIFORMES TOTALES (NMP) 9221 B, 22nd Ed 2012 ?:(I:lggircr]r:lfroup. Standard Total Coliform Fermentation

|AGUA DE LAGUNA

|AGUA DE MANANTIAL

Producto(s): |AGUA DE MAR

|AGUA DE RIO

|AGUA RESIDUAL DOMESTICA
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|AGUA RESIDUAL INDUSTRIAL

56

RECUENTO DE LEVADURAS

ICMSF MICROORGANISM IN
FOODS 1. 2nd. Ed. 1978
traducido al espafiol en ICMSF
Microorganismos de los
JAlimentos 1. 2da. Ed. 1983. P4g.
165 (5-7). Reimpresion 2000.
(Ed. Acribia). / Compendium of
Methods for Microbiological
Examination of foods/ APHA
5th. Ed. Ch3 Part 3.101 (2015)

2015
I

Microbiological monitoring of the food processing
environmment. Air-sampling methods. Sedimentation
methods. Método de recuento de levaduras y mohos por
siembra en placa en todo el medio.

Producto(s):

AIRE

57

RECUENTO DE LEVADURAS

ICMSF MICROORGANISM IN

FOODS 1. 2nd. Ed. 1978 traducido

al espafiol en ICMSF

Microorganismos de los Alimentos

1. 2da. Ed. 1983. Pags. 285-286.
Reimpresion 2000. (Ed. Acribia).

1983

Recuento de mohos y levaduras. Método de recuento de
mohos y levaduras por siembra en placa en todo el
medio.

Producto(s):

GRANOS DE CEREALES, LEGUMINOSAS,
QUENOPODIACEAS Y DERIVADOS

|PRODUCTOS DE PANADERIA

58

RECUENTO DE MOHOS

ICMSF MICROORGANISM IN
FOODS 1. 2nd. Ed. 1978
traducido al espafiol en ICMSF
Microorganismos de los
IAlimentos 1. 2da. Ed. 1983. Pag.
165 (5-7). Reimpresion 2000.
(Ed. Acribia). / Compendium of
Methods for Microbiological

2015

Microbiological monitoring of the food processing
lenvironmment. Air-sampling methods. Sedimentation
methods. Método de recuento de levaduras y mohos por
siembra en placa en todo el medio.

Producto(s):

AIRE

59

RECUENTO DE MOHOS

ICMSF MICROORGANISM IN

FOODS 1. 2nd. Ed. 1978 traducido

al espafiol en ICMSF

Microorganismosde los Alimentos

1. 2da. Ed. 1983. P4gs. 285-286.
Reimpresion 2000. (Ed. Acribia).

1983

Recuento de mohos y levaduras. Método de recuento de
mohos y levaduras por siembra en placa en todo el
medio.

Producto(s):

GRANOS DE CEREALES, LEGUMINOSAS,
QUENOPODIACEAS Y DERIVADOS

|PRODUCTOS DE PANADERIA

Laboratorio
Campo de Prueba

: Laboratorio TYPSA Perd...
: FISICOQUIMICA

N° Tipo Ensayo Norma Referencia Afio Titulo
DETERMINACION DE PESO. . _
60 [FILTROS PARTICULAS PNTE-LTG-49 2016 Eisfedg F("\t/;‘:f d';g(})’ P1 (Basado: NIOSH METHOD 0600,
RESPIRABLES. :
Producto(s): |FILTRO
DETERMINACION DE PESO. . _
61 [FILTROS PARTICULAS PNTE-LTG-49 2016 fs‘fflj’edgg F("\t/g?digo))l P1 (Basado: NIOSH METHOD 0600,
TOTALES O INHALABLES. :
Producto(s): |FILTRO
62 [DETERMINACION DE PESO.  [PNTE/LTG/50 | 2016 [Peso de filtro de PM10 alto volumen (Basado en NTP
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FILTROS PM10 (ALTO 900,030 Rev,2003 (Validado))
VOLUMEN).
Producto(s): |FILTRO
DETERMINACION DE PESO. . .
Peso de Filtros PM 10 Bajo Volumen. (Basado:
63 |FILTROS PM10 (BAJO PNTE-LTG-48 2016 . . .
VOLUMEN). Compendium Method 10-2.3: 1999) (Validado)
Producto(s): IFILTRO |
DETERMINACION DE PESO. . . .
64 [FILTROS PM2.5 (BAJO PNTE-LTG-47 2016 zgsga?fS%'XOSEn'\é'iifﬁa\'/gli\égg”o?e“ (Basado: EPA CFR
\VOLUMEN). PP
Producto(s): |FILTRO
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Unidad N° 01




DE LOS REGISTROS PUBLICOS
ACION VEHICULAR

Oficina Registral : LIMA

Partida Registral : 53791842

v. m.1

‘Fecha del Titulo:  23/03/2018

Placa Ant. -

=
BN
— |

Datos del Vehiculo 10gAcza5PT
Categoria: N1 Aflo de Fab: 2017 Cilindros:
Marca: MAZOR Afio Modelo: 2018 Cilindrada:
Modelo: BT-50 Version: BT50 MT 3.2 4X4 D2 M P.Bruto:
Color: BLANCO #itwnah #unsnin Ejes: 2 '
Motor: P5SAT2533703 Asientos: 5
Combustible: DIESEL Pasajeros: 4
Form. Rodante: 4X4 Ruedas: 4
VIN: MM7UR4DF9JW733836 Carroceria:  PICKUP
Serie/Chasis: MMTURSDF9JW183836 Potencia: 147@3000

B
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CERTIFICADO DE INSPECCION TECNICA VEHICULAR
N° C-2021.076-168-034342

-‘F?

Il* \Im nl’al\\l |
X

'-"'h—

"I..
1 B
i

S S — : . o
e — - ﬂ o -r-"‘:. T e TR~ +:;,,‘-=*f-..s-:“_'"""’ N
] . vl i L TR
RP""" . o - .IY.. Ak 'j'l:_""'.
C i /| R R L%,
Y ol

{l H','\ || lf \il \"WI ”H 1 17\

i

_,-F _‘____H_,,_..r""""-h"'_"‘-.___

MINISTER
CED

Teltono:

'i-

T

10 DF TRANSPORTES Y COMUNICACIONES - MTC
NTRO DE INVE! TIGACION Y CAPACITAC ION TECNICA S.AC
alanta: Canretera Industrial N® 2006, fruptio - La Libertad

044- 373528, Celulor: 943246606 - www cicatecperu.com

e 1
;]l“; i s ) ‘-:"' ;-'f :
B s

Informe de Inspecclén N* : 150775 - 144808 '

Llpu de Inspeccion :Inspeccion Técnica Ordinaria + Complementaria Fecha Inspeccion :21/12/2021
l.- CARACTERISTICAS DEL VEHICULO ——
: , - . - }
1 e N Lo o o 7 | Combustible DIESEL 13| Aslentos / Pasajeros |5 / 4 -
| T ke - - =
\Categnna X 5|N1_P 3 h__a_ VIN | N® de S.Erie Mm?uﬁanHJW?Eﬁaﬂﬁ 1 14 Largnmngr_*.?__,r_mtn |5 373/ 1 Bﬁﬂf 1 315 e L
31Marca ~ |MAZDA | S|N°deMotor  |P5AT2533703 ~15/Color (es) Banco
4:Mndelc BT-50 - 10 Carmceria __blai 2| o 4 16 Pesu Netn [kg} 2.220
5| Ao Fabricacion _ |2.018 = 11 [Marca Carroceria | MAZDA 17 | Peso Bruto (k@) ___Tka,zun
8| Kilometraje |1ﬂ3 353 12| N” Ejes / N° Ruedas |2 / 4 1B\F'Esn Util  (kg) 1980 J

/.- DATOS DE LOS EQUIPOS

Regloscopio Luxémetro | Banco de Suspension

CiTVv | CICATEC PERU 5 A C E :
s |' e : l‘e]nﬁm:trn ! Alineador Analizador u Opacimetro
: o eissbarth 2 < . n : = ??ﬂ - Beissparh
| | Equipo N J snum;a? Equipo N asggggzﬁ Equipo N AULEI?;SEI';IEKE Equipo N \ Baissbarth s0 ||Equ1pn N | mt;aa:ﬂa
lll.- RESULTADOS OBTENIDOS
-
PRUEBA DE FRENOS
% F’T:E”ﬂ DE SERVICIO FRENO DE ESTACIONAMIENTO FRENO DE EMERGENCIA
. Peso uerza de ; _ = Fuerza de ] Fuerza de 1.
SI%S 1 (k) ;wna?n o D?:;q. EE?" Result | Ejes | I::m Frenado (kN) | EACIeNCIa | pog tago | Ejes | P3O | Frenado (kN) IEﬂm"m‘ Resultado
Wesis: =5 er, lzq. =% a) B (%) : (Ka) Der. l k2q. Il (%) ||
1 1,220| 3.89| 346 11 '1 l \
o .
£ L0018 188] 2 | 1010] 256 256 | l ‘|
s = & 51 A | 23 A |
PRUEJEA ALINEAMIENTO | PROF.DE NEUMATICOS | | PRUEBA DE LUCES | ‘ ~ PRUEBA DE SUSPENSION \
Ejes | Desviacién Resultad E Medida (mm) | Medida (Lux o C) ‘ \ o Delantera t Pnltaﬁnr-
] : _lm K r'nj e _u a l::t 4 jes o oy Resultado LTIpn__du Luz_ " Der, g | mmlnﬂmimtu 11y | Resultado ﬁ"ﬂr’.l__ \ (%)
1¢ 0.00 A 1 | 600 6.00f A Bajas 13| 13 OK | OK A Izq. 73/ 1zq. | 58
2° 0.00, A ~2° | 600 600 A Altas 36 34 OK | OK A Der. | 80/Der. 51
______ i Alta Adicional Desv. Q| Desv. ][ 12
Neblineros Resultado A Raﬂult&du! A
] ] (1) Indica la desviacidn del haz de luz a la 1ZQ- / DER+ / INF- / SUP+ Resultado Final A
EMISIONES | T° Aceite  (°C) 3 71 ._EO F;alantl (%) co Ac;I-arac:iﬁn (%) Flesultaa.; ; | Sonémetro | Resultado
DE RPM 2223/ C0O + CO2Z Ralenti (%) CO + CO2 Acel. (%) A EM!SIUNES (dB) A
GASES |Opacidad (m -1) 0.21| HC Ralenti (ppm) HC Aceleracién (ppm) - et 65.00
— e == == .—-i

IV.- DEFECTOS ENCONTRADOS

cODIGO

INTERPRETACION DE DEFECTOS

F:LASIFICACICIN

|H3.76

Vigencia SOAT/CAT, 05/04/2022

Numero de |UEES no cumple con &l rngamenm

LEVE

=

a3 S

NOTA Las observaciones efectuadas deben ser subsanadas antes de la siguiente Inspeccion Tecnica Vehicular

ESULTADO DE LA mspEcmoN TE‘CN.‘CA VEHICULAR

LTADO DE LA INSPECCION

WGENCIA DEL CEHTIFICADD

FECHA PROXIMA INSPECCION

APROBADO

12 MESES

21/12/2022
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Mediante el presente documento se certifica que el vehiculo materia de inspeccién destinado al servicio de transporte
privado de mercancias ha aprobado la Inspeccion Tecnica Vehicular Complementaria al haberse verificado que se
encuentra en buenas condiciones técnicas y mecanicas de funcionamiento, que cumple con las condiciones vy
caracteristicas tecnicas establecidas en el Reglamento Nacional de Vehiculos aprobado por Decreto Supremo N°
058-2003-MTC, en los articulos 19° y 24° del Reglamento Nacional de Administracién de Transportes aprobado por
Decreto Supremo N° 017-2009-MTC y en la normatividad emitida por la autoridad competente, segin consta en el

Informe de Inspeccion Técnica Vehicular N° 150775 - 144808

OBSERVACIONES

Fecha de Inspeccion :21/12/2021

Firma del Ingeniern Supervisor
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LA POSITIVA SEGUROS 211 0211 LIMAY/O
Y REASEGUROS PROVINCIAS
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25935987 - 0
06/04/2022 06/04/2022
06/04/2023 06/04/2023
TECNICA Y PROYECTOS S.A
AVY807 SUCURSAL DEL PER
Cmta. Pick Up/Cabina /. 170
Simple
2022-03-18
Carga
11h:53m
MM7UR4DF9JW783836

La informacion sobre las obligaciones y derechos del
contratante/asegurado, coberturas y exclusiones, las podrés encontrar

ingresando a www.apeseg.org.pe/soat o solicitando tu cartilla informativa
en las oficinas de la compaiiia de seguros.
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Unidad N® 02




E LOS REGISTROS PUBLICOS
N'VEHICULAR

Oficina Registral : LIMA
Partida Registral : 53793265

4
Fecha del Titulo:  23/0312018

=
s 8

 Datos del Vehiculo

 Categoria: N1 Afio de Fab_:
Marca; MAZDA Afio Modelo:
M BT-50 Version:
Color: BLANCO ##ttanen sy Ejes:
- Motor: PSAT2534505 Asientos:
- Gombustible: DIESEL Pasajeros:
- Form. Rodante: 4X4 Ruedas:
VIN; MM7URADF3JW785968 Carroceria
. SerielChasis: MMIURADF3UWT35968 Potencia:

058
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CENTRO DE INSPECCIONES TECNICAS VEHICULARES CHECK & GO S.A.C.
RUC 20520690094

CHECK & GO!

| S

Avenida Argentina N° 5704 - Par
Teléfono fijo: (+51) (01) 277 29 35 =

CERTIFICADO DE INSPECCION TECNICA VEHICULAR
N°:C-2022-078-122-004294

que Internacional de Industria y Comercio Callao (Perq)
: e-mall: info@checkandgo.pe ::: Pag. web: www.checkandgo.pe

Tipo de Inspeccion: ordinaria y Fecha de Inspeccién: 29/04/2022 Informe de Inspeccion: 64045
complementaria
l. |CARACTERISTICAS DEL VEHICULO 1
1 |Placa: AVY916 7 |Combustible: DIESEL 13 | Asientos/Pasajeros: 5/4
2 |Categoria: N1 8 | VIN/N® Serie: MM7UR4DF3JW785968 14  |Largo/Anchol/Alto: 5.373/1.85/1.815
3 |Marca: MAZDA 9 |N° de Motor P5AT2534505 15 |Color{es): BLANCO
4 |Modelo: BT-50 10 | Carroceria: PICK UP 16 | Peso neto(Kg): 2220
5 |Afio de Fabricacién: | 2017 11 | Marca de carroceria: MAZDA 17 | Peso bruto (Kg): 3200
6 |Kilometraje 117821 12 | N° Ejes/N° Ruedas: 2/4 18 | Peso dtil{Kg): 980
II.|[DATOS DE LOS EQUIPOS
CITV  |L000122 Frenémetro Alineador Analizador u Opacimetro Regloscopio Luxémetro Banco de Suspensi6n
Linea |L2 Equipo N°: | 16092412 | Equipo Ne: | 16092412 Equipo N°: | 16092413 Equipo N°; |0413 Equipo N°; | 16092412
Il [RESULTADOS OBTENIDOS ]
PRUEBA DE FRENOS
FRENO DE SERVICIO FRENO DE ESTACIONAMIENTO FRENO DE EMERGENCIA
Fuerza de Fuerza de Frenado Fuerza de
Ejes | Peso F’?"(‘:n“" Desequilibrio | Eficiencia | Resultado | Ejes | Peso (KN) Eficiencia | Resultado | Ejes Peso F":i'(';‘,” Eficiencia | Resultado
(k@) | Der. | izq (%) (%) (kg) Der. lzq. (%) (kg) Der. lzq (%)
1 | 1275 | 371 | 397 6 10 10
2 | 1033 | 281 | 274 2 2 | 1033 | 255 | 223 2
3° 58 APROBADO 3° 21 APROBADO 3°
4° 'y 40
5 5 50
PRUEBA DE ALINEAMIENTO PROF. DE NEUMATICOS PRUEBA DE LUCES PRUEBA DE SUSPENSION
EJES | Desviacién | Resuitado | EJES |Medida Obtenida | Resultado Tipode Luz | Medida Obtenida | Alineamiento | R d Delantera (%) Posterior (%)
(mVKm) (mm) (Lux 0 C)
1o |2 APROBADO 1 laz2s3 APROBADO Das. zq. zq. 78 Izq 84
Bajas 196 17.2 APROBADOC
o 2 APROBADQ prad 34/32 APROBADO Der. 75 Der. 89
Allas 70 350 APROBADO
3 3° Ala Adicional Desv. 4 Desv. 6
40 4° Nebiineros Resultado |APROBADO | Resultado | APROBADO
5o 50 (1): Indicar la desvacion del haz de i 3 la 1Z0- / DER+ INF- 1SUP+ Resultadu Final APRGBADO
EMISIONES DE  |Temp.Aceite(®C) |84 CO Ralenti(%) CO Acel(%) Resultado EMISIONES | Sonémetro Resultado
GASES (noaplica  [pop 2569 CO+CO2 Ralenti(%) CO+CO2 Acel(%) APROBADO SONORAS {95
para vehiculos 77 APROBADO
eléctricos) Opacidad{m) 0.24 HC Ralenti(ppm) HC Acel{ppm)
|Iv. |DEFECTOS ENCONTRADOS ]
cobiIGo INTERPRETACION DE DEFECTOS CLASIFICACION
Notia: Las obs deben ser subsar ankes de la siguiente | Técrica Vehicuar

v.|RESULTADO DE LA INSPECCION TECNICA VEHICULAR

Resultado de la Inspecci6n

Vigencia del Certificado:

Fecha de la proxima Inspeccion

APROBADO

12 meses

29/04/2023

SA-111- Nt

181213

Centro Autorizado por:

CA

Ministerio de Transportes y Comunicaciones



CERTIFICACION TECNICA COMPLEMENTARIA PARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE PRIVADO 060
MERCANCIAS

CLASE DE AUTORIZACION

Mediante el presente documento se certifica que el vehiculo materia de inspeccién destinado al servicio de
transporte privado de mercancias ha aprobado la Inspeccion Técnica Vehicular Complementaria al haberse
verificado que se encuentra en buenas condiciones técnicas y mecanicas de funcionamiento, que cumple con las
condiciones y caracteristicas técnicas establecidas en el Reglamento Nacional de Vehiculos aprobado por Decreto
Supremo N° 058-2003-MTC, en los articulos 19 y 24 del Reglamento Nacional de Administracion de Transporte
aprobado por Decreto Supremo N° 017-2009-MTC y en la normatividad emitida por la Autoridad competente, segun
consta en el informe de Inspeccién Técnica Vehicular N° 64045

QObservaciones:

[Fecha de Inspeccion: 29/04/2022

Resolucidn Directoral N2 5807-2018-MTC/15

£n el informe N° 138-2013-MTC/18.01 de fecha 17.04.19. indica:
“Los certificados que emiten los Centros de Inspeccion
Técnica Vehicular, a partir del 01de enero de 2019
No requieren que sean impresos en un papel de seguridad”.




> Ministerio
i o4 de Transportes
y Comunicaciones

o SOAT

LA POSITIVA SEGUROS 211 0211 LIMAY/O
Y REASEGUROS PROVINCIAS

ALLERLAARALARAAREALALARAALARLARARARERAARLARRALAAARRARRR AL RAANY

25936002 - 0
06/04/2022 06/04/2022
06/04/2023 06/04/2023
TECNICA Y PROYECTOS S.A
AVY916 SUCURSAL DEL PER
Cmta. Pick Up/Cabina /. 170
Simple
2022-03-18
Carga
1Th:55m
MM7UR4DF3)JW785968

La informacion sobre las obligaciones y derechos del
contratante/asegurado, coberturas y exclusiones, las podrés encontrar

ingresando a www.apeseg.org.pe/soat o solicitando tu cartilla informativa
en las oficinas de la compaiiia de seguros.
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B.3 Control Periodico del Personal
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Plan COVID




Prevencién de Riesgos Laborales

Plan para la Vigilancia, Prevencion y
Control de COVID-19 en el Trabajo
para reanudacion las actividades de:
Contratos de Servicios de Consultorfa
de Obras, Arquitectura e Ingenierfa y
Actividades conexas de
asesoramiento técnico, Captacion,
tratamiento y distribucién de agua -
Evacuacién de aguas residuales y
Estudios de Impacto Ambiental e
instrumentos de gestiéon ambiental.

Julio2020

AV0751-20-PF-DTPe-ProtocoloConsultoria_COVID_19-MINSA-Ed2

Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 en el Trabajo-MINSA
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Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 en el Trabajo para reanudacion las actividades
de Contratos de Consultoria de Obras, Arquitectura e Ingenieria y actividades conexas de asesoramiento

técnico, Captacion, tratamiento y distribucion de agua - Evacuacion de aguas residuales y Estudios de

Impacto Ambiental e instrumentos de gestion amMbIENTAL ... 6
|. DALOS A€ 12 EIMPIESA ..ottt 6
I. DatOS A IUGAT TrAD@JO .t 6
(L1, OfiCING CONTIAL oo 7
112, LADOTALONO TYPSA-PERU . .oooccvieriirisirsissesssessisssesssessssssisssis sttt 7
[1.3.  Oficina de Supervision/Unidad A€ OBIa ...ttt sss s sssssssssenas 7

M. Datos del Servicio de Seguridad y Salud de [0S trabajadOres. ... 7
V. Noémina de trabajadores por riesgo de exposicion & COVID =19 ... 8
V. Responsabilidades del cumplimiento del PIAN ...t 9
VL EMIPIEAAON s8££ 9
V.2. Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo.......... 9
V3. TTDGJATOTES ... e840 888 9

VI Presupuesto y proceso de adquisicion de insumos para el cumplimiento del plan........ 9
VI.1. P T O S UPUESTO .ottt e84t 9
Vli.2. Proceso de adquisiCiON de INSUMOS Y EQUIPOS ...cuuiuiimrrereeeeeseessesessessessseessssssssssesssasssssssssssssssssssssssssnees 9
VIl.  Procedimientos obligatorios para el regreso y reincorporacion al trabajo ... 9
VIL1. Limpieza y desinfeccion de [0S Centros de trab@jo ... 10
VILL L. PrOCEAIMUENTO oottt 10
VILL.2,  GESHON A RESIAUODS ..ouuieirieieieieieiieieiseees st esss s ssss s8££ 11
Vil.2. Identificacion de sintomatologia covid-19 previo al ingreso al centro de trabajo. ..., 12
VIL2. 1. PrOCEAIMUENTO oottt 12
VIl.2.2.  Caso sospechoso o contacto con caso confirmado COVID-19: ... 14
VIIL3. Lavado y desinfeccion de manos OBIIGatorio. ... ssessss s 15
VIL3.L,  PrOCEAIMIBNTO ...ttt 15
Vil.4. Sensibilizacién de la prevencion del contagio en el centro de trabajo. ..., 16
VILA L. PrOCEAIMIENTO oottt 16
VILS. Medidas Preventivas COIECTIVAS ...ttt 17
AV0751-20-PF-DTPe-ProtocoloConsultoria_COVID_19-MINSA-Ed2 Prevencion de Riesgos Laborales
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Hoja de control de calidad

Documento Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el Trabajo para reanudacion
las actividades de Contratos de Consultoria de Obras, Arquitectura e Ingenieria y
actividades conexas de asesoramiento técnico, Captacion, tratamiento y distribucion de

agua - Evacuacion de aguas residuales y Estudios de Impacto Ambiental e instrumentos
de gestion ambiental.

Cddigo AV0751-20-PF-DTPe-ProtocoloConsultoria_ COVID_19-MINSA-Ed?2
Autores: Firma: SIE
Fecha: 29/07/20
Verificado Firma: FzP
Fecha: 03/08/2020
Destinatario TYPSA — SUCURSAL DEL PERU

Notas Aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

m-”m_npius_u:jnam]

“ING. SEHGE ERILER CAND
Comrmny - HL

TECNICA Y PROYECTOS SA SUC DEL PERU

/3

REPRESE‘TANTE LEGAL
Frano Stanley Zampillo Pasten

m-”m_);ius_u:_l.nnnﬂ

NG SCHGE ERRILEZ CAND
CooRmony - HL

Sergio Enriquez Cano
Coordinador de SST

Frano Zampillo Pasten

Director Gerente

Sergio Enriquez Cano
Pdte. Comité de SST

29/07/20

03/08/2020

31/07/2020

Prevenciéon de Riesgos Laborales AV0751-20-PF-DTPe-ProtocoloConsultoria_COVID_19-MINSA-Ed2
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Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19
en el Trabajo para reanudacion las actividades de Contratos
de Consultorfa de Obras, Arquitectura e Ingenierfa y
actividades conexas de asesoramiento técnico, Captacion,
tratamiento y distribucién de agua - Evacuacién de aguas
residuales y Estudios de Impacto Ambiental e instrumentos
de gestiéon ambiental.

Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores, que seran de aplicacién durante y
después de la emergencia sanitaria; siendo que la reactivacion de actividades del presente Plan se
encuentra comprendidas en las Fases 1, 2 y 3, de conformidad a los Decretos Supremos N° 080-2020-
PCM, 101-2020-PCM y RM-117-2020-PCM; ademas, los lineamientos estan en concordancia con la RM-
448-2020-MINSA

Datos de la empresa

= Razén Social : Técnica y Proyectos Sucursal de Perd S.A.
= RU.C. : 20503028655

= Actividad Econémica : 7110-ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Y ACTIVIDADES
CONEXAS DE CONSULTORIA TECNICA (CIIU).

= Direccion :Av. 28 de julio N° 1044 Piso 5 piso y oficina 1001, Urb. San Antonio,
= Regidn :Lima

= Provincia :Lima

= Distrito : Miraflores

Datos de lugar trabajo

TYPSA — Sucursal del Pert es una empresa privada, de consultoria en los campos de ingenieria civil,
arquitectura, industria y energia, y medio ambiente; que desarrolla trabajos de redaccion de informes,
estudios y proyectos y en la direccion y control de obras, en las distintas ramas de la ingenieria, edificacion,
arquitectura y medio ambiente. Ademas, dispone de un laboratorio propio para la realizacion de anélisis de

calidad de agua y ambientales, tanto quimicos como bacteriolégicos.

AV0751-20-PF-DTPe-ProtocoloConsultoria_ COVID_19-MINSA-Ed2 Prevenciéon de Riesgos Laborales
Pagina 6 de 58 Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 en el Trabajo-MINSA



Los servicios comprendidos en el marco de las disposiciones del presente plan son aquellos que se tengan

contratados o gue se contraten como:

Contratos de Supervision de Obras de Carreteras
Contratos de Supervision de Obras de Puentes
Contratos de Elaboracién de Estudios

Contratos de Supervisidn de Servicios

Contratos de Servicios para la Liberacion y Adquisicion de Predios

- 0o a0 T W

Consultoria en energia, y medio ambiente

Arguitectura e ingenieria y actividades conexas de asesoramiento técnico

> @

Captacion, tratamiento y distribucién de agua - Evacuaciéon de aguas residuales
i. Estudios de Impacto Ambiental e instrumentos de gestion ambiental.
j. Provisién o suministro de la cadena logistica (insumos, produccion tercerizada, transporte, distribucion

y comercializacion) de las actividades comprendidas en las fases de la Reanudacién de Actividades.

De acuerdo la reactivacion de actividades del presente Plan comprendidas en las Fases 1, 2 y 3 de
conformidad a los Decretos Supremos N° 080-2020-PCM y 101-2020-PCM.

El presente plan, se aplicar4 a nuestros centros de trabajo, pudiendo ser adecuado para el laboratorio y

oficinas de supervision en lo que corresponda y sea necesario.

I.1. Oficina Central

= Direccion :Av. 28 de julio N° 1044 Piso 5 y oficina 1001, Urb. San Antonio,
= Distrito ; Miraflores
= Teléfono 1 (51)719-2645 / (51)719-2646

I1.2. Laboratorio TYPSA-PERU

= Direccion : Calle Delta N°269, Urb. Parque Industrial
= Distrito : Callao
= Teléfono :(51)719-2645

I1.3. Oficina de Supervision/Unidad de obra

= Direccion : Aeropuerto Internacional Capitan FAP José Abelardo Quifiones Gonzéles
= Distrito : Av. Bolognesi s/n, Chiclayo — Lambayeque Peru
= Teléfono 1 (51)719-2645 / 983-610-632

Ill. Datos del Servicio de Seguridad y Salud de los trabajadores

El servicio de Seguridad y Salud en el trabajo de TYPSA-Peru esta conformado por:

Prevencién de Riesgos Laborales AV0751-20-PF-DTPe-ProtocoloConsultoria_COVID_19-MINSA-Ed2
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Fecha . Puesto  Lugar/Centro de
Nombre o Edad Profesion Correo Celular ) .
Nacimiento trabajo trabajo
. Ingenieria
Sergio
en
Enriquez 15/08/1963 56 . senriquez@typsa.es 996434126 Ingeniero  Oficina Central
c Industrias
ano

Alimentarias

Vilma
Laboratorio
Vanessa 17/11/1981 38 Quimico vvleon@typsa.es 980962337  Licenciada -
Ledn Legua
Jorge Reyes Ingenieria ) Oficina
i 24/01/1983 37 ) areyes@typsa.es 964531893 Magister o
Samaniego de Minas Supervision
José Luis )
) ) Médico
Zegarra 22/05/1974 46 Médico lzegarra@typsa.es 959360034 cir Consultor
irujano
Bustamante :

Tabla 1: Equipo de Seguridad y Salud en el trabajo

IV. NOmina de trabajadores por riesgo de exposicion a COVID -19

Acorde a la RM 448-2020-MINSA, se establece la clasificacién de puestos de trabajo segln riesgo de
exposicion al Sars-Cov-2 (COVID-19)

Caracteristicas

No requieren contacto con personas infectadas o sospechosas ni tienen
contacto cercano frecuente a menos de 1 metro de distancia del publico
en general o en el que se puedan establecer barreras fisicas

Requieren contacto frecuente y/o cercano a menos de 1 metro de
distancia del publico en general o en el que se no puedan establecer
barreras fisicas.

Riesgo potencial de exposicién a casos sospechosos: o confirmados de
COVID-19 o lugares de atencién a pacientes COVID-19, pero no expuesto a
aerosoles en el ambiente de trabajo

Contacto directo con casos sospechosos o confirmados de COVID-19
expuestos a aerosoles en el ambiente de trabajo.

Tabla 2: Clasificacion de puestos por riesgo SARS-Cov2

* CASO SOSPECHOSO: Persona con infeccién respiratoria, que presenta tos, dolor de garganta y al menos uno de los siguientes

sintomas: Malestar general, fiebre, cefalea, dificultad para respirar y/o congestion nasal(Alerta Epidemiolégica AE-019-2020)

AV0751-20-PF-DTPe-ProtocoloConsultoria_ COVID_19-MINSA-Ed2 Prevenciéon de Riesgos Laborales
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La nédmina de trabajadores de la empresa se detalla en el Anexo 1 del presente plan.

La ndmina muestra todo el personal que se encontraria apto para retornar al centro de trabajo; sin embargo,

el retorno seré paulatino acorde a las necesidades y directivas de la organizacion.
V. Responsabilidades del cumplimiento del plan
Niveles de responsabilidad dentro de la organizacion

V.1. Empleador

Los empleadores de los centros de trabajo de las diferentes actividades econdmicas aplican
obligatoriamente los lineamientos establecidos en el presente documento y de la elaboracion del “Plan para

la vigilancia, prevenciéon y control de COVI D-19 en el trabajo”.

V.2. Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o Supervisor de Seguridad y Salud en el

Trabajo

Aprueba y realiza el seguimiento del cumplimiento del “Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVI

D-19 en el trabajo”.
V.3. Trabajadores

Cumplen y coadyuvan la implementacion de o dispuesto en el presente documento técnico

VI. Presupuestoy proceso de adquisicidon de insumos para el cumplimiento del

plan

VI.1.Presupuesto
Se programara la asignaciéon del presupuesto necesario para

a. Laadquisicion de equipos y materiales

o Termometros, mascarillas, guantes, Jabon liquido, alcohol en gel, papel toalla,

o Otros materiales y/o bienes necesarios (dispensadores de gel, pediluvios, sefialética)
b. Acondicionamiento del centro de trabajo
c. Contratacion de un Servicio de Salud que tome las pruebas rapidas o moleculares.

d. Implementacion de condiciones de materiales y equipos para el trabajo remoto.
VI.2.Proceso de adquisicidn de insumos y equipos
El proceso de adquisicion y compras se llevara a cabo cumpliendo el procedimiento interno:

= TPG-04 Subcontrataciones-compras-D09.

VII. Procedimientos obligatorios para el regreso y reincorporacion al trabajo
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VIl.1.Limpieza y desinfeccidon de los centros de trabajo
Los procedimientos de limpieza y desinfeccién de los ambientes de trabajo, asi como la higiene de las
personas, deberian ser parte del conocimiento de trabajadores para incorporar habitos de higiene y

promover practicas sanitarias adecuadas.

= Limpieza

Eliminacion de suciedad e impurezas de las superficies utilizando agua y jabdn o detergente

= Desinfeccién

Reduccién por medio de agentes quimicos y/o métodos fisicos del nUmero de microorganismos

presentes en una superficie o en el ambiente, hasta un nivel que no ponga en riesgo la salud.
VII.1.1. Procedimiento

Para realizar las labores de limpieza, se impartira la formacién correspondiente al personal.

b. La oficina o centro de trabajo, deberéd encontrarse limpia y desinfectada antes del inicio de las
actividades diarias.

c. Seran objetos de limpieza todos los ambientes (privados y comunes), las mesas, pisos, pasamanos,
equipos, Utiles de escritorio y/o todo objeto inerte que puede contener microrganismos en su
superficie, utilizando agua y detergente o limpiador liquido.

d. Paralas actividades de limpieza y desinfeccion, se utilizara los productos de la Tabla 3; los mismos

que seran rotados cada 3 meses para evitar desarrollo de resistencia en los microorganismos

TEM PRODUCTO DILUCION PREPERACION

. . . = Medir 20 ml (cuatro cucharaditas de 5 ml
Hipoclorito de Sodio al 0,1 % .
1 Cloro y sus compuestos cada una) de lejia al 5 %.

» Enrasara 1L de agua.

Listo para usar = No necesita
2 Alcohol al 70% * Medir 70 ml de alcohol al 96 %.
= Alcohol al 96% = Diluir en agua destilada o agua hervida fria,

completar a 100 ml.

Peréxido de hidrégeno i i = Medir 17 ml de Agua oxigenada al 3 %
Peroxido de hidrégeno al 0.5 % - . . .
= Diluir en agua destilada o agua hervida fria,

completar a 100 ml de agua.

Tabla 3: Productos para desinfeccion

e. Ladesinfeccion se realizard con un pafio htmedo por frotacion sobre:

= Superficie de los mesones de la cocina
= Superficies de las mesas donde se ingieren los alimentos

= Manteles o individuales
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= Superficie de los mesones y lavaderos de los servicios higiénicos
= Pisos

= Manijas de las puertas

= Interruptores de luz

= Barandas

= Utiles y quipos de escritorio (Teléfonos, Teclados, laptops, etc.)

f.  Lalimpiezay desinfeccion de vehiculos de la empresa, estara a cargo del responsable del vehiculo

g. Realizar la desinfecciéon diaria de las superficies y objetos de contacto frecuente (por ejemplo:
manijas de las puertas pasamanos, apoyabrazos, cinturones de seguridad) antes del inicio de la
jornada y al final de cada servicio.

h. Poner a disposicion del responsable del vehiculo, los materiales necesarios para la limpieza y
desinfeccion (toallitas limpiadoras, geles o soluciones a base de alcohol).

i. Lafrecuencia del limpieza y desinfeccién, de grafica en siguiente tabla:

TEM Ambientes Frecuencia Momento

o 3 = Al ingreso
1 Limpieza general 2 veces al dia ,
= Después de almuerzo

2 SSHH Las 2 limpiezas generales = 1 vez por la mafiana y 1 por la tarde

- = Durante el periodo establecido para
3 Comedor Antes de utilizar por turno P P
almuerzo

Las 2 limpiezas generales y si

4 Salas de reunion = Al desocuparse

son utilizadas
5 Vehiculos Permanente = inicio de la jornada y al final de cada servicio.

Zona de aislamiento Las 2 limpiezas generales y si

6 . = Al desocuparse
caso sospechoso son utilizadas
Superficies de contacto
7 continuo(manijas de Constante = Durante la jornada laboral

puertas, interruptores)

Tabla 4: Frecuencia de limpieza y desinfeccion

j. Si en la oficina de supervision se tuviera ambientes similares a los listados en la tabla anterior, la
frecuenciay momento también les seran de aplicacion.

k. Se verificara el abastecimiento continuo de elementos de limpieza y desinfeccién de los servicios
higiénicos, 2 vece; al inicio y a media jornada.

. Se guardara registro de las actividades de limpieza y desinfecciéon (Anexo 2)

m. El personal de limpieza debera contar con los EPP correspondientes para la actividad (Anexo 3)
VI.1.2. Gestion de Residuos

a. Enlas oficinas de supervision, se tomaran las siguientes medidas adaptadas al centro:
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Se continuara realizando, la gestién de residuos, del modo habitual; respetando los protocolos de

separacion de residuos.

Se recomienda que el papel desechable (papel toalla, pafiuelos, etc.) que el personal emplee, sea

desechado en papeleras o contenedores protegidos con tapa, de ser posible, accionados por pedal.

Todo material de protecciéon personal (mascarillas, guantes de latex, etc.) debe depositarse en la
fraccion resto (agrupacion de residuos de origen doméstico que se obtiene una vez efectuadas las

recogidas separadas).

En caso de que un trabajador presente sintomas mientras se encuentre en su puesto de trabajo, sera
preciso aislar el contenedor donde haya depositado pafiuelos u otros productos usados. Esa bolsa
de basura deberéd ser extraida y colocada en una segunda bolsa de basura, la cual sera cerrada,

para su depdsito en la fraccion resto
VII.2. Identificacidén de sintomatologia covid-19 previo al ingreso al centro de trabajo.

De acuerdo con la norma, se establece la necesidad de un procedimiento de evaluacion previo al ingreso

del personal, al centro de trabajo

VIl.2.1. Procedimiento

o

Identificacion de riesgo de exposicion a Sars-Cov-2 (COVID-19)

Los puestos de trabajo son los que estan definidos por el area de Prevenciéon de Riesgos laborales
del GRUPO TYPSA y el nivel de riesgo de exposicion a SARS-Cov2; estd en base a los niveles
definidos (bajo, medio, alto, muy alto) en la RM-448-2020-MINSA, ver Tabla 2.

En la siguiente tabla, se establece la Matriz de puesto de trabajo/riesgo de exposicion del servicio;

de cada puesto de trabajo y el nUmero de personas que se encontraria apto para retornar al centro

de trabajo.
Riesgo de Exposicion Numero de Puestos
AV0751-20-PF-DTPe-ProtocoloConsultoria_ COVID_19-MINSA-Ed2 Prevenciéon de Riesgos Laborales
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Riesgo de Exposicion Numero de Puestos

SARS-Cov-2
Riesgo Bajo 4
Riesgo Mediano 0
Riesgo bajo 8
Riesgo Mediano 4

Tabla 5 Riesgo de exposicion por puesto

<

El Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo evaluara a todo el personal antes de ingresar a

realizar labores, utilizando una ficha Sintomatoldgica2, (Anexo 4).

o

La referida ficha, tendra caracter declarativo y debe ser respondida en su totalidad.
Se medird la temperatura corporal de cada trabajador (Anexo 5), antes del ingreso al centro de
trabajo (<38°C, ingresa); en caso de superar la temperatura limite, no ingresara al centro de trabajo

y debera pasar por evaluaciéon médica.

@

Los casos sospechosos, debera ser manejado de acuerdo al Documento Técnico Atencion y Manejo
Clinico de Casos de COVID-19 del MINSA.

Se realizaran las pruebas rapidas o moleculares, para la deteccion del COVID-19, a los trabajadores

—

gue regresan O se reincorporan a puestos de trabajo con alto y muy alto riesgo, a cargo del
empleador.

Para el caso de trabajadores catalogados como de “Bajo riesgo” y “Mediano riesgo”, la realizacion

@

de pruebas para SARS-Cov2-19, sera potestativa a la indicacién del médico ocupacional de la

empresa 0 segun indicacion de la Autoridad Nacional o Regional de Salud.

=

Al no tener trabajadores catalogados como de alto y muy alto riesgo, las pruebas adicionales a los
trabajadores de mediano riesgo y bajo riesgo, se realizardn sélo en caso de sospecha; por
temperatura por encima del limite y evaluacion del médico ocupacional de sintomatologia COVID-
19 (tos seca o dolor de garganta o dificultad respiratoria)3

Se conservara el registro de las evaluaciones para el ingreso al centro de trabajo.

En la tabla 5, se establece, segun el caso, los periodos de tiempo para realizar las pruebas, para

—

luego retornar o reincorporarse al centro de trabajo

> Anexo 2 de la de la RM-448-2020-MINSA

¢ ALERTA EPIDEMIOLOGICA CODIGO: AE-010-2020
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TEM CASO PRUEBA 1 PRUEBA 2

= Aplicando numeral 7.2.1.h

» Dia 1 Negativa: primer dia = Valorar aptitud médica
1 Sospechoso -
habilitado al resultado = Retorno al centro de trabajo
- ) = Aplicando numeral 7.2.1.h
= Dia 1 Positivo primer dia de el tud médi
L] tit
2 Confirmado retorno, aislamiento 7 6 14 dias, alorar aptitud medica

segUn corresponda (VI1.8.1) * Alta medica

= Reincorporacioén al centro de trabajo

Tabla 6: Periodicidad de pruebas descarte

k. No se recomienda la realizacién de pruebas moleculares ni serolégicas (en todos los niveles de
riesgo) a los trabajadores que hayan presentado previamente una prueba positiva y/o tengan el alta
epidemioldgica, ya que el tiempo de duracién de los anticuerpos en sangre o la reversion de los
mismos aun es incierta y no indica posibilidad de contagio.

I.  Lavaloracion de las acciones realizadas, permitiréa al profesional de salud del Servicio de Seguridad
y Salud en el Trabajo, determinar si el trabajador puede regresar o reincorporarse a su puesto de
trabajo.

m. Las pruebas se realizaran con un servicio de salud o laboratorio acreditado; pudiendo ser pruebas
rapidas o moleculares.

n. Elservicio de salud reportard, al médico ocupacional, al momento que los resultados de las pruebas
estén listos y periddicamente, un resumen de todas las pruebas realizadas, al personal de TYPSA -
PERU. Los registros seran debidamente conservados.

0. Los resultados y el seguimiento estaran a cargo del médico ocupacional de la empresa.
VII.2.2. Caso sospechoso o contacto con caso confirmado COVID-19:

a. Debera ser manejado de acuerdo al Documento Técnico Atencién y Manejo Clinico de Casos de
COVID-19 del MINSA

1. Derivacion a un establecimiento de salud para su manejo de acuerdo a lo establecido en la

Resoluciéon Ministerial N°© 193-2020/MINSA®
2. Evaluacion por el responsable de la salud en el trabajo para identificar potenciales contactos.
3. Se comunicara a la autoridad de salud de su jurisdiccion, para el seguimiento

4. Brindar material e informacién sobre la prevenciéon del contagio de la COVID-19, medidas de
higiene y cuidado que debe llevar en casa

b. Se recomienda realizar seguimiento clinico a distancia, diario o interdiario.
c. El profesional de salud, gestiona o realiza la evaluacion clinica respectiva, durante el aislamiento o

cuarentena de 14 dias y la fecha probable de alta respectiva.

* Aprueban el Documento Técnico: Prevencién, Diagnéstico y Tratamiento de personas afectadas por la COVID-19 en el Per(
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VIL.3.

Ante la emergencia sanitaria por la COVID-19 y ante un caso sospechoso de COVID-19 o contacto
con un caso confirmado, el empleador procedera con otorgar el descanso médico con la firma del
médico tratante o médico a cargo de la vigilancia de la salud, por el tiempo de aislamiento y/o
cuarentena para proteger y resguardar la salud e integridad del trabajador, asi como del resto de la

institucion.

Lavado y desinfeccién de manos obligatorio

Se promovera el lavado de manos al ingreso y previo al inicio de actividades por medio de afiches (Anexo

6), correos, recomendaciones verbales, etc.

Todos los trabajadores de planta, contratistas y proveedores de servicios que ingresen al centro de trabajo,

previamente procederan al lavado y/o desinfeccion de manos.

Adicionalmente, deben rociar con alcohol al 70% las suelas de su calzado o pasar por un pediluvio con

Hipoclorito de Sodio al 0,1 %, para evitar el ingreso de algln agente patdgeno externo.

Para cumplir las medidas de prevencion antes del ingreso al centro de trabajo, se dispondra a la entrada de

gel desinfectante y papel desechable para el caso en que las manos de la persona estén visiblemente sucias.

De ser necesario, se instalard un lavamanos portatil, justo a la entrada de los centros de trabajo.

Todos los servicios higiénicos del centro de trabajo y puntos de agua externos a estos seran considerados

puntos de lavado de manos y estaran a disposicion del personal, asi como de terceros.

Para el lavado de manos se utilizara:

Agua para consumo humano y jaboén.
Material para el secado de las manos (papel desechable)

Gel desinfectante para la desinfeccion de manos

VII.3.1. Procedimiento

Liberar las manos y mufiecas de toda prenda u objeto.

b. Mojar las manos con agua a chorro. Cerrar el grifo.

c. Cubrir con jabén las manos himedas y frotarlas hasta producir espuma, incluyendo las palmas, el
dorso, entre los dedos y debajo de las ufias, por lo menos 20 segundos.

d. Abrir el grifo y enjuagar bien las manos con abundante agua a chorro.

e. Eliminar el exceso de agua agitando o friccionando ligeramente las manos, luego secarlas
comenzando por las palmas, siguiendo con el dorso y los espacios interdigitales.

f.  Es preferible cerrar el grifo, con el material usado para secar las manos, no tocar directamente.

g. Eliminar el papel desechable en los depdsitos destinados.

h. Seinstalara sefializacion en los puntos de lavado de manos.
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Se colocaran carteles, la ejecucion adecuada del método de lavado correcto o uso del alcohol en gel para

la higiene de manos
VIl.4. Sensibilizacion de la prevencion del contagio en el centro de trabajo.

Para asegurar ambientes saludables frente al SARS-Cov2-19, se impartird formaciéon/informacion a los
trabajadores, la misma que seré gestionada por los profesionales del Servicio de Seguridad y Salud en el

Trabajo.

La sensibilizacién al personal se realizard con difusion de la informacion oficial proporcionada por el
Ministerio de Salud a través de charlas informativas, distribucién de material informativo, recordatorios a

través de correos electronicos, redes sociales y carteles informativos.
Vil4.1. Procedimiento

a. Planificacion de charlas

b. Lostemas, a tratar, deberan estar relacionados con:

= Informacién sobre coronavirus y medios de proteccién laboral en las actividades de capacitacion.
= Lavado y desinfeccion de manos, procedimiento e importancia

= |mportancia de reportar tempranamente la presencia de sintomatologia de la COVID-19.

= Correcto uso y disposicion final de mascarillas

= Canales de comunicacion(oficiales) para que el trabajador, reporte y Sintomatologia Covid-19

= Medidas preventivas en el centro de trabajo, comunidad y hogar

= Laimportancia de prevenir diferentes formas de estigmatizacion.

c. En la siguiente tabla se presentan los canales de comunicacién y consulta entre trabajador y

empresa:
Area Nombre Correo Celular
Prevencion Riesgos Laborales Sergio Enriquez Cano senriquez@typsa.es 996-434-126
Salud Ocupacional José Luis Zegarra Bustamante  jlzegarra@typsa.es 959-360-034
Trabajo Social Rosa Echevarria Quispe rechevarria@typsa.es (51) 719-2645-129

Tabla 7: Canales de comunicacion para el trabajador
d. Recursos requeridos para las actividades de capacitacion y sensibilizacion

= De preferencia, los eventos de capacitacion seran virtuales; para evitar las aglomeraciones del
personal.

= El departamento de sistemas brindara el apoyo necesario para desarrollar la capacitacion virtual.
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= Eldepartamento de sistemas debera verificar que los equipos de cOmputo estén operativos en cuanto
al funcionamiento del hardware y software.

= Formato de registro de las capacitaciones. (Anexo 7)

e. Personal designado para las actividades de capacitacién y sensibilizaciéon

= De acuerdo con la planificacion, el responsable de la formacién y sensibilizacion del personal, podran
ser los profesionales del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa o una empresa
externa.

f.  Registro, cobertura y seguimiento

= El evento de capacitacion sera obligatorio para el personal que retorne o se reincorpore al centro de
trabajo.

= Se guardara el registro de asistencia al evento de capacitacion; pudiendo ser manual o reporte
automaético, emitido por el sistema de formacion virtual utilizado,

= Los eventos de formacioén llevados a cabo tendran una lista de asistencia, como registro de formacion,

VIL.5. Medidas preventivas colectivas

Acciones dirigidas al medio o via de transmision de COVID-19 en el ambiente de trabajo, las cuales se

implementaran considerando los siguientes aspectos:
VIL5.1. Procedimiento:

a. Programar el sistema de renovacion de aire para asegurar que los ambientes del centro laboral estén
adecuadamente ventilados
b. Mantener el distanciamiento de 1.0 metros entre los trabajadores en el centro de trabajo

c. El distanciamiento de 1.0 metros, se mantendra en las areas comunes (comedor, kitchenette,
expendedor de café, ambientes de trabajo y salas de reuniones) estableciendo el aforo e
implementacion de sefialética, para evitar la aglomeracién de trabajadores y turnos de ser necesario.

d. En el caso de los comedores (en razébn al no uso de mascarilla) debe incrementarse el
distanciamiento (minimo 2 metros) y/o hacer turnos para el personal; o facilitar la ingesta de sus
alimentos en las oficinas si las condiciones lo permiten.

e. Sera obligatorio portar mascarilla en los ambientes comunes y en los desplazamientos por el centro

de trabajo.

f.  Los puestos de trabajo se reorganizaran para mantener el distanciamiento de 1.0 m.

g. En los puestos de trabajo, que aplique, se dejard un espacio vacio entre colaboradores, para
garantizar el 1.0 m de distanciamiento.

h. Se evaluara la necesidad de colocar barreras fisicas (pantallas, mamparas, etc.) en el area de
recepcion.

i. Seinstalara, de ser necesario, tapete sanitizante con desinfectante, para desinfeccién del calzado al
ingreso del centro de trabajo.

j.  Lapuerta de ingreso deberé permanecer abierta para evitar su manipulacion constante,

k. Se priorizard las reuniones virtuales a las presenciales.
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I.  Cualquier reunion de trabajo en las instalaciones del centro de trabajo, debera cumplir con:

©)

©)

@)

Aprobacién de la jefatura correspondiente

Que no sea posible por medios informaticos (teleconferencia)

En el ambiente destinado a la reunién, es posible mantener las distancias recomendadas,
respetando el aforo correspondiente.

Si no es posible mantener la distancia recomendada, todos deberan portar obligatoriamente la
mascarilla

La reunién se programaré de manera excepcional y debera realizarse en el menor tiempo
posible.

Las reuniones con terceros, solo se realizaran si es estrictamente necesario, cumpliendo las

pautas anteriores.

m. Se priorizard el uso de las escaleras en vez de los ascensores.

n. Se respetara el aforo para el uso de ascensores.

0. Se utilizaran mascarillas que cubra nariz y boca; mascarilla quirGrgica o comunitaria segun

corresponda.

p. Se colocara dispensadores de gel desinfectante a disposicion de los trabajadores

g. Se colocaran afiches u otros informativos de las medidas de prevencidén de contagio.

r. Se colocara en lugar visible el aforo en salas y oficinas.

s. Limpiary desinfectar frecuentemente las superficies de contacto habitual (teclado de computadora,

celular, mesa de trabajo).

t.  Paradirigirse al trabajo, usar preferiblemente el transporte individual.

u. Sieltrabajador viniese a la oficina en su propio vehiculo y estuviera autorizado al ingreso, pasara por

los protocolos de acceso de vehiculos, del locador de la oficina.

v. Realizar la desinfeccion diaria de las superficies y objetos de contacto frecuente en el vehiculo (por

ejemplo: manijas de las puertas pasamanos, apoyabrazos, cinturones de seguridad).

w. Si el personal se moviliza en transporte publico,

(o]

(¢]

Utilizar mascarilla y protector facial.

Sdélo ingresar a vehiculos en los que pueda mantener la distancia minima de 1 m. entre las
demas personas.

Al toser o estornudar, clbrase la boca y la nariz con el codo flexionado o con un pafiuelo,
deseche el pafiuelo inmediatamente y lavese las manos con un desinfectante de manos a
base de alcohol, o con aguay jabon.

Evitar tocarse los 0jos, la nariz y la boca.

Portar toallitas limpiadoras o geles o soluciones alcohdlicas

x. Acondicionar el area de recepcién con barreras fisicas y sera obligatorio que proveedores y

visitantes, antes de ingresar, sigan las indicaciones de lavado y/o desinfeccion de manos y

desinfecciéon de calzado.

y. Proveedoresy visitas, deberan respetar el distanciamiento de 1.0 m; asi como el uso de mascatrillas,

guantes (de ser necesario) y medicion de temperatura (<38°C) al ingreso al centro de trabajo.
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aa.

bb.

CC.

dd.

VII.6.

Si el rango de temperatura (del proveedor o visitante) es superior a 38°C, o no porta la mascarilla, no
se le permitira el ingreso al centro de trabajo.

Se estableceran puntos estratégicos para la eliminaciéon de residuos (EPP’s y material descartable),
posiblemente contaminado, en el centro de trabajo.

No se utilizaran cabinas para rociar al trabajador o cliente.

En el caso de las mujeres gestantes, se recomienda no diferir el descanso pre natal correspondiente,
por la posibilidad de que se presenten mayores complicaciones en este periodo.

Las mujeres gestantes y mujeres que dan lactancia materna, de preferencia deben realizar trabajo
remoto, en caso no sea posible, no deberan estar ubicadas en areas de exposicion al publico.

Medidas de proteccion personal

El empleador asegura la disponibilidad de los equipos de proteccién personal e implementa las medidas

para su uso correcto y obligatorio, en coordinacion y segun lo determine el profesional de salud del Servicio

de seguridad y salud en el trabajo

a.

Matriz de EPP por puesto de trabajo segun nivel de riesgo

Prevencién de Riesgos Laborales

Riesgo de Exposicion

Equipo de Proteccion

SARS-Cov-2 Personal (EPP)
Riesgo Bajo Mascarilla**, guantes*
Riesgo Bajo Mascarilla** guantes*

Riesgo Mediano

Riesgo bajo

Riesgo Mediano

Mascarilla:, guantes*

Mascarilla**, guantes*

Mascarilla**, guantes*

Riesgo bajo Mascarilla**, guantes*
Riesgo Bajo )
Mascarilla**, guantes
Riesgo Bajo Mascarilla**, guantes
Mascarilla, guantes, lentes,
Riesgo bajo zapatos antideslizantes, ropa de
trabajo
) ) Mascarilla, guantes, lentes,
Riesgo Mediano ) )
zapatos antideslizantes***
Mascarilla, guantes, lentes,

Riesgo bajo

Riesgo Mediano

zapatos antideslizantes, mandil***

Mascarilla,
zapatos antideslizantes***

guantes, lentes,

Tabla 8 Matriz de EPP's por nivel de riesgo
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*Se recomienda utilizar guantes si utiliza transporte publico.
**Es obligatorio utilizar mascarilla y protector facial en transporte publico.

***Otros especificos para la actividad de campo.

b. El area de logistica sera responsable del aprovisionamiento de los EPP’s en tipo y cantidad; los
mMismMos que seran entregados periddicamente o cuando sea necesario

c. Lacorrecta colocacion de los EPP’s, es fundamental para evitar posibles vias de entrada del agente
biolégico; igualmente importante es la retirada de los mismos para evitar el contacto con zonas
contaminadas y/o dispersion del agente infeccioso.

d. Debe tener en cuenta las instrucciones para un correcto uso y mantenimiento establecidas por el
fabricante.

e. Uso de mascarillas:

= Antes de ponerse una mascarilla, debe lavarse las manos con un desinfectante a base de alcohol o

con aguay jabon.

= Cubrirse la boca y la nariz con la mascarilla y asegUrese que no haya espacios entre su cara y la

mascara.

= Evitar tocar la mascarilla durante el uso; si se toca, debe lavarse las manos con un desinfectante a base

de alcohol o con aguay jaboén.
= Cambiarse de mascarilla tan pronto como esté hiumeda y no reutilizar las mascarillas de un solo uso.

= Para retirar la mascarilla: se debe quitar por detras (no toque la parte delantera de la mascarilla); debe

desecharla inmediatamente en un recipiente cerrado.
= Lavarse las manos con un desinfectante a base de alcohol o preferiblemente con agua y jabén.

f.  Las mascarillas deben cambiarse y desecharse en un recipiente cerrado:

= Después de usarla.
* En caso de que la mascarilla se humedezca, sufra algun dafio o alteracion.

= Si la resistencia a la respiracion es excesiva

VIL7. VIGILANCIA DE LA SALUD DEL TRABAJADOR EN EL CONTEXTO DEL COVID 19

Durante la emergencia sanitaria nacional, se realizara la vigilancia de salud de los trabajadores, de manera
permanente; ante el riesgo de exposicion al COVID-19 y durante el tiempo que establezca el Ministerio de
Salud.

VIIL7.1. Procedimiento

a. Se controlara el uso de mascarillas, en las areas comunes del centro de trabajo.

® RM-0385-2020-MTC/01
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Se controlaré la temperatura corporal de cada trabajador, al momento de ingresar al centro de
trabajo y al finalizar la jornada laboral.

profesional de la salud o quien haga sus veces, es responsable de la toma de la temperatura y del
seguimiento de cada trabajador con temperatura mayor a 37.5°C.

Se indicard la evaluacion médica de sintomas de la COVID-19 a todo trabajador que presente
temperatura mayor a 38°C o con sintomas respiratorios; debera retornar a su domicilio (para el
aislamiento domiciliario).

La vigilancia de factores de riesgo, de tipo ergonémicos

o Respetar los limites de peso manipulado, y utilizar unas técnicas adecuadas en el manejo de
cargas (Manual de manejo de cargas).

o Establecer medidas organizativas, para el trabajo remoto como, establecimiento de horarios,
cambio de tipo de tarea como las que exigen mayor concentraciéon, por otras de menor
concentracion.

o Realizar pausas activas y estiramientos durante el horario de trabajo

o Adaptar el mobiliario del puesto de trabajo, para mantener una buena postura.

La vigilancia de factores de riesgo, relacionados con la carga mental

o Adecuar el lugar para el trabajo remoto, respecto al espacio, iluminacién, sonoridad vy
temperatura.

o Dotar a las tareas de un grado de interés motivacional creciente.

o Establecer medidas en el plano personal como por ejemplo, aplicar técnicas de relajacion

o Disponer adecuadamente el mobiliario, para una adecuada iluminacién natural evitando reflejos
y deslumbramientos.

o Favorecer una adecuada planificacién de tareas que faciliten la participacion y el trabajo,
evitando tareas mondtonas y repetitivas.

o Establecer prioridades en las actividades laborales y hacer una tarea a la vez.

o Marcar los limites y responsabilidades laborales

o Armonizar las actividades del hogar con las laborales, para evitar que la doble presencia sea
fuente de estrés y fatiga emocional.

El personal debera tomar en cuenta el IPER de Teletrabajo, para controlar otros factores de riesgo.

Para el caso de los puestos de trabajo de Muy Alto Riesgo de Exposicion, la medicion de la

temperatura se realiza al inicio, a la mitad y al final de la jornada.

Se llevara el control de ingreso, con una encuesta epidemiolégica definida por el médico

ocupacional de la empresa,

Se indagara, por ejemplo, sobre:

Lavado desinfeccion al ingreso

Toma de temperatura

Verificacion de mascarilla

De no cumplir con estos pasos previos, el trabajador, contratista, proveedor o visita, no ingresara al

centro de trabajo.

Se llevara el registro correspondiente (manual o automéatico)

En caso de que el trabajador, contratista, proveedor o visita presente temperatura mayor o igual a

38°C, no ingresara al centro de trabajo y se comunicara a su jefatura correspondiente.
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|.  De serel caso de un trabajador, se considera como caso sospechoso, y se realizara lo siguiente:
1. Derivacion a un establecimiento de salud para su manejo de acuerdo a lo establecido en la

Resolucion Ministerial N°© 193-2020/MINSA®
2. Evaluacion por el responsable de la salud en el trabajo para identificar potenciales contactos.
3. Se comunicaré a la autoridad de salud de su jurisdiccion, para el seguimiento

4. Brindar material e informacion sobre la prevencién del contagio de la COVID-19, medidas de higiene
y cuidado que debe llevar en casa

m. Proteccién de trabajadores con discapacidad; se tomara en cuenta en su momento; por ahora, no
es de aplicaciéon por no tener trabajadores con esta condicion

VIIL.8. Proceso para el regreso al trabajo, y reincorporacién al trabajo
VII.8.1. Consideraciones para el regreso al trabajo

a. Elingreso es automatico si los trabajadores que estuvieron en cuarentena social , no presentaron
sintomatologfa de COVID-19, ni son actualmente caso sospechoso ni confirmado de COVID-19

b. Para puestos de Mediano Riesgo y Bajo Riesgo la aplicacion de pruebas serolégicas o moleculares
no es obligatorio, y se deben hacer Unicamente bajo la indicacion del profesional de salud del
Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo o segln indicacién de la Autoridad Nacional o Regional

de Salud
Person.al en a.1islam.iento ) Identificaciéon del riesgo Llenar la ficha
social obligatorio del puesto de trabajo Sintomatolégica

Control temperatura
corporal
Prueba seroldgica o
molecular Cumplimiento
lineamientos

A

Prueba Ingreso a oficina

COVID-19 (-)

Grafico 1: Retorno para trabajador de alto y muy alto riesgo asintormatico, no sospechoso ni confirmado para COVID-19
c. Elgréafico anterior muestra el flujograma de regreso al trabajo, para trabajadores de bajo, mediano

riesgo, alto y muy alto riesgo; que estuvieron en cuarentena social y que no presentaron
sintomatologia de COVID-19, ni son actualmente caso sospechoso ni confirmado de COVID-19

® Aprueban el Documento Técnico: Prevencién, Diagnéstico y Tratamiento de personas afectadas por la COVID-19 en el Per(
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VII.8.2. Consideraciones para la reincorporacion al trabajo

Flujograma de reincorporacion al trabajo orientado a los trabajadores que cuentan con alta epidemioldgica
de la COVID-19 emitido por el Ministerio de Salud, IAFAS, EPS, médico tratante o médico ocupacional, luego

de:

VI.8.2.1.

Asintomatico con diagndstico confirmado de prueba serolégica (IgM +) o (IgM +y IgG +)

Identificacion del
riesgo del puesto |—p
de trabajo

Personal

asintomatico

Prueba
serolégica

Llenar la ficha

Sintomatoldaica

A4

Control temperatura

corporal

14 dias de

cuarentena

Cumplimiento

lineamientos

Alta

médica

Ingreso a oficina

Gréfico 2: Reincorporacion asintomatico caso confirmado (IgM +) o (IgM + y IgG +)

VII.8.2.2. Asintomatico con diagndstico confirmado de prueba seroldgica (IgG +)

Identificacion del
riesgo del puesto |—p
de trabajo

Personal
asintomatico

Prueba
serolégica

Llenar la ficha

Sintomatoléqica

A\ 4

Control temperatura

corporal

7 dias de

cuarentena

Cumplimiento

lineamientos

Alta

médica

Ingreso a oficina

Gréfico 3: Reincorporacion asintomatico caso confirmado (1gG +)

Prevencién de Riesgos Laborales
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VIIL.8.2.3. Asintomatico con diagndstico confirmado de prueba Molecular (+)

Identificacion del
riesgo del puesto  |—p

de trabajo

Prueba
Molecular

Llenar la ficha

Personal

asintomatico

Sintomatoldaica

\4

Control temperatura

corporal
14 dias de
cuarentena Cumplimiento
lineamientos
Alta
médica Ingreso a oficina

Gréafico 5: Reincorporacion asintomatico caso confirmado prueba Molecular (+)

VII.8.2.4. Caso sintomatico con diagndstico confirmado de prueba (+)

Identificacion del
—»| riesgo del puesto
de trabajo

Personal con Llenar la ficha

sintomAs . L, .
Sintomatoldaica

A4

Control temperatura

corporal
14 dias de
cuarentena Cumplimiento
¢ lineamientos

A 4

Cuarentena hasta completar

Ingreso a oficina

asintomatico
3 dias

asintomatico minimo 3 dias,

para alta por médico tratante

Grafico 6: Reincorporacion caso sintomatico confirmado

AV0751-20-PF-DTPe-ProtocoloConsultoria_ COVID_19-MINSA-Ed2 Prevenciéon de Riesgos Laborales

Pagina 24 de 58 Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 en el Trabajo-MINSA



VII.8.2.5. Caso sintoméatico moderados o graves con diagndstico confirmado de prueba (+)

Personal con Identificacion del Pruch
. rueba Llenar la ficha
sinfomAas —»| riesgo del puesto +—p ] o
. Sintomatoléaica
de trabajo
\4
Control temperatura
corporal
14 dias de
cuarentena Cumplimiento
lineamientos
\ 4
No
Evaluacion médica por Ingreso a oficina
Alta médica médico tratante
Gréfico 7 Reincorporacion caso sintomatico confirmado moderado o grave
VII.8.2.6. Caso sospechoso o contacto con caso confirmado

Identificacién del

. Caso i
Personal riesgo del puesto Llenar la ficha

evaliiado sospechoso

de trabajo Sintomatolbaica

v
Control temperatura
no |
. corporal
Cuarentena 14 dias P
Contacto con caso desde inicio de
confirmado sintomas —
Cumplimiento
lineamientos
\ 4
Cuarentena 14 dias desde Alta
inicio de sintomas médica -
l Ingreso a oficina
Alta
médica

Gréfico 8: Caso sospechoso o contacto caso confirmado
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VII.8.3. Revisiéon y reforzamiento de capacidades a trabajadores en procedimientos de trabajo

con riesgo critico

Se realizara la revision, actualizacion o reforzamiento de los procedimientos técnicos que realizaba el
trabajador antes de la cuarentena; esta actividad puede ser presencial o virtual segln corresponda, dirigida
a las funciones y riesgos del puesto; de ser el caso, reforzar la capacitacion en el uso de los equipos y/o
herramientas peligrosas que utiliza para realizar su funcién. Esta medida sélo es aplicable para los
trabajadores con dichas caracteristicas que se encuentran en el proceso de regreso y reincorporacion al

trabajo, segun indicacion del responsable de la vigilancia de la salud de los trabajadores.

VIIL.9. Proceso para el regreso o reincorporacion al trabajo de trabajadores con

factores de riesgo para COVID-19.

Para la reanudacion del trabajo presencial de los trabajadores integrantes de los grupos de riesgo, se toma

en consideracion lo siguiente:

a. Elmédico ocupacional valoraréa la informacién clinica del trabajador, para precisar el estado de salud
y riesgo laboral individual de cada trabajador, a fin de determinar la modalidad de trabajo (remoto,
semipresencial o presencial), de los trabajadores con factores de riesgo.

b. Las personas que se encuentren en alguno de los siguientes supuestos, deben realizar
prioritariamente trabajo remoto:

= Edad mayor de 65 afios

= Hipertension arterial refractaria

= Enfermedades cardiovasculares graves

= Céncer

= Diabetes Mellitus

= Asma moderada o grave

= Enfermedad pulmonar crénica

= Insuficiencia renal cronica en tratamiento con hemodialisis
= Enfermedad o tratamiento inmunosupresor

= Obesidad con IMC de 40 a mas

c. Para trabajadoras que se encuentren en estado de gestaciéon y presenten alguna intercurrencia en
el embarazo, el médico ocupacional determina si puede permanecer o no en el trabajo. Debiendo
cautelar la salud y vida de la trabajadora y de la culminacion satisfactoria de su embarazo.

d. Los trabajadores con factores de riesgo que hayan superado la enfermedad COVID - 19 y deseen
reanudar sus actividades podran hacerlo aplicando todas las medidas de proteccion y de higiene
descritas en el presente documento siempre y cuando el médico a cargo de la vigilancia de la salud
de los trabajadores lo apruebe7 o hasta tener nueva informacion.

" D.S. N° 083-2020-PCM DJ voluntaria para regreso o reincorporacion al centro de trabajo
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VII.10. Medidas a tomarse para las actividades de campo

VOLUNTAD DEL

TRABAJADOR

No se requiere

No se requiere

Si se requiere

Si se requiere

Si se requiere

Tabla 9: Grupos de riesgo y voluntad de trabajo presencial.

VALORACION DE
EVALUACION
MEDICA

Si

Si

Si

Si

Si

Las actividades desarrolladas por la empresa son las siguientes:

- 0 a0 T ®

I @

Prevencién de Riesgos Laborales

Contratos de Supervision de Obras de Carreteras
Contratos de Supervision de Obras de Puentes
Contratos de Elaboracién de Estudios

Contratos de Supervision de Servicios

Consultoria en energia, y medio ambiente

Contratos de Servicios para la Liberacion y Adquisicion de Predios

Estudios de Impacto Ambiental e instrumentos de gestion ambiental.

AV0751-20-PF-DTPe-ProtocoloConsultoria_COVID_19-MINSA-Ed2
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En caso de personas de riesgo con trabajo remoto, deseen asistir al centro de trabajo, deberan firmar
una Declaracion Jurada de “asuncion de responsabilidad voluntaria’, conforme a las disposiciones
que emita el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en coordinacién con el Ministerio de

POSIBLE
TRABAJO
PRESENCIAL

Si

Si

Sdélo si es apto

médicamente

Solo si es apto

médicamente

Sélo si es apto

médicamente

Arquitectura e ingenieria y actividades conexas de asesoramiento técnico

Captacion, tratamiento y distribucién de agua - Evacuacion de aguas residuales
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] Provision o suministro de la cadena logistica (insumos, produccion tercerizada, transporte,
distribucion y comercializacion) de las actividades comprendidas en las fases de la Reanudacion
de Actividades.

VIL.10.1.  Vigilancia permanente de los trabajadores

Los trabajadores aptos continuaran con sus actividades laborales, quienes seran evaluados por el
responsable de Seguridad y Salud de los Trabajadores quién de identificar al trabajador como un caso
sospechoso se derivaran a los establecimientos de salud del MINSA/ESSALUD para completar su

evaluacion segln Protocolo de actuacion preventiva frente al COVID-19.

VI1.10.2. Distanciamiento fisico

a. Todo trabajador deberd mantener al menos 1.0 metro de distancia entre unay otra persona

b. Quedan prohibidos los saludos con el contacto fisico entre el personal y compartir utensilios con
otras personas.

c. Evitar reuniones presenciales en ambientes cerrados y priorizar el uso videoconferencias, telefonia
u otro medio disponible.

d. Las charlas de sensibilizacion o para impartir instrucciones, serdn con un maximo de diez (10)
personas, al aire libre y siempre que se garantice el distanciamiento entre personas de un metro (1.0
m) como minimo, debiendo utilizar obligatoriamente mascarillas.

e. La realizacion de reuniones internas de trabajo o con el Contratista, Unicamente con las personas
imprescindibles para el desarrollo de las mismas.

f.  Se priorizara las reuniones virtuales a las presenciales.

g. Queda prohibido compartir los Utiles de escritorio, equipo de teléfono celular y responder llamadas
de telefonia fija con anexos no asignada al trabajador.

h. Todo personal que presente sintomas de resfrios u otra de salud, debera reportar de manera
obligatoria al area de salud y evitar la automedicacioén.

VI1.10.3. Comedores

a. Como parte de la implementacion de los mecanismos de aislamiento social, los servicios de
alimentacion que se brindan al interior del proyecto seran programados por turnos con el fin de evitar
la aglomeracion de comensales.

b. Asi mismo, se ha dispuesto la disminucién de la capacidad instalada de los comedores al 50% del
aforo normal.

c. Se estableceran horarios y turnos para evitar aglomeracion del personal.

d. Seimplementara el distanciamiento de mas de 2.0 metros entre comensales, separacion de mesas,
sillas de ser el caso.

e. Encaso de realizar colas, se debe mantener el distanciamiento social obligatorio de 1.0 metro entre
persona. El piso debera estar sefializado para guiar la distancia entre los comensales.

f.  Disponer de lavaderos de manos con agua y jabén o alcohol gel.

g. Deben respetarse los nuevos lineamientos de aforos méaximos, que permitan mantener el
distanciamiento de 2.0 m
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No esta permitido sentarse frente a otro comensal, se podra sentar en diagonal respecto a los otros
comensales, si es posible mantener el distanciamiento minimo de 2.0m.

Las cocinas y los comedores deberan ser limpiados diariamente, de acuerdo con la Tabla 3

Se debe comunicar a los trabajadores la prohibicion de compartir enseres y utensilios para comer a
beber, entre otros.

Los trabajadores deberan evitar comprar productos expuestos al aire libre y evitar comer productos
de granjas o frutas de chacras aledafas.

VII.10.4.  Oficinas y laboratorio.

Lo médulos o escritorios de cada oficina deberan tener una distancia no menor de 1.0m entre ellos.
Asimismo, debera cumplir el distanciamiento no menor a 1.0m entre personay persona, ademas de
garantizar una adecuada ventilacion en cada oficina considerando una renovacion ciclica del
volumen de aire

Organizar y revisar la distribucidn entre mesas o escritorios de trabajo a fin de mantener una
distancia minima de 1.0m de las personas en todas las direcciones.

Mantener en estas condiciones para las reuniones; programarlas, si fuera estrictamente necesario y
con el uso de mascarillas de manera permanente y para el menor tiempo posible de duracion.
Mantener alcohol en gel a disposicion de los trabajadores o lavaderos de mano con aguay jabén.
Disposicion de afiches u otros informativos de las medidas de prevencién de contagio.

Definir y respetar el nuevo aforo en salas y oficinas; asi como también se deberan dotar de
dispensadores de alcohol en gel.

Cada trabajador sera responsable de limpiar y desinfectar frecuentemente las superficies de
contacto habitual (teclado de computadora, celular, mesa de trabajo).

VII.10.5. Campamentos y hospedaje

En caso de que el personal de la oficina de supervision tenga que hospedarse dentro del campamento de

obra, debera tener en cuenta lo siguiente:

a.

Las habitaciones de los trabajadores deberan cumplir el distanciamiento no menor de 1.5m entre
camas, ademas de garantizar una adecuada ventilacion natural (ventanas) y limpieza y desinfeccion
segun lo indicado en el presente plan.

Las asignaciones de las habitaciones deberan ser permanentes para la misma persona y sin
cambios.

Se debera efectuar la limpieza y desinfeccion general diariamente; utilizando las soluciones
desinfectantes de la Tabla 2; manteniendo el area ventilada y sefializada.

Las areas de transito comUn como pasadizos para ingreso a las oficinas y habitaciones, sala de
reuniones, cafetin, comedores entre otros, incluyendo servicios higiénicos, deben ser desinfectadas
de acuerdo a la Tabla 3.

VI.10.6. Unidades de transporte de los trabajadores

e. Los vehiculos para el traslado de trabajadores y traslado de refrigerios deben ser
desinfectados antes de la jornada de trabajo y at final de los traslados.
Prevencién de Riesgos Laborales AV0751-20-PF-DTPe-ProtocoloConsultoria_COVID_19-MINSA-Ed2
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f.  Reducir el contacto de manos entre trabajadores y conductores, en caso de tener contacto, una vez
se haya retirado el usuario del vehiculo proceder a desinfectarse

g. Elconductor del vehiculo debera contar con alcohol en gel, quo se deberéd administrar en las manos
a cada persona que sube a la unidad. Si hubiese posibilidad de lavado de manos en el punto de
recojo, se debe garantizar el jabén liquido y papel toalla. Todo trabajador al subir a la unidad debe
contar con mascarilla y protector facial.

h. Debera contar con papel toalla desechable y rociador con solucién desinfectante para limpiar el
tablero, volante, manijas de puertas, palanca de cambios, entre otros; ademas de alcohol gel para
su use personal.

i. En caso de detectarse a un trabajador que presente sintomas respiratorios sospechoso de COVID-
19 en el trayecto del viaje, el conductor del vehiculo debera reportar a la central de la empresa para
que se haga transbordo del personal y se lleve al trabajador al establecimiento de salud mas
cercano.

j.  Para el transporte en bus, minibds o combi, se deberd mantener el uso de mascarilla y protector
facial. No se permitira el transporte de personas paradas en la unidad.

k. Para el transporte en camioneta doble cabina, solo podran viajar en el vehiculo 2 personas;
conductor y otro trabajador el cual viaja en la parte posterior. Podran tener un pasajero mas si el
tiempo de viaje es menor a 30 minutos.

|.  Para todos los casos, los vehiculos deben viajar con ventilacién natural, es decir, con las ventanas
abiertas y realizar paradas cada dos horas, para que los pasajeros tomen aire en zonas despejadas,
debiendo cumplir con mantener el distanciamiento minimo de 1.0m.

m. Todo el personal incluyendo el conductor, este obligado a utilizar el equipo de proteccién de
personal, incluyendo la mascarilla, y lentes, no debiendo quitarse estos en ningln momento.

n. Los vehiculos no se estacionaran en centros poblados o zonas con presencia de aglomeracion de
gente.

o. Toda basura que se genere durante el trayecto del viaje, cada trabajador es responsable de guardar
el mismo en una bolsa plastica para su disposicion final al término del viaje.

p. El conductor deberé llevar una bolsa de plastico resistente para que el pasajero pueda colocar los
residuos que pudiera generar durante el trayecto.

VI.10.7.  Vestuarios, duchas y servicios higiénicos.

g. Los ambientes destinados para vestuarios, duchas y servicios higiénicos se limpiaran con solucién
desinfectante como minimo 2 veces al dia.

r. Se debe realizar la limpieza y desinfeccién general de pisos, zécalos, aparatos sanitarios y
accesorios. Se recomienda ejecutar por medio de friccion (escobillas, patios, accesorios limpiadores,
entre otros), luego enjuagar la zona, y por ultimo la aplicacién de soluciones desinfectantes con un
pafo y dejar secar por si solo.

s. Se debe verificar que haya disponible papel higiénico, jabdn liquido y toallas de papel.

t.  Durante el proceso de limpieza se debe mantener ventilada y sefializada el area.

u. Limitar el ingreso a vestuarios, duchas y servicios higiénicos, de tal manera que se asegure el
distanciamiento minimo de 1.0m entre trabajadores.

v. Modificar los horarios de trabajo para evitar la alta concentracion de trabajadores en sitios de aseo,
siempre atendiendo las posibilidades de la empresa.

w. De ser posible, definir servicios higiénicos para terceros (proveedores, visitas, etc.)
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VII.10.8. Equipo de trabajo en campo.

a. Todo el personal mantendra el uso obligatorio de su respectiva mascarilla y estas seran renovadas
de acuerdo con la revisidon e inspeccion visual, por el responsable de Seguridad y Salud de los
Trabajadores, los cuales registraran el personal que recibe la dotacion, asi como recibiran las
mascarillas usadas para su eliminacién adecuada.

b. Enlos frentes de trabajo y areas auxiliares se contaré con agua, lavatorios de manos, jaboén liquido
y productos desinfectantes. Ademas, se instalaran carteles informativos sobre el COVID-19 vy las
medidas preventivas.

c. Durante la jornada de trabajo, el responsable de Seguridad y Salud de los Trabajadores realizara el
monitoreo del control de temperatura corporal de todo el personal de obra y registraran dicha tome
en una fiche de control diario.

d. Los bafios portatiles dispuestos en los frentes de trabajo y/o areas auxiliares seran limpiados y
desinfectados de forma diaria por personal capacitado y que cuenten con los implementos de
seguridad adecuados.

e. Sedebe controlar que las actividades se realicen de manera general con el distanciamiento minimo
del.0m entre cada trabajador.

f.  Durante las actividades del trabajo y horas de refrigerio, el personal conservara el distanciamiento
recomendado de persona a persona, asi mismo, debera lavarse las manos y desinfectarse antes de
consumir cualquier tipo de alimento, después de hacer use de los servicios higiénicos y después de
haber tenido contacto con cualquier material o producto que no se haya verificado su desinfeccion.

g. Para el agua de consumo humano distribuida en obra, los trabajadores deberan portar y utilizar sus
propios vasos o tazas para evitar riesgo de contagio.

h. La realizacion de charlas diarias, capacitaciones, entrenamientos y otros, deberan ser dictadas en
grupos maximo de 10 personas donde el personal puede conservar la distancia minima del.0my
en lugares abiertos y ventilados.

VIL.10.9. Manejo de residuos sanitarios.

a. Los residuos peligrosos y potencialmente peligrosos desde el punto de vista sanitario (mascarillas,
guantes, papeles desechables, entre otros) tendran un contenedor especial, de color rojo

(peligrosos) que sera diferenciado del contenedor de residuos comunes.

b. Estos residuos se dispondran en bolsas las cuales se retiran y se amarran; seran eliminados dos

veces al die como parte de la limpieza de la oficina y laboratorio.
VIIl. Lista de chequeo (checklist) de vigilancia
La lista de chequeo de vigilancia, se encuentra en el Anexo 11 del presente documento.
IX. Documento de aprobacion del comité de seguridad y salud en el trabajo

En reunidn extraordinaria, via teleconferencia, del Comité de Seguridad y salud en el Trabajo. (Anexo 12), del

dia 31 de julio del 2020, se presenta el:
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o Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el Trabajo, AVO751-20-PF-DTPe-
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en el marco de la RM 448-2020-MINSA y de los DS-080-2020-PCM, DS-101-2020-PCM y RM-117-2020-PCM

Luego de larevisidon y analisis de los documentos, los 6 miembros del comité paritario de Técnicay Proyectos

S.A. Sucursal del Pert, con acuerdo unanime, dan por aprobados los documentos.

Asistieron a la reunién extraordinaria:

Sergio Enriquez Cano Presidente / Rep. De la empresa 1
Ursula Mora Devoto Rep. De la empresa 2
Yene Cardenas Quispe Rep. De la empresa 3

Alejandra Gonzales Clapham Secretaria / Rep. de trabajadores 1
Rosa Echevarria Quispe Rep. de trabajadores 2

Gino Ramos Neyra Rep. de trabajadores 3

X. Anexos

Anexo 01 Némina de trabajadores por riesgo COVID-19
Anexo 02: Registro limpieza y desinfeccion de ambientes
Anexo 03: Registro de entrega de EPP

Anexo 04: Ficha sintomatolégica COVID-19

Anexo 05: Registro de temperatura

Anexo 06: Afiche Lavado de manos

Anexo 07: Registro de Capacitacion

Anexo 08 Afiche uso correcto de mascarillas

Anexo 09: Afiches corona virus sintomas / contagio / prevencion
Anexo 10 Afiches medidas de seguridad laboral

Anexo 11: Lista de chequeo

Anexo 12: Acta de Reuniédn Extraordinaria
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X.1. Anexo 1 Némina de trabajadores por riesgo COVID-19

N°

APELLIDO
PATERNO

APELLIDO
MATERNO

NOMBRES

REGIMEN

TIPO
DOCUMENTO

NUMERO
DOCUMENTO

MODALIDAD
DE TRABAJO
(Presencial/
Teletrabajo/
Trabajo
Remoto)

FACTOR DE
RIESGO
(Comorbilidad)

PUESTO DE
TRABAJO

NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19
(S1/NO)

ALTO | MEDIANO | BAJO

REINICIO DE
ACTIVIDADES
(Reingreso/Rei
ncorporacion)

FECHA DE
REINICIO DE
ACTIVIDADES

Adrianzen

Arias

Susan
Marisol

01

46427378

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

Angulo

Orozco

Kevin Ulises

01

72686294

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

Antezana

Ledn

Jose Luis

01

08654630

NO

PERSONAL DE
LIMPIEZA

15/06/20

Antezana

Vilchez

Jose Luis

01

71618765

NO

DELINEANTE /
DISENADOR
GRAFICO

15/06/20

Atuncar

Zevallos

Gustavo
Adolfo

01

72459980

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

Barcayola

Lopez

Teodoro

01

04065948

NO

ORDENANZA /
CONDUCTOR

15/06/20

Becerra

Fonseca

Guillermo
Eduardo

01

47455625

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20
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APELLIDO

N PATERNO

APELLIDO
MATERNO

NOMBRES

REGIMEN

TIPO
DOCUMENTO

NUMERO
DOCUMENTO

MODALIDAD
DE TRABAJO
(Presencial/
Teletrabajo/
Trabajo
Remoto)

FACTOR DE
RIESGO
(Comorbilidad)

PUESTO DE
TRABAJO

NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19

(SI/NO)

ALTO

MEDIANO

BAJO

REINICIO DE
ACTIVIDADES
(Reingreso/Rei
ncorporacion)

FECHA DE
REINICIO DE
ACTIVIDADES

8. | Bravo

Blanco

Alberto

03

002325573

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

9. | Bustamante

Huaman

Yonatan
Anibal

01

42972319

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

10. Cabrera

Montero

Enrique
Dennys

01

40004969

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

11.
Cabrera

Tito

Cynthia Liz

01

71737556

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

30/06/20

12.
Canchanya

Cervantes

Sixto

01

40824522

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

13.
3 Cano

Rodriguez

Miguel
Horacio

03

003012454

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20
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N°

APELLIDO
PATERNO

APELLIDO
MATERNO

NOMBRES

REGIMEN

TIPO
DOCUMENTO

NUMERO
DOCUMENTO

MODALIDAD
DE TRABAJO
(Presencial/
Teletrabajo/
Trabajo
Remoto)

FACTOR DE
RIESGO
(Comorbilidad)

PUESTO DE
TRABAJO

(SI/NO)

NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19

ALTO

MEDIANO

BAJO

REINICIO DE
ACTIVIDADES
(Reingreso/Rei
ncorporacion)

FECHA DE
REINICIO DE
ACTIVIDADES

14.

Carazas

Covinos

Abel
Aurelio

01

40717187

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

15.

Cardenas

Acosta

Carlos Eloy

01

44582484

NO

DELINEANTE /
DISENADOR
GRAFICO

15/06/20

16.

Carhuayal

Lopez

Isabel
Hortensia

01

45870923

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

06/07/20

17.

Chilet

Montemayor

Roger
Eduardo

01

15739442

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

22/06/20

18.

Conga

Portal

Linda

01

43946424

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

06/07/20

19.

Contreras

Canchan

Manuel
Angel

01

42748073

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

20.

Cérdova

Mendoza

Edward
Raul

01

09890029

NO

DELINEANTE /
DISENADOR
GRAFICO

15/06/20

21.

Cutti

Huamani

Jean
Marcos

01

47525411

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20
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APELLIDO

N PATERNO

APELLIDO
MATERNO

NOMBRES

REGIMEN

TIPO
DOCUMENTO

NUMERO
DOCUMENTO

MODALIDAD
DE TRABAJO
(Presencial/
Teletrabajo/
Trabajo
Remoto)

FACTOR DE
RIESGO
(Comorbilidad)

PUESTO DE
TRABAJO

NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19

(SI/NO)

ALTO

MEDIANO

BAJO

REINICIO DE
ACTIVIDADES
(Reingreso/Rei
ncorporacion)

FECHA DE
REINICIO DE
ACTIVIDADES

22. De La Rosa

Toro

Aerls

01

28243292

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

23. Di

Pierro

Luis
Fernando

03

002115308

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

24 Dominguez

Villanueva

Susana
Rosalia

01

25447824

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

15/06/20

25 Echevarria

Quispe

Rosa Maria

01

40664718

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

15/06/20

26.
6 Enriquez

Cano

Sergio
Ismael

01

07850005

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

22/06/20

27. L
/ Floridn

Asca

Jhonny
Tulio

01

40327470

NO

PERSONAL DE
INFORMATICA

24/06/20

28.
Gonzales

Clapham

Alejandra

01

46630961

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

22/06/20
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N°

APELLIDO
PATERNO

APELLIDO
MATERNO

NOMBRES

REGIMEN

TIPO
DOCUMENTO

NUMERO
DOCUMENTO

MODALIDAD
DE TRABAJO
(Presencial/
Teletrabajo/
Trabajo
Remoto)

FACTOR DE
RIESGO
(Comorbilidad)

PUESTO DE
TRABAJO

(SI/NO)

NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19

ALTO

MEDIANO

BAJO

REINICIO DE
ACTIVIDADES
(Reingreso/Rei
ncorporacion)

FECHA DE
REINICIO DE
ACTIVIDADES

29.

Gonzales

Martinez

Giannina
Paulette

01

45336245

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

15/06/20

30.

Graterol

Ramirez

Rosana
Valentina

03

001993372

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

31.

Inocente

Mendoza

Felix
Fernando

01

40644753

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

32.

Isla

Peldez

Erick
Raymundo

01

42065183

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

33.

Loayza

Huaman

Rudy
Reyson

01

40605705

NO

DELINEANTE /
DISENADOR
GRAFICO

15/06/20

34,

Lujan

Arévalo

Sandra
Grisella

01

10648997

NO

PERSONAL DE
LIMPIEZA

22/06/20

35.

Marifias

Mendoza

Elizabeth
Liliana

01

09902912

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

15/06/20

36.

Mora

Devoto

Ursula
Maria

01

02884667

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20
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APELLIDO

N PATERNO

APELLIDO
MATERNO

NOMBRES

REGIMEN

TIPO
DOCUMENTO

NUMERO
DOCUMENTO

MODALIDAD
DE TRABAJO
(Presencial/
Teletrabajo/
Trabajo
Remoto)

FACTOR DE
RIESGO
(Comorbilidad)

PUESTO DE
TRABAJO

NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19

(SI/NO)

ALTO | MEDIANO

BAJO

REINICIO DE
ACTIVIDADES
(Reingreso/Rei
ncorporacion)

FECHA DE
REINICIO DE
ACTIVIDADES

7.
3 Morales

Acero

Kevin
Junior

01

48144460

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

38.
Mormontoy

Quispe

Jose Luis

01

45068318

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

22/06/20

39. Nufiez

de

Arenas
Baeza

03

‘002538887

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

40. Olaya

Cérdova

Katherine
Laura

01

45598487

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

01/07/20

4l Ortega

Ezeta

Sharon
Eliana

01

42311107

NO

RECEPCIONISTA
/ TELEFONISTA
(0]
TELEOPERADOR

22/06/20

42.
Ortiz

Olmo

Margarita

03

001154183

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

30/06/20

43. Pefia

Diaz

Hugo
Alejandro

01

72814628

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20
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N°

APELLIDO
PATERNO

APELLIDO
MATERNO

NOMBRES

REGIMEN

TIPO
DOCUMENTO

NUMERO
DOCUMENTO

MODALIDAD
DE TRABAJO
(Presencial/
Teletrabajo/
Trabajo
Remoto)

FACTOR DE
RIESGO
(Comorbilidad)

PUESTO DE
TRABAJO

(SI/NO)

NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19

ALTO

MEDIANO

BAJO

REINICIO DE
ACTIVIDADES
(Reingreso/Rei
ncorporacion)

FECHA DE
REINICIO DE
ACTIVIDADES

44,

Pizarro

Garcia

Abel Valois

01

40986827

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

45.

Quintana

Mufioz

Salomén

01

41491998

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

46.

Quirita

Béjar

Kenny
William

01

40779237

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

47.

Quispe

Bricefio

Alvaro
Manuel

01

72921180

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

48.

Ramos

Neyra

Gino
Antonio

01

10762996

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

24/06/20

49.

Ramos

Surichaqui

Edwin Luis

01

47654653

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20
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N°

APELLIDO
PATERNO

APELLIDO
MATERNO

NOMBRES

REGIMEN

TIPO
DOCUMENTO

NUMERO
DOCUMENTO

MODALIDAD
DE TRABAJO
(Presencial/
Teletrabajo/
Trabajo
Remoto)

FACTOR DE
RIESGO
(Comorbilidad)

PUESTO DE
TRABAJO

NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19

(SI/NO)

ALTO | MEDIANO

BAJO

REINICIO DE
ACTIVIDADES
(Reingreso/Rei
ncorporacion)

FECHA DE
REINICIO DE
ACTIVIDADES

50.

Rocio

Maldonado

Yordan
Alberto

01

47580499

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

51.

Salazar

Carrién

Ramiro

01

42200002

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

52.

Salgado

Porras

Luis Andrés

01

42818527

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

53.

Sanchez

Meza

Roque
Alberto

01

09598939

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

54.

Segura

Cayetano

Leoncio
Ananias

01

47151331

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

55.

Sobrecases

Marti

Salvador

03

001115226

NO

GEOLOGO

15/06/20
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N°

APELLIDO
PATERNO

APELLIDO
MATERNO

NOMBRES

REGIMEN

TIPO
DOCUMENTO

NUMERO
DOCUMENTO

MODALIDAD
DE TRABAJO
(Presencial/
Teletrabajo/
Trabajo
Remoto)

FACTOR DE
RIESGO
(Comorbilidad)

PUESTO DE
TRABAJO

(SI/NO)

NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19

ALTO

MEDIANO

BAJO

REINICIO DE
ACTIVIDADES
(Reingreso/Rei
ncorporacion)

FECHA DE
REINICIO DE
ACTIVIDADES

56.

Solérzano

Vallejo

Carlos
Manuel

01

28304766

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

57.

Soto

Huachaca

Lurdes
Margot

01

44866691

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

15/06/20

58.

Tobalino

Marmolejo

Edgar
Nichol’s

01

48419322

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

59.

Torres

Pejerrey

Mario

01

03892100

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

60.

Unocc

Quispe

Kelly
Gabriela

01

43483442

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

15/06/20

61.

Urquiaga

Cueva

Miguel
Angel

01

46812600

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20
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APELLIDO

N PATERNO

APELLIDO
MATERNO

NOMBRES

REGIMEN

TIPO
DOCUMENTO

NUMERO
DOCUMENTO

MODALIDAD
DE TRABAJO
(Presencial/
Teletrabajo/
Trabajo
Remoto)

FACTOR DE
RIESGO
(Comorbilidad)

PUESTO DE
TRABAJO

NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19

(SI/NO)

ALTO | MEDIANO

BAJO

REINICIO DE
ACTIVIDADES
(Reingreso/Rei
ncorporacion)

FECHA DE
REINICIO DE
ACTIVIDADES

2.
6 Valenzuela

Ferrel

Urbano

01

08177686

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

63. Valverde

Dulanto

Jose Daniel

01

48075448

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

22/06/20

4,
6 Ventura

Ayala

Luis Alberto

01

40011531

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

851 Vilchez

Lluncor

Maria
Benicia

01

10765393

NO

PERSONAL DE
LIMPIEZA

22/06/20

66 Villafuerte

Durand

Nataly
Janeth

01

44234179

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

06/07/20

67.
Yalan

Ledn

Neil Melvin

01

46024245

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

15/06/20

68. Zampillo

Pasten

Frano
Stanley

01

00475044

NO

DIRECTIVO /
MANDO
INTERMEDIO

15/06/20

69. Alvarado

Santa

Cruz Yemi

01

48063157

NO

PUESTOS DE
OFICINA (NO
INGENIERO /
ARQUITECTO)

1/08/20
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N°

APELLIDO
PATERNO

APELLIDO
MATERNO

NOMBRES

REGIMEN

TIPO
DOCUMENTO

NUMERO
DOCUMENTO

MODALIDAD
DE TRABAJO
(Presencial/
Teletrabajo/
Trabajo
Remoto)

FACTOR DE
RIESGO
(Comorbilidad)

PUESTO DE
TRABAJO

NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19

(SI/NO)

ALTO | MEDIANO

BAJO

REINICIO DE
ACTIVIDADES
(Reingreso/Rei
ncorporacion)

FECHA DE
REINICIO DE
ACTIVIDADES

70.

Granda

Garcia

Nelly

01

27858545

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

1/08/20

71.

Palomino

Gutierrez

Yul Pavel

01

06572087

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

1/08/20

72.

Ramirez

Vilchez

Sandro
Mario

01

16753701

NO

ORDENANZA /
CONDUCTOR

1/08/20

73.

Reyes

Samaniego

Jorge
Armando

01

41902539

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

1/08/20

74.

Segura

Medrano

Fredi
Alberto

01

16802621

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

1/08/20

75.

Suarez

Delgado

Nadia
Jhoana

01

46610461

NO

PUESTOS DE
OFICINA (no
ingeniero /
arquitecto)

1/08/20

76.

Vargas

Campos

Alex
Humberto

01

40132854

NO

PERSONAL
TECNICO DE
OFICINA
(ingenieros /
arquitectos y
vigilantes)

1/08/20
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DE MUESTRAS

NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19
bE. TRABAIO (S1/NO) REINICIO DE
o APELLIDO APELLIDO TIPO NUMERO (Presencial/ FACTOR DE PUESTO DE ACTIVIDADES. FECHA DE
N PATERNO | MATERNO | NOMBRES | REGIMEN |\, MENTO | DOCUMENTO | Teletrabajo/ RIESGO TRABAJO (Reingreso/Rei | - REINICIO DE
Trabajo (Comorbilidad) ALTO | MEDIANO | BAJO | ncorporacion) | ACTIVIDADES
Remoto)
PERSONAL DE
77. . CAMPO
Bernaola Torres Pool Davis 1 01 41007385 1 NO LABORATORIO X 1 01/07/2020
DE MUESTRAS
78 Keith ANALISTA
"| Carmona Minaya Richard 1 01 48102714 3 NO LABORATORIO X 1 15/06/20
DE MUESTRAS
PUESTOS DE
7% cuadrado | Campo Nelly 1 01 20669383 3 NO OFICINA (no X 1 15/06/20
Celinda ingeniero /
arquitecto)
PERSONAL DE
80. . . José CAMPO
Gaitan Espinoza Alberto 1 01 41138878 1 NO LABORATORIO X 1 01/07/20
DE MUESTRAS
Ruth ANALISTA
81.| Hernandez | Porras Vanessa 1 01 44453217 1 NO LABORATORIO X 1 01/07/20
DE MUESTRAS
PERSONAL DE
82. . . . Joel CAMPO
Hinojosa Rios Eduardo 1 01 44629933 3 NO LABORATORIO X 1 15/06/20
DE MUESTRAS
83. . Maria PERSONAL DE
Judrez Reque Tomasa 1 01 16606090 3 NO LIMPIEZA X 1 15/06/20
ANALISTA
84. . Jorge
Neyra Ariza Alberto 1 01 10747424 3 NO LABORATORIO X 1 15/06/20
DE MUESTRAS
PUESTOS DE
851 bviedo Hidalgo Patricia 1 01 40355737 3 NO OFICINA (no X 1 15/06/20
Milagros ingeniero /
arquitecto)
86 Kemberl ANALISTA
'| Taipe Porras Diana ¥ 1 01 72635955 1 NO LABORATORIO X 1 01/07/20
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NIVEL DE RIESGO PARA COVID-19
'n\:nso ?ﬁé‘i’?g (S1/NO) REINICIO DE
. APELLIDO | APELLIDO TIPO NUMERO | (Presencial/ | 'ACTOR DE PUESTO DE ACTIVIDADES | FECHA DE
N PATERNO | MATERNO | NOMBRES | REGIMEN |\, MENTO | DOCUMENTO | Teletrabajo/ RIESGO TRABAJO (Reingreso/Rei | - REINICIO DE
Trabajo (Comorbilidad) ALTO | MEDIANO | BAJO | ncorporacion) | ACTIVIDADES
Remoto)
RECEPCIONISTA
87.|. . . Criss / TELEFONISTA
Vasquez Rojas Lizbeth 1 01 44583647 3 NO 0 X 1 15/06/20
TELEOPERADOR
PUESTOS DE
88.1 Veldsquez | Talledo Betty Ofelia 1 01 07287454 3 NO OFICINA (no X 1 15/06/20
ingeniero /
arquitecto)
I, ANALISTA
| villafuerte | Durand Abdén Lino 1 01 10663810 3 NO LABORATORIO X 1 15/06/20
DE MUESTRAS

Prevencion de Riesgos Laborales

Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el Trabajo-MINSA

AV0751-20-PF-DTPe-ProtocoloConsultoria_ COVID_19-MINSA-Ed2

Pagina 45 de 58



109

X.2. Anexo 2 Registro de Limpieza y desinfecciéon

REGISTRO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

Semanadel ... al ... delmesde ... del 2020

Observaciones

Lirmgpizza general

EEHH

Comedar

Ealas d= reumidn

wishiculos

Zona de aislamisnto caso
sospechoso
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X.3. Anexo 3 Registro de entrega de EPP’s

CONTROL ¥ ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION INDI¥IDUAL (EPIs)

Empresa:
Unidad de obra o proyecto: Area
Trabajador:

El trabajadar arriba mencionado

|

O

ha recibido

dispone en perfecte estado de uzo de los Equipos de Proteceidn Individual [EPIs]
que ¢ relacianan en la tabla adjunta para zu uzo personal en las actividades que
dezemocha tn su ouesko de brabaio de la obra citada,

Fara sy correcto uso y manbenimiento, ¢l trabajader ha recibido lainformacion y Formacion necesariaz y 5o
compromete a utilizarlos y mantenerlbos adecuadamente.

—daglld| |
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X.4. Anexo 4 Ficha de sintomatologia

Ficha da sintomatologia COVID-19
Para Regreso al Trabajo
Declaracion Jurada

He rocibido expleaciin dol abjetve de ests evaluacdn ¥ me compromeio a respoadar con la verdad,

Empresn o Entidad Piblka: RLAG:

Apedklos ynomdwes — S — e S
Aren de trabajo — S R I
Direccin Nl [k

En ins dlfimas b4 dies catandarns ke el aguna de fes st
Shyenies

1. Senaacite de ales thrvkea o ek e e e e
2. Tos, estoanilos o dificultad para respiar U -

3. BEspecloraciin o llama amarilla o vardosa I e

4. Contacke con persaonals) eon e saso comimmade &r COVID- 19

5, Eatd lamandd agena medicicia (datallar

cud o cudfas):

Todo hys dnbos expresndos an eskn e consifuyon declieazon jirada do o panae
Hi sl infarmiado que de omdir o falzear informacibn puedo poefiidicar in sphed do mes companteas, v &omin propia, ko cual do constiluir urs Talia
grave 8 fa sahed pibica, ssuwmo S constammnalinsg.

Facha, ¢ f Frina
X.5.  Anexo 5 Registro de temperatura
REGISTRO DE TEMPERATURA
Semanadel ... al . delmesde ... del2020

Lunes Martes Miércoles Jueves Viemnes

Apellidos y Nombre

Ingraan Salde ingean Seiice Ingrac  Selds  ingnoo Saiide  ngrao Salice

ok
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X.6. Anexo 6 Afiche Lavado de manos

¢COMO DEBO LAVARME LAS MANOS?

www.mscbs.gob.es
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Anexo 7 Registro de Capacitacion

Momibra del Curao:

LISTA DE ASISTENTES A ACTIVIDADES DE FORMACION
ANTTS1-19-RI-01-5P-Listafsisi-Ed1 {Modeln)

Induccian

Horas:

Entresamiznio

|
Capacitaoen O
m]
a

Simukscro
W' Trabajadon=s:
Capacitador:
Fecha
[ Hombre Zpelldos Area TIrmas | Ol |
Resporsable Reglsto Capacitacor
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X.8. Anexo 8 Afiche uso correcto de mascarillas

Uso de mascarillas médicas o quirurgicas

en poblacion general

illa médi Qy En ciertas situaciones indicadas, también puede protegerte
La mascariis medica o si la usas correctamente y siempre anadida a las medidas de

prevencion. Y recuerda: si tienes sintomas, quédate en casa
sanitario homologado que

islat: tu habitacié
limita la salida de las gotas Srseatbaek i s

respiratorias, por lo que 2—2 (g: (.5 s (%

previene la transmisién del

quirdrgica es un producto

Distancia Lavado Evita tocarte Cubre boca/nariz Pafuelos
virus a otras personas 2m. de manos ojos/nariz/boca concodo al toser desechables
éQuiéen debe usarlas? éCuando? @
Personas con sintomas o diagnéstico de m) Alentraralguienensu
COVID-19 habitacion o al recibir cuidados

Cuando estan con los convivientes en la
= casa y sl tienen que salir a la calle (p. ej.
para asistencia sanitaria)

Personas que han estado en contacto estrecho
con alguien con COVID-19 en los Gltimos 14 dias

Cuidadores de personas con COVID-19 ‘ Al atender al paciente a menosde 2 m.

Poblacién vulnerable: mayores, con
hipertension, diabetes, enfermedades
cardiovasculares o pulmonares crénicas, cancer,
inmunodeprimidos y embarazadas

‘ Al salir a la calle o estar en contacto
con otras personas

Haz un uso responsable de esta mascarilla para que quienes la necesiten puedan utilizarla

iUsala correctamente para evitar riesgos !

Lavate las manos antes de ponértela y
evita tocarla mientras la llevas

Siempre debe cubrir boca, narizy
barbilla

Deséchala cuando esté himeda y no
las reutilices si no se indica que
puedes

Quitatela por la parte de atras, sin
tocar la parte frontal, deséchala en un
cubo cerrado y lavate las manos

ik D G

Consulta fuentes oficiales para informarte

www.mschs.gob.es kx.m - S A —
@sanidadgob UNIDOS e
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Anexo 9: Afiches corona virus sintomas / contagio / prevencién

;QUE ES EL NUEVO

CORONAVIRUS (nCoV)?|

¥

Los coronavirus son conocidos por
provocar un amplio rango de
enfermedades, desde un resfriado
hasta infecciones respiratorias. El
NnuUevo coronavirus es una cepa no
identificada en humanos previamente.

¢De donde proviene?

Los primeros casos fueron
reportados en la ciudad de
Wuhan (sureste de China).

Livate correctamente las manos
con agua y jabdn.

Livate las manos antes de
tocarte los ojos, nariz o boca.

¢Cuadles son sus sintomas?

Son similares a una infeccidn respiratoria.

Evita el contacto directo con
personas con sintomas de
infecciones respiratorias.

TOS DIFICULTAD

PARA RESPIRAR Clbrete la nariz y boca con el

antebrazo o panuelo desechable,
al estornudar o toser.

DOLOR DE MALESTAR
GARGANTA GENERAL

En caso de presentar estos sintomas,
no te automediques y acuda al establecimiento

de salud mas cercano.

FUENTE: INS/MINSA

Para mas informacion llama GRATIS al 113 SALUD

- |EL Peru PRrIMERO |
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X.10. Anexo 10: Afiches medidas de seguridad laboral

voo: NORMAS DE SEGURIDAD

LOGO |

ACCIONES CONTRA EL COVID-19

Uso obligatorio de mascarilla en pasillos y zonas
comunes

Las mascarillas se recogen en recepcion

Prohibide acceder con sintomas COVIDI? (fiebre, tos
secaq, dolor garganta, etc.

Controlar la temperatura g diaric en casa y no acudir ala
oficina si se superan los 37°

Lévarse las manos con gel desinfectante antes de
entrar

Mantener higiene de manocs

Mantener la distancia interpersonal: 2 metros minimo

Respetar la senalizacion del centro de trabajo

Sélo una persona por viaje en ascensor

Por favor, use las escaleras preferentemente

Prevencién de Riesgos Laborales
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PERU
X.11. Anexo 11: Lista de Chequeo

Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si

Si
Si
Si
Si

AuUn no se ha dado el caso

AUn no se ha dado el caso

Aun no se ha dado el caso

AuUn no se ha dado el caso

Si
Si

Si
Si

Si

Si
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Si

Si

Si

Si

Si

Si
Si

Si

Si

Si
Si
Si
Si

Si

Si

AUn no se ha dado el caso

Pendiente

Si

Si

Auln no se ha dado el caso

* Esta lista de chequeo es una guia con los componentes minimos que se deben considerar. Las entidades publicas, empresas
publicas y privadas, entre otras, puedan agregar los elementos que consideren necesarios para el uso adecuado de la

herramienta.
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Teleconfersncia

Miercoles 31 de Julio del 2020 7 17-20 horas

Sergio Endguez Cano - Yene Cardenas Quispe - Ursula Mora Devoto - Rosa Echevarda Quispe -
Alejandra Gonzales Clapham - Gino Ramos Neyra

DOCUMENTO

Plan para la Vigilancia, Prevencitn y
Control de COMID-19 en el Trabajo para
reanudaciin las actividades de Contratos

de Consultoria de Obras, Arquitectura e ANOTS1-20-PF-DTPe- ceeT
Ingeniera y actividades conexas de p laC ia COVID
asesoramiento técnico, Captacidn, . sultaria,_ s
tratamiento y distibucidn de agua - B

Evacuacién de aguas residuales y

Estudios de Impacto Ambiental e

instrumentos de gestion ambiental.

e EEE

AMDTSL-2020-AR-12-0T Pe-ReunComEegyEal-Ed0L Prawasncitin ds Fissgos Laborales
Pégira 1 da 2 Ruincorporacitn & los Cantros de Trabsjo en TYPSA-PERD
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Frmado por:

Pravancidn da Riecgos Laborales
Raincorporacidn a los Canlros de Trabajo an TrREA-PERD

Prevenciéon de Riesgos Laborales

Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 en el Trabajo-MINSA

Firmado por:
Asistidh y aprobd en Asistié y aprobd en
teleconferencia teleconferencia
Alsfandra Gonzales Clapham Lirswia Mora Devoro
Secretana / Rep. de trabajsdores 1 Rep. De ls empress 2
Frmado por: Firmado por:

Asistid y aprobd en Asistio y aprobd en

teleconferencia teleconferencia

Rosa Echevamia Quisps Ging Ramoes Neyra
Rep. de mabsjadores 2 Rep. de rabajsdores 3

AVOTS1-2020-AR-12-DTPe-ReunCamEagySal-Eal
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Reglamento Interno de Seguridad y Salud
en el Trabajo

1. Introduccién y configuracién general

En la actualidad las empresas en general muestran un elevado compromiso con la Calidad y la
Productividad, pero para poder materializar de manera efectiva este compromiso es necesario como
insumo principal la SEGURIDAD y SALUD OCUPACIONAL.

Debemos estar en capacidad de controlar los efectos que producen los incidentes, accidentes y
enfermedades ocupacionales, pues esos se convierten finalmente en causas que reducen la produccion,
incrementan los costos y deterioran el clima laboral.

Es necesario también proteger de manera eficaz los recursos naturales al momento de nuestra
intervenciony en esta actividad, debemos identificar y corregir las causas que puedan generar accidentes,
asegurando de esta manera una partida adicional para lograr la competitividad y el desarrollo sostenible
de la organizacioén

En TECNICA Y PROYECTOS S.A- SUCURSAL DEL PERU, estamos convencidos de la necesidad de
mejorar nuestra cultura preventiva de Seguridad Ocupacional, Salud del Trabajadory Cuidado del
Medio Ambiente; para de esta manera reducir los incidentes, accidentes y enfermedades
ocupacionales, por lo que se ha elaborado el presente  REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, herramienta de gestidon que engloba, al conjunto de normas de orden técnico,
legal y social, con el objetivo de proteger de la vida humana, la promocién de la salud y la seguridad, asi
como la prevencion de accidentes e incidentes, relacionadas a las actividades propias de nuestra
organizacion.

El presente reglamento se ha elaborado en concordancia a lo dispuesto en la LEY 29783 Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo, su modificatoria Ley N° 30222, su Reglamento D.S. 005-2012-TR y sus modificatorias
el D.S. N° 006-2014-TR, Norma Técnica G050 Norma Técnica de Seguridad durante la Construccion; asi
como los articulos de; Ley de Modernizacién de la Seguridad Social en Salud, (Ley N.°© 26790), Establecen
el Reglamento Interno de Trabajo, que determine las condiciones que deben sujetarse los empleadores y
trabajadores en el cumplimiento de sus prestaciones (DS-N.© 039-91-TR), Ley N.° 26644 Precisan el goce
del derecho de descanso pre y posnatal de la trabajadora gestante y su Reglamento (D.S. N° 005-2011-TR),
Reglamento Ley N-29992 Ley que modifica la Ley 26644 (DS_N-001-2015-TR), estableciendo la extension
del descanso posnatal para los casos de nacimiento de nifios con discapacidad, Segunda modificatoria
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Reglamento _Ley_ Modernizacion de la Seguridad Social en Salud (DS N° 009-97-SA), Protocolos de
Examenes Médicos Ocupacionales y Guias de Diagnodstico de los Examenes Médicos Obligatorios por
actividad (RM N.° 312-2011/MINSA) y sus modificatorias (R.M.- N.°© 004-2014/MINSA) y (RM.- N.° 571-
2014/MINSA), Ley de Prevencion y Sancion de Hostigamiento Sexual (Ley N° 27942), y su reglamento (DS
N° 010-2003-MIMDES), Ley general para la prevencion y control de los riesgos del consumo del tabaco (Ley
N° 28705) reglamento (Decreto Supremo N.°© 015-2008-SA), y modificatoria (Ley N° 29517), Reanudacion
de actividades econdmicas en forma gradual y progresiva (D S N° 080-2020-PC) y modificatoria, Fase 2 de
la Reanudacion de Actividades Econdmicas (101-2020-PCM), Fase 3 de la Reanudacion de Actividades
Econdmicas (RM-117-2020-PCM) y Lineamientos para la Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en
el trabajo (RM-448-2020-MINEM)

Asimismo, contempla los lineamientos de Seguridad, Salud Ocupacional que se deben cumplir en
TECNICA Y PROYECTOS S.A- SUCURSAL DEL PERU. Estos se encuentran dirigidos basicamente a la
identificacion de peligros y a la evaluacion de riesgos de las diferentes actividades unitarias desarrolladas
en la organizacion.

El presente Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo ha sido aprobado por el Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo de TECNICAY PROYECTOS S.A- SUCURSAL DEL PERU, y s6lo podra
ser modificado por el mismo.

Las actividades comprenden:

La asesoria, estudios y proyectos de: ordenacién del territorio, estadisticas, encuestas y censos, arquitectura,
aguas, puertos y costas, infraestructura de transporte, agronomia, instalaciones industriales, sistemas de
informacién y comunicacion.

La gestién, la coordinacion, la direccién, la supervision, el control y la vigilancia de obras de edificacion,
hidraulicas, de infraestructura de transporte y de instalaciones industriales.

La gestion de: mantenimiento de infraestructura e instalaciones.

La aplicaciéon de este reglamento alcanza a todos los colaboradores de TECNICA Y PROYECTOS S.A-
SUCURSAL DEL PERU, Empresas Especializadas y proveedores.

En ese sentido solicitamos la participacion y el compromiso de ayudarnos en la implementacion y aplicacion
del presente reglamento y juntos hacer de TECNICA Y PROYECTOS S.A.- SUCURSAL DEL PERU, una
empresa segura y socialmente respetable.

2. Generalidades y definiciones.

Todos los colaboradores de TECNICA Y PROYECTOS S.A.- SUCURSAL DEL PERU, tienen la obligacién
de cumplir y hacer cumplir las normas establecidas en el presente Reglamento y aplica a todos los
colaboradores de la organizacion y Empresas Especializadas que ejecutan obras o prestan sus servicios
a ésta. Estas empresas, bajo la supervision de TECNICA Y PROYECTOS S.A- SUCURSAL DEL PERU,
asumen la responsabilidad de cumplir y de que sus trabajadores cumplan el presente reglamento.

El presente reglamento también se aplica a los proveedores y visitantes cuando éstos se encuentren
en las instalaciones de la organizacion.

Todo colaborador informard de inmediato a su supervisor o al area de Prevenciéon de Riesgos sobre
cualquier condicién o acto subestandar que encontrard en su zona de trabajo, referente a equipos,
vehiculos, maquinaria y/o herramientas, a fin de prevenir dafios a los mismos.

Estd prohibido el ingreso a las instalaciones sin la autorizacion del departamento de Seguridad y/o del
jefe del area a visitar.

Todo colaborador que sea cambiado a una ocupacion diferente, aunque sea temporalmente, debe de
pasar por un examen médico de manera obligatoria, asimismo debe de ser instruido por el Departamento
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de Seguridad y el Jefe del area en los métodos y précticas seguras de la nueva ocupacion.
Se practicara el orden y limpieza en todas las instalaciones de TECNICAY PROYECTOS S.A.- SUCURSAL

DEL PERU, como condicion previa a la seguridad.
Todos los manuales, estandares, procedimiento, instrucciones de trabajo, registros y controles que

elabore la empresa asi como los ya existentes, referidos al Sistema de Gestién de SST, se consideran
integrados al presente Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el trabajo.

At 1. Para una mejor comprensién del presente reglamento se incluyen a continuacion las principales
definiciones:

a. Accidente de Trabajo

Suceso repentino que sobreviene por causa o con ocasion del trabajo y que produce
pérdidas tales como lesiones personales, dafios materiales, derroches y/o impacto al medio
ambiente; con respecto al trabajador le puede ocasionar una lesidon orgéanica, una perturbacion
funcional, una invalidez o la muerte. Asimismo, se consideran accidentes aquellos que:

= Interrumpen el proceso normal de trabajo.

=  Se producen durante la ejecucion de 6rdenes del Empleador, o durante la ejecucion de una
labor bajo su autoridad, alin fuera del lugar y horas de trabajo.

Dependiendo de la gravedad, los accidentes con lesiones personales pueden ser:

b. Accidente Trivial o leve:

Como resultado de la evaluacion médica, el accidentado debe volver, maximo, al dia siguiente
a sus labores habituales

c. Accidente Incapacitante:

Como resultado de la evaluacibn médica se determina que el accidente no es leve y
recomienda que, el accidentado al dia siguiente no asista al trabajo y continte el tratamiento.
El dia dela ocurrencia de lalesién no se tomaré en cuenta, para fines de informacién estadistica.
Los accidentes incapacitantes pueden ser:

=  Total Temporal: Donde la lesién genera la imposibilidad de utilizar una determinada parte del
organismo humano, hasta finalizar el tratamiento médico y volver a las labores habituales

totalmente recuperado.

= Parcial Permanente: Donde la lesién genera la pérdida parcial de un miembro o de las

funciones del mismo.

= Total Permanente: Donde la lesion genera la pérdida anatdmica total de un miembro; se

considera a partir de la pérdida del dedo mefiique.

d. Accidente Mortal:

Donde la lesién genera la muerte del trabajador, sin tomar en cuenta el tiempo transcurrido
entre la fecha del accidente y el deceso. Para efecto de la estadistica se debe considerar la
fecha en que fallece.

e. Actividad:

Ejercicio de las actividades industriales o de servicios en las operaciones del empleador en
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concordancia con la normatividad vigente.

f. Actividades, Procesos, Operaciones o Labores de Alto Riesgo:
Aquellas que impliquen una alta probabilidad de dafio a la salud del trabajador con ocasion
0 como consecuencia del trabajo que realiza. La relacién de actividades calificadas como
de alto riesgo sera establecida por la autoridad competente.

g. Auditoria
Procedimiento sistematico, independiente y documentado para evaluar un Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

h. Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

i. Organo paritario constituido por representantes del empleador y los trabajadores, con las
facultades y obligaciones previstas por las normas vigentes, destinado a la consulta regular
y peridédica de las actuaciones de la empresa.

j.  Control de Riesgos:
Es el proceso de toma de decision, mediante la informacion obtenida en la evaluacion de
riesgos, para tratar y/o reducir los riesgos, para implantar las medidas correctoras, exigir su

cumplimiento y la evaluacion periddica de su eficacia.

k. Cultura de Seguridad o cultura de prevencion:
Conjunto de valores, principios y normas de comportamiento y conocimiento que comparten
los miembros de una organizacion, con respecto a la prevencién de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades ocupacionales.

. Emergencia:

Evento no deseado que se presenta debido a factores naturales o como consecuencia de
accidentes de trabajo, tales como: incendios, explosiones, sismos, deslizamientos,
accidentes de transito, entre otros.

m. Enfermedad Ocupacional:
Enfermedad contraida como resultado de la exposicidn a factores de riesgos como agentes
fisicos, quimicos, bioldgicos y ergondmicos, inherentes a la actividad laboral.

n. Ergonomia:

Llamada también ingenieria humana, es la ciencia que busca optimizar la interaccidon entre
el trabajador, maquina y ambiente de trabajo con el fin de adecuar los puestos, ambientes
y la organizacién del trabajo a las capacidades y limitaciones de los trabajadores, con el fin
de minimizar el estrés y la fatiga y con ello incrementar el rendimiento y la seguridad del
trabajador.

o. Estandares de Trabajo

El estandar es definido como los modelos, pautas y patrones que contienen los parametros
y los requisitos minimos aceptables de medida, cantidad, calidad, valor, peso y extensiéon
establecidos por estudios experimentales, investigacion, legislacion vigente y/o resultado
del avance tecnolégico, con los cuales es posible comparar las actividades de trabajo,
desempefio y comportamiento industrial.

Es un parametro que indica la forma correcta de hacer las cosas.
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El estandar satisface las siguientes preguntas: ¢ Qué?, ;Quién? y ; Cuando?

p. Evaluacion de riesgos:

Proceso mediante el cual se establece la probabilidad y la gravedad de que los peligros
identificados se manifiesten, obteniéndose la informacién necesaria para que la empresa
esté en condiciones de tomar una decisidon apropiada sobre la oportunidad y el tipo de
acciones preventivas que deben adoptarse.

g. Exdmenes Médicos Periddicos:

Son evaluaciones médicas que se realizan al trabajador durante la vigencia del vinculo
laboral. Estos exdmenes tienen por objeto la deteccidn precoz de patologias ocupacionales
y la promocién de la salud. Asimismo, permiten definir la eficiencia de las medidas
preventivas y de control que se toman y el impacto de éstas, asi como la reorientacion de
dichas medidas.

r. Exédmenes de Retiro:

Son evaluaciones médicas realizadas al trabajador una vez concluido el vinculo laboral.
Mediante estos exdmenes se busca detectar enfermedades ocupacionales y comunes,
secuelas de accidentes de trabajo y en general lo agravado por el trabajo.

s. Gestion de la Seguridad y Salud:

Aplicacion de los principios de la administracion moderna a la seguridad y salud,
integrandola a la produccidn, calidad y control de costos.

t. Gestidon de Riesgos:

Es el procedimiento, que permite una vez caracterizado el riesgo, la aplicacidén de las
medidas méas adecuadas para reducir al minimo los riesgos determinados y mitigar sus
efectos, al tiempo que se obtienen los resultados esperados.

u. ldentificacion de Peligros:

Proceso mediante el cual se reconoce que existe un peligro y se definen sus caracteristicas.

v. Incidente:

Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacion con el trabajo, en el que la persona
afectada no sufre lesiones corporales, o en el que éstas sélo requieren cuidados de primeros
auxilios.

w. Incidente Peligroso:

Toda contingencia facilmente reconocible, que puede causar lesiones o enfermedades a
las personas en su trabajo, o a la poblacion.

x. Indice de Frecuencia (IF):
Numero de accidentes fatales e incapacitantes por cada millén de horas hombre trabajadas.

Se calculara con la formula siguiente:

N.2 Accidentes x1°000,000 (N.° Accidentes = Inacap. + Fatal)
IF =
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Horas Hombre Trabajadas

y. Indice de Severidad (IS):

NUmero de dias perdidos o cargados por cada millébn de horas - hombre trabajadas. Se
calculara con la férmula siguiente:

N.° Dias perdidos o Cargados x1°000,000

Horas Hombre Trabajadas

z. Indice de Accidentabilidad (IA):

Una medicion que combina el indice de frecuencia de lesiones con tiempo perdido (IF) y el
indice de severidad de lesiones (IS); se utiliza como un medio para clasificar a las empresas
mineras.

Es el producto del valor del indice de frecuencia por el indice de severidad dividido entre 1000

aa. Induccioén u Orientacion:

Capacitacion inicial para ayudar al trabajador a ejecutar su labor en forma segura, eficiente
y correcta. Se divide normalmente en:

bb. Inspeccién:

Proceso de observacion metddica para identificar no conformidades con los estandares
establecidos e identificar los peligros.

cc. Mapa de Riesgos:

Compendio de informacién organizada y sistematizada geograficamente a nivel nacional
subregional o de una empresa sobre las amenazas, incidentes o actividades que son

valoradas como riesgos para la operacién segura de una empresa u organizacion.

dd. Peligro

Todo aquello que tiene un potencial de causar dafio a las personas, equipos, procesos y
ambiente.

ee. Reglas:

Son guias que se debera cumplir siempre, con la finalidad de ser practicadas por un grupo
de personas, sin ninguna excepcion, para su proteccion individual o colectiva

ff. Reglamento.

Conjunto de normas, procedimientos, practicas o disposiciones detalladas, a los que la
empresa asigna caracter obligatorio.

gg. Riesgo:
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Es la combinacion de probabilidad y severidad reflejados en la posibilidad de que un peligro
cause pérdida o dafio a las personas, a los equipos, a los procesos y/o al ambiente de
trabajo

hh. Salud Ocupacional:

Rama de la Salud que tiene como finalidad promover y mantener el mayor grado de
bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones; prevenir todo
dafio a la salud causado por las condiciones de trabajo y por los factores de riesgo; y
adecuar el trabajo al trabajador, atendiendo a sus aptitudes y capacidades.

iil. Zonas de Alto Riesgo

Son areas o ambientes donde estan presentes las condiciones de peligro inminente, que
pueden presentarse por un disefio inadecuado o por condiciones fisicas, eléctricas,
mecanicas, ambientales inapropiadas, entre otros.

3. Objetivos y alcances.

3.1. Objetivos

Art 2. Este Reglamento tiene como obijetivos:

a. Garantizar las condiciones de seguridad y salvaguardar la vida, la integridad fisica y el
bienestar de los trabajadores, mediante la prevencidon de los accidentes de trabajo y las
enfermedades ocupacionales.

b. Promover una cultura de prevencién de riesgos laborales en todos los trabajadores,
incluyendo al personal sujeto a los regimenes de intermediacién y tercerizacion,
modalidades formativas laborales y los que prestan servicios de manera independiente,
siempre que éstos desarrollen sus actividades total o parcialmente en las instalaciones de
la organizacién, con el fin de garantizar las condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

c. Propiciar el mejoramiento continuo de las condiciones de seguridad, salud y medio
ambiente de trabajo, a fin de evitar y prevenir dafios a la salud, a las instalaciones o a los
procesos en las diferentes actividades ejecutadas, facilitando la identificacion de los riesgos
existentes, su evaluacién, control y correccion.

d. Proteger las instalaciones y bienes de la organizacion, para garantizar la fuente de trabajo y
mejorar la productividad.

e. Estimular y fomentar un mayor desarrollo de la conciencia de prevencion entre los
trabajadores, incluyendo regimenes de intermediacién y tercerizacion, modalidad formativa
e incluso entre los que presten servicios de manera esporadica en las instalaciones de
TECNICA Y PROYECTOS S.A- SUCURSAL DEL PERU, con el Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.2. Alcance

Art 3. El olcance del presente Reglamento comprende a todas las actividades, servicios y procesos que
desarrolla TECNICA Y  PROYECTOS S.A- SUCURSAL DEL PERU en todas sus

sucursales/filiales/dependencias o nivel nacional. Por ofra parfe, establece las funciones y
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responsabilidades que con relacién a la seguridad y salud en el trabajo deben cumplir obligatoriamente
todos los frabajadores, incluyendo al personal sujefo a los regimenes de intermediacion vy tercerizacion,
modalidades formativas laborales y los que prestan servicios de manera independiente, siempre que
éstos desarrollen sus actividades fofales o parcialmente en las instalaciones de la organizacion.

4. Liderazgo, compromisos, y politica de seguridad y salud.

4.1. Liderazgo y compromiso

Art 4. El personal directivo o la Alta Direccién se compromete a:

a. Liderary brindar los recursos para el desarrollo de todas las actividades en la organizacién
y para la implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo a fin
de lograr su éxito en la prevencién de accidentes y enfermedades ocupacionales.

b. Asumir la responsabilidad de la prevenciéon de accidentes de trabajo y las enfermedades
ocupacionales, fomentando el compromiso de cada trabajador mediante el estricto
cumplimiento de disposiciones que contiene el presente reglamento.

c. Proveer los recursos necesarios para mantener un ambiente de trabajo seguro y saludable.

d. Establecer programas de seguridad y salud en el trabajo, definidos y medir el desempefio
en la seguridad y salud llevando a cabo las mejoras que se justifiquen.

e. Operar en concordancia con las préacticas aceptables de la empresa, entidad publica o
privada, y con pleno cumplimiento de las leyes y reglamentos de seguridad y salud en el
trabajo.

f. Investigar las causas de accidentes de trabajo, enfermedades ocupacionales,
incidentes peligrosos y otros incidentes; asi como desarrollar acciones preventivas en
forma efectiva.

g. Fomentar una cultura de prevencion de los riesgos laborales para lo cual se inducira,
entrenard, capacitara y formara a los trabajadores en el desempefio seguro y productivo de
sus labores.

h. Mantener un alto nivel de alistamiento para actuar en casos de emergencia,
promoviendo su integracién con el Sistema Nacional de Defensa Civil.

i. Exigir que los proveedores y contratistas cumplan con todas las normas aplicables de
seguridad y salud en el trabajo.

j.  Respetar y cumplir las normas vigentes sobre la materia.

4.2. Politica de seguridad y salud

Art b. Nuestra organizacién tiene como politica:

Garantizar la seguridad y salud en el trabajo para contribuir con el desarrollo del personal en
nuestra organizaciéon, para lo cual se fomentara un cultura de prevenciéon de riesgos laborales
y un sistema de gestion que permita la proteccion de la seguridad y salud de todos los
miembros de la organizacion mediante la prevencion de las lesiones, dolencias, enfermedades e
incidentes relacionados con el trabajo; asi como con la prevencién de los riesgos locativos,
mecanicos, fisicos, quimicos, bioldégicos, ergondmicos y psicosociales en concordancia con la
normatividad pertinente.
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Nuestra organizacion estd comprometida con el cumplimiento de los requisitos legales en materia
de seguridad y salud en el trabajo vigentes en nuestro pais. Considera que su capital mas
importante es su personal y es consciente de su responsabilidad social por lo que se compromete
a generar condiciones para la existencia de un ambiente de trabajo seguro y saludable, a promover
la participacion de los trabajadores en los elementos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo, y a mejorar el desempefio del mismo.

La politica de la empresa se encuentra en la pagina web, en la siguiente direccion:

https://typsa.net/calidad/Archi/T-MSIG-AnexoPolitica-D26.pdf
Ver Anexo 1: Politica de la Empresa

5. Atribuciones y obligaciones

5.1. Funciones y responsabilidades

5.1.1.Del Empleador

Art 6.

El empleador asume su responsabilidad en la organizaciéon del Sistema de Gestién en
Seguridad y Salud en el Trabajo; y, garantiza el cumplimiento de todas las obligaciones que
sobre el particular establece la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento, para

lo cual:

El empleador serd responsable de la prevencién y conservacion del lugar de trabajo
asegurando que esté construido, equipado y dirigido de manera que suministre una
adecuada proteccidon a los trabajadores, contra accidentes que afecten su vida, salud e
integridad fisica.

El empleador instruird a sus trabajadores, incluyendo al personal sujeto a los regimenes de
intermediacion y tercerizacion, modalidades formativas laborales y los que prestan servicios
de manera independiente, siempre que éstos desarrollen sus actividades total o parcialmente
en las instalaciones de la empresa, entidad pUblica o privada, respecto a los riesgos a que
se encuentren expuestos en las labores que realizan y particularmente aquellos
relacionados con el puesto o funcion (a efectos de que eltrabajador conozca de manera
fehaciente los riesgos a los que estd expuesto y las medidas de prevencidon y proteccion
que debe adoptar o exigir al empleador), adoptando las medidas necesarias para evitar
accidentes o enfermedades ocupacionales.

El empleador desarrollard acciones de sensibilizacién, capacitacién y entrenamiento
destinados a promover el cumplimiento, por los trabajadores, de las normas de seguridad y
salud en el trabajo. Las capacitaciones se realizaran dentro de la jornada de trabajo, sin implicar
costo alguno para el trabajador.

El empleador proporcionara a sus trabajadores los equipos de proteccidn personal de
acuerdo con la actividad que realicen y dotara a la maquinaria de resguardos y dispositivos
de control necesarios para evitar accidentes.

El empleador promovera en todos los niveles una cultura de prevenciéon de los riesgos en
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el trabajo.

Para el caso del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo: El empleador dara facilidades y
adoptard medidas adecuadas que aseguren el funcionamiento efectivo del Comité de
Seguridad en el Trabajo, y brindara la autoridad que requiera para llevar a cabo sus funciones.

Para el caso del Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo: El empleador brindara al
Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo la autoridad que requiera para llevar a cabo sus
funciones.

Para el caso del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo: El empleador garantizara el
cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, de
conformidad con lo previsto en el articulo 54° del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Para el caso del Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo: El empleador garantizara el
cumplimiento de los acuerdos que éste haya adoptado con el Supervisor de Seguridad y Salud
en el Trabajo, que consten en el registro respectivo de conformidad con lo previsto en el articulo

52° del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

5.1.2.Del Trabajador

Art 7. El trabajador, en aplicacion del principio de prevencion, esta obligado a cumplir las normas

contenidas en este Reglamento y otras disposiciones complementarias, incluyendo al personal

sujeto a los regimenes de intermediacion y tercerizacién, modalidades formativas laborales y los

que prestan servicios de manera independiente, siempre que éstos desarrollen sus actividades

total o parcialmente en las instalaciones de la organizacion en lo que les resulte aplicable. En ese

sentido, los trabajadores:

Acatara las medidas de vigilancia que determine la organizacion, para la prevencion de
infeccién y propagacion de SARS-Cov2, en el centro de trabajo.

Haran uso adecuado de todos los resguardos, dispositivos de seguridad y demas medios
suministrados de acuerdo con lo dispuesto en el presente Reglamento, para su protecciéon o la
de terceros. Asimismo, cumpliran todas las instrucciones de seguridad procedente o aprobada
por la autoridad competente, relacionadas con el trabajo.

Deberan informar a su jefe inmediato, y estos a su vez a la Instancia Superior, de los accidentes
e incidentes ocurridos por menores que estos sean.

Se abstendran de intervenir, modificar, desplazar, dafiar o destruir los dispositivos de seguridad
0 aparatos destinados para su proteccion y la de terceros; asimismo, no modificaran los
métodos o procedimientos adoptados por la organizacion.

Mantendran condiciones de orden y limpieza en todos los lugares y actividades.

Se someteran alos examenes médicos a que estén obligados por norma expresa, siempre
y cuando se garantice la confidencialidad d el acto médico.

Estaran prohibidos de efectuar bromas que pongan en riesgo la vida de otro trabajador y
de terceros, los juegos bruscos y, en ninguna circunstancia, trabajar bajo el efecto de alcohol

o estupefacientes.
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h. Deberan asistir a los eventos de capacitacion, de acuerdo con plan anual de capacitaciones.
Programadas por el empleador y mantener actualizada la pagina de datos personales y de

Prevencion de Riesgos Laborales disponibles en INTRANET.

5.2. Organizacion del comité de seguridad y salud en el trabajo
5.2.1.Funciones y responsabilidades

Art 8. Toda reunién, acuerdo o evento del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, debe ser

asentado en un Libro de Actas, exclusivamente destinado para estos fines.

Para el caso del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo: EIl Comité de Seguridad y Salud en

el Trabajo tendré las siguientes funciones:

a. Conocer los documentos e informes relativos a las condiciones de trabajo que sean necesarios
para el cumplimiento de sus funciones, asi como los procedentes de la actividad del servicio
de seguridad y salud en el trabajo.

b. Aprobar y vigilar el cumplimiento del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo y
el Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo, elaborados por el/la empleador/a.

c. Conocer, aprobar y dar seguimiento al cumplimiento del Programa Anual de Seguridad y Salud
en el Trabajo, del Programa Anual del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo y del Programa
Anual de Capacitaciones en seguridad y salud en el trabajo.

d. Participar en la elaboracién, aprobacién, puesta en practica y evaluacion de las politicas, planes
y programas de promocién de la seguridad y salud en el trabajo, de la prevencién de accidentes
y enfermedades ocupacionales.

e. Promover que al inicio de la relacién laboral los/las trabajadores/as reciban induccion,
capacitacion y entrenamiento sobre la prevencion de riesgos laborales presentes en el lugar y
puesto de trabajo.

f. Vigilar el cumplimiento de la legislacién, las normas internas y las especificaciones técnicas del
trabajo relacionadas con la seguridad y salud en el lugar de trabajo.

g. Promover que los/las trabajadores/as estén informados/as y conozcan los reglamentos,
instrucciones, especificaciones técnicas de trabajo, avisos y deméas documentos escritos o
graficos relativos a la prevencion de los riesgos en el lugar de trabajo.

h. Promover el compromiso, colaboracién vy participacion activa de todos/as los/las
trabajadores/as en el fomento de la prevencion de riesgos en el lugar de trabajo.

i. Realizar inspecciones periédicas del lugar de trabajo y de sus instalaciones, maquinarias y
equipos, a fin de reforzar la gestion preventiva.

j. Considerar las circunstancias e investigar las causas de todos los incidentes, accidentes y de
las enfermedades ocupacionales que ocurran en el lugar de trabajo, emitiendo las
recomendaciones respectivas para evitar la repeticion de éstos.

k. Verificar el cumplimiento y eficacia de sus recomendaciones para evitar la repeticion de los
accidentes y la ocurrencia de enfermedades profesionales.

I. Hacer recomendaciones apropiadas para el mejoramiento de las condiciones y el medio

ambiente de trabajo.
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Revisar mensualmente las estadisticas de los incidentes, accidentes y enfermedades
profesionales ocurridas en el lugar de trabajo, cuyo registro y evaluacidon son constantemente
actualizados por la unidad orgénica de seguridad y salud en el trabajo del/de la empleador/a.
Colaborar con los servicios médicos y de primeros auxilios.

Supervisar los servicios de seguridad y salud en el trabajo y la asistencia y asesoramiento al/a
la empleador/ay al/a la trabajador/a.

Reportar a la maxima autoridad del/de la empleador/a la siguiente informacion:
p.1) El accidente mortal o el incidente peligroso, de manera inmediata.

p.2) La investigacion de cada accidente mortal y medidas correctivas adoptadas dentro de los
diez (10) dias de ocurrido.

p.3) Las actividades del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo con las estadisticas de
accidentes, incidentes y enfermedades profesionales, trimestralmente.

Llevar el control del cumplimiento de los acuerdos registrados en el Libro de Actas.

Reunirse mensualmente en forma ordinaria para analizar y evaluar el avance de los objetivos
establecidos en el programa anual, y en forma extraordinaria para analizar accidentes que

revistan gravedad o cuando las circunstancias lo exijan.”

Art 9. El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo,

de ser el caso, tendra las siguientes responsabilidades:

a.

d.

Debe desarrollar sus funciones con sujecion a lo sefialado en la Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo y su Reglamento, no estando facultado a realizar actividades con fines distintos a la
prevencion y protecciéon de la seguridad y salud.
Coordina y apoya las actividades de los Subcomités o del Supervisor de Seguridad
y Salud en el Trabajo, de ser el caso.
Realiza sus actividades en coordinacion con el Servicio de Seguridady Salud en el
Trabajo.

Anualmente redacta un informe resumen de las labores realizadas.

5.2.2.0rganigrama del Comité:

Art 10.  El presente organigrama es la representacion grafica de la estructura organica del Comité de

Seguridad y Salud en el Trabajo:
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ORGANIGRAMA DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TECNICA Y PROYECTOS S.A- SUCURSAL DEL PERU, ha organizado el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo de acuerdo con los lineamientos descritos en la Ley 30222

5.2.2.1. Programa

Art 11.

El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo aprobaré el Programa Anual de Seguridad y Salud

en el Trabajo,

(http://www.typsa.net/riesgoslaborales/PLAN_DE_PREVENCION_DE_RIESGOS_LABORALES/)

que es el conjunto de actividades de prevenciéon en seguridad y salud en el trabajo que establece
la organizaciéon para ejecutar a lo largo de un afio. Este programa debera ser elaborado por
quienes tienen a su cargo la seguridad y salud en el trabajo en la organizacién y forma parte de
la documentacion del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo que debe exhibir
el empleador. Este programa debera estar en relacién con los objetivos contenidos en el presente
Reglamento y a los otros elementos que garanticen un trabajo en forma preventiva y sisteméatica
contra los riesgos existentes en los centros de trabajo. Los objetivos deben ser medibles y
trazables. Luego de haber analizado y seleccionado los objetivos, contenidos, acciones,
recursos y otros elementos, el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo aprobara el
mencionado programa; asimismo, participa en la puesta en practica y evaluacién del mismo. El

empleador asume el liderazgo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

5.2.2.2. Mapa de Riesgos

Art 12,

El Mapa de Riesgos es un plano de las condiciones de trabajo, que puede emplear diversas
técnicas para identificar y localizar los problemas y las acciones de promociéon y protecciéon de

la salud de los trabajadores en la organizacion del empleador y los servicios que presta.

Es una herramienta participativa y necesaria para llevar a cabo las actividades de localizar,
controlar, dar seguimiento y representar en forma gréfica, los agentes generadores de riesgos que

ocasionan accidentes, incidentes peligrosos, otros incidentes y enfermedades ocupacionales en
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el trabajo.

Ver ANEXO 2

5.3. Registros y documentacion del sistema de gestidon de S.S.T.

Art 13.  Implementar los registros y documentacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo, en funcidn de sus necesidades. Estos registros y documentos seran llevados a través de
medios fisicos y/o medios electrénicos. Asimismo, estaran actualizados y a disposicion de los

trabajadores y de la autoridad competente, respetando el derecho a la confidencialidad.
Art 14.  Dichos registros son:

a. Registro de accidentes de trabajo, enfermedades ocupacionales,incidentes peligrosos
y otros incidentes, en el que deben constar la investigacion y las medidas correctivas.
b. Registro de exdmenes médicos ocupacionales.
c. Registro del monitoreo de agentes fisicos, quimicos, bioldgicos, psicosociales y factores de
riesgo disergondmicos.
d. Registro de inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo.
e. Registro de estadisticas de seguridad y salud.
f.  Registro de equipos de seguridad o emergencia.
g. Registro de induccién, capacitacion, entrenamiento y simulacros de emergencia.
h. Registro de auditorias.
Los procedimientos y registros generales del Sistema de Gestién en SST los podemos encontrar en la
pagina web, en la siguiente direccion:

http://www.typsa.net/riesgos-laborales/

5.4. Funciones y responsabilidades de las empresas que brindan servicios

Art 15. Las empresas contratistas, subcontratistas, empresas especiales de servicios y cooperativas de

trabajadores deberan garantizar:

a. La seguridad y salud de los trabajadores que se encuentren en el lugar donde fueron
destacados.

b. La contratacion de los seguros de acuerdo con las normas vigentes durante la ejecucion del
trabajo.

c. El cumplimiento de la normativa vigente, presente o futura, sobre prevencién de riesgos
laborales y seguridad y salud laboral, aplicable a la actividad objeto del contrato, siendo el

Unico responsable de su incumplimiento.

6. Estandares de seguridad y salud en las operaciones

6.1. Examenes médicos ocupacionales

Art 16. Los Examenes Pre ocupacionales, Periddicos, de Retiro y otros adicionales, seran realizados de
acuerdo con la normatividad vigente, a todos los trabajadores dependientes de TECNICA Y
PROYECTOS S.A.- SUCURSAL DEL PERU.: de acuerdo con el Protocolo de Examenes Médicos
Ocupacionales 715-20-D0O-200219-DTPe-ProtoMedicTYPSA-Ed4.
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Art 18.

Art 19.

Art 20.

Art 21.
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Examen médico Preocupacional: Debe realizarse a todo personal que ingresa a trabajar a
TECNICA Y PROYECTOS S.A.- SUCURSAL DEL PERU. De acuerdo con los resultados de estos

examenes se le dara al personal postulante el APTO que le permitira ingresar a trabajar.

Examen Médico Ocupacional: Debe realizarse una vez cada dos (02) afios y las fechas seran
coordinadas por el Servicio de Prevencion Propio; este es un examen de control de seguimiento
ante algunas enfermedades ocupacionales que pueda presentar el trabajador de TECNICA Y
PROYECTOS S.A- SUCURSAL DEL PERU (Neumoconiosis, Hipoacusia), o no ocupacionales

(Hipertension Arterial, Diabetes Mellitus, Hiperplasia Prostéatica, Dislipidemias, Poliglobulias).
Copia del resumen de los resultados seran entregados al personal para su informacion.

Examen Médico de Retiro: Sera opcional, expresado en carta de renuncia, a todo trabajador al
cesar su vinculo laboral con TECNICA Y PROYECTOS S.A- SUCURSAL DEL PERU. Siendo
requisito indispensable para documentar el estado de salud con el que queda el trabajador al

cesar el vinculo laboral.

Del resultado del examen ocupacional de retiro, se deberéa entregar una copia al trabajador, para
que este conozca su estado de salud, bajo la firma de una constancia de entrega. Luego este
resultado original pasard a una carpeta personal del trabajador, que serd conservado por el

tiempo estipulado en la normatividad vigente.

Por la confidencialidad de la informacién contenida en los resultados de los exadmenes, el/la
médico de la vigilancia de la salud, informa al/a la empleador/a Unicamente las condiciones
generales del estado de salud colectiva de los/las trabajadores/as, con la finalidad de disefiar
medidas de prevencién y de mejora continua, eficaces para la reduccion de enfermedades

profesionales y/o accidentes laborales.

6.2. Seguridad en oficinas y en el lugar de trabajo

6.2.1.En las Oficinas

Art22.  Antes de ingresar a las oficinas de TECNICA Y PROYECTOS S.A- SUCURSAL DEL PERU
(sucursales/filiales/dependencias a nivel nacional), se debe cumplir con las disposiciones
preventivas, definidas en documentos propios y/o normativa legal vigente, para evitar la y
propagacion e infeccion de SARS-CoV2 (Coronavirus COVID-19).

Art 23.  Las visitas al igual que el personal de planta, debera cumplir con el articulo precedente y luego
solicitar |a autorizacién correspondiente del area a visitar; Recepcion coordinara la visita una
vez que esta ha sido aprobada.

Art 24. Los cables de energia, comunicacion, teclado y red de la computadora deberan estar
instalados en orden y empaquetados.

Art 25.  La limpieza de los servicios higiénicos se realizard por personal de limpieza contratado
especificamente para esta tarea

Art 26. Se desarrollaran y ejecutardn acciones de fumigacién contra insectos, SARS-CoV2
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Art 27.

Art 28.

Art 29.

Art 30.

Art 31.

Art 32.

Art 33.

Art 34.

Art 35.

Art 36.

Art 37.

Art 38.

Art 39.

(Coronavirus COVID-19) y otras plagas, en caso la circunstancia lo amerite.

Las zonas de paso, salidas y vias de circulacién de los lugares de trabajo y, en especial, las
salidas y vias de circulacidon previstas para la evacuacién en casos de emergencia, deberan
permanecer libres de obstaculos de forma que sea posible utilizarlas sin dificultades en todo

momento.

Al utilizar algln equipo eléctrico, se debe tener pleno conocimiento sobre su

funcionamiento y manera de operarlo, caso contrario comunicar al responsable del area.

Todo empleado tiene la obligacién de comunicar al responsable del area de cualquier
tuberia que se encuentre defectuosa, para ser reemplazada inmediatamente; asi como los

cables descubiertos o deshilachados y conexiones flojas o sueltas.

Todo conductor eléctrico debera de estar empotrado o cubierto por una canaleta de

proteccion.

Solamente manipularan las instalaciones eléctricas los electricistas autorizados e instruidos

debidamente.

Todos los equipos e instalaciones eléctricas estaran instalados y conservados de manera que

prevengan el peligro de contacto con los elementos a tensién y riesgos de incendio.

Los electricistas son las Unicas personas autorizadas para realizar trabajos de reparacion del

equipo eléctrico o de sus instalaciones.

Cuando los conductores o equipos eléctricos se sobren calientan, desprendan humo o
produzcan chispas, se debe reportar inmediatamente al responsable del area; no se atreva a

manipular ni equipos ni conductores.

Al desenchufar algtn tomacorriente tire del enchufe y no del cable, porque al tirar del cable puede

ocasionar un corto circuito o desconectar el cable del enchufe.

No abusar de las extensiones que no son permanentes, éstas quedan expuestas a cualquier

desperfecto o son trampas que producen caida de personas.

Todas las instalaciones eléctricas deberan contar con su linea a tierra para facilitar las posibles

descargas.

Si un trabajador ha sufrido un SHOCK ELECTRICO, desconecte la energia eléctrica si es posible

antes de auxiliarlo.

Los trabajos de mantenimiento y/o reparacién los deben realizar empresas especializadas.

6.2.2.En el Lugar de Trabajo

Art 40. Todo trabajador antes de iniciar su labor y accesos a obra debe de realizar la identificacion de
peligros, evaluacién de riesgos y determinacion de controles (IPERC), para eliminar las
condiciones subestandar que hubiere.

Art 41. Antes de impartir las 6rdenes de trabajo, se realizaran las recomendaciones de seguridad;
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Art 42.

Art 43.

Art 44,

Art 45.

Art 46.

Art 47.

Art 48.

$ruoe TYPSA

ademas se estableceré las charlas de 5 minutos de inicio de trabajo, con una frecuencia minima
de una vez por semana, o la que determine el jefe de unidad de acuerdo con las particularidades

del contrato.

Se distribuira diariamente el programa de trabajo, para verificar los frentes de obra y las tareas

del dia; esto nos permitira realizar el IPER de manera especifica.

Es falta grave del personal que sustrae algln material, herramienta o equipo. También se
considera falta grave si alguien deteriora adrede, alguna instalacion, equipo de trabajo o

dispositivo de seguridad.
Los trabajadores que ingresan a obra deben desplazarse por los senderos sefializados.

En los lugares de paso peatonal no debe mantenerse superficies suaves flojas (alfombras sin

fijar) ni rejillas o andamios desnivelados.

Los planos inclinados deben tener la maxima pendiente de 10° y tampoco deben pulirse;

mayor pendiente requiere de pasamano.

Se pondra los obstaculos y sefiales necesarios para controlar la velocidad de los vehiculos

gue pasan junto a nuestras instalaciones y accesos.

Para los trabajos de campo, deberé tenerse como referencia la Norma Técnica de Edificaciones
G.050

6.2.3.Teletrabajo o Trabajo remoto

Art 49,

Art 50.

Art 51.

Art 52.

Art 53.

Art 54,

Determinar quiénes por la naturaleza de sus labores pueden desempefiarlas sin necesidad de
encontrarse fisicamente en el centro de trabajo mediante los medios o equipos informaticos, de
telecomunicaciones y analogos (internet, telefonia u otros), asi como de cualquier otra naturaleza

que posibilite realizar las labores fuera del centro de trabajo

Trabajadores que se encuentren fuera del pais, que por alguna razén estan temporalmente

imposibilitados de retorno.

Trabajadores que, por la naturaleza de sus labores, fueron destacadas fuera de los centros de
trabajo de TYPSA-PERU.

El teletrabajador tiene los mismos derechos y obligaciones establecidos para los trabajadores del
régimen laboral de la actividad privada; por lo que debera cumplir con la normatividad vigente en
temas de Seguridad y Salud Ocupacional, en lo que fuera pertinente y considerando las
caracteristicas especiales del teletrabajo.

Proteccién de la maternidad y el periodo de lactancia de la teletrabajadora.

En la medida de lo posible, y siempre que cumplan con los requisitos para el puesto, se dara
preferencia a las poblaciones vulnerables para que puedan prestar servicios bajo la modalidad
de teletrabajo, de conformidad con las normas vigentes.

6.2.4.Accesos y Vias de Escape

Art 55.

El desplazamiento y transporte de personal dependen principalmente del orden ylimpieza,
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Art 56.

Art 57.

Art 58.

Art 59.

es primordial cumplir con las sefiales de transito.

Las vias de escape de las oficinas deben estar claramente sefializadas y se debe poder apreciar

por lo menos una de ellas desde cualquier ubicacién, dentro de las instalaciones

Todo trabajador y visitante debe obedecer las sefiales de vias de escape al realizar su

desplazamiento por las instalaciones.

En casos de emergencia, el transito de evacuacion serd en forma ordenada, utilizando los

avisos que indiquen via de escape o salida.

Todo trabajador y visitante debe respetar y cumplir con la practica de SIMULACRO DE
EVACUACION POR CONTINGENCIA - EMERGENCIAS.

6.2.5.Transporte

Art 60. Los choferesy operadores de equipo automotor deben ser evaluados y calificados APTO ademés
de contar con todas las licencias pertinentes, ademas de que ninguna persona podra conducir,
reparar, ni hacer el mantenimiento de algln vehiculo de la empresa sin la autorizacidn respectiva.

Art 61. Es obligacion de los conductores de vehiculos (chéferes) cumplir con el reglamento nacional de
transito, asi como el reglamento interno de obra.

Art 62. Siempre conduzca a la defensiva, esto quiere decir que en cualquier momento los peatones u
otros conductores estan a punto de cometer errores que lo ponen en peligro a usted.

Art 63. Como regla general, la conduccién de vehiculos en obra se realizard siempre por el lado
derecho de la via.

Art 64. Es obligatorio el uso de la correa de seguridad cuando se conduce un vehiculo o viaja como
pasajero.

Art 65.  Esté prohibido dejar un vehiculo con el motor encendido, nunca deje las llaves en el contacto.

Art 66. Todo vehiculo que se estacione en una carretera inclinada, los frenos deben estar puestos y las
llantas bloqueadas.

Art 67. No debe conducir un vehiculo si ha ingerido bebida alcohdlica por minima que le parezca. El
chofer cometera falta grave si lo hace.

Art 68. Nunca sobrepase a otro vehiculo en una curva; mantenga su derecha siempre que conduzca.

Art 69. Cuando llegue a cruces o esquinas disminuya la velocidad, observe si hay trafico y pase.

Art 70.  Pararetroceder mire bien si hay obstaculos o algun peligro, haga sonar el claxon de ser necesario
y proceda.

Art 71.  No permita que sus pasajeros bajen del vehiculo en movimiento, mantenga las puertas cerradas

Art 72.  Esta prohibido llevar pasajeros en plataformas, o tolvas, que no tienen la baranda de ochenta
centimetros (0,80 m.) como minimo

Art 73.  Para el transito fluido de vehiculos y equipo pesado se dara preferencia a la unidad que se
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encuentra de subida o al equipo cargado, para lo cual se utilizaran los refugios vehiculares

debidamente sefializados.
Art 74.  Respete la velocidad méxima permitida, establecida en obra.

Art 75.  El conductor, para circular. debe contar con la autorizacion interna de manejo vigente; expedida

por el area de Prevencion de Riesgos.

Art 76.  Todo vehiculo de transporte de personal debe contar con Pdéliza de Seguro vigente: SOAT y
Seguro Contra Riesgo en caso de accidentes de transito para los pasajeros y terceros. Tarjeta de

propiedad.

Art 77.  El conductor debe realizar el control y seguimiento de los mantenimientos de su vehiculo, y

presentar la solicitud del mismo a la administracion cada vez que sea oportuno.

Art 78.  El vehiculo debe contar con los dispositivos de seguridad (correa de seguridad, alarma de
retroceso, llanta de repuesto en buenas condiciones, gata, llaves de ruedas)y el kit externo

(extintor, botiquin, cufias, triangulos, estrobos, etc.)

7. Estandares de seguridad y salud en los servicios y actividades conexas

7.1. Manejo, almacenamiento de materiales

Art 79. Deben estar sefalizadas las areas del almacén donde se depositaran los materiales
debidamente membretados, conserve los pasadizos sefializados y siempre libres para el transito

y escape del personal.

Art 80. Todo material debe apilarse correctamente para evitar la caida imprevista, rodamiento o

aplastamiento.

Art 81. Para casos de emergencias los accesos a los pasillos las escaleras y corredores deben

mantenerse libres de objetos para permitir el transito seguro de los trabadores y equipos.

Art 82. Para alcanzar materiales ubicados en estantes altos, debe acceder con el equipo o escalera

adecuada, no debe de trepar.
Art 83.  Utilice las siguientes técnicas cuando manipule cargas o materiales pesados:

Establezca un buen equilibrio de los pies antes de levantar peso.
Mantenga la espalda derecha y no se incline hacia adelante.
Doble las rodillas y acérquese a la carga.

Levantese gradualmente usando las piernas. No salte ni tuerza el cuerpo.

®© o0 T p

Pida ayuda, cuando sea posible, trate de usar ayuda mecéanica para reducir la necesidad de

levantar cosas.

Art 84. Cada responsable de éarea tomara las técnicas necesarias para evitar la manipulacion
de cargas siempre que esto sea posible. En caso de no poder evitar se evaluaré el riesgo para

determinar si es o no tolerable mediante:

a. Utilizaciéon de ayudas mecénicas.
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Art 85.

Art 86.

b. Redisefio de la carga.

El almacenamiento de productos quimicos (limpieza) estard en lugares adecuados,

correctamente rotulados o etiquetado.

Todo trabajador debe hacer su tarea para la cual estd capacitado, con las herramientas,
materiales, los implementos de proteccién personal necesarios y respetando las Normas

y Procedimientos de Trabajo de cada actividad.

7.2. Instalaciones eléctricas

Art 87.

Art 88.

Art 89.

Art 90.

Las instalaciones y reparaciones eléctricas seran realizadas por personal especializado y

competente.

El material para los equipos eléctricos se seleccionara de acuerdo con la tensién del trabajo,

cargay las condiciones particulares de su utilizacion.

Las instalaciones eléctricas en la operacion deben estar completamente aisladas y separadas
de otras que pueden ser buenos conductores de electricidad (tuberia de hierro galvanizado,

cable telefdnico, etc.).

En caso de que el trabajador realice tareas en areas en las que existe radiacion
electromagnética, se debe hacer los estudios / mediciones correspondientes tomando en
cuenta los estadndares de calidad ambiental indicados en el D.S. N.° 010-2005- PCM, y adoptara

medidas que protejan la salud de los trabajadores.

7.3. luminacién

Art 91.

Art 92.

Art 93.

Art 94.

Art 95.

Se establecerd un cronograma de monitoreo de la calidad de la iluminacion para todas las areas.

Verificacion del equipo y materiales a utilizar; estos deben estar limpios, calibrados y en buen

estado de funcionamiento.

El posicionamiento fisico se realizara debajo de cada luminaria, entre dos luminarias o mas

segun el area a monitorear.

Posicionar el luxémetro a la altura del pecho y realizar la medicién correspondiente de acuerdo

con los siguientes criterios:

a. En oficinas, habitaciones y ambientes similares, la medicidén se realizard en condiciones

ambientales normales, es decir, la persona que ocupe el ambiente y/o lugar busca el confort
visual seguln las fuentes de iluminacion existentes (sea natural, artificial o el conjunto de las
dos).

b. Cuando el area donde se realiza la tarea es pequefia, puede bastar con una sola medicién

en el centro de la superficie. Para obtener mediciones detalladas en un area de trabajo
extensa se puede dividir la superficie en una cuadricula para localizar las diferentes

mediciones. La medida representativa seré el promedio de los valores.

c. Seregistrara el color de las paredes, techo y piso al momento del monitoreo.

La organizacién podra contratar los servicios de una empresa para realizar el monitoreo de
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calidad de iluminacion.

7.4. Manejo de residuos sélidos

Art96. No se permitira que se depositen residuos soélidos en zonas que no estan designadas

para el almacenamiento de los mismos.

Art 97. Se dispondra de cilindros de colores en zonas determinadas por el area de prevencion

de riesgos, para efectuar la segregacion de los residuos de acuerdo con el tipo de residuo.

Diariamente el encargado de limpieza debe recolectar los recipientes de basura de cada

ambiente, colocandolos en un lugar determinado para ser erradicados de la organizaciéon

8. Preparacion y respuesta a emergencias

8.1. Comunicacion y atencién de la emergencia

Art 98. La organizacion, funciones de responsables y brigadas de emergencia, se encuentran definidos

en el Plan de Seguridad de Defensa Civil.
Art 99. El sistema de comunicaciones debe iniciarse de la siguiente manera:

a. El Personal que se encuentra en el lugar de la emergencia debera llamar a:

b. Jefe de Emergencia (Sergio Enriquez Cano), a los siguientes teléfonos: 719-2645/719-2646
Anexo 111.

c. Manteniendo la calma y siguiendo el procedimiento regular de informacién, debera

proporcionar los siguientes datos:
= Nombre de la persona que reporta la emergencia
= Horade la emergencia.
= Lugar exacto de la emergencia.
= Tipo de emergencia
= En caso de emergencias por derrame el tiempo y duracién del derrame.
= Elmedio o medios en los que se ha producido la fuga (tierra, rio o aire).
= Sjexisten accidentados y/o heridos (Tipos de lesiones).
= Circunstanciasy descripcion breve del accidente.
= Cudles son las primeras acciones de respuesta que ha realizado
d. ElJefe de Emergencia, comunicara al Jefe de Intervenciéon sobre la ocurrencia del accidente.
e. El Jefe de Intervencion, asumira el control de la contingencia y seré el responsable de
comunicar a sus Brigadas, para que actluen de inmediato, si la emergencia lo amerita,
comunicara a las demas Instituciones de Apoyo (Bomberos / Defensa Civil / PNP), para
recibir el apoyo necesario.
f.  La comunicacién sera de persona a persona en forma directa, estrictamente por secuencia
de jerarquias, tanto de manera ascendente como descendente. En el caso de que no se
contacte con el nivel Jerarquico inmediato superior, se procedera a dejar el mensaje

correspondiente (informacién resumida del incidente) y se iniciaré el contacto directo con el

nivel Jerarquico siguiente. Por ningln motivo se obviard algun nivel de la cadena de
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comunicacion.

Art 100. Si hay personal lesionadas hay que evaluar el lugar del accidente y de ser necesario hay

que retirar al lesionado a un lugar seguro.

Art 101. En caso de presentarse un trabajador con fracturas, se debe inmovilizar la parte afectada del
accidentado con una férula (tablilla, o material que permita que no se movilice la extremidad

afectada.

Art 102. En caso de pacientes con shock eléctrico, debe cortar la fuente de energia y alejar al
accidentado de la fuente con objetos aislantes (madera seca, guantes dieléctricos),
observar si el paciente respira o tiene pulso, si hay carencia de ellos hacer reanimacion
cardiopulmonar (2 respiraciones boca a boca y 15 masajes cardiacos) hasta que llegue el

personal médico o trasladarlo al tépico.

Art 103. En caso de pacientes con quemaduras, debe echar agua sobre el area del cuerpo afectaday
si es posible retirar la ropa afectada (dcidos o sustancias irritantes) que puedan ocasionar mas

dafioy llevar al topico para su atencion inmediata.

Art 104. En caso de pacientes con hemorragias, debe hacer presidn con un pafio en lo posible
limpio sobre la zona afectada para evitar que haya mas sangrado y el paciente entre en
shock, si aun asi sigue la hemorragia hacer torniquete si es en miembros (superior o inferior)

0 seguir haciendo presién hasta que llegue el personal médico.

Art 105. En caso de pacientes inconscientes, (traumatismo encéfalo craneano) colocarlo en posicion
de espaldas y se debe controlar si respira o tiene pulso, si tiene funciones vitales (respiracion y
pulso) tratar de inmovilizar la columna cervical (collarin, toalla u objeto que no permita flexionar
ni lateralizar la columna cervical) y si no tiene pulso o respiracién realizar reanimacion
cardiopulmonar (2 respiraciones boca a boca y 15 masajes cardiacos) hasta que el personal
médico llegue.

8.2. Prevencion de incendios

Art 106. Todos los locales deben estar provistos de suficientes equipos para la extincion de
incendios que se adapten a los riesgos particulares que estos presentan. Las personas
entrenadas en el uso correcto de estos equipos se hardn presentes durante todos los

periodos normales de trabajo.

Art 107. Los equipos y las instalaciones que presenten grandes riesgos de incendios deben ser
construidos e instalados, siempre que sea factible, de manera que sea facil aislarlos en caso
de incendio.

8.2.1.Pasillos y Pasadizos

Art 108. En los lugares de trabajo, el ancho del pasillo entre maquinas, instalaciones y rumas de

materiales no debe ser menor de 60 cm.

Art 109. Donde no se disponga de acceso inmediato a las salidas se debe disponer, entodo momento,
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de pasajes o corredores continuos y seguros, que tengan un ancho libre no menor de 1.12 mi
y que conduzcan directamente a la salida (Ref.: Art. 121 del D.S. N° 42-F).

8.2.2.Escaleras, Puertas y Salidas

Art 110. Todos los accesos de las escaleras que puedan ser usadas como medio de escape, deben

ser marcados de tal modo que la direccidon de salida hacia la calle sea clara.

Art 111. Las puertas de salida se colocan de tal manera que sean facilmente visibles y no se deben

permitir obstrucciones que interfieran el acceso o la visibilidad de las mismas.

Art 112. Las salidas deben estar instaladas en numero suficiente y dispuestas de tal manera que las
personas ocupadas en los lugares de trabajo puedan abandonarlas inmediatamente, con toda

seguridad, en caso de emergencia. El ancho minimo de las salidas sera de 1.12 mi.

Art 113. Las puertas y pasadizo de salida deben ser claramente marcados con sefiales que indiquen la

via de salida y deben estar dispuestas de tal manera que sean facilmente ubicables.

8.3. Proteccién contra incendios
8.3.1.Condiciones Generales

Art 114. El fuego es una oxidacion rapida de un material combustible, que produce desprendimiento de

luz y calor, pudiendo iniciarse por la interaccién de 3 elementos: oxigeno, combustible y calor.
La ausencia de uno de los elementos mencionados evitara que se inicie el fuego.
Los incendios se clasifican, de acuerdo con el tipo de material combustible que arde, en:

a. INCENDIO CLASE A: Son fuegos que se producen en materiales combustibles sélidos, tales
como: madera, papel, cartén, tela, etc.

b. INCENDIO CLASE B: Son fuegos producidos por liquidos inflamables tales como: gasolina,
aceite, pintura, solvente, etc.

c. INCENDIO CLASE C: Son fuegos producidos en equipos eléctricos como: motores,
interruptores, redstatos, etc.

Art 115. Cualquier trabajador que detecte un incendio debe proceder de la forma siguiente:

Dar la alarma interna y externa.

b. Comunicar a los integrantes de la brigada contra incendios. (En caso de que se cuente con
la respectiva brigada).

c. Seguir las indicaciones de la brigada correspondiente. (En caso de que se cuente con dicha
brigada).

d. Evacuar el area de manera ordenada con direccién a la puerta de salida méas cercana.
Art 116. Consideraciones generales importantes:

a. La mejor forma de combatir incendios es evitando que estos se produzcan.
b. Mantengan su area de trabajo limpio, ordenado y en lo posible libre de materiales
combustibles y liquidos inflamables.

c. No obstruya las puertas,vias de acceso o pasadizos, con materiales que puedan
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dificultar la libre circulacion de las personas.

Informe a su Superior sobre cualquier equipo eléctrico defectuoso.

Familiaricese con la ubicacion y forma de uso de los extintores y grifos contra incendios. (Si
se cuenta con este medio).

En caso de incendio de equipos eléctricos, desconecte el fluido eléctrico. No use agua ni
extintores que la contengan si no se ha cortado la energia eléctrica.

La operacion de emplear un extintor dura muy poco tiempo. Por consiguiente, utilicelo bien,
acérquese lo mas que pueda, dirija el chorro a la base de las llamas, no desperdicie su
contenido.

Obedezca los avisos de seguridad y familiaricese con los principios fundamentales de

primeros auxilios.

8.3.2.Agua, Abastecimiento, Uso y Equipo

Art 117.

Art 118.

Art 119.

Art 120.

El empleador que cuenta con reservorio debe garantizar un abastecimiento de agua adecuado
a presion minima de 60 libras (Articulo 128 NORMA A.130 REQUISITOS DE SEGURIDAD), en caso

de incendio de materiales combustibles ordinarios (clase A).

Las bombas para incendios deben estar situadas y protegidas de tal modo que no interrumpa

su funcionamiento cuando se produzca un incendio

Los grifos contra incendios deben ser de facil acceso, conservados y mantenidos en buenas

condiciones de funcionamiento.

Enlosincendios de tipo By C, no se usa agua para extinguirlos, debiéndose usar otros medios

de extinciéon adecuados.

8.3.3. Extintores Portatiles

Art 121.

Art 122.

Art 123.

El empleador debe dotar de extintores de incendios adecuados al tipo de incendio que pueda

ocurrir, considerando la naturaleza de los procesos y operaciones.

Los aparatos portéatiles contra incendios deben ser inspeccionados por lo menos una vez por
mes y ser recargados cuando se venza su tiempo de vigencia o se utilicen, se gaste o no

toda la carga.

Cuando ocurran incendios en lugares con presencia de equipos eléctricos, los extintores
para combatirlos son de polvo quimico seco; en caso de que el incendio sea en el centro
de coémputo, laboratorios o se trate de equipos sofisticados, se deben utilizar los extintores

de gas carboénico (CO2) para su extincion.

8.4. Sistemas de alarmas y simulacros de incendios

Art 124. El empleador debe disponer de un nUmero suficiente de estaciones de alarma operadas a
mano, colocadas en lugares visible, en el recorrido natural de escape de un incendioy
debidamente sefializadas.

Art 125. Elempleador debe realizar ejercicios de modo que se simulen las condiciones de un incendio,
ademas se debe adiestrar a las brigadas en el empleo de los extintores portatiles, evacuacion
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y primeros auxilios e inundacion. El Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo, que
incluye las instrucciones y ejercicios respectivos, se debe iniciar desde el mes de enero de

cada afo.
Art 126. En caso de evacuacion, el personal debe seguir la sefalizacién indicada como SALIDA.

Art 127. Para combatir los incendios que puedan ocurrir, el empleador podria formar la brigada contra

incendios. (Siempre y cuando sea pertinente).

8.5. Botiquin de primeros auxilios

Art 128. La empresa, entidad publica o privada abastecerd de manera que haya siempre un stock

permanente de los siguientes medicamentos y materiales en el Botiquin:

a. Instrumentos: Tijeras, pinzas, navaja u hoja de afeitar, termdmetro bucal, torniquetes,
etc.

b. Vendas: Gasa esterilizada, rollo de tela adhesiva o esparadrapo, caja de curitas, paquetes
de algodén absorbente, etc.

c. Drogas: Solo en caso de contar con un médico ocupacional que pueda prescribir el uso de
medicamentos. Agua oxigenada, alcohol, yodo, mercurio, cromo, picrato de bute sin, jabdn

germicida, aspirina (0 equivalente), antibidtico, calmante de dolor, entre otros.

9. Proteccidén de su salud y equipos de proteccién personal

9.1. Proteccién de su salud.

Art 129. Es obligacion de todo trabajador dar buen uso de los comedores y servicios higiénicos,

evitando su alteracion o deterioro, manteniendo el orden y la limpieza.

Art 130. Estaprohibido usarlos lugares de trabajo, como letrinas o basurales, debe usar las instalaciones

nominadas para ello (Bafios sépticos, depdsito de residuos).

Art 131. Es obligacion del trabajador, cumplir con las indicaciones, definidas en las normas legales y los
procedimientos, guias, protocolos y otros documentos o indicaciones que la organizaciéon emita

para la prevencion de infeccion del SARS-CoV2 (Coronavirus COVID-19).

Art 132. En caso de sospecha de infeccion del SARS-CoV2 (Coronavirus COVID-19), es obligaciéon del
trabajador, cumplir con las indicaciones, definidas en las normas legales y los procedimientos,

guias, protocolos y otros documentos o indicaciones que la organizacién emita.

9.2. Equipo de proteccién personal (EPP’s).

Art 133. Los implementos de seguridad o equipo de proteccidén personal son el Gltimo recurso usado

para la proteccién del trabajador contra el medio ambiente donde se desempefa

Art 134. Los implementos de proteccion personal deben ser usados durante las horas de trabajo de

acuerdo con la ocupacion del trabajador.

Art 135. Eltrabajador es responsable por el debido uso de su equipo de proteccidn personal por el buen

estado de conservacion y mantenimiento de este, solicitando su cambio cada vez que sea
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Art 136.

Art 137.

Art 138.

Art 139.

Art 140.
10.

Art 141.

necesario.

Se entregaré a los trabajadores, los EPP necesarios de acuerdo con la normatividad vigente, para

la prevencion y control del SARS-CoV2 (Coronavirus COVID-19) en el trabajo

Todo implemento de seguridad sera cambiado si presenta un desgaste normal por el uso; si ha

sido deteriorado negligentemente se cambiara a cuenta del usuario.

Ninguna persona podra entrar a un lugar de obra sin el equipo de proteccién necesario. En
talleres y cualquier lugar de trabajo de superficie, es obligatorio el uso de calzado con punta de

acero, protector de cabeza y lentes de seguridad.

En el laboratorio o en lugares que se trabaja con sustancias corrosivas o quimicas el operador

usara guantes y ropa resistente al material que manipula.

En general sera de aplicacion el numeral 13 de la Norma Técnica de Edificaciones G.050

SANCIONES

De acuerdo con el A. 109 del DS-005-2012-TR y sus modificatorias, se establecen las sanciones
por el incumplimiento de los trabajadores de alguna de las obligaciones a que hace referencia

el articulo 79° de la Ley N°29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, que indica:

Articulo 79. Obligaciones del trabajador
En materia de prevencion de riesgos laborales, los rabajadores tienen las siguientes obligaciones:

a) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones de los programas de sequridad y salud en e/
frabajo.

b) Usar adecvadamente los instrumentos y materiales de trabajo, asi como los equjpos de profeccion
personal y colectiva, siempre y cuando hayan sido previamente informados y capacitados sobre su uso.
¢) No operar o manipular equijpos, maquinarias, herramientas v ofros elementos para los cuales no hayan
sido auforizados.

d) Cooperar y participar en el proceso de investigacién de los accidentes de habajo y de las
enfermedades ocupacionales cuando la autoridad compefente lo requiera o cuando, a su parecer, los

dafos que conocen ayuden al esclarecimiento de las causas que los originaron.

e) Somefterse a los examenes médicos a que estén obligados por norma expresa, siempre y cuando se
garantice la confidencialidad del acto médico.

1) Participar en los organismos paritarios, en los programas de capacitacion y ofas actividades
destinadas a prevenir los riesgos laborales que organice su empleador o la auvtoridad administrativa de
frabajo, dentro de la jornada de rabajo.

g) Comunicar al empleador fodo evento o sitvacion que ponga o pueda poner en riesgo su sequridad y
salvd o las instalaciones fisicas, debiendo adoptar inmediatamente, de ser posible, las medidas

correctivas del caso sin que genere sancién de ningun fipo.

h) Reportar a los representantes o delegados de sequridad, de forma inmediata, la ocurrencia de

cualquier incidenfe, accidente de trabajo o enfermedad profesional.

i) Responder e informar con veracidad a las instancias publicas que se lo requieran, caso confrario es
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considerado falia grave sin perjuicio de la denuncia penal correspondiente.

Por el incumplimiento de lo indicado en el Art.79 de la ley N°29783 y ademds, de lo indicado en el presente

reglamento; se aplicara, al trabajador, el Art. 52 del Reglomento interno de Trabajo que indica:

Art 52 - las medidas o sanciones disciplinarias que la Empresa podré aplicar a sus trabajodores son las
siguientes:

a) Amonestacion verbal

b) Amonestacién escrita

c) Suspension sin goce de haber
d) Despido

la Empresa podrd aplicar cualquiera de las sanciones indicadas, considerando el criterio de

razonabilidad y proporcionalidad.

las sanciones aplicables deberan ser comunicadas por escrito.

11. ANEXOS

Prevencién de Riesgos laborales AV0715-21-RE-210902-DTPe-ReglamInt_SST-E11
Reglamento Interno SST Pagina 31 de 37



GrupoTYPSA

11.1. ANEXO 1: POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

rupoTYPSA

Politica del Sistema de Gestion OHSE

Grupo TYPSA

Las empresas del GRUPO TYPSA, operan de
forma complementaria en el drea de Consultoria
de Ingenieria y Asistencia Teécnica realizando

trabajos de:

* Redaccion

proyectos;

de estudios, informes y

= Control y vigilancia, supervision, direccion o
gestion integral de la ejecucion de obras
civiles, de edificacion o de instalaciones
industriales, incluyendo, en su caso, la
gestion y activacion de compras y los de
contratacion de los contratistas;

= Gestion del mantenimiento de

instalaciones;

= Estadistica y servicios de tramites de

expedientes administrativos;

* Inspecciones ambientales, analisis
quimicos y microbiolégicos, y ensayos de

materiales para obra civil.

Trabajando en un mercado  altamente
competitivo, la Presidencia del GRUPO TYPSA
asigna una alta prioridad a la gestion estratégica,
a la satisfaccion de los clientes, a la calidad del
trabajo desarrollado, la proteccion del Medio
Ambiente dentro del marco del desarrollo
sostenible, a mejorar la eficacia de los productos
y servicios destinados a nuestros clientes y la de
los correspondientes procesos productivos, asi
confidencialidad,

como a mantener la

disponibilidad e integridad de la informacion

respetando las politicas de seguridad propias del
sisterma de gestion de la informacion. Con un
firme compromiso social, garantizando un
comportamiento  ético, implicado en las

preocupaciones sociales, laborales,
medioambientales y de respeto a los derechos
humanos, transparente con nuestras partes
interesadas internas y externas. Todo esto, dentro
de un marco de adecuada comunicacion,
promocion y proteccion de la seguridad y salud en
el rabajo y de la prevencicn de riesgos laborales.

Por ello se compromete a:

= Comunicar, difundir y mantener a
disposicion de las pares internas y externas
interesadas la Politica de gestion de la
calidad, medio ambiente, seguridad y salud
en el trabajo, e 1+D+i y seguridad de la

informacion dentro del GRUPQO TYPSA:

* Identificar y ecumplir los requisitos Yy
expectativas de los clientes, estudiarlos con
detenimiento y proponer la solucion mas

adecuada desde un punto de vista global,

atendiendo al contexto de nuestra
Organizacian;
= Cumplir con los requisitos legales

aplicables y con los requisitos que la
organizacion suscriba relacionados con
sus aspectos ambientales y de seguridad y
salud en el trabajo;

T-MSIG-AnaxoPolitica_OHSE-D27
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eficaz y eficientemente y atender sus

posibles quejas o reclamaciones;

Establecer, documentar, implementar,
mantener y mejorar continuamente un
Sistema de Gestion que cumpla con las
normas UNE-EN-ISO 9001, UNE-EN-ISO
14001, UNE-EN-ISO/IEC 17025, UNE-EN-
ISO/IEC 17020, UNE 166002, UNE-EN-ISO
45001 y UNE-EN-ISO 27001 y con cualquier
otra ley, reglamento o norma que sea de
aplicacion a las tareas encomendadas y, en
especial con las relativas a la satisfaccion
del cliente, a la proteccion del medio
ambiente, a la conservacion de los recursos
naturales, al uso eficaz de la energia, a la
seguridad y salud en el trabajo, al diseno de
nuevos servicios, a la mejora de los
procesos productivos y a la seguridad de la

informacion;

La proteccion del Medio Ambiente, incluida
la prevencion de la contaminacion y otros
compromisos especificos del contexto de la
organizacion, que puedan generarse como
consecuencia de las actividades tanto
internas del GRUPO, como las previsibles
durante la ejecucion de sus proyectos de
construccion, especialmente en lo que se
refiere a la reduccion sistematica de los
residuos generados, propiciando su
reciclaje o reutilizacion;

Alcanzar y mantener el mas alto nivel de
proteccion para la seguridad y salud en el
trabajo, eliminando los peligros y
reduciendo los riesgos, promoviendo la
formacion e informacion preventivas
necesarias integrando la seguridad y salud
en el trabajo en el conjunto de actividades
y decisiones de todos los procesos técnicos
y productivos, haciendo de ésta una
responsabilidad de todos y cada uno de los

=
3
w
o

que formamos parte del GRUPO TYPSA,
garantizando la consulta y participacion de
los trabajadores en todos los &mbitos de la
seguridad y salud en el trabajo y adoptando
todas las medidas correctoras, reparadoras
0 compensatorias que en materia de

seguridad y salud fueran necesarias.

Potenciar la seleccion de los proveedores
del GRUPO TYPSA que apliquen un sistema
de gestion de acuerdo con las normas ISO
9001, ISO 14001, ISO 45001:2018 e ISO
27001.

Fomentar entre sus empleados el sentido
de la responsabilidad con respecto al
servicio al cliente, a la calidad de sus
trabajos, a la preocupacion por el medio
ambiente, la seguridad y salud en el trabajo
y las buenas précticas de seguridad de la
informacion;

Controlar y evaluar la mejora continua de la
calidad, del comportamiento ambiental y
de la seguridad y salud en el trabajo del
GRUPO TYPSA;

Incentivar el desarrollo de proyectos de
I1+D+i, enfocado a la mejora de la
productividad, adaptando y flexibilizando
los procesos a los constantes cambios
tecnolégicos, asegurando el
aprovechamiento de la creatividad interna y
la motivacion entre sus empleados;

Poner en practica los conceptos vy
principios de gestion de informacion
formulados por la Norma 1SO 19650 para
proyectos y obras de edificacion e
ingenieria civil cuando se utliza BIM,
aplicando normas, métodos y
procedimientos homologables con la etapa
2 de madurez BIM, incorporando,

s : ando y mejorando los métodos y
*?R YEO/\

& o)
o T-MSIG-AnexoPolitica_QHSE-D27
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rupoTYPSA

procedimientos BIM en nuestro Sistema de El GRUPQ TYPSA pretende con esta Politica
Gestidn, implementando las herramientas incrementar su competitividad, ganar la confianza
tecnologicas apropiadas, y formando al de sus clientes y partes interesadas, lograr un
personal para la aplicacion de dichas sentimiento de satisfaccion entre sus empleados
normas, procedimientos, meétodos y por la pertenencia al GRUPO y por la calidad del
herramientas, asegurandonos de que el trabajo realizado, promover y garantizar la
enfoque y la metodologia BIM de gestion de seguridad y salud en el trabajo y contribuir a la
la informacion se apliquen en nuestra mejora de las condiciones sociales y
organizacion con unidad de criterio. medioambientales para la sociedad en general.

= Proporcionar los recursos técnicos y
humanos necesarios para iograr todo lo

anterior;

* Establecer de forma documentada vy
particularizada los objetivos y metas en
materia de calidad, medio ambientales, de
seguridad y salud en el rabajo, de 1+D+i, y Pablo Bueno Tomas

de seguridad de la informacion, orientados Presidenta’y Consejero Delegacdo

a la mejora de la eficacia de nuestros

procesos, la satisfaccion del cliente, la

gestion del riesgo, el control y la reduccion

del impacto ambiental de nuestra actividad

y la promocicn de la seguridad y salud en el

trabajo, y revisar su grado de cumplimiento

Bakereni Técnica y Proyectos ucursal del Peri

* Proporcionar un marco de referencia de
Seguridad de la Informacion gue garantice
la proteccion de las Tecnologias de la '“!-F';g:ﬂe;ﬁ‘:gﬂ’g;“‘“

Informacién y Comunicaciones para

salvaguardar la confidencialidad,
disponibilidad e integridad de la
informacion.

= Revisar la Polilica anualmente  para
asegurar su adecuacion a los propositos
del GRUPO TYPSA.

T-MSIG-AnexoPolitica QHSE-D2T
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11.2. ANEXO 2: MAPAS DE RIESGOS

@ﬂ]j] + IEJ | @ O[] o

Prevencién de Riesgos laborales AV0715-21-RE-210902-DTPe-ReglamInt_SST-E11
Pagina 35 de 37

Reglamento Interno SST



158

<
el
a
>
=
)

s3jeiauas sonpisay

uoued A jaded sonpisay

sosoJ8ijad eonpisay

ol L X J

soonse|d sonpisay

UQIOBNIBAD BINY e

SONQAIS3Y¥ A NOIDVNIVAI
30 V.1NY VAN3A31

pepungas ap euoz

|11euod 10juiIx3

03111033 oFsaly Q

uojeqsal 3p 08sary @
epijes ap [euUas .m,aaa

VOILFTVNIS VAN3ATT

oY

NS

o
scmone o | o 4| e
NOINERLET

s s,

THOUVUIN - O} OV 3T AW

VSAAL

o3% | oocwwn | oocuwe
e | | o

v .

: oov._oI4<.‘

0l OSId VSdAL

Prevencion de Riesgos Laborales

AV0715-21-RE-210902-DTPe-Reglamint_SST-E11

Pagina 36 de 37

Reglamento Interno SST



TYPSA

Coordinador SST

Reglamento Interno de SST

Los trabajadores relacionados a continuacion, reconocen expresamente haber recibido la documentacion
para lectura y conocimiento:

DNI Fecha Firma
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ertificado (= INACAL

de Calidad

Acreditacion

La Direccién de Acreditacién del Instituto Nacional de Calidad - INACAL, en el marco

de la Ley N° 30224, OTORGA el presente certificado de Renovacién de la Acreditacién al:

TECNICAY PROYECTOS S.A. SUCURSAL DEL PERU

Laboratorio de Ensayo
En su sede ubicada en: Calle Delta N* 269 Urb. Parque Internacional de la Industria y el Comercio, provincia constitucional del Callao. departamento
de Lima

Con base en la norma

NTP-ISO/IEC 17025:2017 Requisitos Generales para la Competencia de los Laboratorios de Ensayo y Calibracién

Facultdndolo a emitir Informes de Ensayo con Simbolo de Acreditacién. En el alcance de la acreditacién otorgada que se detalla en el
DA-acr-06P-21F que forma parte integral del presente certificado llevando el mismo nimero del registro indicado lineas abajo.

Fecha de Renovacién: 10 de agosto de 2019
Fecha de Vencimiento: 09 de agosto de 2023

CédulaN°  :0610-2019/INACAL-DA ESTELA CONTRERAS JUGO
Contrato N° : Adenda N°01 al Contrato de Acreditacion Directora, Direccién de Acreditacién - INACAL

N°031-16/INACAL-DA Fecha de emision: 02 de setiembre de 2019

Registro N* :LE-099

El presente certificado tiene validez con su correspondiente Alcance de Acreditacion y cédula de notificacion dado que el alcance puede estar sujeto a ampliaciones, reducciones, actualizaciones y
suspensiones temporales. El alcance y vigencia debe confirmarse en la pagina web www.inacal.gob.pe/acreditacion/categoria/acreditados al momento de hacer uso del presente certificado.

La Direccién de Acreditacién del INACAL es firmante del Acuerde de Reconocimiento Multilateral (MLA) del Inter American Accreditation Cooperation (IAAC) e International Accreditation Forum
(IAF) y del Acuerdo de Reconecimiento Mutuo con la International Laboratory Accreditation Cooperation (ILAC),

DA-acr-01P-02M Ver. 02
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FIRMADO por:

Version imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

Firma valida.
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AENOR

Confia

Certificado del
Sistema de Gestion Ambiental

AENOR

GESTION
AMBIENTAL

1S0 14001

GA-2010/0617

AENOR certifica que la organizacién

TECNICA Y PROYECTOS, S.A.

dispone de un sistema de gestién ambiental conforme con la Norma IS0 14001:2015

paralas actividades:

que serealiza/nen:

Fecha de primera emisién:
Fecha de ultima emision:
Fecha de expiracién:

AENOR INTERNACIONALS.A.U.
Génova, 6. 28004 Madrid. Espafia
Tel. 91 43260 00.- www.aenor.com

Detalladas en el anexo al Certificado

Direcciones indicadas en el Anexo

2010-11-03
2021-12-12
2024-12-12

Rafael GARCIA MEIRO
Director General

L3
— % e —
E : ':
*aky

CERTIFICACION T ITERITIONAL CERTIPCATION NETHONK
N° 01/C-MA00L
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AENOR

Confia

Certificado del
Sistema de Gestion Ambiental

AENOR

GESTION
AMBIENTAL

1IS014001

GA-2010/0617

Anexo al Certificado

Alcance:  A)Laasesoria, los estudios y los proyectos de: ordenacién del
territorio, arquitectura, aguas, puertos y costas, infraestructura
de transporte, agronomia, instalaciones industriales, energias
renovables, sistemas de informacién y comunicacién; ingenieria
ambiental y forestal.

B) La gestidn, la direccién, la supervision, el control y la vigilancia
de obras de edificacién, hidrdulicas, de infraestructura de
transporte y de instalaciones industriales.

C) La gestiéon de: mantenimiento de infraestructuras e
instalaciones.

D) Servicios de consultoria y asistencia técnica en la gestién de
procedimientos expropiatorios.

E) La coordinacién de seguridad y salud en obras.

F) Laboratorio de Medioambiente (ensayos y analisis quimicos y
microbiolégicos.

Fechade primeraemisiéon:  2010-11-03
Fechadedltimaemision:  2021-12-12
Fechadeexpiraciéon:  2024-12-12

Rafael GARCIA MEIRO
Director General

R
*
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CERTIFICACION T NTERATIONA, CERTICATION NETVRNK
N° 01/C-MA0D1

AENOR INTERNACIONAL S.A.U.
Génova, 6. 28004 Madrid. Esparia
Tel. 91 432 60 00.- www.aenor.com
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AENOR

Confia

Certificado del
Sistema de Gestion Ambiental

GESTION
AMBIENTAL

1IS014001

GA-2010/0617

Anexo al Certificado

Establecimientos: ~ TECNICA Y PROYECTOS, S.A.
A), B), C), D), E) OFICINA CENTRAL: CL GOMERA, 9. 28703 - SAN
SEBASTIAN DE LOS REYES (MADRID)
A), B), C), D), E) DIRECCION TERRITORIAL DE LA COMUINIDAD
VALENCIANA: CL BOTIQUERS, 5 5° EDIF. MANUEL BORSO PARQUE
EMPRESARIAL TACTICA. 46980 - PATERNA (VALENCIA)
A), B), C), D), E) DIRECCION TERRITORIAL DE CATALUNA: EDIF.
MERIDIAM CL ROSELLO I PORCELL, 21 3° A - B. 08016 -
BARCELONA
A), B), C), D), E) DIRECCION TERRITORIAL DE ARAGON: CL ALLURE
SALVADOR, 5.50001 - ZARAGOZA
A), B), C), D), E) DIRECCION TERRITORIAL DE LA REGION DE
MURCIA: CL MADRE PAULA GIL CANO, 2 EDIF. TORRE JEMECA
PLANTA 7.30009 - MURCIA
A), B), C), D), E) DIRECCION TERRITORIAL DE ANDALUCIA: CL
BALBINO MARRON, 3.41018 - SEVILLA
A), B), C), D), E) DIRECCION TERRITORIAL EUSKADI: BARRIO
PERURI, 33 22 PLANTA. 48940 - LEIOA (BIZKAIA)

Fecha de primera emisién:  2010-11-03
Fechadeultimaemision:  2021-12-12
Fechade expiraciéon:  2024-12-12

Rafael GARCIA MEIRO
Director General

c— t Q —
“Net
ﬁ..'
ERTIFICACION TR CEi

01/C-MA0O1

AENOR INTERNACIONALS.A.U.
Génova, 6. 28004 Madrid. Espafia
Tel. 91 432 60 00.- www.aenor.com
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AENOR

Confia

Certificado del
Sistema de Gestion Ambiental

GESTION
AMBIENTAL

1IS014001

GA-2010/0617

Anexo al Certificado

Establecimientos: ~TECNICA Y PROYECTOS, S.A.
A), B), C), D), E) DIRECCION TERRITORIAL DE GALICIA: CL. ANXO
SENRA FERNANDEZ, N° 25, OFICINA 1 LOCAL 3.15670 -
CUTLLEREDO (A CORUNA)
A),B), C), D), E) DIRECCION TERRITORIAL DE EMIRATOS ARABES:
MAKEEN TOWER, 9STH FLOOR AJMAN BANK BUILDING - P.0. BOX.
62913 (ABU DHABI - Emiratos Arabes Unidos (EAU))
A), B), C), D), E) SUCURSAL DE PERU: AV 28 DE JULIO N°1044,
INTERIOR 501. - MIRAFLORES (LIMA - Pert1)
F) LABORATORIO MADRID CL LANZAROTE, 12.28703 - SAN
SEBASTIAN DE LOS REYES (MADRID)
F) LABORATORIO MURCIA AVENIDA TENIENTE MONTESINOS, N°8
PORTAL 2 BAJO F. 30100 - ESPINARDO (MURCIA)
F) LABORATORIO PERU CL DELTA, 269 URB, PARQUE INDUSTRIAL
01.- CALLAO (Peru)

Fechade primeraemisiéon:  2010-11-03
Fechadeultimaemision:  2021-12-12
Fechade expiraciéon:  2024-12-12

Rafael GARCIA MEIRO
Director General

c— t Q —
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ERTIFICACION TR CEi

01/C-MA0O1

AENOR INTERNACIONALS.A.U.
Génova, 6. 28004 Madrid. Espafia
Tel. 91 432 60 00.- www.aenor.com
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AENOR

Confia

Certificado del
Sistema de Gestion Ambiental

GESTION
AMBIENTAL

1IS014001

GA-2010/0617

Anexo al Certificado

Establecimientos: TYPSAPTYLTD )
A)LEVEL 36, GOVERNOR PHILLIP TOWER, 1. - DIRECCION
TERRITORIAL AUSTRALIA (Australia)

MEXTYPSA

A), B), D) DIRECCION TERRRITORIAL DE MEXICO MARIANO
ESCOBEDO No 550, PISOS 2-By 3. COLONIA ANZURES,
DELEGACION MIGUEL HIDALGO. 11590 (CIUDAD DE MEXICO -
México)

Fecha de primera emisién:  2010-11-03
Fechadeultimaemision:  2021-12-12
Fechade expiraciéon:  2024-12-12

Rafael GARCIA MEIRO
Director General

AENOR INTERNACIONAL S.A.U. i) — e
Génova, 6. 28004 Madrid. Espafia TAF ) E C I A Net
Tel. 91 43260 00.- www.aenor.com CERTIFICACION T

N 01/C-MA001
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Cerne

- auditores

CERTIFICACION

Cerne Auditores, certifica que el sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la empresa :

GRUPO TYPSA

Ha sido auditado y es conforme con la nhorma:
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EMPRESAS DE GRUPO

- TECNICA Y PROYECTOS, S.A.

-MEX TYPSA, S.A. de C.V.

- TYPSA ESTADISTICA Y SERVICIOS, S.L.U. (TEYS)
- RAUROS ZMCOM, S.L.U.

-MC2, S.L.U.

- Instituto Técnico de Materiales y Construcciones S.A. (INTEMAC)
-TYPSA UK

- TYPSA AB Suecia

- TYPSA Pty Ltd Australia

- RAUROS MX DE C.V., )

- RAUROS MX S.A. DE C.V. SUCURSAL DE PERU

El sistema de gestion se aplica a las siguientes actividades:
- Ver Anexo |
En los siguientes centros de trabajo:
- Ver Anexo |l

Fecha de certificacion inicial: 10 de Noviembre de 2020

Fecha de certificacion en vigor:13 de Julio de 2021

Fecha de validez:13 de Julio de 2024

N° de certificado: 69507/2021 M

Cerne

)

CERTIFICACION
N 37/C-SGD36

Fdo: Director Certificacion
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ANEXO I: Alcance

TECNICA Y PROYECTOS, S.A. : La asesoria, los estudios y los proyectos de: ordenacion del
territorio, estadistica, encuestas y censos, arquitectura y edificacién, urbanizacién, planeamiento,
paisajismo, aguas, puertos y costas, infraestructura de transporte, agronomia, instalaciones
industriales, sistemas de informacion y comunicacion; tratamiento y suministro de agua potable,
saneamiento y depuracion de aguas residuales urbanas e industriales, calidad de aguas, ruidos y
vibraciones, gestion y tratamiento de residuos solidos, urbanos e industriales, control de la
contaminacion, investigacion y recuperacion de suelos contaminados, correccion y regeneracion del
medio ambiente, evaluacion del impacto ambiental, ingenieria forestal y prevencion de riesgos
laborales. La Coordinacién de Seguridad y Salud. La gestion, la direccién, la supervisién, el control y
la vigilancia de obras de edificacion, hidraulicas, de infraestructura de transporte y de instalaciones
industriales. La gestion de: mantenimiento de infraestructuras e instalaciones servicios de consultoria
y asistencia técnica en la gestion de procedimientos expropiatorios.

MEX TYPSA, S.A. de C.V.: Servicios de Ingenieria.

TYPSA ESTADISTICA Y SERVICIOS, S.L.U. (TEYS): Servicios de estadistica, encuestas y censos.
RAUROS ZMCOM, S.L.U.: Servicios de Ingenieria.

MC2, S.L.U: Servicios de Ingenieria.

Instituto Técnico de Materiales y Construcciones S.A. (INTEMAC): Servicios técnicos de arquitectura
e ingenieria; Laboratorio de ensayos y analisis técnicos.

TYPSA UK: Servicios de Ingenieria.

TYPSA AB Suecia: Servicios de Ingenieria.
TYPSA Pty Ltd Australia: Servicios de Ingenieria.
RAUROS MX DE C.V.: Servicios de Ingenieria.

RAUROS MX S.A. DE C.V. SUCURSAL DE PERU: Servicios de Ingenieria.

Fecha de certificacion inicial: 10 de Noviembre de 2020
Fecha de certificacion en vigor: 13 de Julio de 2021
Fecha de validez: 13 de Julio de 2024

N° de certificado: 69507/2021

ENAC

CERTIFICACION
N°  37/C-5G036

Compruebe |a validez del certificado en Cerne Auditores Avd. San Pablo,2 Oficina 106.28229 Villanueva del Pardillo. Madrid. Tel.: 902 702 319 o escaneando el codigo QR

Fdo: Diréctor Certificacion
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ANEXO II: Centros de Trabajo
TECNICA Y PROYECTOS, S.A.:

- C/ Gomera n® 9 San Sebastian de los Reyes Madrid.

- C/ Lanzarote 15 San Sebastian de los Reyes Madrid.

- C/ Lanzarote 12 San Sebastian de los Reyes Madrid.

- C/ Rosell6 y Porcel 21 32 Planta 08016 Barcelona.

- C/ Madre Paula Gil Cano s/n 72 Planta - Edificio Torre Jemeca 30009 Murcia.

- C/ Balbino Marréon n° 3 Portal A 12 Planta - Edificio Viapol 41018 Sevilla.

- C/ Barrio Peruri n® 33 32 Planta - Leioa — 48940 Vizcaya.

- C/ Botiguers n° 5 52 Planta Edificio Manuel Borso (Parque Empresarial Tactica) Paterna — 46980 Valencia.

- C/ Allué Salvador n° 5 50001 Zaragoza.

- Avda. Teniente Montesinos 8, Edificio Inti — Torre Z planta baja, fachado noroeste 30100 Espinardo - Murcia
- C/ Anxo Senra Fernandez, n° 25-Oficinas, 1°, Local 3 15670 — Culleredo, A Corufia, Espaiia.

- C/ Manufactura 1 - local 1, Poligono Pisa Mairena del Aljarafe - 41927 Sevilla.

- Sucursal Perua Oficina Central: Av. 28 de Julio, N°1044 — Piso 5-10 San Antonio-Miraflores - Lima (Peru).

- Calle Delta #269, Urb. Parque Industrial, Callao (Peru).

- Calle Suecia n° 211, piso 12. Providencia, Santiago — Chile Chile.

- Riyadh Business Gate, Building A6 - Airport Road, 7506 Qurtubah, Unit N°5, Ar Riyadh 13244 - Saudi Arabia.

MEX TYPSA, S.A.de C.V.:
- Calz. Gral. Mariano Escobedo 550, piso 3, col. Anzures, C.P. 11590, Alcaldia Miguel Hidalgo, Ciudad de México.
México.

TYPSA ESTADISTICA Y SERVICIOS, S.L.U. (TEYS):
- Granja, 8. 28108 Alcobendas - Madrid. Espana.

RAUROS ZMCOM, S.L.U.:
- Calle Calera, 3 of 18- 19. 28760 Tres Cantos Madrid. Espaiia.

MC2, S.L.U.:
- C/ Condesa de Venadito, 5A, 12 Planta, 28027, Madrid, Espana.

Instituto Técnico de Materiales y Construcciones, S.A. (INTEMAC):
- C/ Bronce n° 26 y 28, 28850 Torrejon de Ardoz. Madrid. Espafia

TYPSA UK:
- 6th Floor. 2 Kingdom Street. Paddington. W2 6BD London - Reino Unido.

TYPSA AB Suecia:
- SVEAVAGEN 9 10 VAN 11157 Stockholms lén Sverige. Suecia.

TYPSA Pty Ltd Australia:
- Level 36 Governor Phillip Tower, 1 Farrer Place Sydney 2000, NSW, Australia.

RAUROS MX DE C.V.: Rio Panuco 55 interior 803. Colonia Cuauhtemoc. 06500 México DF.

RAUROS MX S.A. DE C.V. SUCURSAL DE PERU: Av.28 de Julio 1044 Urb. San Antonio media cuadra estacién 28 de
julio Metrop. Miraflores. Lima. Peru.

Compruebe |a validez del certificado en Cerne Auditores Avd. San Pablo,2 Oficina 106.28229 Villanueva del Pardillo. Madrid. Tel.: 902 702 319 o escaneando el codigo QR

Fecha de certificacion inicial: 10 de Noviembre de 2020

Fecha de certificacion en vigor: 13 de Julio de 2023
Fecha de validez: 13 de Julio de 2024
N° de certificado: 69507/2021 ’

= Cerne
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¥_Spescise Fdo: Director Certificacion
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C.1 Experiencia academica y profesional del Personal
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Especialista en Monitoreo N°1
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DATOS PERSONALES

NOMBRE: JOEL EDUARDO HINOJOSA RIOS
NACIONALIDAD: PERUANA

FORMACION ACADEMICA

TITULACION INGENIERO AMBIENTAL.

UNIVERSITARIA Universidad Alas Peruanas

FORMACION - Programa de "Especialista en Monitoreo Ambiental (Agua, aire, emisiones
COMPLEMENTARIA atmosféricas, suelo) y Salud Ocupacional

Corporacion de Servicios Ambientales
Colegio de Quimicos del Peru

- Uso y Manejo de Analizadores Automaticos de CO-NOX-SO2-H2S - O3.
Green Group Pert S.A.C.

- Acreditacién de Laboratorio de Calibraciéon en Base a la ISO/TEC 17025 y
Ultimas Tecnologias en Monitoreo de Calidad de Aire.

Green Group Pert S.A.C.

- Acreditacién de Laboratorio de Calibraciéon en Base a la ISO/TEC 17025 y
Calibraciéon de Equipos de Monitoreo Ambiental y su Importancia.

Green Group Pert S.A.C.
- Curso de Capacitacién en Monitoreos Ambientales
G & E LABORATORY S.A.

- Entrenamiento en Manejo de Instrumentos y Equipos de Monitoreo
Ambiental

MCN PERU S.A.

- Diplomado y Especializacién Profesional en: “Implementacién y Auditoria de
Sistemas Integrados de Gestién de Calidad, Ambiental, Seguridad, Salud
Ocupacional y Responsabilidad Social”

Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Colegio de Ingenieros del Pert - CDJ

- I Congreso Nacional: Contaminacion Ambiental, Retos y Propuestas
Universidad Privada San Pedro

IDIOMAS Espaiol: Idioma natal
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EXPERIENCIA PROFESIONAL

Ingeniero Ambiental titulado colegiado con experiencia en temas de monitoreo
ambientales como calidad de Agua Potable, Superficial, Subterrdneas, Efluentes
Liquidos, Medicion de Niveles de Ruido Ambiental, Medicién de Emisiones Gaseosas
en Fuentes Fijas, muestreo de Calidad de Suelo. Experiencia en monitoreo de Salud
Ocupacional.

EXPERIENCIA GENERAL

TRAYECTORIA
PROFESIONAL

®Desde Diciembre 2016 hasta
Actualidad

® Desde Julio 2014 hasta
Marzo 2016

® Desde Enero 2014 hasta
Julio 2014

Empresa: Laboratorio TYPSA Peru

Posicion: Analista de Monitoreo Ambiental.

Funciones:

Aplicacion de técnicas de monitoreo.

Calibracién de Equipos de campo y Gestion de Mantenimiento
Monitoreo de Calidad de Aire

Monitoreo de Emisiones Gaseosas

Medicién de Niveles de Ruido Ambiental

Monitoreo de Calidad de Agua

Muestreo de Suelos

Empresa: ENGINEERS & ENVIRONMENTAL PERU S.A.
Posicion: Analista de Campo del Area de Calidad Ambiental

Monitoreo de Calidad de Aire
Monitoreo de Emisiones Gaseosas
Medicion de Niveles de Ruido Ambiental
Monitoreo de Calidad de Agua
Muestreo de Suelos

Empresa: J Ramoén del Perd SAC
Posicion: Analista de Campo

Monitoreo de Calidad de Aire
Monitoreo de Emisiones Gaseosas
Medicién de Niveles de Ruido Ambiental
Monitoreo de Calidad de Agua
Muestreo de Suelos
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® Desde Agosto 2012 Empresa: INSPECTORATE SERVICES PERU SAC
hasta Agosto 2013 Posicién: Inspector en el Area de Medio Ambiente

e Monitoreo de Calidad de Aire

e Monitoreo de Emisiones Gaseosas

e Mediciéon de Niveles de Ruido Ambiental
e Monitoreo de Calidad de Agua

e  Muestreo de Suelos

PUBLICACIONES Y ASOCIACIONES TECNICAS

ASOCIACIONES TECNICAS  COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
CIP 175126
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Laboratorio

Otorga el presente reconocimiento a:

Joel Eduardo Hinojosa Rios

Por su destacada participaciéon en la capacitacion:

Monitoreo de agua potable

Realizado los dias 04, 11, 18 y 25 de Junio del 2019, con
un equivalente a diez (10) horas lectivas y diez (10)
horas practicas. \

————‘__._—_-—_::

Exposifof B Expositor

Blgo. Luis Andrés Salas Matta Qco. José Luis Ramirez Campos




Laboratorio

Otorga el presente reconocimiento a:

Joel Eduardo Hinojosa Rios

Por su destacada participaciéon en la capacitacién:

Monitoreo de aguas Subterraneas

Redalizado los dias 01, 08, 12 y 22 de Julio del 2019, con
un equivalente a diez (10) horas lectivas y diez (10)
horas prdcticas.

T
Expositor
Blgo. Luis Andrés Salas Matta Qco. José Luis Ramirez Campos
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TYPSA

PERU

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe, Ing. Frano Stanley Zampillo Pastén, Representante Legal de Técnica y Proyectos S.A. Sucursal
del Pert — TYPSA.

CERTIFICA:

Qué, Joel Eduardo Hinojosa Rios, identificado con DNI: 44629933, se ha desempefiado como Analista de Campo
del area de Monitoreo de Laboratorio TYPSA en los siguientes proyectos:

Descripcion Periodo

Monitoreo de aguas residuales de la PTAR TEDAGUA 01.Ene.2017 01. julio.2020
Mlonltoreo' de agentes ocupacionales fisicos, quimicos y bioldgicos de 01.Ene.2017 OL. julio.2020
Siderperu: Gerdau

Monitoreo de aguas residuales para SEDAPAL 01.Abr.2017 01. julio.2020
Monitoreo de agentes ocupacionales fisicos, quimicos y bioldgicos de Austral 16.Feb.2018 11.Nov 2018
Group S.AA

Monitoreo de aguas residuales de PTAR Concesionaria la Chira S.A. 28.Nov.2018 01. julio.2020

Monitoreo Ambiental mensual (matrices Agua, Aire, Ruido, Vibraciones) para

Consorcio Metro de Lima — Linea 2 07.Mar.2017  01. julio.2020

Realizando las funciones de:

e Realizacién de toma de muestras utilizando todas las técnicas analiticas y de monitoreo (administracion
de servicios de extraccion de muestras, medicion y registro de datos in situ).

e Seguimiento de los monitoreos en base al Sistema de Gestion de la Calidad ISO/IEC 17025.

e Realizacién de planes de monitoreo, cronogramas de trabajo y documentos pertinentes a cada servicio
de monitoreo.

e Realizacién de actividades de monitoreo basados en la seguridad y salud en el trabajo, y control de
riesgos en SST, de acuerdo con el Sistema de Gestion OHSAS 18001.

Demostrando, durante su permanencia, responsabilidad, honestidad y dedicacion en las labores que le fueron
encomendadas.

Se extiende el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Lima, 13 de julio del 2020.

Técnica y Proyectos S.A. Sucursal del Peru

At 4
T

1/
H o
rog. %ﬂnl&y Zampilio Paslen
RE| ¥ SENTANTE LEGAL

Av. 28 de Julio N' 1044, Piso 5 - Miraflores
T: (511) 719 2645/ 719 2646
E-mail: typsaperu@typsa.com



mailto:typsaperu@typsa.com
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Especialista en Monitoreo N°2




190

DATOS PERSONALES

NOMBRE: JOHN ALEXANDER CCOILLO ARTEAGA
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO: 21/05/1982-LIMA-PERU
NACIONALIDAD: PERUANO

FORMACION ACADEMICA

TITULACION BACHILLER EN CIENCIAS PESQUERAS (2005).

UNIVERSITARIA Universidad San Luis Gonzaga de Ica

FORMACION - Especializacion seguridad industrial (Administracion de riesgos e Higiene y Salud
COMPLEMENTARIA Ocupacional)

Universidad Nacional Mayor de San Marcos. 2007
- Trabajo en Altura
SGS ACADEMY 2016-2018
- Bloqueo y Etiquetado
SGS ACADEMY 2018
- EPPSY Primeros Auxilios
SGS ACADEMY 2018
- Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo 29783 y su modificatoria 30222
SGS ACADEMY 2018
- ldentificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Control - IPERC
SGS ACADEMY 2018
- Formacioén del comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
SGS ACADEMY 2018
- Supervivencia en la mar

Centro de formacién de brigadas de emergencias y seguridad industrial —
BOMBEROS NAVALES 2019

OTROS Manejo de software: Ms Word, MS Excel, MS Power Point
CONOCIMIENTOS

IDIOMAS Lengua Comprensién  [Comprensién | Interaccion  |Expresion
auditiva de lectura oral oral

Espafiol Nativo Nativo Nativo Nativo Nativo

Inglés B1 B1 B1 B1 B1
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EXPERIENCIA PROFESIONAL

EXPERIENCIA GENERAL John Alexander Ccoillo Arteaga posee amplia experiencia como analista de
monitoreo ambiental, aplicando técnicas de monitoreo, manejo de equipos de
campo y con conocimiento de las diferentes matrices de calidad de agua, aire y

suelo.

TRAYECTORIA
PROFESIONAL

® Desde 03/05/2018 hasta la  Empresa: Laboratorio TYPSA PERU
actualidad: Posicién: Analista de Monitoreo Ambiental
Funciones:

Aplicacién de técnicas de monitoreo.
Calibracion de Equipos de campo y Gestion de Mantenimiento.

Monitoreo de Aguas (Naturales, de Uso y Consumo Humano, Residuales,
de Procesos, Efluentes, Cuerpos Receptores),

Monitoreo de Calidad de Aire
Monitoreo de Emisiones Gaseosas
Monitoreo de Calidad de Agua

®Desde el Mayo 2005 hasta Empresa: SGS del Pert S.A.C
Mayo 2018 Posicion: Inspector

Funciones:

Monitoreos Ambientales habilitado en las matrices de Calidad de Agua,
Aire, Emisiones Gaseosas, suelo y sedimentos.

Realizado delo los IPERC, Procedimientos de Trabajos, ATS y PTAR etc.
Empresas asignadas: PERU LNG SRL, TGP-COGA, GRUPO GLENCOR, DOE
RUM, MARCOBRE MINA JUSTA, SHOUGAMG HIERRO PERU, COSAPI

MINERIA, TASA, DIMANTE, CFG INVESTMENT, PROTISA, KIMBERLY-
CLARK PERU, ANTAMINA, PLUSPETROL. CENCOSUD

PUBLICACIONES Y ASOCIACIONES TECNICAS

ASOCIACIONES TECNICAS




REPUBLICA DEL PERU

N NOMBRE DE LA NACION

ector de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica
Por cuanto: La Facultad de Jﬂgiﬂiﬁ' 1 S esquety y de Slimenios
Confecha 28 de gnem del 2005 haotorgado el GRADO de

Lachiller en Giencias Sesqueras

ain  John Alexander Geoillo Ariteaga

Por tanto: se expide el presente DIPLOMA para que se le reconozca como tal
dado y firmado en Ica, a los ,{r (-4 dias del mes de jz’bl’ €10 del Zoaf

VARVERSDAL KECICAAL AN L5210 OE ICA Universidad Nactonal “San Luis Gonzaga” de fea

‘——E‘f%g%s%mmﬂ X (IQ Ty i

SECRETARIA GENERAL Dr RAFAEL CAPARO BIDALGO.
2 QECTOR

Registradoafoja O 46 delLibro respectivoN°_ 028
GRADO N2 54271
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Av.V 0. Lima 01, Perd
UNIVERSIDAD NACIONAL | EACULTAD DE |1ai: 251 e 7000 Sraxs 181

MAYOR DE SAN MARCOS | =|NGENERID— |Fax : +511.619-7000 anexo 1809
> eI =INDUSTRIDLES |e-mail ceupsfil,gestion@unmsm, edu.pe
Ushvrsbad et et Docana de A wab ; hiip:industrial unmsm.edu.pe

UNID E GESTION

Centro de Extensién Universitaria y Proyeccién Social

CONSTANCIA

Otorgado a:

John Alexander Ccoillo Arteaga

Por haber concluido satisfactoriamente el médulo II:

“HIGIENE Y SALUD OCUPACIONAL?”

del Programa de Especializacion: “Seguridad Industrial®, desarrollado por
la Facultad de Ingenieria Industrial a través de su Centro de Extension
Universitaria y Proyeccién Social - CEUPS, realizado desde el 10 de
Noviembre al 22 de Diciembre de 2007, con una duracion de 20 horas
efectivas.

Se expide el presente documento para los fines pertinentes.

Ciudad Universitaria, 10 de enero de 2008

f
ING. OSWALPO JOSE RGUAS LAZO
DIRECYOR DEL CEUPS-FII

o)
]

DIRECCION s
_ceuss )Y
) &
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‘W Av. Vi , f 8
/215, UNIVERSIDADNACIONAL | FACULTAD DE |rui: 5110157000 anexo 1612

itg%%} MAYOR DE SAN MARCOS | SiNGENIERIN= |Fax: +511.619-7000 anexo 1808

A KB RAh =INDUSTRIDEES | e-mail & ceupshii.gestion@unmsm.edu.pe
Ty Urivonided cd P, Decans do Arnérica web : hilp:industial Lamsem edy pe

UNIDAD DE GESTION

Centro de Extension Universitaria y Proyeccién Social

CONSTANCIA

Olorgado a:

John Alexander Ccoillo Arteaga

Por haber concluido satisfactoriamente el Modulo I:

“ADMINISTRACION DE RIESGOS”

del Programa de Especializacion: “Seguridad Industrial”, desarrolliado por
la Facultad de Ingenieria Industrial a través de su Centro de Extension
Universitaria y Proyeccién Sccial - CEUPS, realizado desde el 22 de
Setiembre al 03 de Octubre de 2007, con una duracién de 20 horas efectivas.

Se expide el presente documento para los fines pertinentes.

Ciudad Universitaria, 17 Diciermnbre de 2007
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SGS.

Certificado
43316994 / 134599029

JOHN ALEXANDER
CCOILLO ARTEAGA

ha participado y aprobado el curso

Uso de Equipos de Proteccion Personal

Con de duracion

Organizado en
Plataforma Virtual SGS
Culminado el

8 Abril 2018

Emerson Sifuentes
Director Académico

SGS del PerGd S.A.C.

Avenida Paseo de la Replblica 6010, Lima 18

P.O. Box 27-0125

t+(511) 517 1900 f +(511) 575 4089 www.sgs.pe

sy
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SGS.

Certificado
43316986 / 134597907

JOHN ALEXANDER
CCOILLO ARTEAGA

ha participado y aprobado el curso

Formacion del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo

Con 8 Horas de duracion

Organizado en
Plataforma Virtual SGS
Culminado el

1 Abril 2018

)

et

Emerson Sifuentes
Director Académico

SGS del Perd S.A.C.

Avenida Paseo de la Replblica 6010, Lima 18

P.O. Box 27-0125

t+(511) 517 1900 f +(511) 575 4089 www.sgs.pe

sy
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SGS.

Certificado
43317113 / 134603322

JOHN ALEXANDER
CCOILLO ARTEAGA

ha participado y aprobado el curso
Identificacion de Peligros, Evaluacion
de Riesgos y Control - IPERC

Con12Horas de duracion

Organizado en
Plataforma Virtual SGS
Culminado el

7 Abril 2018

o

et

Emerson Sifuentes
Director Académico

SGS del Perd S.A.C.

Avenida Paseo de la Replblica 6010, Lima 18

P.O. Box 27-0125

t+(511) 517 1900 f +(511) 575 4089 www.sgs.pe

sy
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SGS.

Certificado
43317117 / 134606472

JOHN ALEXANDER
CCOILLO ARTEAGA

ha participado y aprobado el curso

Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
29783 y su modificatoria 30222

Con12Horas de duracion

Organizado en
Plataforma Virtual SGS
Culminado el

7 Abril 2018

)

et

Emerson Sifuentes
Director Académico

SGS del Perd S.A.C.

Avenida Paseo de la Replblica 6010, Lima 18

P.O. Box 27-0125

t+(511) 517 1900 f +(511) 575 4089 www.sgs.pe

sy



TYPSA

PERU

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe, Ing. Frano Stanley Zampillo Pastén, Representante Legal de Técnica y Proyectos S.A. Sucursal

del Pert — TYPSA.
CERTIFICA:

Qué, John Alexander Ccoillo Arteaga, identificado con DNI: 41597467, se ha desempefiado como Analista de

199

Campo del area de Monitoreo de Laboratorio TYPSA en los siguientes proyectos:

Descripcién

Monitoreo de aguas residuales de la PTAR TEDAGUA

Monitoreo de agentes ocupacionales fisicos, quimicos y biol6gicos de
Siderperu: Gerdau

Monitoreo de aguas residuales para SEDAPAL

Monitoreo de aguas residuales de PTAR Concesionaria la Chira S.A.

Monitoreo Ambiental mensual (matrices Agua, Aire, Ruido, Vibraciones)
para Consorcio Metro de Lima — Linea 2

Monitoreo de agentes ocupacionales fisicos, quimicos y biol6égicos de
Minera TROY ANALITICA S.A.C

Realizando las funciones de:

¢ Realizacion de toma de muestras utilizando todas las técnicas analiticas y de monitoreo (administracién

Periodo

01.Junio.2018 01. julio.2020

01.Junio.2018 01. julio.2020

01.Junio.2018 01. julio.2020

28.Nov.2018 01. julio.2020

01.Junio.2018 01. julio.2020

01.Junio.2018 01. julio.2020

de servicios de extraccion de muestras, medicién y registro de datos in situ).
e Seguimiento de los monitoreos en base al Sistema de Gestion de la Calidad ISO/IEC 17025.

e Realizacién de planes de monitoreo, cronogramas de trabajo y documentos pertinentes a cada servicio

de monitoreo.

¢ Realizacion de actividades de monitoreo basados en la seguridad y salud en el trabajo, y control de
riesgos en SST, de acuerdo con el Sistema de Gestion OHSAS 18001.

Demostrando, durante su permanencia, responsabilidad, honestidad y dedicacion en las labores que le fueron

encomendadas.

Se extiende el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Lima, 13 de julio del 2020.

Técnica y Proyectos 5.A. Sucursal del Perd

il /
Fy &
F

1
A y,
. %ﬁnl&y Zampilo Fasien
RE| SENTANTE LEGHAL

ol

Av. 28 de Julio N' 1044, Piso 5 - Miraflores
T: (511) 719 2645/ 719 2646
E-mail: typsaperu@typsa.com



mailto:typsaperu@typsa.com
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CERTIFICADO DE TRABAJO

A QUIEN CORRESPONDA:

El (la) sefior(a): CCOILLO ARTEAGA JOHN ALEXANDER, trabajo en SGS DEL PERU S.A.C,,
desempefidndose como INSPECTOR, en el drea de OPERACIONES ENVIRONMENT desde

16/05/2005 hasta 01/05/2018.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado y para los fines que estime
conveniente.

Callao, 01/05/2018

Atentamente

RUC: 20100114349

Av. Elmer Faucett 3348 - Callao 1 t (51-1) 517.1800 f (51-1) 575.4089 www.sgs.pe
PO.Box 27-0125 - Lima 27, Perd

Miembre del Grupo SGS (Société Générale de Surveillance)
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Especialista en Monitoreo N°3
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PERU

DATOS PERSONALES

NOMBRE: Pool Deivis Bernaola Torres
NACIONALIDAD: PERUANO

FORMACION ACADEMICA

TITULACION BACHILLER EN INGENIERIA INDUSTRIAL (2019).

UNIVERSITARIA Universidad Cesar Vallejo

FORMACION e Diplomado Sistema Integrado de Gestién (OHSA 18001, ISO 14001, ISO 9001, ISO 2600).
COMPLEMENTARIA Marzo 2017 - Diciembre 2017. (Colegio de Ingenieros del Perd.)

e Diplomado Gestion Ambiental
Febrero 2014 - Octubre 2014 (Universidad Auténoma del Pert)

e TRABAJO ESPACIO CONFINADO tedrico y practico Dictado VEEX PERU. Realizado 12 Febrero
2018.

e TRABAJO EN CALIENTE tedrico y practico Dictado VEEX PERU. Realizado 18 Abril 2018.
e TRABAJO EN ALTURA tedrico y practico Dictado SSOMA CONSULTING ENGINEERS S.A.C.
Realizado 23 Mayo 2018.

e USO Y MANEJO DE ANALIZADORES AUTOMATICOS - Modelo Serie T101, T200, T300, T400,
T700, y 701 tedrico y practico Dictado CENTEX INSTRUMENTACION Y EQUIPOS SAC.
Realizado el 13 - Febrero 2015.

e USO Y MANEJO DE ANALIZADORES AUTOMATICOS DE CO-NOX-SO2-HS2-03 tedrico y
practico Dictado GREEN GROUP PERU. Realizado el 12 - Agosto 2014.

e ENTREMANIENTO EN MANEJOS DE INSTRUMNETOS Y EQUIPOS DE MONITOREO AMBIENTAL
tedrico y practico Dictado MCN PERU S.A. Realizado el 03 — 09 Agosto 2013

e CAPACITACION EN MONITOREOS AMBIENTALES. teorico Dictado G&E LABORATORY S.A.
Realizado el 01 — 29 Noviembre 2013.

e MANTENIMIENTO Y OPERACION DE EQUIPOS AUTOMATICO / DESCARGA DE SOFTWARE Y
DATOS DE EQUIPOS AUTOMATICO. tedrico y practico Dictado GREE GROUP. Realizado el 20 —
21 Julio 2012.

e Curso Lucha Contra Incendio y Uso de Extintores, Curso Basico de Supervivencia en Selva,
Curso Primero Auxilios. Tedrico y practico Dictado CALMINA ENVIRONMENT SAC. Realizado
23 al 24 Diciembre 2011.

e APLICACION DE ANALIZADORES PORTATILES DE EMISIONES GASEOSA — TESTO 350 tedrico y
practico Dictado TESTO — ILSAC. Realizado el 14 Febrero 2012.

o Curso basico de trabajos en altura dictado por la ORGANIZACION IBERO AMERICANA DE
SEGURIDAD realizado el 31 Agosto 2009. Horas 08 horas

e Cuso taller de capacitaciéon en técnicas de uso y aplicacién de analizadores portatiles de
emisiones gaseosa. Dictado: ILSAC — TESTO. Realizado el 10 Julio 2007

e Capacitacion FUNDAMENTOS DE PROTECCION CONTRA CAIDAS teérico y practico dictado:
MSA realizado: 10 Octubre 2006

e Capacitaciéon en TECNICAS DE SUPERVIVENCIA PERSONAL teodrico y partico dictado: EMAMM
realizado: 28 Enero 2008 — 01 Febrero 2008

o Capacitacién en OPERACION Y CALIBRACION DE ANALIZADORES DE AIRE AUTOMATICOS-
API dictado: CORPLAB realizado:1y 2 Octubre de 2009 horas: 12 horas-

e Curso EMISIONES GASEOSA Y MEDICION DE RUIDO practico y teérico dictado: CORPLAB-
PERU realizado: 18 Julio 2006 hora: 03 horas

OTROS Manejo de software
CONOCIMIENTOS e MS Office — SENATI
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Comprension Comprension Interacciéon Expresién
auditiva de lectura oral oral

Espafiol Nativo Nativo Nativo Nativo Nativo

EXPERIENCIA PROFESIONAL

EXPERIENCIA
GENERAL

TRAYECTORIA
PROFESIONAL

® Desde 02/12/2019
hasta la actualidad:

® Desde Abril 2015

hasta Diciembre 2018:

® Desde Noviembre
2011 hasta Diciembre
2014:

® Desde Enero 2006
hasta Octubre 2011:

Con experiencia en la Division de Monitoreo Ambientales. Responsable de la parte operativa y
logistica en campo, realizando revision e interpretacion de data de campo, elaboracion de informes
de campo, ingreso de la data de campo en los muestreos y monitoreo de calidad ambiental en las
matrices de Agua, Suelo, Aire, Ruido, Emisiones Gaseosas ( Isocinetico ) y Ocupacional.

Empresa: Laboratorio TYPSA PERU
Posicién: Analista de Campo
Funciones mas relevantes:
e Aplicacion de técnicas de monitoreo.
e Calibraciéon de Equipos de campo y Gestion de Mantenimiento
e  Monitoreo de Calidad de Aire
e  Monitoreo de Emisiones Gaseosas
e Medicién de Niveles de Ruido Ambiental
e  Monitoreo de Calidad de Agua
e  Muestreo de Suelos

Empresa: ENGINEERS & ENVIRONMENTAL PERU S.A.

Posicién: Coordinador en calidad ambiental y Sistema de Seguridad

e  Proyecto Central Térmica Santo Domingo de Olleros. Termochilca.

e  Proyecto EIA. Geopark lote 64, Estudio de impacto ambiental Detallado Si tuche Central.

e  Proyecto EIA. Geopark lote 64 Especialista en Geotecnia. Especialidad : DPL / PERMEABILIDAD

Empresa: ENGINEERS & ENVIRONMENTAL PERU S.A.

Posicion: Prevencioncita y Especialista de Riesgo en seguridad y medio Ambiente
e  Proyecto Central Térmica Santo Domingo de Olleros. Termochilca.

e Proyecto LA granja - Rio Tinto Minera Peru Limitada S.A.C.

e Proyecto de exploracion Sismica 2D,3D y la perforacion de 04 Pozos exploracion del Lote 126 —
Petrominerales Per( S.A.

e  Proyecto de Exploracion Jatunhuasi — Aceros Arequipa

Empresa: CORPORACION DE LABORATORIOS AMBIENTALES DEL PERU S.A.C "CORPLAB PERU S.A.C"
Posicion: Analista de campo |
e Analista de campo en las diferentes matrices y Monitoreo Ambientales tanto en las matrices de




® Desde Diciembre
2008

204

Agua, Suelos, Calidad del Aire, Emisiones Gaseosas, Ruido ambiental y salud ocupacional.

e Elaboracion de informes de monitoreo ambientales e higiene ocupacional, capacitacién y
manejo de procedimientos y equipos de monitoreo ambiental como: sonémetros, dosimetro de
ruido, equipos Testo (analizador de gases miultiples),Multiparametro(PH,OD, Soluciones
absorvedoras,Conductividad, turbidez), Clorimetros (Hach), Equipos Automaticos analizadores
de aire (API, Thermo), equipos de Luminicencia, Equipos Hi VOL (PM10), Equipos Meteoroldgica,
en diferentes lugares del pais

Empresa: CH2MHILL - ARGENTINA
Posicion: Analista de campo
Funciones mas relevantes:

e Monitore6 de agua de mar linea base con la empresa CH2MHILL evaluacién de parametros INSI
TU (Tierra del fuego — Argentina )
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSTANCIA DE INGRESO

La Comision de Admision de la Universidad César Vallejo deja constancia que: b

POOL DEIVIS BERNAOLA TORRES

ha ingresado a la Escuela Académico Profesional de

INGENIERIA INDUSTRIAL ()

por la modalidad de

EXAMEN ADMISION
31 de MGFZG de 201_5_ L
Comision deidmisién
U™ S
SERVICIOS

BERNAOLA TORRES
* POOL DEIVIS

e ING. INDUSTRIAL

N
UNIVERSIDAD !
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GAPITULO DE NG ALCIDES CARRION

DIPLOMA

EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
(OHSAS 18001, ISO 14001, ISO 9001, ISO 26000, S.A. 8000)

Otorgado a: BERNAOLA TORRES POOL DEIVIS
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Certifig

ado de Capacitacion

Oﬁo__\m_mn_o d: POOL BERNAOLA TORRES

\.

_uoﬁ mc uman_vmn
o_om_.mné: < calibr

ion en el Entrenamiento de Calificacién para
cion basica de los Analizadores y Calibradores

>c.83mﬁ_nom _joa _Om 1101, T200, T300, T400, T700 y 701 para

g 3ses de la marca Teledyne API, Lima, Perd.

Del 11 al 13 de febrero del 2015.

é%ﬁl:&?

Gonzalo Morante Coello
Gerente General
Centex Instrumentacion y Equipos
S.AC.
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N \’( eru P
Green Group CONSTANCIA DE CAPACITACION

Certifica que:

Pool Bernacia Torves

Asistio al curso - Talier de:

“Uso y Manejo de Analizadores Avtomdticos
de CO -NOX - SOz - 325 - 03"

Con una duvacion de: o6 horas.
Reaiizado en (a Ciudad de Lima.
El 22 de Agosto de zo14.
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CESAP ALTOS ESTUDIOS

jCAPACITANDO PARA UNA NUEVA ERA!

Biploma de Bonor
ooga: BERNAOLA TORRES POOL DEIVIS

El presente Diploma por haber obtenido el 4to puesto en rendimiento académico en el DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION en:

“GESTION AMBIENTAL”

(LEY 28245 Y SUS MODIFICACIONES)

Que, se realiz6 del 03 de Febrero del 2014 al 15 de Octubre del 2014 en convenio
estratégico con la Universidad Auténoma del Peru.

-Dado y firmado en Lima, 15 de Octubre del 2014
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S gy ) \ CESAP ALTOS ESTUDIOS
\/ —L ,,_,_r hu Z Fu 7 > > SRS CAPACITANDO PARA UNA NULVA ERA!
DEL PERU
ooz BERNAOLA TORRES POOL DEIVIS
El presente Diploma por haber concluido y aprobado el DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION en:
[ 4
“GESTION AMBIENTAL”
LEY 28245 Y SUS MODIFICACIONES
| Desrrollado desde el 03 de Febrero del 2014 al 15 de Octubre del 2014
Cumpliendo satisfactoriamente un total de 520 hotas lectivas. Valor Curricular 32 créditos
: Dado y firmado en Lima, 15 de Octubre del 2014
| T
|7 " A;hu/
AUTONOMA ‘. {_—
. _RECTOR _J o m.§>i=~o>nsa.«u8
T Rector )
Universidad Autdnoma del Peru
Reghtro a Foja GESSLA YOOUV-L/023/15 de libro de actas
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2o
ERTIFICA

CERTIFICADO

Otorgado a:
POOL DEIVIS BERNAOLA TORRES
Identificado con DNI: 41007385
INRCS0917-280513-15

Al haber aprobado el curso de:

DOSIMETRIA DE RUIDO OCUPACIONAL Y USO DE
EQUIPOS DE MONITOREO

Realizado en la ciudad de Lima, el dia 24 de mayo 2013 con la intensidad horaria de 8
horas tedrico practico.

Lima, 28 de mayo 2013

(A Uit Gt 1

P
Richard Wattson Saenz Nufiuvero Juliana Giraldo Areiza
INSTRUCTOR GERENTE DE OPERACIONES
PERU COLOMBIA
Calle Dumas 107 - Surquillo Lima Av. Ciudad de Cali N°10 A - 42 Int. 2 - Bogota
Telefono: 511 2261339 RPC: 987482941 RPM: #635254 - 988642920 Telefono: (571) 412-2553 / 3142704389

informes@cycglobal.net / www.cycglobal.net
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G&E A

LABORATORY SA.

“CURSO DE CAPACITACION EN MONITOREOS AMBIENTALES”

Se otorga el presente certificado a:

Pool Deivis Bernaola Torres

Por su participacion en el “Curso de Capacitacion en Monitoreos Ambientales” realizado en la ciudad de Lima
del 01 al 29 de noviembre 2013; con una duracion de ciento veinte (120) horas lectivas.

..........................................

Luis Edinson Espinoza Rojas
Gerente General
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Se otorga el presente Certificado a:

POOL DEIVIS BERNAOLA TORRES

“CERTIFICADO”

Por su participacion en el curso: “Entrenamiento en Manejo de Instrumentos y Equipos de

Monitoreo Ambiental” realizado en la ciudad de Lima, del 03 al 09 de agosto de 2013; con una
duracién de cuarenta y dos (42) horas lectivas.

W

i g
Franeiscp Huaracha

Coordinadora de Eventos Especialista en Instrumentacion -
MCN PERU S.A. Monitoreo Ambiental




CERTIFICADO

Se extiende el presente a favor de:

Pool Bernaola Torres

Por haber participado en el Curso Taller de Capacitacién en “Técnicas de Uso vy
Aplicacion de Analizadores Portdtiles de Emisiones Gaseosas - Testo 350 ", que se

realizb el 14 de febrero en las instalaciones de la empresa Engineers & Environmental
Pery SA.

Realizado por la empresa Instruments Lab S.A.C., Representante Exclusivo para el Pery
de Testo Ag. de Alemania.

S/N° 01862541

Lima, 14 de ,febrero de 2012

Ing. José M. Nakamura Cam
Gerente General
Instruments Lab S.A.C.
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Green Gro

Peru

up

CERTIFICADO DE CAPACITACION

Certifica que:

- Pool Bernaola Torres

. Asistio al curso- taller de:

Descarga de Software y Datos de Equipos

Automdticos
Con una duracion de: 08 horas. %ﬂ @ \m. u
- Realizado en la Ciudad de Lima. / Green gog!

E( 20 de Julio de 2012.
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Green Gro
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Peru

up

CERTIFICADO DE CAPACITACION

Certifica que:

Pool Bernaofa Torres

Asistio al curso- talley de:

Mantenimiento VY Operacicn de Equipo
Automdtico

Con una duracion de: o8 horas. @ J
Realizado en la Ciudad de Lima. Green ECQ
mﬁﬂ%g.:mo&wmoﬁ. . it

| VB
F Barrera Zavala.

Supervisor de_Sopg
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CALMIN

“CURSO DE LUCHA CONTRA INCENDIO
| Y USO DE EXTINTORES”

Se otorga el presente Certificado a:

Pool Deivis Bernaola Torres

Por su participacion en el “Curso de Lucha Contra Incendio y Uso de Extintores” realizado en la ciudad de Lima,
el dia 23 de diciembre de;2011, con una duracién de tres (03) horas lectivas.
/)

/]

AR TERMAN M&M SCHKE AC.
i
Renatto Castro G. ZE\& rm\EmE
Gerente General Especialista HES
. Calmina
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CALMINA

SHOVIFONMmeEnt sdad

“CURSO PRIMEROS AUXILIOS”
Se otorga el presente Certificado a:

Pool Deivis Bernaola Torres

Por su participacion en el “Curso de Primeros Auxilios” realizado en la ciudad de Lima, el dia 24 de diciembre de

2011, con una duracién de tres (03) horas lectivas.

Vo o

[ Lo s EE gmgmnw%»o._

Renatto Castro G. Zm&\ rm(mmma

Gerente General Especialista HES
Calmina
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""CORPLAB

environmental analytical services
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CERTIFICADO DE TRABAJO

Lima, 31 de Octubre del 2011

Por medio del presente, certificamos que el Sr. BERNAOLA TORRES POOL
DEIVIS identificado con D.N.I. N° 41007385, laboré en nuestra empresa
desempefiandose en el cargo de ANALISTA DE CAMPO | desde el 01 de
Enero del 2006 hasta el 31 Octubre del 2011.

El Sr. BERNAOLA TORRES POOL DEIVIS, demostrd en todo momento
eficiencia, puntualidad en las tareas encomendadas.

Se expide el presente documento a solicitud del interesado para los fines que

considere conveniente.

CORPLAB PERU

Cl. Russel 193 - Surquillo (Alt. Cdra. 40 Av. Aviacion) Lima 34 - Pert Tel.Fax: (511) 204-2000
E-mail: peru@corplab.net web: wwpsr ~- i -
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‘z’ E&E Peri S.A.

ENGINEERS & ENVIRONMENTAL PERU SA

CONSULTORES EN INGENIERIA Y. GESTION AMBIENTAL

CERTIFICADO DE TRABAJO

Mediante la presente, la Empresa ENGINEERS & ENVIRONMENTAL PERU S.A., con domicilio
legal en Av. José Gélvez Barrenechea N° 145 San Isidro, certifica que el Sr. Pool Deivis Bernaola
Torres, labord en nuestra empresa desde el 02 de Noviembre del 2011 al 31 de diciembre del 2013,
desempefiandose como Especialista de Calidad de Aire, lo cual desempefié con responsabilidad,
profesionalismo y eficiencia.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente.

San Isidro, 03 de Enero del 2014

‘GERENT
RUC: 2051 3;6974

Av. José Gélvez Barrenechea 145 - Corpac - San Isidro ¢ Lima * T: (51-1) 225 6599 ‘
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/’fE&E Perd S.A.

ENGINEERS & ENVIRONMENTAL PERU S.A.

CONSULTORES EN INGENIERIA'Y. GESTION AMBIENTAL

CERTIFICADO DE TRABAJO

Mediante la presente, la Empresa ENGINEERS & ENVIRONMENTAL PERU $.A., con domicilio legal en
Av. Javier Prado Este N° 3463 Urb. Javier Prado, San Borja, certifica que el sr. POOL DEIVIS
BERNAOLA TORRES, con DNI: N° 41007385, labor6 en nuestra empresa desde el 01 de abril del 2015
al 31 de diciembre del 2018, desempefidndose como Coordinador en Calidad Ambiental, el cual
realizé con responsabilidad, profesionalismo y eficiencia.

Se expide el presente certificado a solicitud de/ interesado, para los fines que estime conveniente.

San Borja, 07 de enero del 2019

Av. Javier Prado Este N° 3463, San Borja - Lima = T: (51-1) 437 7024
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Solucion a sus Residuos Industriales

CONSTANCIA DE TRABAJO

Por medio de la presente se deja constancia que el Sr. POOL DEIVIS BERNAOLA
TORRES, identificado con D.N.I. N° 41007385, laboro en nuestra empresa desde
el 19 de Septiembre del 2003 al 10 de Octubre del 2003, en calidad de Operario de
Residuos, demostrando buen desempefio laboral y responsabilidad en las

funciones encomendadas.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que

estime convenientes.

Lima, 27 de Jdunio del 2005

Silliga..

fdward Cuadra Rojas
GEREMNTE GENERAL

Of. Principal: Filial:
Jr. Marcahuasi N° 599 - Of. 4 - Lima 36 Jr. Libertad N° 114 - Of. 302 - Miraflores
Telefono: 379-0226 Telefax: 459-2693 Central: 444-0829 Telefax: 446-0279

Email: ambiental@ulloaperu.com
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Coordinador del Servicio




224

JOSE LUIS
RAMIREZ CAMPOS

DATOS PERSONALES

FORMACION ACADEMICA

NOMBRE: JOSE LUIS RAMIREZ CAMPOS
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO: 13/12/1978 LIMA-PERU
NACIONALIDAD: PERUANO

TITULACION
UNIVERSITARIA

FORMACION
COMPLEMENTARIA

OTROS CONOCIMIENTOS

LICENCIADO EN QUIMICA (29 de octubre 2010).
Universidad Nacional de Ingenieria

Diplomado en Gestion de Calidad en Laboratorios de Ensayo ISO/IEC
17025:2005. (Universidad Pontificia Catdlica del Perd). 2008.

Diplomado en Implementacion y Auditoria de Sistemas Integrados de Gestion
de la Calidad Ambiental y Seguridad Ocupacional, Normas ISO 9001, 14001 y
18001. (Universidad Pontificia Catolica del Pert). 2010.

IRCA Quality Management System. Auditor/Lead Auditor Course 1SO9001:2008.
2010.

Diplomado en Gestion de la Seguridad, Salud Ocupacional y Responsabilidad
Social. (Universidad Ricardo Palma). 2010.

Diplomado en Manufactura Esbelta. (Lean Enterprise Institute México A.C.).
2013.

Interpretacion de la Norma Global de Seguridad Alimentaria BRC v6.0. (NSF
International)2013.

Sistema HACCP y sus Prerrequisitos. (Enviroment & Quality Solutions S.A.C.).
2013.

Maestria en Administracion de Negocios (Universidad Ricardo Palma) Abril del
2013 a Diciembre 2014.

Curso-Taller de: Interpretacion de la Norma NTP ISO/IEC 17025:2006 (Casal
Consultores), Realizado en diciembre del 20014.

Curso-Taller de: Aseguramiento Metrologico (Casal Consultores), Realizado en
enero del 20015.

Curso-Taller de: Incertidumbre de la Medicion (Casal Consultores), Realizado en
febrero del 20015.

Curso-Taller de: Acciones Correctivas y preventivas (Casal Consultores),
Realizado en abril del 20015.

Curso-Taller de: Formacién de Auditores Internos en Sistemas de Gestion de la
Calidad en Laboratorios NTP-ISO/IEC 17025:2006 (Casal Consultores), Realizado
en mayo del 20015

Manejo de software de laboratorio (CCLAS, HAT SYSTEM, ASM LIMS).
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IDIOMAS

Comprension | Comprensién | Interaccion Expre5|on
auditiva de lectura oral oral

Espafiol Nativo Nativo Nativo Nativo Nativo
Inglés Bl Bl Bl Bl B1

EXPERIENCIA PROFESIONAL

EXPERIENCIA GENERAL

TRAYECTORIA
PROFESIONAL

® Desde 09/12/2014 hasta la
actualidad:

Poseo una amplia experiencia en la gestion de laboratorios de andlisis en diferentes
campos fundamentalmente medioambiental y de alimentacién. Ha dirigido
monitoreos de calidad ambiental. Posee gran experiencia en la implementacion de
la norma NTP-ISO/IEC 17025:2006, asi como de la ISO 14001 de calidad ambiental y
de la 18001 de seguridad ocupacional. Es experto en el manejo y aplicacién de
herramientas informéticas de gestién de laboratorio (LIMS).

Empresa: Laboratorio de Ensayos Ambientales de Técnica y Proyectos S.A.
Sucursal del Peru

Posicion: Director Técnico del Laboratorio

Funciones:

Supervisién de todas las técnicas analiticas y de monitoreo.

Supervisién la implementacién del Sistema de Gestion de la Calidad 1SO 17025.
Supervisién de la gestion integral del laboratorio.

Supervisién de desarrollo de métodos a implementar.

Supervisién y mantenimiento del Sistema de Gestién OHSAS 18001
Supervisién y mantenimiento del Sistema de Gestién ISO 14001

Trabajos mas relevantes:

Aguas Residuales

= Supervisor del Servicios de anélisis fisicoquimicos, microbiolégicos y servicios
de monitoreo para el area de laboratorio de la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales PTAR TABOADA (2016-Actualidad).

= Supervisor del proyecto de toma de muestras de aguas residuales, de los
usuarios no domésticos, industrias comercios, entradas PTAR’s y Colectores de
Lima y Callao. SEDAPAL (2018- Actualidad)

=  Servicio de monitoreo y analisis de aguas residuales industriales. Tecnoldgica
de Alimentos S.A. TASA (2017-2019)

= Supervisor de monitoreo y ensayos para el control de aguas residuales y de
calderas de la empresa Central de Alimentos Pert S.A.C. (2015-2016)

Aguas subterraneas

= Supervisor de las determinaciones analiticas y monitoreo para el proyecto
"Optimizacion de Sistemas de Agua Potable y alcantarillado, Sectorizacion,
Rehabilitacion y Actualizacion del Catastro — Area de influencia Planta de
Huachipa - Area de drenaje de Oquendo, Sinchi Roca, Puente Piedra y Sectores
38, 84, 85y 212 — Lima" (Sedapal 2014-2016)




226

JOSE LUIS
RAMIREZ CAMPQOS

® Desde el 30 de julio del
2014 hasta 01 de diciembre
del 2014:

® Desde el 15 de diciembre
del 2012 hasta el 14 de junio
2014:

® Desde el 18 de julio del
2011 hasta el 15 de

Aguas Superficiales

= Supervisor de los ensayos en diversas muestras de aguas superficiales
procedentes de las instalaciones mineras de Antapaccay en Arequipa (2015)

=  Supervisor de los trabajos de campo y ensayos de laboratorio para el
monitoreo de calidad de aguas superficiales dentro del proyecto de Evaluacién
de Recursos Hidricos en Cinco (05) Cuencas Hidrogréaficas del Peru. Autoridad
Nacional del Agua. ANA (2018-2019).

Agua Potable

=  Supervisor de los ensayos y monitoreo para el autocontrol del agua potable de
las oficinas del Grupo Typsa en Lima. Proyecto de Salud Laboral (2014-2015)

Alimentos
=  Supervisor de ensayos alimentarios en diversos productos. (Alicorp 2015-
2018)

= Desarrollo de proyectos de estudio de vida Util en alimentos (Panes, panetones,
tortas, kekes, fideos, conservas)

Higiene Ocupacional

= Desarrollo de proyectos de monitoreo en agentes ocupacionales fisicos,
quimicos y bioldgicos (Austral Group S.A.A. 2018).

=  Supervision y monitoreo de agentes ocupacionales fisicos, quimicos y
bioldgicos (Siderperu: Gerdau 2016 -2019)

Empresa: ALS CORPLAB

Posicion: Supervisor Laboratorio Proyecto CH2M (GC-MS)

Funciones:

=  Supervisor de Laboratorio de ensayos fisicoquimicos y Microbioldgicos

= Desarrollo de los métodos de ensayo, validaciones y alineamiento del sistema
de gestion en base a la norma NTP/IEC 17025

Trabajos mas relevantes:

=  Acreditacion de métodos de ensayos fisicoquimicos y microbioldgicos
ambientales.

Empresa: ALICORP S.A.A
Posicion: Analista de Calidad de Molinos Lima
Funciones:

Encargado de la gestion de los laboratorios de analisis de harinas de trigos e
insumos

Preparacién del sistema de gestién HACCP para su validacién ante DIGESA, SENASA.
He realizado auditorias en sistemas integrados de gestion (ISO 9001, 1400 y OHSAS
18001)

Trabajos mas relevantes:

= Renovacion de la licencia de funcionamiento del Molino Santa Rosa, ante
DIGESA.

=  Renovacion del sistema de gestion del laboratorio ante INDECOPI.
=  Participacién en el desarrollo de nuevos productos alimenticios.

=  Participacion de la implementacion de los principios de manufactura esbelta a
la linea de produccion de harinas de trigo

Empresa: ALS PERU S.A.C.
Posicion: Jefe de Calidad de la division del Laboratorio Medio Ambiental
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diciembre del 2012:

® Desde el 05 de octubre del
2010 hasta el 14 de julio del
2011:

®Desde el 25 de octubre del
2006 hasta el 27 de agosto
del 2010:

®Desde 05 de junio del 2006
hasta el 24 de octubre del
2006:

Funciones:
Preparacién del sistema de gestion ISO 17025 para las auditorias ante INDECOPI.

Desarrollo de los métodos de ensayo, validaciones y alineamiento del sistema de
gestion en base a la norma NTP/IEC 17025

Trabajos mas relevantes:

= Acreditacion de métodos de ensayos fisicoquimicos y microbiologicos
ambientales.

= Renovacién del sistema de gestion del laboratorio ante INDECOPI.
= Realizacién de auditorias internas al laboratorio.

Empresa: JRamén del Perid S.A.C.

Posicion: Supervisor de Laboratorio de ensayos fisicoquimicos y Microbiolégicos
Funciones:

Supervisor de Laboratorios Medio Ambientales

Desarrollo de los métodos de ensayo, validaciones y alineamiento del sistema de
gestidn en base a la norma NTP/IEC 17025

Trabajos mas relevantes:

= Implementacién y acreditacion de métodos de ensayos fisicoquimicos y
microbiolégicos ambientales.

= Programaciéon y supervision de trabajos de muestreo en campo (unidades
mineras) de muestras de aire, aguas y suelos.

=  Capacitacion en protocolos de muestreo al personal de campo y laboratorio

Empresa: SGS del Peru
Posicion: Analista de Laboratorio Instrumental Organica.
Funciones:

Mantenimiento del sistema de la gestion del laboratorio (NTP/IEC 17025:2005, 1SO
9000).

Validaciones de métodos de ensayo.
= Desarrollo de las incertidumbres para los métodos de ensayo.

= Desarrollo de planes de gestion de manejo y caracterizacion de residuos
liquidos y solidos peligrosos de laboratorio.

= Anadlisis de proteinas por combustién interna (manejo de LECO FP-528,
TRUNSPEC), humedad y grasa por el método de reflactancia (ESPECTRUN
NIRS), manejo de equipos de HPLC.

= Manejo de equipos de absorcidon atomica PERKIN ELMER y generador de
hidruros y equipos de cromatografia liquida (en andlisis de calidad de aguas y
suelos).

Trabajos mas relevantes:
= Supervision del laboratorio de Instrumental Orgénica y Medio Ambiente
= Acreditacién de métodos de ensayo fisicoquimicos en alimentos.

Empresa: CIMM PERU S.A.

Posicion: Analista de laboratorio de fisicoquimico

Funciones:

= Andlisis de calidad de aguas basados en los métodos estandar, monitoreo de
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calidad de aguas, aires y suelos.
Trabajos mas relevantes:

= Muestreo periodico de Calidad de agua en la unidad minera Iscaycruz (Minas
Glencore)

= Acreditacion de métodos de ensayo fisicoquimicos ambientales

®Desde 07 de diciembre del Empresa: Environmental Quality Analytical Services S.A.
2004 hasta el 30 de enero Posicién: Analista de Campo y Analista de laboratorio de fisicoquimico Funciones:
del 2006: Toma de muestras de aguas, suelos y aires en campo.

Andlisis de calidad de aguas basados en los métodos estandar, monitoreo de
calidad de aguas, aires y suelos.

Trabajos mas relevantes:

=  Muestreo de Calidad de agua (Agua potable, naturales e industriales) del
proyecto de perforacion de pozo petrolero Buena Vista 1-X (REPSOL YPF).

=  Muestreo de Calidad de agua en la unidad minera Chaquelle (Minas
Buenaventura S.A.A)

= Muestreo de Calidad de agua en la Mina Caraveli.

=  Muestreo de Calidad de agua en la unidad minera Ocuvire-Puno (Minas
Aruntani S.A.C)

= Muestreo de Calidad de agua en la unidad minera Laguna Norte-Trujilio (Minas
Barrick).

= Implementacién y acreditacién de métodos de ensayo fisicoquimicos, en aguas
suelos y aires.

PUBLICACIONES Y ASOCIACIONES TECNICAS

ASOCIACIONES TECNICAS = Certificacién de Habilitacion Profesional Vigente Colegio Quimico del Pert 897
= Perteneciente al padrén de expertos técnicos del INACAL/DA
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REPUBLICA DEL PERU

A NOMBRE DE LA NACION ‘
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

POR CUANTO:
EL CONSEJO UNIVERSITARIO, VISTO QUE HAN SIDO CUMPLIDOS
LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA FACULTAD DE
CIENCIAS.

HA OTORGADOCON FECHA 29 " BEOCTUBRE DEL 2010

EL TITULO PROFESIONAL DE
LICENCIADO EN QUIMICA

A DON

JOSE LUIS RAMIREZ CAMPOS

POR TANTO :
EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA PARA QUE SE LE RECONOZCA COMO TAL
PADC EN LIMA A 19 - BIE OIS ERE DEL 2010

S g %
—Secretario General Decano de la Facultad Rec r}p@sidad

REGISTRADO A FOJAS 103 DEL TOMO |8 RESPECTIVO

==
—
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COLEGIO DE QUIMICOS DEL PERU
CONSEJO NACIONAL

El Consejo Nacional en sesion de fecha:

14 de abril del 2011

acordé incorporar como Miembro Titular al Sr.:
José Luis Ramirez Campos
Con Registro No. 897

Por Tanto:

Se expide el presente Diploma, para que se le
reconozca como tal, estando autorizado a ejercer la
profesion de QUIMICO de acuerdo al Decreto Ley
N° 19496.

Lima, 14 de abril del 2011

AT 'Mgéé/v"

SECRETARIO/A
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‘ INSTITUTO PARA
g,

LA CALIDAD

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU

El Director del Instituto para la Calidad confiere el

DIPLOMADO EN IMPLEMENTACION Y AUDITORIA DE SISTEMAS INTEGRADOS DE
GESTION DE LA CALIDAD, AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

JOSE LUIS RAMIREZ CAM®POS

quien ha cumplido con todos los requisitos del programa, realizado en dos ciclos
regulares, con 272 horas lectivas de estudio, correspondiente al periodo 2009-11.

Dado y firmado en Lima, el 16 de julio de 2010

Z,
José Carlos Flores Molina
Director
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CASAL /401-2015

+ CASAL

GOHSU!. TORES

CERTIFICADO

Se confiere el presente certificado a

_7 ose Luis Ram{re o C 1 mps

Por haber aprobado el Curso ~Taller de:

Formacién de Auditores Internos’ en ISO/IEC 1 7020 2012 e
ISO/IEC 17025 2005 .

Realizado los dias 02, 03, 04, 09, 10 y 1 l de D!Clembre 2

ﬂiival;ente a 24 horas.

ntomrplo alinas
%erente de Operaciones
Expositor
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j’é@ CASAL CASAL/ 282 -2015
W/

COHSULTOBES

CERTIFICADO

e

Se confiere el presente certificado a

José Luis Ramirez Campos

|r-"'7ti

S

Por haber aprobado el Cur;d"“l Taller de:

Formacion de Aud;tores Internos en”
Sistemas de Gestién dea Calidad e @ratonos
NTP- |so¢ C 17025: . _

Sandra Zarpio Salinas

Gerente General Gerente de Operaaones

.j Expositor

APRA
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CASAL/ 222-2015

¢ CASAL

e oNsuLTORES

CERTIFICADO

Se confiere el presente certificado a

José Luis Ramirez Campos

Por haber aprobado el Curso~Taller de:

Incertidumbre de la Medicién

Realizado los.dias 21y 28 dg;.;-flgébrero del 2015e “":a;-_l.ente a 10 horas.

g

Jo§,é”§uarez Pino

/ Expositor

Sandra’Carpio Salinas
Gérente General

gllirnee
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CASAL/ 174-2014
«  CASAL

CONSULTORES

CERTIFICADO

Se confiere el presente certificado a

José Luis Ramirez Campg <

Por haber aprobado el Cursp Taller de:

Interpretacion de la Norma NTP ISO/IEC 17025 ;2006

Realizado los dias 20,22 y 23;,;:de Diciembre
6 horas. ' 4 ".i-

i

Sandra Carpio Salinas

- Antonig Carpio Salinas
- Gerente de Operaciones
] Expositor

o

e e T IiI— — o

———— e
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El que suscribe, Ing. Frano Stanley Zampillo Pastén, Representante Llegal de Técnica y Proyectos S.A. Sucursal

del Pery - TYPSA

CERTIFICA:

Que, José Luis Ramirez Campos, identificado con DNI N® 40081163, se ha desempefiado como Director

Técnico de Laboratorio TYPSA en los siguientes proyectos:

Descripcion
Optimizacién de Sistemas de Agua Potable y alcantarillado, Sectorizacién,
Rehabilitacion y Actudlizacion del Catastro — Area de influencia Planta de
Huachipa - Area de drenaje de Oquendo, Sinchi Roca, Puente Piedra y
Sectores 38, 84, 85y 212 —lima
Ensayos y monitoreo para el autocontrol del agua potable de las oficinas del
Grupo Typsa en Lima. Proyecto de Salud Laboral
Ensayos en diversas muesiras de aguas superficiales procedentes de las
instalaciones mineras de Antapaccay en Arequipa
Ensayos para el control de aguas residudles y de calderas de la empresa
Central de Alimentos Perd S.A.C.

Monitoreo de aguas residuales de la PTAR TEDAGUA

Monitoreo de agentes ocupacionales fisicos, quimicos y bioldgicos de

Siderperu: Gerdau
Monitoreo de aguas residuales para SEDAPAL

Monitoreo en agentes ocupacionales fisicos, quimicos y biclégicos de Austral

Group S.AA.

Realizando las funciones de:

Periodo

01.abr.2014

09.Dic.2014
01.Ene.2015
01.Ene.2015
01.abr.2016
01.Ene.2016
01.abr.2017

O1.Ene.2018

30.0ic.2016

30.Dic.2015

30.Dic.2015

30.Dic.2016

30.5et.2019

30.5¢t.2019

30.5et.19

30.5et.2019

e Supervision de todas las técnicas analficas y de monitoreo (administracion de servicios de extraccion

de muesiras y andlisis en el laboratorio).

e Supervision la implementacion del Sistema de Gestion de la Calidad 1SO 17025.

e Supenvision de la gestion integral del laboratorio.
o Supervisién de desarrollo de métodos a implementar.

e Supenvisién. mantenimiento y programacion de actividades de seguridad y salud en el trabajo y
control de riesgos en SST, de acuerdo con el Sistema de Gestion OHSAS 18001,

*  Supervisién y mantenimiento del Sistema de Gestién 1ISO 14001

Av. 28 de Julio 1044, Piso 5, Miraflores — Lima
Teléfonos: 719-2645 719-2646 717-5823 717-5850
e-mail: typsaperu@typsa.com
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Demostrando, durante su permanencia, responsabilidad, honestidad y dedicacién en las labores que le fueron
encomendadas.

Se extiende el presente certificado a solicitud del inferesado para los fines que estime conveniente.

lima, O1de octubre del 2019.

Técnicay ProyectoT

lety Zampillo Pasten
Ing. F'ﬁ%‘%}ﬁm ol

Av. 28 de Julio 1044, Piso 5, Miraflores — Lima
Teléfonos: 719-2645 719-2646 717-5823 717-5850
e-mail: typsaperu@typsa.com
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TiS1113LS 6530
£15311306 8850

Cabao. 14 de Junio de 2013

CERTIFICADO O TRABAJQ

Se deja constancia que & St. JOSE LUIS RAMIREZ CAMPOS, de nacionalidad pervena,
dentilicado con DNI N* 40081163, ha trabajado en nuéestra compania del 15 de Diciembre
g8 2012 & 14 de Junio de 2014, desempeildndose &) momenlo de su reliro como
ANALISTA DE CALIDAD en nuestra area de MOLINO FAUCETT, con una remuneracitn
mensual de 8.4,150.00.

Ourante el liempo que laboré en nuestra empresa ef Sr. RAMIREZ ha demostrado

dedicacién &l trebsjo y un Cesempenio salisfaclono. relirdndose al venamienlo ce su
conirato

p.p. dlicorp S.AA.

—ZFTT
// \{-’"’ AL ./

ROBERTO CAMINO SOLIS

Gerenle 6o Adnunistracion
de Recursos Humanos

238
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Certificado de Trabajo

ALS FERU S.A.. con domicilio en Calle 1 L1 1A M= D. Urb. industrial Bocanegra.
Disirito y Provincir Constitucional del Caltas. Departamento de Lima. a través de su
Gerente de Administracion y Furanzas, certifica que of Sr.

Ramirez Campos, Jose Luis

Ha laborado en nuestra  empresa como Jefe de Control de Calidad - Ambienial de!
1807/20¢ 1 al 157422012,

Se¢ ororga of presente. a solicitud del interesado para fos fines que cstimie por
comenierie

Cullon, 15 de Diciembre del 2012,

Catle 1 Lote 1- A Mz OUrb Industrlal Boanegra, C2a0 Y, Lima, Peru TELF +53 1 374 ST00  FAX ¢ 3) | §24 0221
ALS FERU SA RUC 202209€4369 Paste e ALS Grap  Una Compatia e Campbel Brotheey Lirited

www.alsglobal.com :
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CERTIFICADO DE TRABAJO

J. Ramoén del Perit S.A.C. certifica que:

El Sr. José¢ Luis Ramirez Campos con DNI 40081163 labordé en
nuestra empresa como Supervisor del Laboratorio de Medie Ambiente
desde el 05 de Octubre del 2010 hasta {a 14 de Julio del 201 1.

Durante este periodo. El Sr. Ramirez ha demostrado, scriedad y
responsabilidad en ¢l desempeiio de las funciones que le fueron
encomendadas.

S¢ expide el presente certificado a solicitud del interesado para los
fines que estime conveniente.

San Isidro, 15 de Setiembre del 2011

Refzal Ego-fguirme
+ Jofo de Humgnos
1 RAMON DEL PERU SAC

Oficiam Adminisrnin 7s Poe de s Rapablica IT30 - San batro
Lalewxiaras: Doatinge s 231 - Mizalsers

Covaral: (31-1) 5133399 Farddmile: 52-1) 122-1333

Pagina Wb wawjnmascorpoas  E-mail jramoa s [ramoscocp.cvam
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SGS

CERTIFICADO DE TRABAJO

A QUIEN CORARESPONDA:

&l senor JOSE LUIS RAMIREZ CAMPOS, trabajd en esla empresa Suiza,
SGS DEL PERU SAC. desempendndose como ANALISTA DE
LABORATORIO en el drea de laboratory - Analisis instrumental Orgénica,
desce 25 ae octubre de 2006 hasta 27 de agoslo de 2010.

Durante el tiempo que permanecio con nosotros. El sefiecr RAMIREZ CAMPOS,
ha cemosirado amplio senlida de colaboracion, responsabitidad y puntuatidad

en &! irabayo.

Se expide el presenta certificado a solicitud del interesado y para los fines Qua

esthime conventente.
Callao, 27 de agosto de 2010
Atentamente

Enngue Do !
Supervisor Generat e person..
ae Recursos Humangs

SGS del! Pani 5.A.C

1 <A AR o pUspReY
Al 11 VS0 11410) 572 ASS www Do 535

aries 1 G ot S Cavars Spwn o i Lepmniiay
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ECTRENTED

CIMM PERL GA.

CERTIFICADO DE_TRABAJO

Por la presente CIMM PERU S.A. con R.U.C. No 202630856866. domiciliada en
Av. Santa Rosa N° 601 La Peria, Callao, cenifica que el Sr. RAMIREZ
CAMPOS José Luis, de nacionalidad peruana, identificade con DNI N°
40081163 ha trabajado en nuestra compadia desde el 05 de Junio del 2008
hasta el 24 de Octubre del 2008 desempeiidndose al momento de su retiro
como Analista del Laboratorio de Medio Ambiente.

Durante el tiempo que labor6é en nuestra empresa el Sr. RAMIREZ se
desempend a nuestra entera satisfaccion demostrando responsabilidad y
dedicacion en las labores encomendadas, retirandose por renuncia voluntaria,
Se expide el presente Certificado, para los fines que el interesado estime
conveniente,

La Perla, Callao, 24 de Octubre del 2006
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Anexo N° 2: Certificados de trabajo

‘ Environmental Quality
s Analytical Services S.A.,

EQUAS S-A Toercioala & Sarvicad G0 1a Pridssosn y Sihahienda Ambiants|

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe ing. Eusebio Victor Condor Evaristo, Gerente General de
Environmental Quality Analytical Services S.A. - EQUAS S.A. deja expresa
consiancia que el Senor José Luis Ramirez Campos, Bachiller en la
especialidad de Quimica, ha laborado en esta empresa en el Area de
Absorcidn, desarroliando andlisis de Trazas de Metales en Muestras
Ambientales, desde el 07 de Diciembre del 2004 al 30 de Enero del 2006.

Durante el tiempo que presto servicios demostrd en todo momento puntualidad,
eficiencia y responsabilidad en las tareas encomendadas.

Se expide I3 presente constancia a solicitud del interesado, para los fines que
estime conveniente, no sin antes desearle éxitos en su futura carrera
profesional.

Lima. 14 de Febrero del 2006

€Q SA
AT
ng.Eiseio Vet Conder veris
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Experiencia de la Empresa
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D.1 Experiencias Similares Nacionales
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Monitoreos de Calidad de Agua
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Experiencia N® 01
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HIEES

Sefiores

TECNICAY PROYECTOS S.A ORDEN DE SERVICIO

R.U.C. 20503028655

AV. 28 DE JULIO NRO. 1044 DPTO. 501 URB. 82 No. 0100-11840

Teléf.: 711-9736 Fax: ‘ Péagina 1 de 1

Sr(es).:
Solicita: MINERA TITAN DEL PERU SRL Fecha : 10-11-2020
Gestor: RONCEROS TORRES CARLO SILVANO Moneda : NUEVOS SOLES

Sirvase remitirnos lo siguiente :

‘ ltem Descripcién * Cantidad Valor Unit. MontoTotal
8 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Residual Industrial - DS 010-2010 1.00 472.00 472.00
MINAM - Marzo 2020
9 Servicio de Muestreo 1.00 5,170.00 5,170.00
10 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Residual Domestica - DS 1.00 402.00 402.00
003-2010 - Marzo 2020 .
11 Monitoreo Trimestral de Calidad de Aire - DS 003-2010-MINAM - Marzo 1.00 300.00 300.00
2020
12 Monitoreo Trimestral de Calidad de Suelos - DS 003-2010-MINAM - Marzo 1.00 300.00 300.00
2020
7 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Subterranea Interno - DS 1.00 1,329.00 1,329.00
004-2017 - Marzo 2020
6 Monitoreo Trimestral de Salud Ocupacional - DS 024-2016-EM - Marzo 2020 1.00 1,258.00 1,258.00
5 Monitoreo Trimestral de ruido Ambiental - DS 085-2003 PCM - Maezo 2020 1.00 240.00 ~240.00
4 Monitoreo Trimestral de Calidad de Aire - DS 003-2017-MINAM - Marzo 1.00 2,100.00 2,100.00
2020
3 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Subterranea - DS ’ 1.00 443.00 443.00
004-2017-MINAM - Marzo 2020
2 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Residual Industrial - DS 1.00 359.00 359.00
010-2010-MINAM - Marzo 2020
1 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua de Consumo - DS 031-2010 SA - 1.00 238.00 238.00
Marzo 2020
Plazo de Entrega : 13-11-2020 Valor Venta S/. '12,611.00
Condicion de Pago - Factura a 30 dias ] IGV-Afecto S/ 2,269.98
PrecioTotal SI. 14,880.98

Observaciones

COMENTARIOS :
PLANTA BELEN - COTIZ. N° 20005770 - MONITOREO AMBIENTAL TRIMESTRAL 2020 - NOVIEMBRE

OBSERVACIONES :

No se tramitara el pago de ninglin comprobante de pago sin que sea acompaiada por:

- La recepcién de facturas sera aceptada solamente con la copia de la Orden de Servicio, Consulta de Validez del Comprobante de Pago y el Informe de los Servicios
Realizados.

- Central telefénica 712-9900 fax 712-9910, anexos de Logistica 131, 133, 141

; La recepcitn de materiales sera en nuestro ALMACEN, ubicado en Carretera Panamericana Sur Km. 38 — Punta Hermosa — Lima / Almacén H-1 03, de Martes a
Viernes a partir de las 8 am a 6 pm y Sabados de 8.ama 12 p.m. *

- La recepcion de facturas se realizara los dias Martes y Jueves en los horarios de 3 - 5 pm, en nuestras oficinas de Lima, (Calle Libertad 114 Of. 305, Miraflores)

- La factura original y 3 copias se facturaran a nombre de Minera Titan del Perd SRL, RUC 20460352674, direccién Calle Libertad 114, Of 305, Miraflores.

< 0OS TORRES CARLO SILVANO RONCEROS TORRES CARLO SILVANO
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" CIA MINERA AURIFERA SANTA ROSA SA.
R.U.C.. 20109989992
Cal.Monte Rosa N°270 Dpto.603 Urb. Santiago de Surco
TELEF.: 6187900 FAX.:. 6187908
WWW.COMARSA.COM.PE

ORDEN DE COMPRA N° : 4510006482-18

A~

SENORES : TECNICA Y PROYECTOS S.A SUCURSAL DEL PERU PENALIDAD : DE 1/100 POR DIA DE
RUC : 20503028655 FECHA O/C : 04.03.2018
DIRECCION : AV.28 DE JULIO NRO. 1044 DPTO FECHA : 12.03.2018

FONO 1 711-9736 LUGAR : OFICINA COMARSA
FONO : 956770671 CONDICION : FACTURA A 30 DIAS
CONTACTO : NELLY CUDRADO TIPOMONEDA  : SOLES

E_MAIL : ncuadrado@typsa.es GARANTIA : DEL PROVEEDOR

A TENER EN CUENTA:

SIRVANSE ENTREGAR LOS MATERIALES CORRECTAMENTE EMBALADOS. DE LUNES A VIERNES DE 8:30 A 12:00 Y DE 14:00 A
17:00 hrs. LOS SABADOS DE 8:30 A 12:PM. ANOTANDO EN LOS BULTOS Y LA GUIA DE REMISION EL NUMERO DE ORDEN DE
COMPRA PRESENTAR SU GUIA DE REMISION POR TRIPLICADO (FOTOCOPIAS). ASI COMO 01 COPIA CLARA Y LEGIBLE DE LA
ORDEN DE COMPRA DEBIDAMENTE FIRMADA. LAS ORDENES DE COMPRA DEBERAN SER DESPACHADAS TOTALMENTE. NO SE

POS SOLPED
1

cob DESCRIPCION

SERVICIO DE MONITOREO
TRIMESTRAL

MONITOREO TRIMESTRAL DS
002-2008 MINAM,PIEZOMETROS, DS
003-2010 MINAM, DS 031-2010 SA, DS
074-2001-PCM, DS 003-2008-MINAM,
DS 085-2003-PCM

AGCEPTAN DESPACHOS NI FACTURAS PARCIALES. AL INGRESAR SU UNIDAD DEBERA PARQUEARSE EN LA ZONA IDENTIFICADA

1000055 SERV. DE MONITOREO DE AGUA SUBTERRANEA 1 UN 3,624.00
1000054 SERV. DE MONITOREO DE AGUA SUPERFICIAL 1 UN 2,466.00
1000057 SERV. MONITOREO AGUA EFLUENTES DOMESTICO 1 UN 291.00
1000520 SERV. DE MONITOREO DE RUIDO 1 UN 210.00
1000060 SERV. DE MONITOREO DE AIRE 1 UN 4,720.00
1000058 SERV. MONITOREO DE AGUA CONSUMO HUMANO 1 UN 652.00
1000524 SERV. ELEBARACION DE INFORME 1 UN 500.00
o~ 1000523 SERV. TRASLADO DE PERSONAL 1 UN 4,300.00
Total Neto 16,763.00
Total IGV 3,017.34
Total Gral 19,780.34
SON: DIECINUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA CON 34/100 SOLES J
SOLICITADO
DESTINO : Mina Comarsa 0002
"
-y
o
HECHO POR JEFE DE LOGISTICA GERENJE ADM INANZAS

Péagina 1 de 2




CIA MINERA AURIFERA SANTA ROSA S.A.

R.U.C.: 20109989992

Cal.Monte Rosa N°270 Dpto.603 Urb. Santiago de Surco
TELEF.: 6187900 FAX.: 6187908
WWW.COMARSA.COM.PE

ORDEN DE COMPRA N° : 4510006482-18

SENORES : TECNICA Y PROYECTOS S.A SUCURSAL DEL PERU PENALIDAD : DE 1/100 POR DIA DE
RUC . 20503028655 FECHA O/C : 04.03.2018
DIRECCION : AV. 28 DE JULIO NRO. 1044 DPTO FECHA : 12.03.2018

FONO : 711-9736 LUGAR : OFICINA COMARSA
FONO 1 956770671 CONDICION : FACTURA A 30 DIAS
CONTACTO : NELLY CUDRADO TIPO MONEDA  : SOLES

E_MAIL . ncuadrado@typsa.es GARANTIA . DEL PROVEEDOR

A TENER EN CUENTA:

SIRVANSE ENTREGAR LOS MATERIALES CORRECTAMENTE EMBALADOS. DE LUNES A VIERNES DE 8:30 A 12:00 Y DE 14:00 A
17:00 hrs. LOS SABADOS DE 8:30 A 12:PM. ANOTANDO EN LOS BULTOS Y LA GUIA DE REMISION EL NUMERO DE ORDEN DE
COMPRA PRESENTAR SU GUIA DE REMISION POR TRIPLICADO (FOTOCOPIAS). ASI COMO 01 COPIA CLARA Y LEGIBLE DE LA
ORDEN DE COMPRA DEBIDAMENTE FIRMADA. LAS ORDENES DE COMPRA DEBERAN SER DESPACHADAS TOTALMENTE. NO SE
~~ ACEPTAN DESPACHOS NI FACTURAS PARCIALES. AL INGRESAR SU UNIDAD DEBERA PARQUEARSE EN LA ZONA IDENTIFICADA

Indicar en su factura si:

Son agentes de retencién

Estan incorporado al régimen de buenos contribuyentes
Sujetos a Spot

Todo Proveedor que no emita facturacion electronica debera remitir conjuntamente con los demés documentos
comerciales UNA COPIA EN FISICO de la factura NEGOCIABLE en ambas caras.
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OXIDOS DE PASCO S.A.C. Orden N°: 4000145953

RUC: 20600715187 Fecha de emision : 13.09.2017
Av. Manuel Olguin No 375, Urb. Los Granados, Santiago de . ;
SurcoSan Borja LIMA 33 PERU Comprador : Leon Calle Ignacio 7317

Telefono (511) 416-7000 Fax (511) 416-7493 Moneda : PEN Nuevo Sol peruano
Proveedor: 2503028655 RUC 20503028655 Lugar de Entrega - C. Central Km. 315 Paragsha
TECNICA Y PROYECTOS S.A SUCURSAL DE Pasco Simon Bolivar
AV. 28 DE JULIO NRO. 1044 DPTO. 501 Forma de pago: A 60 dias

[Teléfono 940760437 Fax

Monitoreo de emisiones gaseosas (isocinético)

Solicitado Por: H. Orellano
Aprobado Por: Herman Flores

Material Cantidad UM Descripcion Precio Unitario Importe Total
801002047 1.000 MES MONITOREO MEDIO AMBIENTAL 22,800.00000 22,800.00
Distribucion 00010 SOXN Oxidos Superficie
Entregar 1.000 enlafecha 09.09.2017
Valor de Venta 22,800.00
IGV 4,104.00
TOTALNETO SI. 26,904.00

REQUISITOS DE EMBALAJE:
El proveedor debera entregar la mercaderia con el embalaje adecuado para asegurar el buen estado de la carga hasta su llegada y entrega en la
Unidad minera del grupo VOLCAN.

INSTRUCCIONES DE ENTREGA DE MERCADERIA EN NUESTRO ALMACEN DE TRANSITO. (Logistica Pacific Pert Cargo (LPC))

- Solicitar una cita operativa al correo electrénico citas@pacificperucargo.com.pe via correo electrénico o registrandose via on-line (por Unica vez),
en la pagina WEB http://pacificproveedor.ddns.net realizarlo con 24 horas de anticipacion. *De no acceder correctamente al sistema, escribir al
correo mmendoza@pacificperucargo.com.pe o llamar al #948894471

- Horario de Recepciéon de Mercaderia 8:30 - 15.00 (de Lunes a Viernes) con corte de 13:00 a 14:00 horas por refrigerio

- Las citas solicitadas en la mafiana (hasta el mediodia) se tomaran para entrega de la carga el mismo dia y las solicitadas en la tarde (hasta las
17:00 horas) seran consideradas para el dia siguiente.

- El Proveedor se presentara en Almacén LPC y debera apersonarse a Ventanilla de vigilancia (*) para registrar su ingreso, portando la siguiente
documentacion obligatoria:

- Para separar su cita por correo electrénico o teléfono, el proveedor debera proporcionar la siguiente informacion:

Brevete del Conductor vigente

DNI original y vigente.

Tarjeta de Propiedad de la unidad vigente.
Tarjeta de Circulacion de la unidad vigente.
SOAT de la unidad vigente.

Inspeccién Técnica Vehicular original y vigente.
SCTR impresa o recibo de pago.

T@ "o a0 oo

Contar con charla de induccion.

LA CANCELACION DE LAS FACTURAS SE EFECTUARA EXCLUSIVAMENTE EN NUESTRAS OFICINAS. Para el caso de Servicios en General, sera requisito indispensable
adjuntar el Acta de Conformidad debidamente emitida y firmada por el responsable del area usuaria que solicitd el servicio, sélo en el caso de los servicios realizados en Lima se
adjuntara adicionalmente la guia de remision (en el caso que el servicio implique algtn traslado del bien).

1.- Ver Condiciones Recepcion de Mercaderia a cargo de Logistica Pacific Pert Cargo (LPC) al final de la Orden de Compra.
2.- Toda mercaderia s6lo sera recibida con una copia de la orden de compra.
3.- Los Montos y Descripcién de la factura deberan coincidir con la Orden de Compra, de lo contrario, no se aceptaréa su factura.

Pagina: 1de 2- ABANUELOS ESPECIFICO
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OXIDOS DE PASCO S.A.C. Orden N°: 4000145953

RUC: 20600715187 Fecha de emision : 13.09.2017

Av. Manuel Olguin No 375, Urb. Los Granados, Santiago de . ;
SurcoSan Borja LIMA 33 PERU Comprador : Leon Calle Ignacio 7317
Telefono (511) 416-7000 Fax (511) 416-7493 Moneda : PEN Nuevo Sol peruano

Proveedor: 2503028655 RUC 20503028655
ITECNICA Y PROYECTOS S.A SUCURSAL DE

IAV. 28 DE JULIO NRO. 1044 DPTO. 501

[Teléfono 940760437 Fax

Lugar de Entrega : C. Central Km. 315 Paragsha
Pasco Simon Bolivar
Forma de pago: A 60 dias

Para las inducciones de seguridad escribir a jcruzado@pacificperucargo.com.pe o llamar al #944659500

i Numero de cita impresa proporcionado por el sistema.

j Portar sus Equipos de Proteccion Personal Obligatorios, como son Cascos y Botas de Seguridad, chaleco reflectivo.

k. Portar sus Equipos de Proteccion especial de acuerdo al area donde ingresen como por ejemplo

I Requisitos minimos para el transporte:

m. La unidad de transporte debe estar debidamente trincada, Los datos de la tarjeta de propiedad deben coincidir con las
caracteristicas de la unidad.

n. Guia de remisiéon mas dos copias simples.

o. Orden de compra impresa.

p. En caso de que su carga sea material peligroso (MATPEL) copia impresa de hoja de seguridad y hoja resumen en espaniol

(imprescindible).

Nota:

Tomar en cuenta que la mercaderia debera contar con un embalaje adecuado segun el tipo de material, en caso de Material Peligroso debe contar
con las etiquetas de clase y UN indicados en la hoja de seguridad.

Una vez finalizada la verificacion y en sefial de conformidad de lo recibido, el encargado de Almacén sellara todas las copias de la Guia de
Remisién del Proveedor y quedara en su poder con una copia simple.

(*)Consideracién Importante:
Presentarse en Ventanilla de vigilancia por lo menos con 20 minutos de anticipacion a la hora indicada en su CITA OPERATIVA.

De no tener su cita, no podran ingresar al complejo a entregar su mercaderia.

Pagina: 2de 2 - ABANUELOS ESPECIFICO
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Empresa Administradora Cerro S.A.C

ACTA DE CONFORMIDAD

El que suscribe, Superintendente de Asuntos Ambientales de la Empresa Administradora

Cerro S.A.C,” Monitoreo Medio Ambiental” Por emisiones Atmosféricas (Isocinético)

en la chimenea de Fundicion — de 6xidos.

Solicitado con Solped: 1100489899

El servicio lo realizé6 la empresa TECNICA Y PROYECTOS S.A. SUCURSAL DEL
PERU de acuerdo a lo requerido y a la propuesta econémica, Con la Orden de Compra N°
4000145953 Se procede con el acta de conformidad por el servicio SOLICITADO.

Costo Total: 22,800.00 (Nuevos Soles + IGV.)

Cerro de Pasco, 24 de Noviembre del 2017.

g{g. Pomp rc(x/{asco Vida =
Superintefderite de Asuntos

Ambientales E.A. Cerro S.A.C.



/// GO :

OXIDOS DE PASCO S.A.C.

RUC: 20600715187
Av. Manuel Olguin No 375, Urb. Los Granados, Santiago de
SurcoSan Borja LIMA 33 PERU
Telefono (511) 416-7000 Fax (511) 416-7493

500/2367 9 3pss/

Orden N° : 4000145953
Fecha de emision : 13.09.2017

Comprador : Leon Calle Ignacio 7317
Moneda : PEN Nuevo Sol peruano

/

N

Proveedor: 2503028655 RUC 20503028655
TECNICA Y PROYECTOS S.A SUCURSAL DE
AV. 28 DE JULIO NRO. 1044 DPTO. 501

[eléfono 940760437 Fax

L ugar de Entrega : C. Central Km. 315 Paragsha
Pasco Simon Bolivar
Forma de pago: A 60 dias

Monitoreo de emisiones gaseosas (isocinético)

Solicitado Por: H. Orellano
Aprobado Por: Herman Flores

Material Cantidad UM Descripcién Precio Unitario Importe Total
801002047 1.000 MES MONITOREO MEDIO AMBIENTAL 22,800.00000 22,800.00
Distribucion 00010 SOXN  Oxidos Superficie
Entregar 1.000 en la fecha 09.09.2017
Valor de Venta 22,800.00 /
IGV 4,104.00
TOTAL NETO Si. 26,904.00

REQUISITOS DE EMBALAJE:
El proveedor debera entregar la mercaderia con el embalaje adecuado para asegurar el buen estado de la carga hasta su llegada y entrega en la
Unidad minera del grupo VOLCAN.

INSTRUCCIONES DE ENTREGA DE MERCADERIA EN NUESTRO ALMACEN DE TRANSITO. (Logistica Pacific Perd Cargo (LPC))

- Solicitar una cita operativa al correo electrénico citas@pacificperucargo.com.pe via correo electrénico o registrandose via on-line (por tnica vez),
en la pagina WEB http://pacificproveedor.ddns. net realizarlo con 24 horas de anticipacion. *De no acceder correctamente al sistema, escribir al
corree mmendoza@pacificperucargo.com.pe o llamar al #948894471

- Horario de Recepcion de Mercaderia 8:30 - 15.00 (de Lunes a Viernes) con corte de 13:00 a 14:00 horas por refrigerio

- Las citas solicitadas en la mafiana (hasta el mediodia) se tomaran para entrega de Ia carga el mismo dia y las solicitadas en la tarde (hasta las
17:00 horas) seran consideradas para el dia siguiente. ;

- El Proveedor se presentara en Almacen LPC y debera apersonarse a Ventanilla de vigilancia (*) para registrar su ingreso, portando la siguiente
documentacion obligatoria:

- Para separar su cita por correo electronico o telefono, el proveedor debera praporcionar la siguiente informacion:

Brevete del Conductor vigente

DNI original y vigente.

Tarjeta de Propiedad de la unidad vigente.
Tarjeta de Circulacion de la unidad vigente.
SOAT de la unidad vigente.

Inspeccion Técnica Vehicular original y vigente
SCTR impresa o recibo de pago.

Contar con charla de induccion

Se 0 o0 omw

'TA CANCELACION DE LAS FACTURAS SE EFECTUARA EXCLUSIVAMENTE
adjuntar el Acta de Conformidad debidamente emitida y firmada por el
adjuntara adicionalmente la guia de remision (en el caso que el servicio

responsable del area usuaria que solicitd el servicio, solo en el caso de los servicios realizados en | ima se
implique algun fraslado del hien)

EN NUESTRAS OFICINAS. Para el caso de Servicios en General, sera requisito indispensable

1- Ver
2. Toda mercaderia solo sera recibida con una cepia de la orden de compra

Condiciones Recepcion de Mercaderia a cargo de Logistica Pacific Peitt Cargo (LPC) al

3.+ Los Montos y Descripoion de |a factura deberan comcidir con la Orden do Compra, de fo contrario. no se aceptara su

fmal de la Orden de Compra

factura

Paga

e r - SFGMED

ESPECIFICO
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Seriores

TECNICA Y PROYECTOS S.A ORDEN DE SERVICIO

R.U.C. 20503028655

AV. 28 DE JULIO NRO. 1044 DPTO. 501 URB. S2 ) No. 0100-11648

Teléf.: 711-9736 Fax; Pagina 1 de 1

Sr(es).:
Solicita: MINERA TITAN DEL PERU SRL Fecha : 09-09-2020
Gestor: RONCEROS TORRES CARLO SILVANO Moneda : NUEVOS SOLES

Sirvase remitirnos lo siguiente :

item Descripcién Cantidad  Valor Unit. MontoTotal
1 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua de Consumo - DS 031-2010 SA - 1.00 238.00 238.00
Marzo 2020
2 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Residual Industrial - DS 1.00 359.00 359.00
010-2010-MINAM - Marzo 2020 .
3 Monitereo Trimestral de Calidad de Agua Subterranea - DS 1.00 443.00 443.00
004-2017-MINAM - Marzo 2020 _
4 Monitoreo Trimestral de Calidad de Aire - DS 003-2017-MINAM - Marzo 1.00 2,100.00 2,100.00
2020
5 Monitoreo Trimestral de ruido Ambiental - DS 085-2003 PCM - Maezo 2020 1.00 240.00 240.00
6 Monitoreo Trimestral de Salud Ocupacional - DS 024-2016-EM - Marzo 2020 1.00 1,258.00 1,258.00
7 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Subterranea Interno - DS 1.00 1,329.00 1,329.00
004-2017 - Marzo 2020 ‘
8 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Residual Industrial - DS 010-2010 1.00 472.00 472.00
MINAM - Marzo 2020 . )
9 Servicio de Muestreo 1.00 5,170.00 5,170.00
10 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Residual Domestica - DS 1.00 402.00 402.00
003-2010 - Marzo 2020
11 Monitoreo Trimestral de Calidad de Aire - DS 003-2010-MINAM - Marzo 1.00 300.00 300.00
2020
12 Monitoreo Trimestral de Calidad de Suelos - DS 003-2010-MINAM - Marzo 1.00 300.00 300.00
2020
Plazo de Entrega : 16-09-2020 . Valor Venta Sl 12,611.00
Condicién de Pago : Factura a 30 dias IGV-Afecto S/. 2,269.98
PrecioTotal Sl 14,880.98
Observaciones
COMENTARIOS :

PLANTA BELEN - COTIZ. N° 20005509 - MONITOREO AMBIENTAL TRIMESTRAL 2020 - SETIEMBRE

OBSERVACIONES :

No se tramitara el pago de ninglin comprobante de pago sin que sea acompariada por : 7

- La recepcion de facturas sera aceptada solamente con la copia de la Orden de Servicio, Consulta de Validez del Comprobante de Pago y el Informe de los Servicios
Realizados.

. Central telefdnica 712-9900 fax 712-991 0, anexos de Logistica 131, 133, 141 .

- La recepcion de materiales sera en nuestro ALMACEN, ubicado en Carretera Panamericana Sur Km. 38 — Punta Hermosa — Lima / Almacén H-103, de Martes a
Viernes a partir de las 8 am a 6 pm y Sabados de 8.am a 12 p.m.

- La recepcion de facturas se realizara los dias Martes y Jueves en los horarios de 3 - 5 pm, en nuestras oficinas de Lima, (Calle Libertad 114 Of. 305, Miraflores)

- La factura original y 3 copias se facturaran a nombre de Minera Titan del Perd SRL, RUC 20460352674, direccion Calle Libertad 114, Of 305, Miraflores,

RONCEROS TORRES CARLO SILVANO ’ RONCEROS TORRES CARLO SILVANO
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Monitoreos de Calidad de Aire
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SIDERPERU

PROVEEDOR

100790208 - TECNICA Y PROYECTOS S.A

RUC - 20503028655
AV 28 DE JULIO 1044
LIMA-06
TELEFONO:7119736

E-MAIL: ncuadrado@typsa.es

DIRECCION DE FACTURA
Siderperu

RUC - 20402885549
Av. Antunez de Mayolo S/N
Chimbote

Santa-05

99999

CONDICIONES DE ENVIO
Incoterms: SRV - SRV

Cond. Pago: Z030-30 dias, fecha factura

Moneda: PEN

NOTAS A LOS PROVEEDORES

Para proveedores nacionales:

PE-ML-Chimbote 29;3ept.-21

EMPRESA SIDERURGICA DEL PERU S.A.A

Paginalde 7

PEDIDO
Numero de orden de compras / Fecha de liberacion del pedido
3007546377 / 29.09.2021
Comprador / Telefono
Ciro Castillo SV / 51+043+483000 EXT.3530
Fax: 043 335288
E-mail: ccastill@sider.com pe
Web: www sider.com pe /www gerdau.com

DIRECCION DE PAGO

Av. Antunez de Mayolo S/N Chimbote
Ancash - Peru

Atn: Area de Cuentas por Pagar.
Teléfono: 51-43-483000

DIRECCION DE ENVIO
PE-ML-Chimbote
Av. Antunez de Mayolo,S/N
Santa, 05, 99999

Ancash-PE

El pago de facturas se ejecuta los dias jueves de cada semana, consolidando las facturas cuya fecha de vencimiento se encuentre entre
el jueves anterior (7 dias antes) y el miércoles anterior (1 dia antes) al dia de pago.

Para proveedores extranjeros:

El pago de facturas se ejecuta los dias viernes de cada semana, consolidando las facturas cuya fecha de vencimiento se encuentre el

sébado anterior (6 dias antes) y el mismo viernes de pago.

OBSERVACION GENERAL PARA PROVEEDOR

PEDIDO SEGUN CONTRATO



SIDERPERU PE-ML-Chimbote 2955ept.-21

EMPRESA SIDERURGICA DEL PERU S.A.A

Pagina2de 7

PROVEEDOR PEDIDO
TECNICA Y PROYECTOS S.A Numero de orden de compras / Fecha de liberacion del pedido
20503028655 3007546377 / 29.09.2021

Rengl on: 00001 Material:

Descri pci on: SV MONI TOREO AMBI ENTAL
Proveedor de pieza: Cant i dad: 1 sv
MSDS Requeri do: NO Precio / Unidad: 15, 261.00/1 SV
Fecha de Entrega: 29. 10. 2021 Preci o Net o: 15, 261. 00
Fecha de envi o: I mpuesto del renglon: 2,746.98 18.00 %

Carrito de Conpra: 1006985798 Preci o del renglon: 18, 007.98
Requi si ci 6n:

Solicitud de Oerta:

Cont r at o/ Rengl on: 4600304368/ 00010

Linea Num Servicio Descrici 6n do Servicio
Cant i dad/ UM Precio Unitario Val or Tot al
10 4040591 Cost Oper y Adm GASTOS OPER CHI MBOTE
1 sv 4, 200. 00 4, 200. 00

I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
Cost Oper y Adm GASTOS OPER CHI MBOTE
20 4003675 Cost Oper y Adm | nformes Chinbote
1 sv 500. 00 500. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
Informes (tres inpresos espiralados y foliados y 2 CDs) Chinbote
30 4003579 RU DO AMBI ENTAL: 10 min/ punto
11 sV 60. 00 660. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
MONI TOREO DE RUI DO AMBI ENTAL:
Rui do Anbi ental - LAeqT (Diurno y Nocturno); 10 min/punto - Metodol ogia | SO
40 4003575 EM PROCESO PARTI Cl CULAS
2 sV 1, 100. 00 2, 200. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
MONI TOREO DE EM SI ONES DE PROCESCS:

Particulas (lsocinético, una corrida) - Metodol ogia EPA-5 - |socinético
50 4003612 Al RE: PARTI CULAS EN SUSP PM 10
5 SV 180. 00 900. 00

I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE CALI DAD DEL Al RE Y METEOROLOG A:
ARTI CULAS EN SUSPENSI ON PM 10 - METODOLOG A EPA 10 2.1 (GRAVI METRI A)
60 4003613 Al RE: PARTI CULAS EN SUSP PM 2.5
5 8V 180. 00 900. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE CALI DAD DEL Al RE Y METEOROLOG A:
ARTI CULAS EN SUSPENSI ON PM 2.5 - METODOLOG A EPA 1 O 2.1 (GRAVI METRI A)
70 4003620 Al RE: OXI DOS DE NI TROGENO, N2
5 8V 45. 00 225. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE CALI DAD DEL Al RE Y METEOROLOG A:
AOXI DOS DE NI TROGENO, NO2 - METODOLOG A ASTM D1607-91 ( METODO COLORI METRI CO DEL BURBUJEADOR DE CAMPO,
METODO DEL ARSENI TO
80 4003615 Al RE: ANHI DRI DO SULFURCSO, S
5 8V 45. 00 225. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE CALI DAD DEL Al RE Y METEOROLOG A:
ANHI DRI DO SULFUROSO, SC2- METODOLOG A ASTM D2914-01 ( METODO MODI FI CADO DE WEST GAETE)
90 4003621 Al RE: MONOXI DO DE CARBONO, CO
5 8V 45. 00 225. 00
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I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE CALI DAD DEL Al RE Y METEOROLOG A:
MONOXI DO DE CARBONO, CO - METODOLOG A ANALI SIS | NTERSCOCI ETY METHOD N° 43101-02-71T-1972
100 4003614 Al RE: HCT
5 8V 160. 00 800. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE CALI DAD DEL Al RE Y METEOROLOG A:
HCT ( EXPRESADO COMD HEXANO) - METODOLOG A EPA 8015D ( CROVATOGRAFI A, |1 ONI ZACI ON DE LA LLAVA DE
HI DROGENO)
110 4003622 AIRE: PLOMO, Pb (filtro PMLO)
5 8V 25.00 125. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DEL Al RE Y METEOROLCOG A
PLOMO, Pb (filtro PMLO) - METODO EPA | 8. 2
120 4003610 AIRE: FIERRO, Fe (filtro PMLO)
5 8V 25.00 125. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DEL Al RE Y METEOROLOG A
FIERRO, Fe (filtro PMLO) - METODO EPA |1 (8.2
130 4003623 AlRE: METECROLOJ A - 1 EST - 7 D AS
6 SV 80. 00 480. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DEL Al RE Y METEOROLOG A
Al RE: METEOROLOG A (VELCCI DAD, DI RECCI ON DEL VI ENTO, TEMPERATURA Y HUMEDAD) - 6 ESTACIONES - 7 DIAS EN
SI MULTANEO - POR METODOLOG A OW
140 4003606 MONI TOREO METALES PCR I CP-MS  (ng/ L)
6 SV 100. 00 600. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE METALES POR | CP- M5(Pb, Fe, Ni, M1, Cu, Zn) (ng/L) POR METODOLOG A EPA 200.8
150 4003580 MONI TOREO CAUDAL ( M3/ h) CAMPO
5 8V 15. 00 75. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE CAUDAL (MB/h) CAMPO POR CORRENTOVETRO
160 4003581 MONI TOREO DE TEMPERATURA DE AGUA ( CAMPO
7 SV 4.00 28. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE TEMPERATURA DEL AGUA (CAMPO POR METODOLOG A EPA 170.1 CON LIM TE DE
CUANTI FICACION DE 0.1 °C
170 4003583 MONI TOREO DE pH ( Canpo)
7 SV 5. 00 35.00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE pH (Canpo) POR METODOLOG A EPA 150.1 CON LI M TE DE CUANTI FI CACI ON DE 0. 01
UNI DADES
180 4003586 MONI TOREO SCLI DOS TOTALES SUSPEND (ng/ L)
7 SV 22.00 154. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE SOLI DOS TOTALES SUSPENDI DOS (ng/L) POR METODOLOG A SM 2540-D CON LI M TE DE
CUANTI FI CACION DE 5 ng/L
190 4003592 MONI TOREO FOSFATOS (ng/ L)
6 SV 17. 00 102. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE FOSFATCS (ng/L) CAMPO POR METODOLOG A EPA 365.3 CON LI M TE DE CUANTI FI CACI ON
DE 0.008 ng/L
200 4003593 MONI TOREO NI TROGENO, NI TRATO (ng/ L)
7 SV 17. 00 119. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
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SERVI Cl O DE MONI TOREO DE NI TROGENO, NI TRATO (ng/L) CAMPO POR METODOLOJ A EPA 352.1 CON LIM TE DE
CUANTI FI CACI ON DE 0.06 ng/L
210 4003584 MONI TOREO DE CLORUROCS (ng/ L)
4 SV 17. 00 68. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE CLORURCS (ng/L) POR METODOLOG A EPA 325.3 CON LIM TE DE CUANTI FI CACION DE 1
nmg/ L
220 4003594 MONI TOREO SULFURGCS (ng/ L)
5 8V 23.00 115. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE SULFURCS (ng/L) CAMPO POR METODOLOG A EPA 376.2 CON LI M TE DE CUANTI FI CACI ON
DE 0.1 ng/L
230 4003590 MONI TOREO OXI GENO DI SUELTO (ng/ L) CAMPO
4 SV 6. 00 24. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE OXI GENO DI SUELTO (ng/ L) CAMPO POR METODOLOG A EPA 360.2 CON LIM TE DE
CUANTI FI CACION DE 0.1 ng/L
240 4003588 MONI TOREO DBC6 (ng/ L)
7 SV 27.00 189. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE DBC6 PCR METODOLOG A EPA 405.1 CON LIM TE DE CUANTI FI CACION DE 2 ng/L
250 4003589 MONI TOREO DQO (ng/ L)
2 sV 24.00 48. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE DQO POR METODOLOG A EPA 410.1 CON LI M TE DE CUANTI FI CACI ON DE 20 ng/L
260 4003591 MONI TOREO ACEI TES Y GRASAS (ng/L) GRAVIM
7 SV 27.00 189. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE ACEI TES Y GRASAS (ng/L) GRAVI METRI CO - POR METODOLOG A EPA 1664 CON LI M TE DE
CUANTI FI CACION DE 5 ng/L
270 4018627 Cost Oper y Adm PER 1° GRUPO EM SI O
6 SV 300. 00 1, 800. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
COSTOS OPERATI VOS Y ADM NI STRATI VOS, PERSONAL PRI MER GRUPO , EM S| ONES
280 4003595 MONI TOREO COLI FORMES TOTALES (NMP/ 100m )
3 sV 25.00 75. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE COLI FORMES TOTALES (NWMP/ 100m ) CAMPO POR METODOLOG A APHA AWM WEF 9221-B
CON LIM TE DE CUANTIFICACION DE 1.8 a 16 X 10E4
290 4003596 MONI TOREO COLI FORVMES FECALES (NMP/ 100m )
3 sV 25.00 75. 00
I nf or maci 6n adi ci onal del servicio:
SERVI Cl O DE MONI TOREO DE COLI FORMES FECALES (NWMP/ 100m ) CAMPO POR METODOLOG A APHA AWM WEF 9221-E
CON LIM TE DE CUANTIFICACION DE 1.8 a 16 X 10E4

Subtotal Precio neto del renglon: PEN 15,261.00
Total Impuesto: 2,746.98

Total: PEN 18,007.98
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DEFINICION DE ANVERSO: . . -
Toda la informacidn contenida en la o las pagina/s anterior/es a la presente pagina.
TIPOS DE COMPRA . o y y . . . . .
. MRO Y ACTIVOS FIJOS: Toda compra de bienes para mantenimiento, reparacion y operacion de activos fijos, asi como comEra de activos fijos en general.
SERVICIO INTERNO: Todo servicio ejecutado dentro de las instalaciones de Empresa Siderlrgica del Peri S.A.A. - SIDERPERU.
. SERVICIO EXTERNO: Todo servicio ejecutado fuera de las instalaciones de Empresa Siderdrgica del Pera S.A.A. - SIDERPERU.
MATERIAS PRIMAS E INSUMOS: Materiales e insumos empleados en la produccion de acero.
CONDICIONES DE LA ORDEN DE COMPRA | . o .
1. PARTES: Para los efectos de la siguiente Orden de Compra las partes seran denominadas: a) Comprador. Empresa Siderargica del Perd S.A.A. (en adelante
#SIDERPERU#}\;l y, b) Vendedor o Proveedor: la persona natural o juridica cuyo nombre o razén social aparece en el anverso de este documento. . 3
2. ACEPTACION: La aceptacion de esta Orden de Compra constituye la conformidad expresa de todas las condiciones esnPuIadas en la misma, prevaleciendo éstas sobre las
que pudieran existir en las condiciones de la cotizacion, en caso de discrepancia. Si esta orden de compra no fuera devuelta debidamente aceptada, mediante la suscripcion y
sello del proveedor en el anverso de este instrumento o mediante firma electrénica, dentro de los quince dias calendario posteriores a su expedicion, se considerara rechazada
por el proveedor. Con la aceptacion incondicional de la presente orden de compra, en cualquiera de las formas antes indicadas en este parrafo, se entendera celebrado el
contrato entre las partes, sujeto a los términos y condiciones del presente documento. El proveedor declara haber leido, revisado y convenido en todas las condiciones de la
orden de compra, en forma voluntaria. 3 . ) 3 . o L . .
%.lggFESIE%:ULa presente Orden de Compra no podréa ser atendida a precios més altos que los establecidos e indicados en ella, salvo autorizacion previa, expresa y por escrito de
é'IDCE/_}QNPTEIBﬁJD: Las cantidades indicadas en la presente Orden de Compra no podran ser alteradas ni modificadas sin el consentimiento previo, expreso y por escrito de
5. CALIDAD: Las calidades de los bienes, servicios, materiales y complementos seran estrictamente las especificadas en la presente orden de compra y, si las calidades no
fueren especificadas, ellas seran las mejores de su clase. Cualquier sustituto que el proveedor ofrezca puede o no ser aceptado por SIDERPERU. Tanto el ofrecimiento como la
aceptacion deberan ser expresos y por escrito. El ofrecimiento especificara claramente elementos de calidad similares a los establecidos para los bienes, servicios, materiales y
complementos que se indican en €l anverso de esta orden de compra. Estos elementos seran, -segun corresponda-, marca, clase, calldad,F?arametros técnicos, cumplimiento de
criterios de seguridad y medio ambiente, tiempo de ejecucion, alcances y otros detalles que permitan la identificacion de lo ofrecido a SIDERPERU. »
6. TIEMPO DE CUMPLIMIENTO: EI tiempo de entrega de los bienes, materiales, complementos, materias primas o insumos, asi como el tiempo para la prestacion de los
servicios es factor esencial y se indica en este documento. | o . .
La #fecha de entrega# de compra de MRO, SERVICIO EXTERNO y MATERIAS PRIMAS E INSUMOS esta definida en cada item de la presente Orden de Compra. Aplican
enalidades en caso de incumplimiento de la fecha de entrega. . .
| tiempo de ejecucion del SERVICIO INTERNO se indica de manera referencial y para cada item en la presente Orden de Compra en el campo #fecha de entrega#. Una vez
aceptada la presente Orden de Compra, el Proveedor del SERVICIO INTERNO debe presentar al usuario de SIDERPERU, con copia para el analista de compras dé esta Ultima,
el cronograma de ejecucion. El cronograma de ejecucion debe ser aprobado por el usuario de SIDERPERU. Aplican penalidades para el Proveedor en caso de incumplimiento
del indicado cronograma, siempre y cuando el retraso sea atribuible a este Gltimo. 3 ) o
(7:. LUGAR DE ENTREGA: La mercaderia y/o prestacion de servicio de la presente Orden de Compra debera entregarse y/o realizarse en el lugar indicado en esta Orden de
ompra. . . . . ; . . . <
Las entregas parciales de mercaderia, asi como las prestaciones parciales de servicios deberan estar previamente acordadas entre el Proveedor y SIDERPERU y deberan estar
expresamente indicadas en la presente Orden de Compra. . . . = . )
En caso que no se hayan especificado entregas parciales de mercaderia o prestaciones parciales de servicios en la presente Orden de Compra, dichas entregas Q(Prestamones
parciales podran realizarse, siempre que previamente hayan sido solicitadas por el Proveedor de forma expresa y por escrito a SIDERPERU vy ellas hayan sido aceptadas
Brewamente, también de forma expresa y por escrito, por SIDERPERU. y . o 5 o .
8. EMBALAJE: El embalaje debera ser” apropiado a fin de garantizar la recepcion del material en buenas condiciones. Los dafios originados en un embalaje defectuoso o
magro/gado, seran de entera responsabilidad del Vendedor o Proveedor. ) . o
9. TRANSFERENCIA DE RIESGO Y PROPIEDAD: La transferencia del riesgo y de la propiedad de la mercaderia opera cuando ella sea entregada conforme se indica en el
punto 7. precedente y siempre que se haya verificado el cumi)llmlento de las garantias y condiciones de la presente Orden de Compra. L
10. GARANTIAS: El proveedor garantiza expresamente que los bienes, disefio, materiales y coméjlementos y/o servicios de la presente orden de compra estén libres de defecto
y sean apropiados para el uso especificado en ella y ademas, al aceptar el proveedor esSta orden de compra, se garantiza Por él que la mercaderia se ajusta a las normas
oficiales de calidad que existen, de acuerdo con las leyes respectivas y a las deméas condiciones que, para la produccion, transporte, distribucion, etc. establecen las leyes
vigentes. Asimismo, el proveedor ﬂarantlza que la mercaderia y/o el servicio prestado se encuentren_en perfectas condiciones de funcionamiento, consumo y/o uUso,
reservandose SIDERPERU el derecho de rechazar aquella mercaderia que no satisfaga dichos requisitos. Finalmente, el Proveedor, en caso de aceptar la presente Orden de
Compra, se compromete al %ago de todos los costos y gastos relacionados con la remocion, correccion y/o reemplazo del material defectuoso; ademas del transporte,
manipuleo, comisiones, derechos y otros gastos, de haberlos, dentro del afio calendario posterior a la entrega y/o realizacion de la mercaderia y/o prestacion, respectivamente;
derivados del incumplimiento de cualquiera de las condiciones establecidas en la presente Orden de Compra, sin perjuicio de la cancelacion de la misma a juicio de SIDERPERU
{de los reclamos a que hubiere lugar, 3 . . .
1. CESION: La mercaderia y/o servicios indicados en la presente Orden de Compra deberan ser provistos exclusivamente por el Vendedor o Proveedor en ella consignado,
estando [iu_roh|b|da en consecuencia, toda cesion o traspaso, salvo autorizacion expresa y por escrito de SIDERPERU. | . o
12. FACTURA: La factura debera ser elaborada con arreglo a las disposiciones legales y tributarias vigentes. No se aceptaran facturas que incumplan lo indicado en este
parrafo. La factura, al igual que la guia de remision y demas documentos comerciales, deberan consignar como referencia el nimero de la presente Orden de Compra. El IGV
debera consignarse por separado. | . . ) . .
13. En caso de ser aceptada la presente Orden de Compra por el Vendedor o Proveedor, éste se obliga a asumir por su propia cuenta, rlezgo y costo, en forma directa, el pago
de cualquier tributo, derecho o gravamen que afecte o pudieran afectar ahora o en el futuro, las ventas y/o prestacion de servicios; salvo disposicién expresa y en contrario de

ley.

13,. MORA Y PENALIDADES: El proveedor incurrird en mora en forma automética conforme al articulo 1333 del Cédigo Civil, en el caso de retraso o incumplimiento de entrega
ylo realizacién de la mercadenag/o grestamon de servicio, en el tiempo indicado en Ia&)resente Orden de Com(gra. 3 .

. PENALIDAD POR DEMORA EN TIEMPO DE ENTREGA DE MR SERVICIO EXTERNO: 1% por dia de atraso en la entrega hasta un maximo del 15%
del valor de la presente Orden de Compra, a partir de los cuales SIDERPERU tiene la facultad de resolver de pleno derecho el contrato derivado de la presente Orden de
Compra. Asimismo, luego de este periodo, SIDERPERU tendréa la facultad de contratar a otro vendedor o proveedor para recuperar el atraso y/o adquirir la mercancia que
estuviere 'gendlentp de ‘entrega. En esta eventualidad, la variacion por mayores precios del nuevo vendedor o proveedor seran asumidos por el Vendedor o Proveedor y
SIDERPERU podréa descontar de la cuenta pendiente deEpa 0 al Vendedor o %roveedor la indicada varlacmn})or mayores precios del nuevo vendedor o proveedor.

. . PENALIDAD POR DEMORA EN TIEMPO DE EJECUCION DE SERVICIO INTERNO: 1% por dia de retraso con respecto al cronograma aceptado por el
usuario de SIDERPERU, hasta un maximo de 15% del valor de la presente Orden de Compra, a partir de los cuales SIDERPERU tiene la facultad de resolver de pleno derecho
el contrato derivado de la presente Orden de Compra. Asimismo, luego de este periodo, SIDERPERU tendra la facultad de intervenir la obra y/o contratar a otro proveedor para
recuperar el atrasoF}E/o realizar las obras que estuvieren pendientes. En esta eventualidad, la variacion por mayores precios del nuevo ‘proveedor seran asumidos por el
Proveedor y SIDERPERU podra descontar de la cuenta pendiente de eago al Proveedor la indicada variacién por maﬁores Brecms del nuevo proveedor.

. PENALIDAD POR ORDEN Y LIMPIEZA DE SERVICIO INTERNO: La zona asignada para el SERVICIO INTERNO, asi como la zona donde se encuentra el
contenedor de uso del Proveedor deberan permanecer en todo momento totalmente limpias, ordenadas C\; seguras, con aplicacion de 5s. De no cumplir con ello se le aplicara, en
cada oportunidad, una penalidad igual al 5% del valor de la presente Orden de Compra o CIEN y 00/100 dolares de los Estados Unidos de América (US$ 100.00), el que sea

mayor. . o - S . B

. ) PENALIDAD POR NO DESMOVILIZACION DE SERVICIO INTERNO: Al finalizar el servicio el Proveedor esté obligado a desmovilizarse y dejar limpia la
zona asignada. De no realizar la desmovilizacion y limpieza en un plazo no mayor a 7 dias de culminado el servicio se le aplicara una penalidad del 5% del valor de la presente
Orden de Compra o CIEN y 00/100 doélares de los Estados Unidos de América (US$ 100.00), el qgue sea mayor, por cada dia de retraso.

. . PENALIDAD POR NO REALIZAR PLAN DE SEGURIDAD DE SERVICIO INTERNO: El Proveedor debe realizar todo SERVICIO INTERNO con su
respectivo Plan de Seﬁzurldad, Salud y Medio Ambiente (SSMA). De no cumplir con ello se le aplicara, en cada oportunidad, una penalidad igual al 5% del valor de la presente
Orden de Compra o CIEN y 00/100 ddlares de los Estados Unidos de América (US$ 100.00), el que sea mayor. )

. ) ~ PENALIDAD POR DEMORA EN TIEMPO DE ENTREGA DE COMPRAS INTERNACIONALES DE MATERIAS PRIMAS E INSUMOS: Si el retraso es mayor
a 7 dias calendarios con respecto a la fecha de entrega estipulada en la presente Orden de Compra, se procede a aplicar la penalidad del 0.5% del valor de la presente Orden
de Compra por cada dia de retraso, hasta un maximo de 20 dias. Si durante ese tiempo no se ha realizado la entrega correspondiente, SIDERPERU tendra la facultad de
resolver de pleno derecho el contrato derivado de la presente Orden de Compra. Asimismo, Iuelgo de este periodo, SIDERPERU tendra la facultad de contratar a otro vendedor o
proveedor para adquirir la mercancia que estuviere LE)endle,nte de entrega. En esta eventualidad, la variacion por mayores precios del nuevo vendedor o proveedor seran
asumidos Boael Vendedo& o Proveedor y SIDERPERU podra descontar de la cuenta pendiente de pago al Vendedor o Proveedor la indicada variacién por mayores precios del
nuevo vendedor o proveedor. o )

15. RESOLUCION DE CONTRATO: Una vez aceptada esta Orden de Compra en la forma indicada en el punto 2 precedente, SIDERPERU podra, de pleno derecho y conforme
se indica en el articulo 1430 del Codigo Civil, resolver el contrato, en los casos siguientes:

15.1. En el caso que el Proveedor incurra en mora segun lo establecido en este documento. . o

15.2. Cuando la mercaderia o servicio no cumpla con’las especificaciones, requisitos y calidad requeridas, indicadas en la presente Orden de Compra.

15.3. Cuando el Proveedor incumpla cualquiera de las condiciones establecidas en el’presente documento. . . o

Para que opere la resolucion en los casos sefialados en los puntos precedentes, bastara una comunicacion mediante carta notarial cursada al Proveedor, indicando la causal de
resolucion. En tales casos, el Proveedor sera responsable de los dafios y perjuicios derivados de su incumplimiento. Sin perjuicio de lo antes indicado, el contrato derivado de la
presente Orden de Compra podra ser resuelto por SIDERPERU en cualquier momento de su ejecucion, bastando para ello una comunicacion mediante carta notarial, con una
anticipacion no menor de tres (3) dias calendario, no existiendo en este caso derecho del Proveedor de reclamar a SIDERPERU indemnizacion alguna por concepto de dafios y
perjuicios. . o o . . o
16. JURISDICCION Y DOMICILIO LEGAL: Las partes renuncian al fuero de su domicilio y se someten expresamente a la jurisdiccion de los jueces, cortes y tribunales del distrito
judicial de Lima. Para dicho efecto sefialan como sus domicilios, los que aparecen en el anverso del presente documento. 3 -

17. SIDER , empresa erdau, tiene un Cadigo de Etica para Terceros, disponible a través del sitio . de Gerdau:
http://www.sider.com.pe/contenidos/detalle/44/codigo-de-etica-gerdau y para actuar como un proveedor de SIDERPERU, el Proveedor debera estar en conformidad y adherirse a
todas Igs directivas contenidas en él. ) . ) ) .

18. CLAUSULAS DE CUMPLIMIENTO (COMPLIANCE): Considerando que SIDERPERU es una empresa Gerdau, el proveedor se obliga a: (i) cumplir estrictamente con todos
los reglamentos y IeKles actuales aplicables a sus actividades, en eﬁpemal las leyes peruanas sobre lucha contra la corrupcion, lavado de activos y financiamiento del terrorismo
(Cadigo Penal, Ley N° 30424, Ley N° 30835 y Decreto Legislativo N° 1352, asi como el D.S. 002-2019-JUS y, en su caso, la FCPA - Foreign Corrupt Practices Act; (i) ejecutar
sus actividades con total sequimiénto de los mas elevados estandares de ética; (iii) dlvulgaréprl_entar a sus emq_leados, terceros contratados y representantes involucrados con
el contrato que se derive de'la presente Orden de Compra para que conozcan y cumplan el Cédigo de Etica de Terceros y las Politicas presentes en la web de Gerdau, ademas
de informar de los canales de contacto disponibles por Gerdau para registros dé dudas o sospechas relacionadas con la practica de actos o actividades ilegales o antiéticas.
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18.1 El Proveedor informara a Gerdau, inmediatamente y por escrito, detallando cualquier sospecha, sefial o confirmacién de violacién de lo establecido en la presente clausula
para el Proveedor, sus empleados, terceros contratados o representantes. 3 . . B .
18.2 El no cumEI|m|ent0 de las obligaciones definidas en la presente clausula sera considerado una infraccion grave al contrato (?ue se derive de la presente Orden de Compra y
facultard a SIDERPERU a resolverio inmediatamente e independientemente de cualquier notificacion previa, bastando para ello la comunicacion de resolucion cursada por carta
notarial, sin incidencia de multa, derecho indemnizatorio o penalizacion eventualmente aplicable a SIDERPERU.
19. CONDICIONES PARA EL SERVICIO INTERNO: . B ) o ) . B
19.1 El Proveedor, en coordinacion con el usuario de SIDERPERU, deben Fgesuonar la presentacion de los examenes médicos de los trabajadores, la ejecucion de charla de
seguridad brindada por SIDERPERU vy la presentacion de las pdlizas SCTR (salud y pension). Los costos de los rubros anteriores seran asumidos por el Proveedor y estan
incluidos en el precio de la presente Orden de Compra. | ) . . .
19.2 Todos los cambios en el alcance del servicio, que impacten en reajustes de precios o fecha de entrega, deben ser previamente aceptados de forma expresa y por escrito
por el area de Suministros de SIDERPERU. Sin esta aceptacion, SIDERPERU no se responsabiliza del pago correspondiente. . B ) y
19.3 El inicio de los trabajos debe ser como maximo 7 dias luego de la aceptacion de la presente Orden de Compra, tiempo necesario para la preparacion de la ejecucion y
aprobacion de Plan de Seguridad, Salud y Medio Ambiente (SSMA). En caso se coordine una fecha distinta con el usuario de SIDERPERU, ésta debe ser comunicada via correo
electrénico por el Proveedor al analista dé compras de Suministros de SIDERPERU. . . )
19.4 El Proveedor es responsable de sus materiales / herramientas / equipos dentro de las instalaciones de SIDERPERU. De ser necesario lgue permanezcan dentro de las
instalaciones de SIDERPERU, ellos deben quedar debidamente almacenados en conteiner / ball en la zona asignada por el usuario de SIDERPERU con candados y/o cadenas.
SIDERPERU no se responsabiliza de pérdidas dentro de sus instalaciones cuando el Proveedor no cumplié con el adecuado almacenamiento, .
19.5 Finalizado el servicio, el Proveedor debe entregar al usuario del servicio de SIDERPERU, con copia a su analista de compras de Suministros de SIDERPERU, via correo
electrénico, su valorizacion final e informe final del sérvicio para que el indicado usuario proceda con la hOJIa de medicion correspondiente. . .
19.6 El Proveedor esta obligado a solicitar su evaluacion de servicio a la culminacion del mismo. La evaluacion debe ser realizada por el usuario de SIDERPERU en el medio
electrénico definido por el area de Suministros de SIDERPERU, entregado al Proveedor con copia al analista de compras de Suministros de SIDERPERU.
19.7 El Proveedor declara conocer las politicas de seguridad, medio ambientales y de calidad de SIDERPERU. Asimismo debe participar de todas las reuniones mensuales de
SSMA, siempre que haya ejecutado trabajos en el mes. De no cumplir con ello, por primera vez se enviara amonestacion escrita. En caso de reincidencia del Proveedor,
SIDERPER Bodra deﬂar de invitarlo a cotizar SERVICIO INTERNO en tres, cuatro o cinco oportunidades de procesos de eleccion de Proveedor, a eleccién de SIDERPERU.
19.8 SEGURIDAD DEL PERSONAL Y POLITICA DE CONSECUENCIAS . . . . .
SEGURIDAD DEL PERSONAL: El Proveedor debe garantizar la seguridad de todo el personal, tomando las precauciones necesarias para prevenir cualquier accidente durante
la ejecucion del contrato que se derive de la presente Orden de Compra. El Proveedor se compromete a dotar a sus trabajadores de elementos de seguridad necesarios para el
buen desempefio de sus labores y los indicados por el area de Seguridad Industrial de SIDERPERU y a cumplir con las normas Ie%a_les vigentes, con el Reglamento Interno de
fS_egurldad (RISST), el Plan de Seguridad y el documento de Gestion de Terceros de SIDERPERU, que declara conocer y aceptar, diligenciando los formatos requeridos para tal
n

in.

El Proveedor debe contar minimo con un Supervisor de Seguridad permanente para actividades clasificadas con criticidad de riesgo A o B, con el fin de garantizar una adecuada

gesuon de seguridad en sus actividades y la de todo su personal; y de manera temporal para actividades clasificadas con criticidad de riesgo C. ) .
OLITICA DE CONSECUENCIAS: Los desvios de seguridad presentados por actos sub estandar, condiciones sub estandar, incidentes y/o accidentes de trabajo de los

trabajadores y/o subcontratistas del Proveedor, asi como los desvios de medioambiente de ellos seran tipificados de acuerdo a la Matriz dé Criticidad de Seguridad (Real o
otenmal)é Matriz de Medio Ambiente (Real), respectivamente, sancionados de acuerdo a la Matriz de Consecuencias, las cuales se presentan a continuacion:
atriz de Criticidad de Seguridad; . ) .

Criticidad A: Evento real o potencial de accidente fatal # incapacidad permanente.

Criticidad B: Evento real o potencial de lesion seria # incapacidad temporal.

Criticidad C: Evento real o potencial de lesion leve # no incapacitante.

z de Medio Ambiente: o . ) 3 »

dad A: Evento real de manejo inadecuado de residuos peligrosos (area de afectacion mayor a 10 m22.

dad B: Evento real de manejo inadecuado de residuos peligrosos (area de afectacion hasta de 10 m2).

Criticidad C: Evento real de manejo inadecuado de residuos no peligrosos.

Matriz de Consecuencias:

Criticidad A:

o En caso de primera ocurrencia.- (i) advertencia por escrito al Proveedor; (ii) presentacion de evidencias de que los colaboradores del Proveedor fueron
debidamente capacitados y advertidos sobre la ocurrencia, a fin de evitar huevas ocurrencias de la misma naturaleza; (iii) reinduccion a todos los trabajadores del Proveedor; (iv)
suspension temporal (2) de ingreso para el colaborador involucrado del Proveedor; (tv) multa por un valor de:éy.l) 5% del valor del contrato mensual o del valor de la Orden de
Compra; 0, (v.2) USD 500.00, el que sea mayor; y,éw) suspension inmediata del contrato por responsabilidad directa del Proveedor en el evento (1

o _En caso de reincidencia.- (i) advertencia por escrito al Proveedor; (ii) presentacion de evidencias de que los colaboradores del Proveedor fueron )
debidamente capacitados y advertidos sobre la ocurrencia, a fin de evitar nuevas ocurrencias de la misma naturaleza;}m) reinduccion a todos los trabajadores del Proveedor; (iv)
suspension permanente dé mgreso para el colaborador involucrado del Proveedor; (v) multa por un valor de: (v.1) 10% del valor del contrato mensual o del valor de la Orden de
Compra; 0, (v.2) USD 1,000.00, el que sea mayor; Yy, (vi) suspension inmediata del contrato por responsabilidad directa del Proveedor en el evento (1)

Criticidad B:

o _En caso de primera ocurrencia.- (i) advertencia por escrito al Proveedor; (i) presentacion de evidencias de gue los colaboradores del Proveedor fueron
debidamente capacitados y advertidos sobre la ocurrencia, a fin de evitar nuevas ocurrencias de la misma naturaleza; vy, (i) suspension temporal (2) de ingreso para el
colaborador involucrado del Proveedor. . . ) . . . .

o _En caso de reincidencia.- (i) advertencia por escrito al Proveedor; (ii) presentacion de evidencias de que los colaboradores del Proveedor fueron
debidamente ca%acnados y advertidos sobre la ocurrencia, a fin de evitar nuevas ocurrencias de la misma naturaleza; (iii) suspension temporal (2) de ingreso para el colaborador
involucrado del Proveedor y reinduccién de seguridad para dicho colaborador; y, (v) multa por un valor de: (v.1) 3% dél valor del contrato mensual o del valor de la Orden de
Compra,; 0, (v.2) USD 200.00, el que sea mayor.

Criticidad C:

Q

Q

<
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o _En caso de primera ocurrencia.- (i) advertencia por escrito al Proveedor; v, (ii) presentacién de evidencias de que los colaboradores del Proveedor fueron

debidamente capacitados y advertidos sobre la ocurrencia, a fin de evitar nuevas ocurrencias de la misma naturaleza.

o _En caso de reincidencia.- (II) advertencia por escrito al Proveedor; (ii) presentacion de evidencias de que los colaboradores del Proveedor fueron

debidamente capacitados y advertidos sobre la ocurrencia, a fin de evitar nuevas ocurrencias de la misma naturaleza; vy, (iii) suspension temporal (2) de ingreso para el

colaborador involucrado del Proveedor. ) ) ) . o B

(1) La suspension temporal o cancelacion del contrato que se derive de la presente Orden de Compra podréa ser realizada %or SIDERPERU a su exclusivo criterio y evaluacion,

sin que el Proveedor pueda hacer reclamo de cualquier indemnizacion directa o multa contractual. Asimismo, SIDERPERU evaluaré el retiro permanente del Proveedor de la

base de datos de proveedores de SIDERPERU. ; ) . . ) ) )

g) La %rohlbu:lon emporal o total del colaborador involucrado, segun la tabla anterior, es determinada por SIDERPERU, quien lo comunica en la advertencia escrita alcanzada al
roveedor.

La reincidencia en la Criticidad A se configura por ocurrencias del mismo tipo dentro de un periodo de 60 meses.

La reincidencia en la Criticidad B se configura por ocurrencias del mismo tipo dentro de un periodo de 12 meses.

La reincidencia en la Criticidad C se configura por ocurrencias del mismo tipo dentro de un periodo de 12 meses. o y )

Nota: El histérico de ocurrencias se iniCia a partir del contrato que la presente Orden de Compra origine y/o cuando inicia atencién de dicha Orden de Compra en las

instalaciones de SIDERPERU, lo que ocurra primero. . o ) . ) . .

El Proveedor no permitira a sus trabajadores o subcontratistas, de haberlos, el transito o permanencia en las instalaciones de SIDERPERU diferentes a las que son necesarias
ara la correcta entrega de la mercaderia o prestacion del servicio. De la misma manera debera mantener una demarcacion y sefializacion adecuada de su area de trabajo.

n todos los casos, el Proveedor asume la responsabilidad de cualquier dafio directo o contravencion que pudiera sobrevenir, por culpa comprobada suya, de su persona, o de
sus tratbajadores o_dsut:contratlstas, obligandose, en razén del contrato que la presente Orden de Compra origine, por todos los dafios directos causados al momento de
presentarse un accidente. . o . . . . . . .

19.9 SEGURIDAD AMBIENTAL. El Proveedor debe garantizar el cumplimiento estricto de todas las normas nacionales en materia ambiental, asi como los lineamientos de
SIDERPERU. En consecuencia de lo anterior, debera ejecutar cada una de sus actividades tomando las precauciones necesarias a que hubiere lugar. Es obligacion especial del
Proveedor ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el medio ambiente, ya que todos los costos que se generen con ocasion de ello se
trasladaran a los directos causantes, incluyendo multas y sanciones que se generen con ocasion de requerimientos o actuacion de las autoridades. El Proveedor debera tomar
todas las medidas conducentes para evitar la contaminacion ambiental durante sus operaciones, cumplira con todas las leyes ambientales aplicables y se sujetara a las normas
relativas al control de la contaminacion ambiental establecidas en dichas leyes o en el contrato que la presente Orden de Compra origine. .

El Proveedor no dejara sustancias 0 materiales nocivos para la flora, fauna, salud humana o animal, ni vertera contaminantes en la atmosfera ni a los cuerpos de agua. De la
misma manera, el Proveedor debera correr con los costos de indemnizacion por cualquier perjuicio comprobadamente ocasionado por los empleados, agentesg subcontratistas,
de haberlos, al medio ambiente. La violacion comprobada de estas normas se considera’ incumplimiento grave del contrato que la ﬁresente Orden de Compra origine y
SIDERPERUBOdra agllcar la clausula ﬁenal indicada en dicho contrato, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones a las que haya lugar.

OTRAS CONDICIONES DE LA ORDEN DE COMPRA

A. CONDICIONES DE ENTREGA DE MATERIALES

A.1. EMBALAJE

Aplicable al tipo de compra MRO y SERVICIO EXTERNO: y . o 5 o )

E embalgje debera ser apropiado a fin de garantizar el transporte y la recepcion del material en buenas condiciones. Los dafios originados en un embala+e defectuoso o
inapropiado, seran de entera responsabilidad del Vendedor / Proveedor. Para tal efecto los bultos deben estar debidamente enzunchados, forrados con stretch film y rotulados.
Cuando el peso del bulto supere los 25 Kg debe ser entregado en paletas. Cada bulto debe contener materiales de una sola orden de compra, no pudiéndose mezclar materiales
de diferentes 6rdenes en un mismo bulto.

Aplicable al tipo de compra MATERIAS PRIMAS E INSUMOS: o . . L o

kazs rpe%tgle_rLlJaLsA%'Bnas e insumos deberan ser transportados y entregados en las condiciones definidas en las fichas técnicas definidas en el proceso de compra.

Aplicable al tipo de compra MRO y SERVICIO EXTERNO: . ) o . . o

SA“ glt\‘oré%rr(l:el'r&tlt_e cada bulto/caja entregada, debe contar con una etiqueta impresa y pegada en un lugar visible de todos los bultos/cajas, consignando los siguientes datos:
CLIENTE: EMPRESA SIDERURGICA DEL PERU S.AA.

ORDEN DE COMPRA:
GUIA DE REMISION PROVEEDOR:
TIPO DE MATERIAL:

A.3. ROTULADO ESPECIAL
Aplicable al tipo de compra MRO:
Productos Quimicos:
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La Hoja de Datos de Seguridad gMateriaI Safety Data Sheet - MSDS) del fabricante preferentemente en espafiol.
Cada producto y el bulto completo deben ser rotulados con su correspondiente rombo de NFPA 704.
Cada producto y el bulto completo deben ser rotulados con la clasificacion de peligrosidad.
Productos Fragiles: . )
Colocar la sefializacion universal correspondiente.

4. DOCUMENTACION
Aplicable al tipo de compra MRO y SERVICIO EXTERNO: ; .
La Guia de Remision debe hacer referencia al nimero de la Orden de Compra y al nimero de item expresado en la Orden de Compra.
Los datos es?emflcados en la Guia de Remision deben de coincidir obligatoriamente con los datos mostrados en la Orden de Compra y con el producto despachado.
Para toda entrega el Proveedor debe presentar obligatoriamente una copia de la Orden de Compra y la Guia de Remisién del Proveedor.
A.5. LUGAR DE ENTREGA:
Aplicable a los tipos de compra MRO, SERVICIO EXTERNO y MATERIAS PRIMAS E INSUMOS: . . y
La mercaderia y/o prestacion de servicio de la presente Orden de Compra debera entregarse en el lugar consignado en la presente Orden de Compra, en el horario de atencion:
Lunes a Viernes: 03:30 am. - 12:30 pm y 02:00 pm. - 04:308m. . | o . B
Para entregas en la sede PE-ML-Chimbote y con CONDICION DE ENVIO: FOB, entregar la mercaderia en la siguiente direccion:
TRANSPORTES BALLETA SAC
Direccién: MARISCAL AGUSTIN GAMARRA 422 SAN LUIS LIMA - PERU
HORARIO DE ATENCION O RECEPCION DE MERCADERIA
Lunes a Viernes: 08:30 am. - 12:30 pm. y 02:00 pm. - 04:30 pm.
Sabados: 08:30 am. - 12:00 pm.
B. FACTURACION
B.1. CONTENIDO DE LA FACTURA L o ; 3
Toda factura debe estar dirigida a EMPRESA SIDERURGICA DEL PERU S.A.A, R.U.C. 20402885549. Asimismo debe indicar el nimero de la Orden de Compra y los items
expresados en la Orden de Compra. 3 . ; o . ) )
Toda factura, guia de remisjon y otros documentos de envio deben hacer referencia al nimero de la Orden de Compra e indicar el niamero de item despachado (segun la Orden
de_Cc_)mpra?. In estos requisitos SIDERPERU se reserva el derecho de devolver los documentos antes mencionados y darlos por no recibidos hasta su regularizacion.
Asimismo, los precios unitarios no deben incluir el IGV. El IGV debe estar contemplado al final de la Factura. . o » o
Par_atlosdprove?dotres afiliados al Sistema Factoring, se debe colocar un sello de color #rojo# con el texto #PAGO VIA FACTORING#, esto permitira identificar y priorizar el
registro de sus facturas.
B.2. DOCUMENTOS A ADJUNTAR OBLIGATORIAMENTE: . .
Los siguientes documentos debeanresentarse ara facturas correspondientes a proveedores nacionales:
Aplicable a los tipos de compra MRO P/ SERVICIO EXTERNO: . ) o )
a) Copia de la Orden de Compra con las condiciones impresas en el reverso, selladas y firmadas gor el representante legal del Proveedor o con la firma digital correspondiente.
b) Copia de guia de remision con el sello de Recibido por SIDERPERU/TRANSPORTISTA AUTORIZADO claro y legible.
La fecha de emision de la factura debe serEposterlor oigual a la fecha de entrega del material.
Aplicable a tipo de compra SERVICIO INTERNO: . . ) o )
a) Copia de la Orden de Compra con las condiciones impresas en el reverso, selladas y firmadas por el representante legal del Proveedor o con la firma digital correspondiente.
b) Copia del avance de obra (parcial o total) emitido por SIDERPERU, a través del documento Hoja de Medicion. o .
Los siguientes documentos deben presentarse para facturas correspondientes a proveedores extranjeros segun el INCOTERM definido en el rubro CONDICIONES DE ENVIO:
. EXW: Factura, Packing List, Certificado de origen (CO)

FOB: Factura. Packing List, Certificado de arigen (CO) o

. CFR: Factura, Packing List, Conocimiento de embarque (BL) o Guia Aérea (AWB)
B.3. FECHA DE ENTREGA DE LAS FACTURAS:
Aplicable a proveedores nacionales: . ) o o . L ; . ) o
Las facturas deben entregarse en las direcciones indicadas en el inciso B.4 con antigliedad de emision no mayor a 5 dias, caso contrario no seran recibidas.
. . Aplicable a los tipos de compra MRO y SERVICIO EXTERNO: ) B ; o
La fecha de emisién de las facturas entregadas debera ser ﬁ)ostenor a la fecha de entrega del material (sello de recepcion de la guia de remisién).
. . Aplicable a tipo de compra SERVICIO INTERNO: 3 . o
Las facturas deberan emitirse luego de la recepcion de la valorizacion emitida y aprobada por SIDERPERU a través del documento Hoja de Medicion.
Aplicable a Proveedor extranjero:™
. A{)Ilcable a Jos tipos de compra MRO, SERVICIO EXTERNO Y MATERIAS PRIMAS E INSUMOS; )
Las facturas deben entregarse via email al area de importaciones de SIDERPERU previo al embarque de la mercaderia el puerto origen.
. . Aplicable a tipo de compra SERVICIO INTERNO: 3 . L
Las facturas deberan emitirse luego de la recepcion de la valorizacion emitida y aprobada por SIDERPERU a través del documento Hoja de Medicion.
B.4. LUGAR DE ENTREGA DE FACTURAS
Aplicable a Proveedor nacional y factura fisica:
Unicamente se recibiran las facturas en los siguientes lugares:

Lugar: Av. Los Rosales 245, Santa Anita

Mesa de Partes

Horario: Lunes a Viernes de 8ama 1l pmy 2 pmab5 pm.

Atencién: Contabilidad.

CHIMBOTE | . .

Lugar: Av. Santiago Antinez de Mayolo S/N Chimbote

Mesa de Partes ~ )

Horario: Lunes - Miércoles - Viernes de 9 am a 1 pm

Atencién: Contabilidad . .

Aplicable a Proveedor nacional y factura electrénica: . . . . o

I&as factutras deben ser enviadas a los siguientes correos: dte_20402885549@paperless.pe; contabilidad@sider.com.pe. En el correo electrénico deben adjuntar los siguientes
ocumentos:

a XML de la factura (indispensable, de no adjuntar el e-mail serd desechado por el sistema)_ 3 . . =
b Orden de Compra escaneada firmada por él representante legal de empresa. (Este requisito solo aplica a los proveedores que hayan brindado servicios)
C Hoja de medicion o copia de la guia de remision escaneada.

Jna vez recibido el e-mail, el sistema realizara automaticamente la validacion de la informacion remitida con la SUNAT, posterior a la validacién automética con SUNAT el
sistema enviara una respuesta a la_direccion remitente con la aceptacion o el rechazo de la factura. Se recalca que si no es adjuntado el archivo XML, la factura no sera
procesada y el sistema tampoco enviara respuesta del rechazo. L o o ) .
édlg:&)gaolmente, se deben seguir enviando todos los documentos en fisico indicados en el inciso B.2 y en los lugares de entrega indicados anteriormente para facturas fisicas.

La condicién de pago es la indicada en la Orden de Compra y se toma en cuenta desde la fecha de emisién de la factura.

La factura se pagara en la fecha de vencimiento siempre'y cuando llegue con la debida anticipacién, como maximo dos dias antes.

Es obligatorio que los proveedores nos informen sus cuentas bancarias (de preferencia las del BCP y/o BBVA Banco Continental)

Todo proveedor afecto a detraccion debe indicar obligatoriamente la cuenta bancaria de detraccion (BANCO DE LA NACION).

Los datos de las cuentas bancar!as&/ de la cuenta de detraccion dirigirlas directamente al analista de compra de Suministros de SIDERPERU.

El pago solo se realizara a través de una de las cuentas bancarias que el Proveedor informe por escrito a SIDERPERU y sera ejecutado los jueves de cada semana, para el
Proveedor nacional y los viernes de cada semana, para el Proveedor del exterior. En caso el dia de pago sea no laborable, el pago se posterga para la siguiente semana.
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ORDEN DE SERVICIO N2 021-2020

Nombre del Servicio

SERVICIO DE ENSAYO Y/O MUESTREO DE MONITOREQ AMBIENTAL

-~ /7
4

Profesional/Empresa TECNICA Y PROYECTOS, S.A. SUCURSAL DEL PERU
Domicilio AV. 28 DE JULIO NRO. 1044 DPTO. 501 URB. SAN ANTONIO LIMA - LIMA -
LDD/LDC PRECIO PRECIO
cop PARAMETRO METODO MATRIZ (*) | ACREDITADO | CANTIDAD | UNITARIO TOTAL
(s (s
Ruido ambiental por punto [NA,
730 dB(A)](02 mediciones durante el dfa: NTP-ISO 1996-1:2007 : ACUSTICA Ruide ambiental - - 2 150.00 300.00)
turno diurno y nocturno)
Radiacicnes no ionizantes {Intensidad de .
campo eléctrico, intensidad decampo R.M. N* 613-2004-MTC-03 Nr"_"j'!’ técnica o )
c15 magnético, densidad de flujo magnético) sobre Pra'{ocnlns de M‘Edmm de Radiacidn No lonizante - - 2 150.00 300.00
Radiaciones no lonizantes
[NA]
Sub-Total 600.00|
¥
2. SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL DE CALIDAD DE AIRE
LDD/LDC PRECIO PRECIO
cop PARAMETRO METODO MATRIZ ™) ACREDITADO | CANTIDAD UNITARIO TOTAL
(s) (s/)
NTP 900.030 (Rev.2003) Gestién Ambiental.
Material particulado (PM 10, alto Calida de aire. Método de referencia para . 5% 50 17 i
1239 volumen) [A, ug/Std m3] la determinacién de material particulado Aire ’ 150x7005 1 50000 500.00
respirable como PM 10 en la atmadsfera
EPA CFR 40 Part 50 Appendix L Reference
Material particulado PM 2.5 (Bajo Method for the determination of fine i
4280 volumen)[A, ug/Std m3] particulate matter AS PM2.5 in the Aire 05 150 17025 1 350.00] 350.00]
atmosphere. Ed. 2006
EPA CFR 40. Appendix A-2 to part 50.
2385 Didxido de azufre (SO2)[A, ug/m3] p(p;)m; o Aire 13.00 150 17025 1 70.00| 70.00)
2386 Didxido de nitrégeno (NO2)[A, pg/m3] ASTM D1607-91 (2018). Aire 7.73 1SO 17025 1 70.00) 70.00
PNTE-LTG-56 Rev.1 (Basado en andlisis de
2387 Monéxido de carbono (CO)[A, ug/m3] los contaminantes del aire de Peter O. Aire 50.5 1SO 17025 1 70.00] 70.00|
Warner )(validado).
PNTE-LTG-58 Rev.1 (Basado en Andlisis de
2388 Ozone (03)[A, ug/m3] los Contaminantes del Aire de Peter O. Aire 0.103 150 17025 ¥ 70.00) 70.00,
Warner) .(Validada).
PNTE-LTG-57 Rev.1 (Basado en Andlisis de
2389 Sulfuro de hidrégeno (H2S)[A, ug/m3] los Contaminantes del Aire de Peter O. Aire 0.1074 150 17025 i 70.00) 70.00]
Warner) .(Validado).
ASTM3687/Analysis of Organic Compound
507 VOCs-Bencenc [NA, ug/Std m3] Vapors Collected by the Activated Charcoal Aire 0.0542 - 1 250.00 250.00
Tube Adsorption Method
EPA Ct dium Method 10-3.1; 10-3.5.
2395  |Plomo (HV) [A, ug/m3) e ‘”"‘;19;9)" Aire 0.00005 | Iso 17025 1 48.00 48.00
PNTE-LTE-04 Rev.1 (Basado en NIOSH
1650 Mercurio gaseoso total [A, aire, ug/m3] Manual of Analytical Methods, 3rd. ed., Aire 0.00781 1SO 17025 1 200.00] 200.00|
‘ Method 6000). { Validado).2018
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Mediciones meteoroldgicas [NA].
Direccion del viento, velocidad del

ASTM 4480-93 (mediciones

10200C.1,F.1,F.2.a,F.2.c.1, 23rd Ed. 2017

c-19 viento (m/s), humedad relativa (%), Aira . 1 200.00. 200.00
temperatura (2C), presion atmosférica meteoraldgicas) i
(mm Hg)
Sub-Total 1,698.00
Se debera considerar el monitoreo de Ruido de La Estacién R-02 son las mismas coordenadas que la estacién RUI-02
3. SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL DE CALIDAD DE SUELO
LDD/LDC PRECIO PRECIO
cop PARAMETRO METODO MATRIZ ™ ACREDITADO | CANTIDAD | UNITARIO TOTAL
(s/) (/)
. BTEX (benceno, tolueno, etilbenceno, EPA 8260 B, rev 2. Dec 1996, EPA 5021 A,
xilenos, naftalenc). [A, mg/kg PS] (**) rev. 1, jun 2003 Silels - 15017025 1 216.00 216.00
EPA Method 8270D, Rev.4, Feb.2007/ EPA|
i ¥
848 Benzo(a) pireno [A, S, mg/Kg] (**) 3550C, Rev.3 Dec.1996 Suelo 0.016 1S0 17025 1 216.00) 216.00)
. Hidrocarburos tot. de petréleo F1 (C6- EPA 8015 C, Rev 3. Nonhalogenated
10} [A, 5, mg/Ke] (**) Organics by Gas Chromatography (2007) Suelo 0.1 1SO 17025 1 216.00| 216.00|
716 Fraccidn de hidrocarburos F2 (>C10- EPA METHOD B015C Nonhalogenated Suel
C28). [A, mg/kg PS] (**) Organics By Gas Chromatography (2007) v 09 150:17025 2! 21600 216.00
717 Fraccidn de hidrocarburos F3 (>C28- EPA METHOD B015C Nonhalogenated
C40). [A, me/kg PS] (**) Organics By Gas Chromatography (2007) Suelo 03 15017025 1 216.00 216.00
c.183 pCa's. [A v PS] (++ EPA 8270 D, REV 4, FEB 2007. EPA 3550 C, i
- s. [A, mg/kg PS] (**) REV 3, DEC 1996 Suelo 150 17025 1 216.00) 216.00)
Compuestos voldtiles (Tetracloroeteno,
$-41 5 S EPAB260 B Suelo e 1SO 17025 1 180.00] 180.00]
tricloroetenc) [A, mg/Kg]
’ < EPA 9013 A/SMEWW-APHA-AWWA-WEF Sl 0033 1SO 17025 1 44.00 24.00
2000 Cianuro libre [A, mg CN/Kg] Part 4500-CN°J, E, 23 rd Ed. 2017 uelo X . .
EPA 3060A (1996)/SMEWW-APHA-AWWA-
2001 Cromo VI [A, mg Cr VI/Kg] WEF Part 3500 Cr-8, 23 rd £d. 2017 Suelo 0.013 1SC 17025 1 32.00] 32.00|
Metales totales ICP-MS (Suelo,
sedimento, lodo) ( arsénico, bario, EPA Method 3051A Rev.1 February 2007 /|
€04 |cadmio, cromo, plomo, mercurio) [A, EPA Method 6020A Rev.1. January 1998 Suelo 156:17025 1 160.00 160.00
mg/kgl
Sub-Total| 1,712.00|
4. SERVICIO DE MONITOREO BIOLOGICO FAUNA SILVESTRE (AVES)(05 ESTACIONES: FF-01; FF-02; FF-03; FF-04)(EIA) DE LA LINEA DE TRANSMISION EN 60 KV CH ZARNA - SE CAYALTI -
MONITOREO BIOLOGICO (DIA) DEL CANAL DE DEMASIAS DE LA CENTRAL HIDROELECTRICA ZANA (FLORA: VEGS; AVES:A-08; ANFIBIOS: He01; MAMIFEROS MO ; PECES: HB-
03(HIDROBIOLOGICO))
PRECIO PRECIO
LDD/LDC
cop PARAMETRO METODO MATRIZ ™ ACREDITADO | CANTIDAD | UNITARIO TOTAL
(s) (s
Monitoreo bioldgico; Flora (vegetacion);
Fauna (Herpetofauna, ornitofauna,
c-256 |mastofauna); Incluye 02 bidlogos Biclégico 1 6,000.00 6,000.00|
especializades, dias de campoy
elaboracidn de informe).
Nectdn cuantitative [NA, SMEWW-APHA-AWWA-WEF Part 10600 R
c-74 individuos/muestra] 23rd Ed, 2017 Hidrobioldgico 1 100.00 100.00|
Nectdn cualitativo [NA, SMEWW-APHA-AWWA-WEF Part 10600 ) . .
€1 | o resenciafaussncia] 23rd Ed. 2017 // Part 10900, 23rd Ed. 2017. Hidrobloldgico 1 100.00) 100.00]
SMEWW-APHA-AWWWWA-WEF Part L
2008 Fitoplancton cuantitative [A, cel/ml ] Hidrobiolégico 1 ISO 17025 1 75.00| 75.00|
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3 Fltoplancton cuzlitativo [A, OSMEWW—APHA-AWWWWA-WEF Part . e
008 1o asanciafeusencial 10200 €.1, F.1, F.2.3, F.2.c.1// Part10800, Hidrobiclégico 150 17025 TS'GOT 75.00
23rd Bd. 2017
2010 Fooplancton cuanti@ative [A, igﬁg?’fﬁi—;’q?zm; w::“g?_"g“;; ': € o
Srganismos/t | 0r -L, k1,724, F.ecl, Q. 23rd Bd, Hidrobiolégico 150 17025 75.00 75.00
011 [Eaoplancton euantiativo [A, izﬁzﬁo\g\gTZfH:.:‘f;::vWA-rEF Part
Presencia fausencia ’ 2 0 23rd Ed. 2017 Hidrobioldgica 180 17025 75,00 75.00
a1z [Vecreinvertebrados bentdnicos igﬂsi‘g‘f?: Hz';':i“ém‘?: ~WEF Part X
icuantitativa [A, Organismes/muestra i . Hidrobtoldgleo 150 17025 75.00] 75.00|
Macroinvertebrados bentdnicos EMEWW-APHA-AWWWWA-WEF Part
2013 lewalitativo [A, Presencia/ausencia) 10500 C // P2rt 1080€, 23rd £d. 2017 Hidrobioldgice 150 17025 75.00) 75.00
Perifiton cuantitativo [A, [SMIEWW-APHA-AWWWWA-WEF Part
2014 [organismos/mm2 10200 C.1, 2. 23rd Ed. 2017 Hidrobiotdgice 15017025 75.00 75.00
Ferifitan cuantitativo [A, MEWW-APHA-AWWWWA-WEF Part
2015 [Presenciafausencial 10300 C.1, 2. /f Part 10900, 23rd £4. 2017 HidrobiciSgice 15017025 75.00] 75.00
Macrdfitas cuantitativo [NA, [FMEWW-APHA-AWWA-WEF Part 10400,
956 Crg/muestra} 23rd Ed. 2017 Higrabiclégico — 75.00] 75.00
Macréfitas cuantitativo [NA, SMEWW-APHA-AWWA-WEF Part 10400,
966-1  |Presencia/ausencia) 23rd £d. 2017 Hidrobioldgico - 75.00 75.00
Sub-Towal - - 695000

5. DESCRlPCION D£i. SERVICIO DE MUESTREO

CEEM . DESCRIPCION. PRECIOS/
Persgnal a1 anahsta conductor por 03 dias de campo 600.00
Gastos operativos A todo costo (incluye pruebas COVID 03 especialistas) 4,300.00
Consideraciones Elabaracion de informes (02 ariginales + CDs) 500.00
Otros generales Grupo Electrégeno + Combustlble 350.00
S . - - Sisb-total: 5,750.00

CLAUSULA ANTICORRUPCION

El Proveedor declara estar en conocimiento de la Ley N°30424 sobre la Responsabilidad Administrativa
de las Personas Juridicas v comprender dicha normativa, asi como también los conceptos relativos a los
delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, Cohecho a Funcionario Publico, Colusion y
Trafico de Influencias, sefialados en dicha ley, y los que a futuro pudieran incorporarse, sin necesidad de

qgue deba modificarse esta clausula. Asimismo, declara estar en conocimiento de que Electrozafia SAC, ha
implementado un Modelo de Prevencidn de Delitos, que busca prevenir la comision de dichos delitos, el

cual se compromete a respetar, como asimismo de la existencia del Cddigo de Etica y Linea de
Denuncias, las cuales se encuentra a disposicion.

El Proveedor declara que no ha incurride anteriormente, ni ha estado involucrado en conductas u
operaciones que sean constitutivas de cualguiera de los delitos sefialados en la Ley N°30424 y sus
posteriores modificaciones, declarando ademas no ser actualmente, objeto de investigacién aiguna por
parte del Ministerio Publico, relacionada con hechos que revistan las caracteristicas antes sefialadas. En
adelante, y ante la comisién de cualquiera de estos delitos de responsabilidad del Proveedor y/o ante la
difusién pablica de informacién en ese sentido, y/o ante el conocimiento de cualquier investigacidn en
contra del Proveedor por tales delitos, Electrozafia SAC podra poner término inmediato a este contrato
de pleno derecho, en los términos estabtecidos en el articule 1430 del Cadigo Civil, sin perjuicio de las
demads acciones legales que le asistan, cursando para tal efecto una comunicacién escrita simple en tal
sentido. El Proveedor se compromete a denunciar a través de los canales dispuestos o bien a informar a
Electrozafia SAC cualguier conducta que, en el tenor de esta relacidon comercial, tenga conocimiento v
que pueda significar la comisidn de alguno de los delitos sefialados en la Ley N°30424.

L,
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COSTO DE SERVICIO

El costo del presente servicio es de S/19,717.80 (Diecinueve mil setecientos diecisiete con 80/100 Soles),

el cual se compone de la siguiente manera:

s/

SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL- LINEA DE TRANSMISION DE LA CENTRAL 600.00

HIDROELECTRICA ZANA
SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL DE CALIDAD DE AIRE

SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL DE CALIDAD DE SUELO

1,698.00
1,712.00

SERVICIO DE MONITOREO BIOLOGICO FAUNA SILVESTRE (AVES)(05 ESTACIONES: FF-01; 6,950.00
FF-02; FF-03; FF-04) (EIA) DE LA LINEA DE TRANSMISION EN 60 KV CH ZARA

DESCRIPCION DEL SERVICIO DE MUESTREO 5,750.00
SUB TOTAL 16,710.00
IGV 3,007.80
TOTAL 19,717.80

FORMA DE PAGO

Crédito a 30 dias

DURACION DEL SERVICIO

- El informe de Monitoreo Ambiental se entregara en 10 dias hébiles y el Informe de Monitoreo Biolégico

e Hidrobioldgico se entregara en 15 dias

- Para los casos presuntivos de ensayo de Salmonella sp. 15 dias a partir del ingreso de muestras al

laboratorio.

FACTURACION

e Razodn Social: Electro Zafna S.A.C.
e RUC: 20521783550

e Direccidn: Jiron Mariscal La Mar N° 991, 3er Piso (Ex Ugarte y Moscoso), Magdalena del Mar,

Lima

FECHA

22 de Julio de 2020
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WALTER YSAAC OBANDO BRAVO
GERENTE GENERAL
ELECTRO ZANA S.A.C.

TECNICA Y PROYECTOS, S.A.
SUCURSAL DEL PERU
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PROYECTO “LiNEA 2 Y RAMAL AV. FAUCETT - AV. GAMBETTA DE LA RED BASICA DEL METRO DE LIMA Y CﬁlﬁO”

e SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL EN
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I. AFAVOR DE:

TECNICA Y PROYECTOS S.A. SUCURSAL DEL PERU, a quien en adelante se le denominara
como el "PROVEEDOR" con Registro Unico del Contribuyente N° 20503028655, con domicilio
en Av. 28 de Julio N°1044, Urbanizacibn San Antonio, Distrito Miraflores, Provincia y
Departamento de Lima debidamente representado por la Sr. Frano Stanley Zampillo Pasten,
identificado con DNI N° 00475044, debidamente facultado segln poder inscrito en la Partida
Electronica N° 11322267, que constan en el Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral
de Lima.

Il. ANTECEDENTES

La Republica de Peri a través del Ministerio de Transportes (en adelante, el “Concedente”),
adjudico el 28 de marzo del 2014 la buena pro del concurso convocado para la ejecucion del
Proyecto “Linea 2 y Ramal Av. Faucett — Av. Gambeta de la Red Basica del Metro de Lima y
Callao” (en adelante, el “Proyecto”) al Consorcio Nuevo Metro de Lima, integrado por las
empresas Iridium S.A., Vialia Sociedad Gestora de Concesiones e Infraestructura S.L., Salini
Impregilo S.p.A., Cosapi S.A., Ansaldo STS S.p.A. y Ansaldo Breda S.p.A (hoy Hitachi Rail),
actualmente integradgs en la sociedad Metro de Lima Linea 2 S.A. (en adelante, la
“Concesionaria”). El gontrato derivado de esta adjudicacion fue suscrito entre el Concedente y la
¢ abril del 2014 (en adelante, el “Contrato Principal”).

por su parte, suscribio el 20 de marzo del 2014 un contrato con el Consorcio
presas Dﬁgados S.A., Salini Impregilo S.p.A., FCC Construcciones

/’(:;\‘Sl o . ; OSV-00-20-002_TYPSA_Monitoreo Ambiental Rev_Oscar_Perez (30-01-20) docx
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PROYECTO “LINEA 2 Y RAMAL AV. FAUCETT - AV. GAMBETTA DE LA RED BASICA DEL METRO DE LIMAY CA.‘.QO”

SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL EN
QRDEN.OE SERVICIO ESTACION E-04, E-18, E-19, E-20, E-21, E-22, E-
N° OSV-00-20-002 23, E-24, E-25, E-26, E-27 Y PLANTA DOVELAS.

S.A., Cosapi S.A., Ansaldo Breda y Ansaldo STS, con el objeto de realizar el disefio y construccion
de las obras civiles y el disefio, suministro e instalacién del equipamiento electromecanico de

sistema y del material rodante del Proyecto.

A su vez, el Consorcio EPC ha encargado al CONSORCIQ, a través del Contrato de fecha 17 de
junio de 2015, la ejecucion de las obras civiles e instalaciones no ferroviarias del Proyecto.

En el marco de las obligaciones que se deben cumplir para el Contrato de Concesion, el
CONSORCIO requiere contratar al PROVEEDOR la ejecucion de los Servicios indicados en el

presente documento.

lll. OBJETO:

Prestacion de servicios para el CONSORCIO CONSTRUCTOR M2 LIMA, R.U.C.: 20557987020,
a continuacion denominado como “EL CONSORCIO”, relativos al “SERVICIO DE MONITOREO
AMBIENTAL EN ESTACIONES E-04, E-18, E-19, E-20, E-21, E-22, E-23, E-24, E-25, E-26, E-27
Y DOVELAS” (a continuacion denominados como los “Servicios”), labores previas necesarias para
emprender con trabajos en el sector concernientes a la construcciéon del Proyecto “LINEA 2 Y
RAMAL AV. FAUCETT — AV. GAMBETTA DE LA RED BASICA DEL METRO DE LIMA Y

CALLAQ” a continuacion denominado simplemente como el “Proyecto”.
IV. CONDICIONES GENERALES:

a) EL PROVEEDOR proporcionaréa los Servicios, cada vez que le sean requeridos por EL
CONSORCIO, cumpliendo con las Exigencias Técnicas aplicables para cada tipo de ensayos
y los trabajos indicados en los mismos deberan realizarse por el PROVEEDOR a cambio de la

contraprestacion pactada.

b) Las Partes declaran y ratifican que para todos los efectos legales la naturaleza juridica del
presente instrumento es la de caracter civil; por lo tanto, no existe vinculo de subordinacion y
dependencia entre el CONSORCIO y el PROVEEDOR de modo que la relacion entre las Partes
se regira por el presente documento y los documentos que forman parte del mismo y, en su
defecto, por las disposiciones del Codigo Civil.

c) EIPROVEEDOR sera responsable por el pago de los beneficios sociales de sus trabajadores,
asi como cualquier obligacion socio laboral que tenga frente a éstos ultimos, el cumplimiento
de las obligaciones frente a sus proveedores y cualquier tercero de quien se sirva para la
prestacion de los Servicios.

d) EL PROVEEDOR proveera toda la mano de obra especializada y no especializada, incluyendo
operadores de equipos pesados y livianos, requeridos para la correcta prestacion de los
servicios encomendados mediante el presente Documento.

e) EL PROVEEDOR sera responsable de proporcionar todas las prestaciones que requiera su
personal: transporte, alojamiento, alimentacién, viaticos, etc.

f) EL PROVEEDOR sera responsable de entregar a su personal los elementos y equipos de
proteccion personal (EPP), y todo lo exigido por la Legislacion Peruana y normas de seguridad

respectivas.

g) EL PROVEEDOR proporcionaréd todo el equipo y maquinaria necesarios para la correcta
ejecucion de los servicios.

h) EI combustible, m imiento preventivo y mantenimiento correctivo de los Equipos e
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PROYECTO “LINEA 2 Y RAMAL AV. FAUCETT — AV. GAMBETTA DE LA RED BASICA DEL METRO DE LIMA Y Cﬁ_{.§0"

SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL EN
CINSTRUCTOR ORREN BE RERVICIO ESTACION E-04, E-18, E-19, E-20, E-21, E-22, E-
N° OSV-00-20-002 23, E-24, E-25, E-26, E-27 Y PLANTA DOVELAS.
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i) EL PROVEEDOR se compromete a realizar los monitores en las Estaciones E-04
“Insurgentes”, E-18 “Circunvalacién”, E-19 “San Juan de Dios”, E-20 “Evitamiento”, E-21 “Ovalo
Santa Anita’, E-22 “Colectora Industrial’, E-23 “Hemilio Valdizan”, E-24 “Mercando Santa
Anita”", E-25 “Vista Alegre”, E-26 “Prolongacion Javier Prado”, E-27 “Municipalidad de Ate" Y
Planta Dovelas, sin que esto afecte la entrega de los resultados correspondientes a cada mes
de la valorizacién, segun se establece en la Clausula VI- Valorizaciones Mensuales

i) EL PROVEEDOR vy todo el personal a su cargo, deberan cumplir estricta e integramente lo
estipulado en los siguientes documentos:

e Acta de Acuerdo de Paz Social Sindicato de Lima y Callao.

s Estandar de Obligaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo para Subcontratistas y/o
Proveedores.

¢ Obligaciones Laborales de los Subcontratistas y/o Proveedores.

o Lineamientos de Calidad y Medio Ambiente para Subcontratistas y/o Proveedores.

Los referidos documentos son entregados a EL PROVEEDOR por correo electrénico y forman
parte integrante de esta Orden de Servicio con su solo envio. En caso que durante el periodo de -
vigencia de la presente Orden de Servicio, se generen nuevas revisiones de cualquiera de los
documentos antes citados, dicha revision sera enviada al PROVEEDOR por correo electronico
igualmente. Una vez recibido el documento por parte del PROVEEDOR éste formara
automaticamente parte integrante de la Orden de Servicio reemplazando la versién anterior del

documento.

k) Sera a costo y cargo de EL PROVEEDOR la debida custodia y vigilancia de los equipos,
materiales, u otros elementos, ya sean propios o de terceros, que emplee en la ejecucion de
las labores encomendadas. En este sentido, EL CONSORCIO no sera responsable, bajo
concepto alguno, por eventuales robos, pérdidas o dafios de uno o varios de los recursos antes

mencionados.

l) Enelcaso de que EL PROVEEDOR presente continuas fallas y/o negligencia en la prestacion
de los servicios encomendados mediante el presente Documento y que, a juicio de EL
CONSORCIO perjudiquen el avance de los trabajos propios del CONSORCIO, sera motivo
para la terminacion unilateral de la presente Orden de Servicio por parte de EL CONSORCIO.
Lo anterior, sin detrimento del derecho que le corresponde a EL CONSORCIO para requerir
de parte de EL PROVEEDOR el reembolso de los costos respectivos por los dafios y perjuicios
que podrian derivarse de la terminacion anticipada de la Orden de Servicio.

m) EL PROVEEDOR declara expresamente que ejecutara todas las actividades y la prestacion
de servicios encomendados por EL CONSORCIO, de una forma eficiente, profesional y a
entera satisfaccion de EL CONSORCIO.

n) El PROVEEDOR mantendra indemne al CONSORCIO, al Concedente, al Concesionario y al
Consorcio EPC de cualquier reclamo, penalidad, multa, proceso administrativo, arbitral, judicial
y/o extrajudicial que se pudieran entablar contra el CONSORCIO, el Concedente, el
Concesionario, el Consorcio EPC; por el incumplimiento del PROVEEDOR respecto cualquiera
de las obligaciones previstas en el presente documento. E| PROVEEDOR indemnizara al
CONSORCIO por todos los costos y/o gastos incurridos debido a la ocurrencia de cualquiera
de las circunstancias descritas en el parrafo anterior.

o) EI PROVEEDOR renuncia expresa e irrevocablemente a interponer acciones de
responsabilidad civil cgntrg€l CONSORCIO, el Consorcio EPC y la Concesionaria, sus Socios,
Accionistas, Compafiias/Afiliadas, Agentes, Funcionarios, Directores y Empleados. De igual

voBo g
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SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL EN
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¥ LIMA N° OSV-00-20-002 23, E-24, E-25, E-26, E-27 Y PLANTA DOVELAS.

p) En caso de caducidad o suspensién del Contrato Principal, el Concedente, a su sola opcion,
asumira o trasladara la posicion contractual de la Concesionaria, el Consorcio EPC, o el
CONSORCIO, a través de una cesion de posicion contractual que el PROVEEDOR autoriza
irrevocablemente y por adelantado en el presente documento. En este caso el PROVEEDOR
posibilitara la continuacion de la presente Orden de Servicio en los mismos términos pactados
en el presente documento.

V. PLAZO DE LA ORDEN DE SERVICIO:

El plazo de la presente Orden de Servicio se estipula en Doce (12) meses, iniciando en el Mes
de Enero-2020 y finalizando en el mes de Diciembre-2020, a entera satisfaccion del

CONSORCIO.

El PROVEEDOR debera entregar un informe mensual de cada monitoreo por cada estacion y
ademas debe estar finalizado antes de que finalice el mes de monitoreo.

Sin perjuicio de lo anterior, EL CONSORCIO podra poner término a la presente Orden de Servicio
en cualquier tiempo, sin expresion de causa ni declaracién judicial o arbitral alguna, es decir a su
simple arbitrio, mediante una comunicacion simple por Carta o por Correo Electrénico enviada
con 05 (cinco) dias de anticipacion a la fecha de terminacién anticipada. En el caso que la
terminacion se produjere por incumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones contraidas
por EL PROVEEDOR en este acto, determinado dicho incumplimiento segun lo acredite
objetivamente el CONSORCIO, la terminacién se producira “ipso facto”, sin necesidad de respetar
la antelacion de 05 (cinco) dias antes indicada, pero quedando EL CONSORCIO obligado al envio
del aviso respectivo en los términos antes indicados.

La terminacién anticipada de la Orden de Servicio decidida por el CONSORCIO da derecho al
PROVEEDOR a que se le pague todas las valorizaciones debidas y todos aquellos trabajos
realmente ejecutados hasta la fecha efectiva de la terminacion, siempre que las valorizaciones y
facturas hayan sido debidamente presentadas y aprobadas conforme al procedimiento regular
establecido en esta Orden de Servicio.

La terminacion anticipada decidida por EL CONSORCIO de la vigencia de la Orden de Servicio
no da derecho alguno a EL PROVEEDOR para solicitar alguna compensacion adicional. El
CONSORCIO le reconocera exclusivamente los servicios prestados hasta la fecha de la
terminacion anticipada, debiendo culminarse todos los servicios cuyo inicio se hubiese verificado
antes de la fecha de terminacion anticipada, salvo el CONSORCIO crdene lo contrario, todo lo
cual se reflejara en la respectiva liquidacion de la Orden de Servicio.

Se precisa que si la terminacion anticipada acontece sin que EL PROVEEDOR se encuentre en
incumplimiento, éste debera quedar indemne de cualquier dafo generado por la decision del
CONSORCIQ. Sin perjuicio de lo anterior, EL PROVEEDOR no podra invocar la reparacion de
lucro cesante o dafio consecuencial alguno.

VI. PRESUPUESTO REFERENCIAL DE LA ORDEN DE SERVICIO:

El Presupuesto referencial de la presente Orden de Servicio es de S/. 432,570.00 (Cuatrocientos
Treinta y Dos Mil Quinientos Setenta Con 00/100 Soles) mas el Impuesto General a las

Ventas (1.G.V.), segun lo siguiente:
ITEM DESCRIPCION UND | CANT :}’ PA';?'A"
MONITOREO AMBIEN /\L LAS ESTACIONES E-04, E-18, E-19, E-20, E-21, E-22, E-23, E-24, E-

25, E-26, E-27 Y DOVELAS

MONIT DE CALIDAD DE AGUA
o ek 1. (ARR|E.9I)/2HBAJO UND. | 6.00 590.00 3,540.00
MO ?REO DE CALIDAD DE AIRE
o\ 2, &zﬁ ENTO -SOTAVENTO) UND. 114 | 2,160.00 | 246,240.00

Lonstr
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VIL.

ate Legal

iTEM DESCRIPCION UND | CANT ::,J X A':.,f““'
MONITOREO DE RUIDO AMBIENTAL
3 GONTINUO (24 HORAS) UND. | 126 | 595.00 | 74.970.00
MONITOREO DE VIBRACION AMBIENTAL
4, gl UND. | 108 | 54500 | 58,860.00
MONITOREO RADIACIONES
5. ELECTROMAGNETICAS POR PUNTO UND. { 102 | 480.00 | 48,960.00
TOTAL PRESUPUESTO ANTES DEL IGV EN SOLES 432.570.00

4
ampilio P, 3

* Los Precios se mantendran para cuando se abran nuevos frentes de trabajo.

Los precios unitarios de los items consignados en el Cuadro anterior incluyen todos los costos vy
gastos en los que deba incurrir EL PROVEEDOR para dar cabal y oportuno cumplimiento a las
obligaciones que se detallan en este Instrumento y en los demas documentos que se entienden
forman parte de él. Los precios unitarios incluyen toda la mano de obra especializada y no
especializada, los combustibles y demas insumos; los implementos de seguridad industrial; las
maquinarias, equipos, calibracion de los mismos, herramientas; todos los materiales necesarios
para los servicios a realizar, la elaboracion de los informes debidamente cumplimentados vy
firmado por un colegiado habilitado, los gastos de contratacién de seguros; los gastos generales
y la utilidad de EL PROVEEDOR,; los impuestos fiscales y cualquier otro gasto o costo necesario
para la correcta ejecucion del objeto de la presente Orden de Servicio.

EL PROVEEDOR confirma que los precios unitarios antes indicados son fijos e invariables
durante todo el plazo de vigencia de la presente Orden de Servicio. Estos precios unitarios se
aplicaran a las cantidades realmente ejecutadas para cada item, a pesar de que ello pueda
significar una variacion en mas o en menos del Presupuesto Referencial de la Orden de Servicio;
por lo tanto, la variacion del Presupuesto Referencial de la Orden de Servicio en méas o en menos,
no da derecho alguno a EL PROVEEDOR para que solicite alguna compensacion adicional.

En este contexto, los pagos que EL CONSORCIO efectué a EL PROVEEDOR representara el
valor total que recibira EL PROVEEDOR y no daré lugar a reclamacion alguna. Si EL
CONSORCIO solicitare servicios adicionales no previstos ariginalmente y que estén fuera de lo
contemplado en el presente Documento, estos deben ser solicitados por escrito por EL
CONSORCIOQ, la oferta debe ser aprobada y luego se pueden realizar, de lo contrario no seran
reconocidos para efectos de pago.

FORMA DE PAGO:

Valorizaciones Mensuales.- Se acuerda entre las partes que el PROVEEDOR presentara
Valorizaciones mensuales, como maximo el dia 22 del mes que corresponda, contabilizando los
servicios efectuados hasta el dia 20 del mes, inclusive. Lo anterior conforme los términos de la
presente Orden de Servicio.

La valorizacion debe ser correctamente elaborada por EL PROVEEDOR vy con los Soportes e
Informes establecidos en este documento desarrollados en el mes correspondiente, debidamente
suscrita, en sefal de conformidad, por el Coordinador de Calidad, el Gerente de Calidad y el
Director de Construccion del CONSORCIO para supervisar las labores desarrolladas por EL
PROVEEDOR.

La Valorizacion sera inmediatamente devuelta a EL PROVEEDOR, en el caso de que sea
entregada sin los soportes y/o informes correspondientes, o que dichos soportes y/o informes no
se encuentren conf(;?e a Jo antes indicado. Aquellos ltems de la valorizacion que estuviesen

completos, seran progesados para pago.

A,?“ 'E&:\;.‘;La Valorizacion I}Aén al sera revisada y aprobada por EL CONSORCIO en un tiempo de 05
ke CXcinco) dias Ia/bo les, contados_desde la fecha de su presentacion por parte de EL

Ambiantal_Rev_Oscar_Perez (30-01-20).docx
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PROVEEDOR y recepcion conforme por parte de EL CONSORCIO. En el caso de devolucién de
la Valorizacion para correcciones o por no disponer de todos los soportes y/o informes requeridos,
segun lo consignado en el parrafo precedente, corre nuevamente el plazo antes indicado respecto
de aquella parte de la Valorizacion Mensual observada; aquella parte de la valorizacién que no
tenga observacion sera aprobada por EL CONSORCIO en el plazo inicial pactado, debiendo
procesarse para pago. La parte observada sera notificada a EL PROVEEDOR.

El hecho de que EL CONSORCIO no se pronuncie sobre la Valorizacién dentro del plazo antes
indicado, no significara la aprobacion tacita de la misma por parte de EL CONSORCIO, salvo lo

previsto mas adelante.
ENTREGABLES: INFORMES

EL PROVEEDOR, redactara 01 Informe Descriptivo e interpretado para cada uno de los
Monitoreos realizados con los resultados obtenidos. Se emitira 02 juegos de los Informes de
Monitoreo respectivamente, al igual que 01 CD conteniendo los Informes correspondientes a esa

fecha.

La entrega del Informe de Monitoreo se realizara a los 7 dias, luego de haberse realizado el
ingreso de las muestras al Laboratorio de EL PROVEEDOR, los informes incluiran:

- Certificados fisicos y digitales de los resultados de ensayos, avalados por un profesional
colegiado en el rubro de la especialidad.

- Elinforme debera contar con la firma original en todas las hojas del especialista.

- Todos los informes deberan ser impresos conforme a la solicitud del CONSORCIO.

Una vez que el CONSORCIO apruebe y envie al PROVEEDOR, por carta o por correo electrénico,
la Valorizacion, el PROVEEDOR podra emitir la respectiva Factura por el monto aprobado, con
cargo a la siguiente razén social:

Nombre: CONSORCIO CONSTRUCTOR M2 LIMA

R.U.C.: 20557987020
Direccion: Av. Guillermo Dansey 1660, Urb. Lima Industrial, Cercado de Lima - Lima

El pago se hara efectivo en los dias 10 y 25 del mes, luego de transcurridos los Noventa (90)
dias siguientes a la fecha de recepcion conforme de la factura en cuestion. En el supuesto que la
factura sea devuelta a EL PROVEEDOR para la correccion de un error, se tomara como fecha
inicial la de la nueva presentacion de la factura para los efectos del plazo de pago antes descrito.

Vill. RETENCIONES

NO APLICA.

IX. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES LEGALES

EL PROVEEDOR se compromete a desempenar sus obligaciones en virtud de lo establecido en
esta Orden de Servicio, y cumplir cabal y estrictamente con todas las disposiciones legales
pertinentes recogidas en la legislacion vigente de la Republica del Pert, incluyendo las materias
relativas a Seguridad, Salud en el Trabajo, Calidad y Medio Ambiente.

X. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

EL PROVEEDOR acepta y retonoce el caracter esencial de la obligacion que aqui contrae relativa
a la necesidad de mantenef la mas total y absoluta reserva y confidencialidad de toda informacién
‘entregada por EL CONSORCIO. Lo anterior aplica igualmente para toda
legar a su conocimiento de forma directa o indirecta y que diga o pueda
royecto, o los negocios o actividades particulares o generales de EL

?:{ PR }’éo d '
ormacion que pu
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PROYECTO “LINEA 2Y RAMAL AV. FAUCETT - AV. GAMBETTA DE LA RED BASICA DEL METRO DE LIMA Y CALLAQ”
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CONSORCIO o de su Cliente; en este sentido, los resultados obtenidos en los Monitoreos y/o
ensayos es material de uso Unico y exclusivo del CONSORCIO pudiendo hacer uso de estos

cuando asi lo requiera.

En este sentido, EL PROVEEDOR se obliga a mantener la mencionada reserva vy
confidencialidad, tanto durante la vigencia de la Orden de Servicio, asi como luego de su
terminacion, de toda informacion relativa al Proyecto o a EL CONSORCIO, y no podra ser utilizada
por EL PROVEEDOR para otra finalidad que no sea exclusivamente para la prestacion de los
servicios encomendados a través del presente Documento.

XIl. SEGUROS

EL PROVEEDOR adquirira a su cuenta y costo los seguros All Risk (Todo Riesgo) de su personal y
equipos, y otros seguros necesarios que EL PROVEEDOR considere pertinentes, para los efectos
relacionados con la ejecucion de la presente Orden de Servicio.

Por lo anterior, de ninguna manera y por ningin motivo se considerara al CONSORCIO como
responsable de los dafos y perjuicios que el personal, vehiculos y equipos de EL PROVEEDOR
puedan sufrir por causa de robos, accidentes de trabajo (incluido durante la movilizacion y
desmovilizacion) o de cualquier indole, u otras razones.

De igual manera, el CONSORCIO no sera responsable de forma alguna por los dafios y perjuicios
sufridos por terceros, debido a negligencia o por cualquier accion u omision de EL PROVEEDOR.

Xll. OBLIGACIONES LABORALES Y PATRONALES DE EL PROVEEDOR

Todo el personal empleado por EL PROVEEDOR estara bajo su dependencia y autoridad y no
tendra ninguna relacion con EL CONSORCIO.

EL PROVEEDOR proporcionara a su personal las prestaciones que por ley correspondan.

EL PROVEEDOR como empresa y patron del personal que ocupe en cualquier momento y lugar,
con motivo de las actividades realizadas al amparo de esta Orden de Servicio, se declara Unico
responsable por las obligaciones derivadas de las disposiciones legales y demas ordenamientos
en materia de trabajo y seguridad social; por lo tanto, se obliga a atender todas las reclamaciones
que sus empleados presentaren en su contra o en contra de EL CONSORCIO”, por cualquier
motivo, y se obliga a rembolsar a éste Ultimo cualquier cantidad que hubiese tenido que erogar
por mandato de autoridad, entendiéndose en tal caso que lo hace por cuenta y cargo de EL
PROVEEDOR.

Xlll. PENALIDADES.-

a) Penalidad por incumplimientos, o retrasos en la entrega de informacion y/o documentacion
relativos a aspectos Técnicos, Laborales, de Seguridad, Calidad y/o Medio Ambiente:

Las penalidades que se aplicaran por incumplimientos en aspectos técnicos, laborales, de
seguridad, calidad y/o medio ambiente, o por retrasos en la entrega de la informacion y/o
documentacion que el PROVEEDOR deba proporcionar al CONSORCIO sera de US$ 50.00 por
cada dia de incumplimiento o atraso contados a partir de las doce (12) horas del dia habil siguiente
al de la notificacion del incumplimiento, o del vencimiento del plazo sefialado para la entrega de
informacion o al de aquel en que corresponda entregar la misma.

La penalidad se contabili arg/Masta la fecha en gue se haya subsanado el incumplimiento o hasta
la entrega efectiva de |& informacion y/o documentacion a entera satisfaccion y conformidad de

q‘\S ha,é EL CONSORCIO.
0?5 O/m".
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El atraso en el cumplimiento del plazo contractual, siempre y cuando sea por circunstancias
imputables a EL PROVEEDOR, sera sancionado con una penalidad ascendente a US$ 200.00
por cada dia de atraso, sin perjuicio del derecho del CONSORCIO para poner término a la Orden

de Servicio.

Las penalidades anteriormente sefaladas seran aplicadas sin perjuicio del resarcimiento que
corresponda pagar al CONSORCIO por las sanciones puestas por el érgano regulador debido al
incumplimiento de los monitoreos.

XIV. LEGISLACION APLICABLE

El presente Documento se rige e interpretara de conformidad con las leyes de la Republica del
Peru, las mismas que tendran vigencia para la determinacion de los respectivos derechos vy
obligaciones de las Partes.

XV. ANTICORRUPCION

EL PROVEEDOR declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los organos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas (conforme al
Reglamento SMV N° 019-2015-SMV/01 de la Superintendencia de Mercado de Valores o norma
que la modifique o la sustituya), ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o, en general,
cualquier beneficio o incentivo ilegal a funcionario publico o haber cometido o participado alguno
de los delitos tipificados en la Seccion IV del Capitulo |l del Titulo XVII del Cédigo Penal; asi como,
que ninguno de éstos ha admitido y/o viene siendo procesado y/o ha sido condenado por la

comision de éstos delitos.

Asimismo, el PROVEEDOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas(conforme al Reglamento SMV N° 019-2015-SMV/01 de la
Superintendencia de Mercado de Valores o norma que la modifique o la sustituya)

Ademas, el PROVEEDOR se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

En el supuesto que el CONSORCIO verifique el incumplimiento de alguna de las obligaciones
antes detalladas, el Contrato quedara resuelto conforme lo previsto en el articulo 1430 del Cadigo

Civil.
XVI. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las Partes renuncian expresamente al fuero de sus domicilios y acuerdan someter toda
controversia o conflicto que pudiera surgir entre ellas como consecuencia de la interpretaciéon o
ejecucion de la Orden de Servicio, incluidas las relacionadas con su nulidad e invalidez, a la
competencia y jurisdiccion de los Jueces y Tribunales del Distrito Judicial de Lima.

XVIl. INTEGRIDAD DE LA ORDENDE SERVICIO

TSRO La presente Orden d £rvicio y los documentos mencionados textualmente en la misma,
S é'c‘}_constituyen la integridad’ del acuerdo entre las partes respecto de los asuntos establecidos por

7
(= as mismas. Por Igtanto, todas las-negociaciones, declaraciones, entendimientos, documentos
QO i
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XVIIL.

escritos o electronicos y afirmaciones previas de cualquier tipo seran integramente reemplazados
por los términos del presente Instrumento y por los documentos mencionados en el mismo.

ACEPTACION DE LAS PARTES

Debidamente inteligenciados y de manera libre y voluntaria, las partes declaran expresamente su
aceptacion respecto de lo convenido en este Documento, a cuyas estipulaciones se someten,
para cuya constancia firman en 02 (dos) ejemplares de igual valor y efecto, en Lima a los 30 dias
del mes de Enero del ano 2020.

Por el “CONSORCIO”

Rola Anibal Marasco José Emilio Pérez Pascual
C.E. N° 001247034 C.E. N° 002814053
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTOR DE PROYECTO
CONSORCIO CONSTRUCTOR M2 LIMA CONSORCIO CONSTRUCTOR M2 LIMA

Por el “PROVEEDOR”

Técnica y Proyectos S. rsal del Pert

Ing. Frano latﬂey ampillo Pasten
REPRESENTANTE LEGAL

Frano Stanley Zampillo Pasten
DNI N° 00475044
. REPRESENTANTE LEGAL
TECNICA Y PROYECTOS S.A. SUCURSAL DEL
PERU.
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XVIIl. ACEPTACION DE LAS PARTES

Conste por el presente documento, una Orden de Servicio, que se extiende

I. AFAVOR DE:
TECNICAY PROYECTOS S.A. SUCURSAL DEL PERU, a quien en adelante se le denominara como

el "SUBCONTRATISTA" con Registro Unico del Contribuyente N.° 20503028655, con domicilio en Av.
28 de Julio N°1044, Urbanizacidén San Antonio, Distrito Miraflores, Provincia y Departamento de Lima
debidamente representado por la Sr. Frano Stanley Zampillo Pasten, identificado con DNI N°
00475044, debidamente facultado segln poder inscrito en la Partida Electrénica N° 11322267, que
constan en el Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima.

Il. ANTECEDENTES
La Republica de Peru a través del Ministerio de Transportes (en adelante, el "Concedente’), adjudicé

el 28 de marzo del 2014 la buena pro del concurso convocado para la ejecucion del Proyecto "Linea 2
y Ramal Av. Faucett — Av. Gambeta de la Red Basica del Metro de Lima y Callao”" (en adelante, el
“‘Proyecto”) al Consorcio Nuevo Metro de Lima, integrado por las empresas Iridium S.A., Vialia
Sociedad Gestora de Concesiones e Infraestructura S.L., Salini Impregilo S.p.A. (Hoy Webuild), Cosapi
S.A., Ansaldo STS S.p.A. y Ansaldo Breda S.p.A (hoy Hitachi Rail), actualmente integrados en la
sociedad Metro de Lima Linea 2 S.A. (en adelante, la “Concesionaria”). El contrato derivado de esta
adjudicacion fue suscrito entre el Concedente y la Concesionaria el 28 de abril del 2014 (en adelante,

el “Contrato Principal”).

La Concesionaria; por su parte, suscribié el 20 de marzo del 2014 un contrato con el Consorcio EPC,
integrado por las empresas Dragados S.A., Salini Impregilo S.p.A. (Hoy Webuild), FCC Construcciones
S.A, Cosapi S.A., Ansaldo Breda y Ansaldo STS, con el objeto de realizar el disefo y construccion de
las obras civiles y el disefio,/uministro e instalacion del equipamiento electromecanico de sistema y

C ha encargado al CONSORCIO, a través del Contrato de fecha 17 de junio
e las obras civiles e instalaciones no ferrovjarias del Proyecto.
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En el marco de las obligaciones que se deben cumplir para el Contrato de Concesion, el CONSORCIO
requiere contratar al SUBCONTRATISTA la ejecucion de los Servicios indicados en el presente
documento.

OBJETO:

Prestacion de servicios para el CONSORCIO CONSTRUCTOR M2 LIMA, R.U.C.: 20557987020, a
continuacion denominado como el “CONSORCIO”, relativos al "MONITOREO AMBIENTAL EN
POZOS: PV01 BIS, PV01, PV02,PV03 Y PV26”, (a continuaciéon denominados como los "Servicios"),
[labores previas necesarias para emprender con trabajos en el sector concernientes a la / labores que
forman parte integrante de la] construccién del Proyecto “LINEA 2 Y RAMAL AV. FAUCETT - AV.
GAMBETTA DE LA RED BASICA DEL METRO DE LIMA Y CALLAQ", a continuacién denominado
simplemente como el “Proyecto”.

Las Partes declaran que las obligaciones del SUBCONTRATISTA emanadas del presente documento
son obligaciones de resultados y no meramente obligaciones de medios. Esto implica que el
SUBCONTRATISTA se hace cargo de entregar al CONSORCIO los Servicios encomendadas en los
términos convenidos en el alcance del presente documento.

CONDICIONES GENERALES:

a) El SUBCONTRATISTA se compromete, a cambio de la contraprestacion pactada, a proporcionar
los Servicios en el modo y el plazo requerido por el CONSORCIO, cumpliendo estrictamente con
las Exigencias Técnicas aplicables para las labores encomendadas, conforme al siguiente detalle:

- Monitoreo ruido: 24 hrs norma ISO 1996-1 y 2: acUstica

- Monitoreo vibraciones: 15 min x 5 puntos Norma NTP-ISO 2631-1

- Monitoreo calidad de aire: duracion 24 hrs x 10 puntos, 5 barlovento y 5 sotavento.

- Parametros de ensayos: S02, NO2, PM2.5, PM10, CO, PB, H2S

- Parametros meteorologicos: temperatura ambiental, humedad relativa, precipitacion, velocidad
del viento, direccion del viento, presion atmosférica”

- Gastos operativos y/o administrativos

- Demas actividades que se consideren necesarias para la correcta ejecucion del servicio.

*+ Considerar la comparacion de los valores obtenidos tanto con lo que indica la norma ECA para
ruido, ordenanzas municipales vigentes de la zona y los valores obtenidos por la IFC.

** E| Subcontratista debera considerar servicio de Vigilancia y custodia de sus equipos dentro de
las instalaciones.

b) Las Partes declaran y ratifican que para todos los efectos legales la naturaleza juridica del presente
instrumento es la de caracter civil; por lo tanto, no existe vinculo de subordinacion y dependencia
entre el CONSORCIO y el SUBCONTRATISTA de modo que la relacion entre las Partes se regira
por el presente documento y los documentos que forman parte del mismo y, en su defecto, por las
disposiciones del Codigo Civil.

c) EI SUBCONTRATISTA proveera toda la mano de obra especializada y no especializada, incluyendo
operadores de equipos pesados y livianos, requeridos para la correcta prestacion de los servicios
encomendados mediante el presente Documento.

d) EI SUBCONTRATISTA sera responsable por el pago de los beneficios sociales de sus trabajadores,
asi como cualquier obligacién socio laboral que tenga frente a éstos ultimos, el cumplimiento de las
obligaciones frente a sus proveedores y cualquier tercero de quien se sirva para la prestacion de
los Servicios.

e) El SUBCONTRATISTA seréa responsable de proporcionar todas las prestaciones que requiera su
personal: transporte, algjamiento, alimentacion, viaticos, etc.

ean ejecutados en campo, sera a cargo del SUBCONTRATISTA proveer el
ida y los bafios quimicos portatiles necesarios para todo su personal que esté
restacion de los Servicios.

f) En caso los Servici
agua potable re
vinculado a
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g)

h)

)

k)

El SUBCONTRATISTA sera responsable de suministrar todos los materiales requeridos para la
ejecucion de las labores contratadas a través del presente Documento; dichos materiales deberan
ser nuevos, cumplir con las especificaciones técnicas requeridas por el CONSORCIO e idéneos

para los fines objeto del presente documento.

Sera obligacion del SUBCONTRATISTA entregar a su personal los elementos y equipos de
proteccion personal (EPP), y todo lo exigido por la Legislacién Peruana y normas de seguridad

respectivas.

El SUBCONTRATISTA proporcionara todos los equipo y maquinarias necesarias para la correcta
ejecucion de los Servicios.

El combustible, mantenimiento preventivo y mantenimiento correctivo de los Equipos y Maquinaria
que el SUBCONTRATISTA emplee para la ejecucion de los servicios encomendados, seran de su

entera responsabilidad y cargo.

El SUBCONTRATISTA y todo el personal a su cargo, deberan cumplir estricta e integramente lo
estipulado en los siguientes Documentos:

ANEXO-1 Estandar de Obligaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo para
Subcontratistas y/o Proveedores.

ANEXO-2: Obligaciones Laborales de los Subcontratistas y/o Proveedores.
ANEXO-3: Lineamientos de Calidad y Medio Ambiente para Subcontratistas y/o

Proveedores.
ANEXO-4: Acta de Acuerdo de Paz Social Sindicato de Lima/Callao.

Los referidos documentos son entregados a EL SUBCONTRATISTA por correo electronico y
forman parte integrante de esta Orden de Servicio con su solo envio. En caso de que, durante el
periodo de vigencia de la presente Orden de Servicio, se generen nuevas revisiones de cualquiera
de los documentos antes citados, dicha revisidn sera enviada al SUBCONTRATISTA por correo
electronico igualmente. Una vez recibido el documento por parte del SUBCONTRATISTA éste
formara automaticamente parte integrante de la Orden de Servicio reemplazando la versién anterior

del documento.

Serd a costo y cargo del SUBCONTRATISTA la debida custodia y vigilancia de los equipos,
materiales, u otros elementos, ya sean propios o de terceros, que emplee en la ejecucion de las
labores encomendadas. En este sentido, EL CONSORCIO no sera responsable, bajo concepto
alguno, por eventuales robos, pérdidas o dafios de uno o varios de los recursos antes mencionados.

m) En el caso de que el SUBCONTRATISTA presente continuas fallas y/o negligencia en la prestacion

P)

de los Servicios encomendados mediante el presente Documento ¥ que, a juicio del CONSORCIO
perjudiquen el avance de los trabajos propios del CONSORCIO, sera motivo para la terminacion
unilateral de la presente Orden de Servicio por parte del CONSORCIO, conforme lo establecido en
el articulo 1430° del Cédigo Civil: la cual surtira plenos efectos con la sola notificacion por escrito al
SUBCONTRATISTA. Lo anterior, sin detrimento del derecho que le corresponde al CONSORCIO
para requerir de parte del SUBCONTRATISTA el reembolso de los costos respectivos por los dafios
Yy perjuicios que podrian derivarse de la terminacion anticipada de la Orden de Servicio: asi como,
los sobrecostos que puedan generarse por encargar los Servicios a un tercero.

El SUBCONTRATISTA declara expresamente que ejecutara todas las actividades y la prestacion
de servicios encomendados por el CONSORCIO, de una forma eficiente, profesional y a entera

satisfaccion del CONSORCIO.

El SUBCONTRATISTA debera asumir todos los costos relacionados con comedor, servicios de
internet, electricidad, tomag de energia, duchas, entre otros necesarios para el cumplimiento de sus
obligaciones.

AAebera otorgar al CONSORCIO todas las facilidades para supervisar el
j0s, en cualquier momento, sin necesidad de comunicacion previa; inclusive
0 lugares de produccion propios o \de terceros. Es obligacion del
SUBCONT A mantener informado al CONSORCIO sobre1 los procesos de procura y avance
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en la ejecucion de los Servicios, debiendo, en caso el CONSORCIO lo requiera, remitir documentos
que sustenten el avance de cada uno de los procesos.

g) EIl SUBCONTRATISTA debera asumir de manera independiente y de forma exclusiva, la
responsabilidad derivada de dafos ocasionados al CONSORCIO, su personal, terceros y a la
infraestructura del Proyecto, durante la ejecucion de los Servicios; siempre que sean ocasionados
por causas imputables al SUBCONTRATISTA, personal, proveedores o demas terceros de los que
se valga para la ejecucion de los Servicios; obligandose a asumir los costos que correspondan para
la reparacion o reposicion de la infraestructura afectada, las sanciones contractuales que se deriven
del presente documento; asi como aquellas de caracter civil, administrativas y penales; ademas de
los sobrecostos que pudieran generarse.

r) EI SUBCONTRATISTA mantendra indemne al CONSORCIO, al Concedente, al Concesionario y al
Consorcio EPC de cualquier reclamo, penalidad, multa, proceso administrativo, arbitral, judicial y/o
extrajudicial que se pudieran entablar contra el CONSORCIO, el Concedente, el Concesionario, el
Consorcio EPC; por el incumplimiento del SUBCONTRATISTA respecto cualquiera de las
obligaciones previstas en el presente documento. El SUBCONTRATISTA indemnizara al
CONSORCIO por todos los costos y/o gastos incurridos debido a la ocurrencia de cualquiera de las
circunstancias descritas en el parrafo anterior.

s) EI SUBCONTRATISTA renuncia expresa e irrevocablemente a interponer acciones de
responsabilidad civil contra el CONSORCIO, el Consorcio EPC y la Concesionaria, sus Socios,
Accionistas, Compaiias Afiliadas, Agentes, Funcionarios, Directores y Empleados. De igual
manera, el SUBCONTRATISTA renuncia expresa € irrevocablemente a interponer acciones de
responsabilidad civil contra el Concedente o quien haga sus veces, el Regulador OSITRAN, y sus
funcionarios.

t) En caso de caducidad o suspension del Contrato Principal, el Concedente, a su sola opcion,
asumira o trasladara la posicion contractual de la Concesionaria, el Consorcio EPC, o el
CONSORCIO, a través de una cesion de posicion contractual que el SUBCONTRATISTA autoriza
irrevocablemente y por adelantado en el presente documento. En este caso el SUBCONTRATISTA
posibilitara la continuacién de la presente Orden de Servicio en los mismos términos pactados en
el presente documento.

u) El servicio sera ejecutado por régimen de construccion civil.

V. PLAZO DE LA ORDEN DE SERVICIO:
El plazo de la presente Orden de Servicio se estipula en Doce (12) meses para los PV01bis, PV02,
PV03, PV26 y Once (11) meses para el PV01, a entera satisfaccion del CONSORCIO.

Sin perjuicio de lo anterior, el CONSORCIO podra poner término a la presente Orden de Servicio en
cualquier tiempo, sin expresion de causa ni declaracion judicial o arbitral alguna, es decir a su simple
arbitrio, mediante una comunicacién simple por Carta o por Correo Electronico, sin necesidad de que
haya acuse de recibo para que la comunicacién surta efecto, enviada con 05 (cinco) dias de
anticipacion a la fecha de terminacién anticipada.

En el caso que la terminacién se produjere por incumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones
contraidas por el SUBCONTRATISTA en este acto, determinado dicho incumplimiento segun lo
acredite objetivamente el CONSORCIO, la terminacion se producira “ipso facto” y de pleno derecho,
sin necesidad de respetar la antelacion de 05 (cinco) dias antes indicada, pero quedando el
CONSORCIO obligado al envio del aviso respectivo en los términos antes indicados.

En cualquiera de los supuestos antes indicados, la terminacion anticipada de la Orden de Servicio
decidida por el CONSORCIO da derecho al SUBCONTRATISTA a que se le pague todas las
valorizaciones debidas y todos aquellos trabajos realmente ejecutados hasta la fecha efectiva de la
terminacion, siempre que las valorizaciones y facturas hayan sido debidamente presentadas y
aprobadas conforme al prgcedimiento regular establecido en esta Orden de Servicio. A dicho importe,

le seran descontadas lag/pef 4alidades derivadas de la Orden de Servicio, multas o sanciones impuestas
secuencia del incumplimiento de las obligaciones del SUBCONTRATISTA.

Asi mismo y en 10 uestos antes indicados, en caso el SUBCONTRATISTA adeude obligaciones a
sus trabajadores‘® proveedores o cualquier tercero de quien se hayeél valido para la ejecucion de los

08V-00-22-004_TYPSA
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Servicios, el CONSORCIO estara facultado a retener las valorizaciones pendientes de pago y cancelar
las obligaciones pendientes a cargo y cuenta del SUBCONTRATISTA, respecto de lo cual éste otorga

su consentimiento y aceptacion previa.

La terminacion anticipada decidida por el CONSORCIO de la vigencia de la Orden de Servicio no da
derecho alguno al SUBCONTRATISTA para solicitar alguna compensacion adicional. El CONSORCIO
le reconocera exclusivamente los servicios prestados hasta la fecha de la terminacion anticipada,
debiendo culminarse todos los servicios cuyo inicio se hubiese verificado antes de la fecha de
terminacion anticipada, salvo el CONSORCIO ordene lo contrario, todo lo cual se reflejara en Ia
respectiva liquidacion de la Orden de Servicio. En cualquiera de los supuestos antes indicados, el
SUBCONTRATISTA no podra invocar compensacion adicional ni al resarcimiento de ningun tipo de
dano, directo, indirecto, lucro cesante, dafos por improductivos, ampliaciones de plazo, gastos
generales o por cualquier otro concepto indemnizatorio, econémico o moral, que sea distinto de los
gastos efectivamente incurridos y aprobados por el CONSORCIO.

Alternativamente a la terminacion anticipada de la Orden de Servicio, el CONSORCIO a su sola opcion
y sin expresion de causa, podra instruir al SUBCONTRATISTA suspender la Orden de Servicio: sin
que esto represente para el SUBCONTRATISTA el derecho de solicitar alguna compensacién adicional
ni al resarcimiento de ningun tipo de dafio, directo, indirecto, lucro cesante, dafios por improductivos,

gastos generales o por cualquier otro concepto indemnizatorio, econémico o moral.

VI. PRESUPUESTO REFERENCIAL DE LA ORDEN DE SERVICIO:
El Presupuesto referencial de la presente Orden de Servicio es de S/. 215,350.00 {Doscientos quince

mil trecientos cincuenta con 00/100 Soles) mas el Impuesto General a las Ventas (.G.V.), segun lo
siguiente:

MONITOREO AMBIENTAL EN POZOS: PVO01 BIS, PV1, PV02, PVO3 Y PV26

uD 12 200.00 2,400.00

1.01 | MONITOREO RUIDO: 24 HRS NORMA 1SO 1996-1 Y 2: ACUSTICA
200.00 2,400.00

1.02 | MONITOREO VIBRACIONES: 15 MIN X 3 PUNTOS NORMA NTP-ISO 2631-1 V]o} 12

MONITOREO CALIDAD DE AIRE: DURACION 24 HRS X 6 PUNTOS, 3
BARLOVENTO Y 3 SOTAVENTO.

-PARAMETROS DE ENSAYOS: SO2, NO2, PM2.5, PM10, CO, Pb, H2S
103 | _PARAMETROS METEOROLOGICOS: TEMPERATURA AMBIENTAL, et M s B
HUMEDAD RELATIVA, PRECIPITACION, VELOCIDAD DEL VIENTO,
DIRECCION DEL VIENTO, PRESION ATMOSFERICA

1.04 | GASTOS OPERATIVOS Y/O ADMINISTRATIVOS ub 12 1,770.00 21,240.00
2.01 | MONITOREQ RUIDO: 24 HRS NORMA IS0 1996-1 Y 2: ACUSTICA ubD 11 200.00 2,200.00
200.00 2,200.00

2.02 | MONITOREO VIBRACIONES: 15 MIN X 3 PUNTOS NORMA NTP-150 2631.1 | UD | 11
MONITOREO CALIDAD DE AIRE: DURACION 24 HRS X 6 PUNTOS, 3

BARLOVENTO Y 3 SOTAVENTO.

-PARAMETROS DE ENSAYOS: SO2, NO2, PM2.5, PM10, CO, Pb, H2$
203 | pARAMETROS METEOROLOGICOS: TEMPERATURA AMBIENTAL Hb - 1,480.00|  16,280.00
HUMEDAD RELATIVA, PRECIPITACION, VELOCIDAD DEL VIENTO,
DIRECCION DEL VIENTO, PRESION ATMOSFERICA

2.04 | GASTOS OPERATIVOS Y/O ADMINISTRATIVOS

ub 11 1,770.00 19,470

12 200.00 2,400.00

3.01 | MONITOREO RUIDO: 24 HRS NORMA IS0 1996-1 Y 2: ACUSTICA uD
200.00 2,400.00

3.02 | MONITOREO VIBRACIONES: 15 MIN X 3 PUNTOS NORMA NTP-ISO 2631-1 uo 12
MONITOREO CALIDAD DE AIRE: DURACION 24 HRS X 6 PUNTOS, 3

BARLOVENTO Y 3 SOTAVENTO.
-PARAMETROS DE ENSAYOS: SO2 NO2, PM2.5, PM10, CO, Pb, H2S
303 | pARAMETROS METEOROLOGICOS: JEMPERATURA AMBIENTAL ob 1 A 148000  17,760.00
HUMEDAD RELATIVA, PRECISITAGION, VELOCIDAD DEL VIENTO,
DIRECCION DEL VIENTO, FRES)IN ATMOSFERICA

3.04 | GASTOS OPERATIVOS X/O INISTRATIVOS ub 12

/ Pagina 5 de %

1,770.00 21,240.00

— OSV-00-22-004_TYPSA




PROYECTO “LINEA 2 Y RAMAL AV. FAUCETT - AV. GAMBETTA DE LA RED BASICA DEL METRO DE LIMA Y CALLAO" N

ORDEN DE SERVICIO MONITOREO AMBIENTAL EN POZOS: PV01
BIS, PV01, PV02,PV03 Y PV26
N.° OSV-00-22-004

4.02 | MONITOREQ VIBRACIONES: 15 MIN X 3 PUNTOS NORMA NTP-150 2631-1 uD 12 200.00 2,400.00

MONITOREQ CALIDAD DE AIRE: DURACION 24 HRS X 6 PUNTOS, 3
BARLOVENTO Y 3 SOTAVENTO.

-PARAMETROS DE ENSAYOS: SO2, NO2, PM2.5, PM10, CO, Pb, H25
-PARAMETROS METEOROLOGICOS: TEMPERATURA AMBIENTAL,
HUMEDAD RELATIVA, PRECIPITACION, VELOCIDAD DEL VIENTO,
DIRECCION DEL VIENTO, PRESION ATMOSFERICA

4.04 | GASTOS OPERATIVOS Y/O ADMINISTRATIVOS up 12 1,770.00 21,240.00

4.03 ubD 12 1,480.00 17,760.00

5.01 | MONITOREO RUIDO: 24 HRS NORMA IS0 1996-1 Y 2: ACUSTICA uo 12 200.00 2,400.00
5.02 | MONITOREQ VIBRACIONES: 15 MIN X 3 PUNTOS NORMA NTP-ISO 2631-1 up 12 200.00 2,400.00

MONITOREO CALIDAD DE AIRE: DURACION 24 HRS X 6 PUNTOS, 3
BARLOVENTO Y 3 SOTAVENTO.

-PARAMETROS DE ENSAYOS: 502, NO2, PM2.5, PM10, CO, Pb, H25
-PARAMETROS METEOROLOGICOS: TEMPERATURA AMBIENTAL,
HUMEDAD RELATIVA, PRECIPITACION, VELOCIDAD DEL VIENTQ,
DIRECCION DEL VIENTO, PRESION ATMOSFERICA

5.04 | GASTOS OPERATIVOS Y/O ADMINISTRATIVOS up 12 1,770.00 21,240.00

TOTAL DEL PRESUPUESTO EN SOLES SIN 1.G.V. 215,350.00

5.03 ubD 12 1,480.00 17,760.00

Los precios unitarios de los ltems consignados en el Cuadro anterior incluyen todos los costos y gastos
en los que deba incurrir el SUBCONTRATISTA para dar cabal y oportuno cumplimiento a las
obligaciones que se detallan en este Instrumento y en los demas documentos que se entienden forman
parte de él. Los precios unitarios incluyen toda la mano de obra especializada y no especializada, los
combustibles y demas insumos; los implementos de seguridad industrial; las maquinarias, equipos,
herramientas: todos los materiales necesarios para los servicios a realizar, los gastos de contratacion
de seguros; los gastos generales y la utilidad del SUBCONTRATISTA; los impuestos fiscales y
cualquier otro gasto o costo necesario para la correcta ejecucion del objeto de la presente Orden de
Servicio.

El SUBCONTRATISTA confirma que los precios unitarios antes indicados son fijos e invariables
durante todo el plazo de vigencia de la presente Orden de Servicio. Estos precios unitarios se aplicaran
a las cantidades realmente ejecutadas para cada item, a pesar de que ello pueda significar una
variacion en mas o en menos del Presupuesto Referencial de la Orden de Servicio; por lo tanto, la
variacién del Presupuesto Referencial de la Orden de Servicio en mas o en menos, no da derecho
alguno al SUBCONTRATISTA para que solicite alguna compensacion adicional.

En este contexto, los pagos que el CONSORCIO efectué al SUBCONTRATISTA representara el valor
total que recibira el SUBCONTRATISTA y no dara lugar a reclamacién alguna. Si el CONSORCIO
solicitare servicios adicionales no previstos originalmente y que estén fuera de lo contemplado en el
presente Documento, estos deben ser solicitados por escrito por el CONSORCIO, la oferta debe ser
aprobada y luego se pueden realizar, de lo contrario no seran reconocidos para efectos de pago.

Vil. FORMA DE PAGO:
Valorizaciones Mensuales. - Se acuerda entre las partes que el SUBCONTRATISTA presentara
Valorizaciones mensuales, como maximo el dia 22 del mes que corresponda, contabilizando los
servicios efectuados hasta el dia 20 del mes, inclusive. Lo anterior conforme los términos de la presente
Orden de Servicio.

La valorizacion debe ser correctamente elaborada por el SUBCONTRATISTA y con todos los Soportes
e Informes que correspondan al mes correspondiente debidamente suscritos, en sefal de conformidad,
por el personal del CO CIO designado para supervisar las labores desarrolladas por el
SUBCONTRATISTA.

La Valorizacion sera
entregada sin los

mediatamente devuelta al SUBCONTRATISTA, en el caso de que sea
ortes y/o informes correspondientes, o que dichos soportes y/o informes no se

— 05V-00-22-004_TYPSA
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IX.

encuentren conforme a lo antes indicado. Aquellos items de la valorizacion que estuviesen completos,
seran procesados para pago.

La Valorizacion Mensual sera revisada y aprobada por el CONSORCIO en un tiempo de 05 (cinco)
dias laborables, contados desde la fecha de su presentacion por parte del SUBCONTRATISTA y
recepcion conforme por parte del CONSORCIO. En el caso de devolucién de la Valorizacion para
correcciones o por no disponer de todos los soportes y/o informes requeridos, seglin lo consignado en
el parrafo precedente, corre nuevamente el plazo antes indicado respecto de aquella parte de la
Valorizacién Mensual observada; aquella parte de la valorizacién que no tenga observacién sera
aprobada por el CONSORCIO en el plazo inicial pactado, debiendo procesarse para pago. La parte

observada sera notificada al SUBCONTRATISTA.

El'hecho de que el CONSORCIO no se pronuncie sobre la Valorizacién dentro del plazo antes indicado,
no significara de forma alguna la aprobacion tacita de la misma por parte del CONSORCIO.

En caso corresponda, de la valorizacion seran descontadas las penalidades derivadas de la Orden de
Servicio, las penalidades derivadas del Contrato de Concesioén, multas o sanciones impuestas al
CONSORCIO como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones del SUBCONTRATISTA y
en la parte proporcional que le corresponda. Asi mismo, en caso el SUBCONTRATISTA adeude
obligaciones a sus trabajadores o proveedores o cualquier tercero de quien se haya valido para la
ejecucion de los Servicios, el CONSORCIO estara facultado a retener las valorizaciones pendientes
de pago y cancelar las obligaciones pendientes a cargo y a cuenta de las valorizaciones del
SUBCONTRATISTA, respecto de lo cual éste otorga su consentimiento y aceptacion previa. En el
supuesto que los montos de las valorizaciones resulten insuficientes para cumplir con lo dispuesto en
este parrafo, el SUBCONTRATISTA estara obligado a abonar la diferencia, en un plazo no mayor a
quince (15) dias calendario de que sea requerido por el CONSORCIO.

Solo una vez que el CONSORCIO envie al SUBCONTRATISTA, por carta o por correo electronico, la
Valorizacion debidamente aprobada, el SUBCONTRATISTA podra emitir la respectiva Factura por el

monto aprobado, con cargo a la siguiente razén social:

Nombre: CONSORCIO CONSTRUCTOR M2 LIMA

R.U.C.: 20557987020
Direccién: Av. Guillermo Dansey 1660, Urb. Lima Industrial, Cercado de Lima - Lima

Correo electrénico: facturascontabilidad @ccmetrolima.com

El pago se hara efectivo en los dias 10 y 25 del mes que corresponda, luego de transcurridos
NOVENTA (90) dias siguientes a la fecha de recepcién conforme de la factura en cuestion. En el
supuesto que la factura sea devuelta al SUBCONTRATISTA para la correccién de un error, se tomara
como fecha inicial la de la nueva presentacion de la Factura para los efectos del plazo de pago antes

descrito.

La tramitacion de la correspondiente factura y su pago estaran condicionados a la entrega por parte
del SUBCONTRATISTA de la citada documentacién, inclusive las garantias indicadas en la
CLAUSULA OCTAVA, las cuales deben estar vigentes conforme a lo establecido en la CLAUSULA
OCTAVA. En este sentido, e/ SUBCONTRATISTA declara haber obtenido todos los permisos y

autorizaciones necesarias para lograr la entrega de la factura.

RETENCIONES
No se aplicaran retenciones, sin embargo, cualquier costo que represente el incumplimiento de las

obligaciones que asume el SUBCONTRATISTA en la presente Orden de Servicio, el CONSORCIO lo
podré debitar de lo adeudado ya sea por este o por cualquier otro Contrato, presente o futuro entre las

Partes.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES LEGALES

El SUBCONTRATISTA se compromete a desempenar sus obligaciones en virtud de lo establecido en
esta Orden de Servicio, y cupiplir cabal y estrictamente con todas las disposiciones legales pertinentes
recogidas en la legislacigri vigénte de la Republica del Perq, in::luyendo las materias relativas a

Seguridad, Salud en el 0, Calidad y Medio Ambiente.

— OSV-00-22-004_TYPSA
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X. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
El SUBCONTRATISTA acepta y reconoce el caracter esencial de la obligacion que aqui contrae
relativa a la necesidad de mantener la mas total y absoluta reserva y confidencialidad de toda
informacion o antecedente que le sea entregada por el CONSORCIO. Lo anterior aplica iguaimente
para toda informacién que pueda llegar a su conocimiento de forma directa o indirecta y que diga o
pueda tener relacién con el Proyecto, o con los negocios o actividades particulares o generales del
CONSORCIO o de su CLIENTE.

En este sentido, el SUBCONTRATISTA se obliga a mantener la mencionada reserva y
confidencialidad, tanto durante la vigencia de la Orden de Servicio y luego de terminada ésta, por un
plazo de hasta diez (10) afios posteriores, de toda informacion relativa al Proyecto o al CONSORCIO,
y no podré ser utilizada por el SUBCONTRATISTA para otra finalidad que no sea exclusivamente para
la prestacién de los servicios encomendados a través del presente Documento.

Xl. SEGUROS
E] SUBCONTRATISTA estar4 obligado a contratar los seguros que correspondan, segun la actividad
que realiza y aquellos requeridos expresamente y por escrito por el CONSORCIO. En los casos que
correspondan, las polizas deberan tener las caracteristicas indicadas por el CONSORCIO.

Por lo anterior, de ninguna manera y por ningiin motivo se considerara al CONSORCIO como responsable
de los dafios y perjuicios que el personal, vehiculos y equipos del SUBCONTRATISTA puedan sufrir
por causa de robos, accidentes de trabajo (incluido durante la movilizacion y desmovilizacion) o de
cualquier indole, u otras razones.

De igual manera, el CONSORCIO no sera responsable de forma alguna por los dafios y perjuicios
sufridos por terceros, debido a negligencia, o por cualquier accion u omision del SUBCONTRATISTA.

XIl. OBLIGACIONES LABORALES Y PATRONALES DEL SUBCONTRATISTA
Todo el personal empleado por el SUBCONTRATISTA estara bajo su dependencia y autoridad y no
tendra ninguna relacion con el CONSORCIO.

El SUBCONTRATISTA proporcionara a su personal las prestaciones que por ley correspondan.

El SUBCONTRATISTA como empresa y patron del personal que ocupe en cualquier momento y lugar,
con motivo de las actividades realizadas al amparo de esta Orden de Servicio, se declara Unico
responsable por las obligaciones derivadas de las disposiciones legales y demas ordenamientos en
materia de trabajo y seguridad social; por lo tanto, se obliga a atender todas las reclamaciones que
sus empleados presentaren en su contra o en contra del CONSORCIO, por cualquier motivo, y se
obliga a rembolsar a éste Ultimo cualquier cantidad que hubiese tenido que erogar por mandato de
autoridad, entendiéndose en tal caso que lo hace por cuenta y cargo del SUBCONTRATISTA.

El SUBCONTRATISTA sera responsable y asumird integramente todos los costos que genere
cualquier reclamacion yfo sancion que se derive del incumplimiento de la legislacion nacional en
materia de seguridad y salud en el trabajo, y que sea presentada directa o indirectamente contra el
CONSORCIO. Esta asuncién de responsabilidad incluye, pero no se limita a: pago de multas,
sanciones, honorarios de abogados a eleccién del CONSORCIO, pago de tasas, gastos notariales,
registrales y cualquier otro asociado.

En caso el CONSORCIO lo considere, podra dejar a cargo del SUBCONTRATISTA todas o parte de
las gestiones que se deban realizar para evitar o extinguir las reclamaciones y/o sanciones que
pudieran generarse. Para que ello suceda, el CONSORCIO debera emitir una instruccion por escrito
al SUBCONTRATISTA suscrita por sus representantes debidamente facultados para ello.

En caso que el CONSORCIO deba asumir directamente alguno de los costos o gastos mencionados
precedentemente, el SUBCONTRATISTA reembolsara al CONSORCIO, cualquier gasto en que éste
incurra para la atenciéon de’cualquier reclamacién que se derive del incumplimiento de la legislacion
nacional en materia de 4egufidad y salud en el trabajo por parte del SUBCONTRATISTA; en este
supuesto, el SUBCO TISTA acepta que el CONSORCIO estara facultado a su sola opcion, a
compensar los page > lizados contra las valorizaciones del SUBCTNTRATISTA.

i
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El pago de este reembolso debera efectuarse dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes de
requerido por el CONSORCIO a las cuentas bancarias o de la forma que este indique al

SUBCONTRATISTA.

En caso que el CONSORCIO mantenga retenido algin monto a favor del SUBCONTRATISTA y, antes
de su liberacién, se presentard alguna situacion de reclamo y/o sancion que se derive del
incumplimiento de la legislacion nacional en materia de seguridad y salud en el trabajo, y que sea
presentada directa o indirectamente contra el CONSORCIO, este Gltimo podra hacer uso de dichos
montos retenidos para cancelar cualquier gasto o costo relacionado. Si estos montos fueran
insuficientes, el SUBCONTRATISTA debera reembolsar al CONSORCIO.

Xill. PENALIDADES. -
a) Penalidad por incumplimientos, o retrasos en la entrega de informacién y/o documentacion

relativos a aspectos Técnicos, Laborales, de Seguridad, Calidad y/o Medio Ambiente:

Las penalidades que se aplicaran por incumplimientos en aspectos técnicos, laborales, de
seguridad, calidad y/o medio ambiente, o por retrasos en la entrega de la informacion y/o
documentacién que el SUBCONTRATISTA deba proporcionar al CONSORCIO sera de Uss
500 por cada dia de incumplimiento o atraso contados a partir de las doce (12) horas del dia
habil siguiente al de la notificacién del incumplimiento, o del vencimiento del plazo sefalado
para la entrega de informacion o al de aquel en que corresponda entregar la misma.

La penalidad se contabilizara hasta la fecha en que se haya subsanado el incumplimiento o
hasta la entrega efectiva de la informacién y/o documentacion a entera satisfaccion y

conformidad del CONSORCIO.
b) Penalidad por retraso injustificado en la ejecucién de los Servicios:

El atraso en el cumplimiento del plazo contractual, siempre y cuando sea por circunstancias
imputables al SUBCONTRATISTA, sera sancionado con una penalidad ascendente a US$ 500
por cada dia de atraso, sin perjuicio del derecho del CONSORCIO para poner término a la
Orden de Servicio y/o hacer efectivas las garantias o retenciones pactadas en el mismo.

Penalidad por incumplimiento de obligaciones ambientales, laborales y de seguridad y salud
en el Trabajo:

En caso el SUBCONTRATISTA incumpla con normas legales u obligaciones contractuales en
materia ambiental, laboral o de seguridad y salud ocupacional, sera sancionado con una
penalidad ascendente a US$ 500.00 por evento incumplido, sin perjuicio de su obligacion de
reponer, restablecer, corregir y/o subsanar dicho evento. En estos casos, el CONSORCIO
podra poner a la Orden de Servicio y/o hacer efectivas las garantias o retenciones pactadas

en el mismo.

Las penalidades anteriormente sefaladas seran aplicadas sin perjuicio del resarcimiento que
corresponda pagar al CONSORCIO por todos los dafios ulteriores, directos o indirectos, atribuible al
SUBCONTRATISTA o a la accidn u omisién de sus dependientes y auxiliares en el cumplimiento.

XIV. LEGISLACION APLICABLE
El presente Documento se rige e interpretara de conformidad con las leyes de la Republica del Perq,

las mismas que tendrén vigencia para la determinacién de los respectivos derechos y obligaciones de
las Partes.

XV. ANTICORRUPCION
EL SUBCONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una

persona juridica a través de sus gocios, integrantes de los érganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionafios, asesores o personas vinculadas (conforme al Reglamento SMV
N° 019-2015-SMV/01 de la infendencia de Mercado de Valores o norma que la modifique o la
sustituya), ofrecido, negoci 0 efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o
incentivo ilegal a funcion lico o haber cometido o participado alguno de los delitos tipificados en
la Seccion IV del Capi I del Titulo XVII del Cédigo Penal; asi|como, que ninguno de éstos ha
i procesado y/o ha sido condenado por la chisic'm de éstos delitos.

— O5V-00-22-004_TYPSA
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Asimismo. el SUBCONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion de la
Orden de Servicio, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o
de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas(conforme al Reglamento SMV N° 019-2015-SMV/01 de la
Superintendencia de Mercado de Valores o norma que la modifique o la sustituya).

Ademas, el SUBCONTRATISTA se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento,
y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o
practicas.

En el supuesto que el CONSORCIO verifique el incumplimiento de alguna de las obligaciones antes
detalladas, la presente Orden de Servicio quedara resuelto conforme lo previsto en el articulo 1430 del
Cadigo Civil.

XVI. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las Partes renuncian expresamente al fuero de sus domicilios y acuerdan someter toda controversia
o conflicto que pudiera surgir entre ellas como consecuencia de la interpretacion o ejecucion de la
Orden de Servicio, incluidas las relacionadas con su nulidad e invalidez, a la competencia y jurisdiccion
de los Jueces y Tribunales del Distrito Judicial de Lima.

XVIl. INTEGRIDAD DE LA ORDEN DE SERVICIO
La presente Orden de Servicio y los documentos mencionados textuaimente en la misma, constituyen
la integridad del acuerdo entre las partes respecto de los asuntos establecidos por ellas mismas. Por
lo tanto, todas las negociaciones, declaraciones, entendimientos, documentos escritos o electronicos
y afirmaciones previas de cualquier tipo seran integramente reemplazados por los términos del
presente Instrumento y por los documentos mencionados en el mismo.

XVIll. ACEPTACION DE LAS PARTES
Debidamente informados del alcance del presente documento y de manera libre y voluntaria, las partes
declaran expresamente su-aceptacion respecto de lo convenido en este Documento, a cuyas
estipulaciones se someten, gara cuya constancia firman en 02 (dos) ejemplares de igual valor y efecto,
en Lima a los 23 dias’delmes de fe

Por el “CONSORCIO” (
/”_jk
/ Roland ibal Marasco José Emilio Pérez Pascual
2001247034 C. E. N.° 002814053
SENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO CONSTRUCTOR M2 LIMA CONSORCIO CONSTRUCTOR M2 LIMA

Por el “SUBCONTRATISTA”

Firmado
Frano Stanley digitalmente por
B Frano Stanley
Zam pI"D Zampillo Pasten
Pasten Fecha: 2022.03.09
17:07:57 -05'00'

Frano Stanley Zampillo Pasten
DNI N° 00475044
REPRESENTANTE LEGAL
TECNICA Y PROYECTOS S.A. SUCURSAL DEL
PERU.
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS DE MONITOREQO DE CALIDAD AMBIENTAL
PARA EL FROYECCTO CENTRAL HIDROELECTRICA SAN GABAN Il

T NNEE 0 2K AL S0 B R 45 [

Conste por el presente documento, el Contrato de Locacion de Servicios de Monitoreo de
calidad ambiental (en adelante, el "Contrate") que celebran, de una parte;
HIFEBMHENENMES AR (L FEHRERD

CHINA INTERMATIONAL WATER & ELECTRIC CORP. (PERU), con R.U.C. M® 20347029657,
con domicilio legal en Av. Victor Andrés Belaunde 147, Real Diez, oficina 502, San Isidro,
Departamento de Lima, debidamente representado por el sefior CHANG XIONG, identificado
con carnet de Extranjeria N° 000715665 de acuerdo al poder inscrito en la Partida Electranica
M® 03013881 del Registro de Personas Jurldicas de Lima, a quien adelante se llamara "CWE",
y de |la otra parte;

o ACK] B ) R AT IR 4 F) RS, BEE N° 20347029697, Mt AR D, - FUETE,
B - S {PIE - TEAMMLIE N° 147 %, Real @% 4, Real Diez Ath, 502 r20E, F4E
AR I, EHFR SR B0 NT 03013881 SHFESIETRIENE, HEHS40HE S N
000715665. 4 FLL FEHR CWE: &y -

TECNICA Y PROYECTOS S.A. SUCURSAL DEL PERU, identificado con Registro Unico de
Contribuyente N°® 20503028655, con domicilio en Av. 28 de Julio, Urbanizacién San Antonio
M91044, Distrito de Miraflores, provincia y distrito de Lima, debhidamente representada por el Sr.
FRAMNO STANLEY ZAMPILLO PASTEN, identificado con Documento Nacional de ldentidad N
00475044, segin poderes inscritos en la Partida Electronica M® 11322267, del Registro de
Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima a guien en adelante se le denominara
"TYPSA",

TYPSA f&448, 5 N° 20503028655, MuhbRF T4, fhigifiliK, TELEERE
N°1044 S, Julio %7 28 5. i A{LF FRANO STANELY ZAMPILLO PASTEN, HEHRM ik A4
#EDARI N° 11322267 TR, HO4iES A N° 00475044. %48 LL KR
TYPSA,

Cada vez que se desee hacer referencia en forma conjunta a CWE y TYPSA, en el presente
Contrato, se les denominard como las "Partes” o en forma individual a cada una de ellas como
la “Parte".

CWE A0 TYPSA RHE&RIM “Hi#A” . “—77" . i3 CWE, Lifg TYPSA.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES
;ﬁ.ﬁ._‘: 'ﬁﬂ

1.1. CWE es una persona juridica constituida con arreglo a las leyes del Perd, gue tiene a
su cargo la ejecucion del CONTRATO DE LLAVE EN MANO BAJO LA MODALIDAD
“EPC" PARA EL DISENO, SUMINISTRO, CONSTRUCCION, MONTAJE Y PUESTA
EN MARCHA DE CENTRAL HIDROELECTRICA SAN GABAN Il ubicada en la Region
de Punao.
CWE 24ARRMSIEMAIN -FHEATE, JFINA I K s EPC &= B #AT A
1.2 El indicado contrato se ejecuta para HYDRO GLOBAL PERU S.A.C., identificada con
R.U.C. N® 20600538251, con domicilio en Av Republica de Panama N® 3418, Distrito
de San Isidro, Provincia y Departamento de Lima, en adelante *HGP" que luego de un
proceso de iniciativa privada, seguido ante PROINVERSION, con fecha 18 de julio de
2016, suscribi® un Contrato de Colaboracién Empresarial con la Empresa de
Generacion Eléctrica de San Gaban (EGESG), con la intervencion del Ministerio de
Energia y Minas, con el objeto de construir y operar la Central Hidroeléctrica San
Gaban |, en los plazos determinados en dicho contrato.
EPC &E#IkI N HGP, Y% N° 20600538251, Hbiik Av Replblica de Panama N”
3418, Distrito de San Isidro, Provincia y Departamento de Lima. HGP FER AN Z
&, 7E PROINVERSION ({2#tfL A Ht8eURAEBURALHD MEET, T 2016 4 7 A




297

18 H, EENFHELST, MTIMMEE)AFTES T i ieS B, SEE e i m
W AT TR 1 AR SRR TIE

1.3. HGP ha obtenido la Concesion Definitiva de Generacion para la Central Hidroeléctrica
San Gaban Ill, mediante la Resolucion Ministerial N° 478-2016-MEM/DM, publicada en
el diario oficial El Peruano el 22 de noviembre de 2018, gue le permitird la construccian
y operacion de la Central Hidroeléctrica San Gaban 111

2016 4F 11 A 22 %, @3 N° 478-2016-MEM/DM 2 52, HGP 4548 17 Z0FE 111 K sah
(MR BT 2B, AN BB Z I 11 k.

1.4 TYPSA es una persona juridica constituida con arreglo a las leyes del Pery,

especializada en suministrar servicios de consultoria e ingenieria en los campos del

transporte, el agua, el desarrollo urbano, las energias renovables y &l medic ambiente.
Brinda servicios a nivel nacional e internacional.

TYPSA AARFEMEEEAIM—FiEARE, BU6ER, AFH, SHER, THEREE
FOTR 35 ST [ P 0 (L B ) 1 M S P LR R 45
1:5: Dentro el desarrollo de sus actividades CWE, requiere que el TYPSA brinde el servicio
de monitoreo de calidad ambiental para el proyecto Central Hidroeléctrica San Gaban
lll, de conformidad con los requisitos y las condiciones establecidas en el presente
Contrato y en las Bases del Tender denominado “MONITORED DE CALIDAD
AMBIENTAL PARA EL PROYECTO CENTRAL HIDROELECTRICA SAN GABAN lIl,
Licitacién No. 003-2017 CWE, que como Anexo N° 01 forma parte integrante del
presente Contrato (en adelante, las "Bases").
HTTERE, CWE WA TYPSA A AU Il Ak umb 13 B S e, S 14 R
FrEEERTRERMER, LA - 003-2017 S0 “FINAE 111 KB I5H R
EEW” CRUTREH RO O PR, BF—RiEs M E S
1.8. Los instrumentos ambientales y complementarios aprobados, forman parte integrante
del presente contrato como ANEXQ N° 05 y se resefian a continuacion:
MU B S RIME 5, Rix& = 8E B4
e [studio de Impacto Ambiental (ETA) del Proyecto Central
Hidroeléetrica San Gaban 11, aprobado mediante R.D. N° 290-2012-
MEM/AAE, el 31 de octubre del 2012, Para la construccién de una central
hidroeléetrica con un caudal de disefio de 35 m%/s, y una produccién

o

promedio anual de energia eléctrica de 1,263.0 GWh, con una capacidad
instalada de 187 MW,

EARE L1 KBS HFRFIOME (BIAY , 72 2012 4F 10 A 31 2, il
. R.D. N° 290-2012-MEM/AAE S 40 &E#H,. ZA B iEitAKiRESR 35
mYs, EFH R BERN 1.263.0 GWh, HHEE N 187 MW..

¢ Posteriormente, se solicitd la ampliacion de vigencia de la certilicacion
ambiental, y mediante Oficio N® 1850-2015-MEM-DGAAE, la DGAAE,
otorgd la ampliacion por el término de dos afios, contados desde el 31 de
octubre de 2015 hasta ¢l 31 de octubre de 2017; lo cual laculta al titular
iniciar las actividades constructivas en el plazo indicado.

ZJE XS T R R A, iR N° 1850-2015-MEM-DGAAT 5 4+
SCEHHE. IO TR A A A 2015 4F 10 A 31 53] 2017 4F
108 315, @ittt fbElkE7E BB EEIRH 35 T.

» El primer Informe Téenico Sustentatorio (ITS), aprobado mediante %

Resolucion Directoral N® 037- 2016-SENACE/DCA, ¢l 30 de junio de 2016;
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sc incrementd la potencia de la Central Hidroeléctrica San Gaban 111, para
mejoras tecnolégicas.

ITS, 2016 £ 6 H 30 [1, ifiid N° 037- 2016-SENACL/DCA S48 v
fit, T EIEE LI KB ERE.

* La resolucion Dircctoral N"238-2017-SENACL/DCA, emite la conformidad
del Informe Técnico Sustentatorio TTS TI, contemplaba ampliar cl caudal
de disefio a 38 m*/s, para la produccion promedio anual de energia eléctrica
de 1 255.00 GWh, con una capacidad instalada de 20580 MW, con la
variacion de algunos componentes.

ITSIT, 8L N°238-2017-SENACE/DCA B4 0, @il lRiaEsE, &
Wit RN 38 mis, FRHEMERN 12550 GWh, SHETH
205.80 MW, ,

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

2.1 Por el presente documento, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 17647 y
demas pertinentes del Cadigo Civil Peruano, CWE, contrata a TYPSA a fin de que éste
ditimao le brinde el Servicio de monitoreo de calidad ambiental de la central Hidroeléctrica
San Gaban |l {en adelante, el “Servicio®). El detalle del Servicio se encuentra
debidamente detallado en las Bases (Anexo N* 01) v la Propuesta Técnica Econamica
de Monitorec de fecha D3 de octubre de 2017 presentadas por TYPSA, que como
ANEXO N® 02 forman parte integrante del presente Contrato,
1R 1764° THEE UL B E IR AR ME, CWE ILT] TYPSA (- INHE 1l /K Fiak &
SRR L PRSI . SR REAFLCAR I (HEE 1 B
B 2017 47 10 A 3 5 TYPSA RAMBARTTRARM (M 2) FHT T kR, R
g e B R A A .

22 TYPSA es responsable de contar con los recursos y materiales financieros, loglsticos,
organizacionales, tecnicos y personales que sean necesarios para la ejecucion del
Servicio, incluyendo todos aquellos gue sean impuestos por las reglas profesionales o de
la industria y/o por |la naturaleza de los servicios,

TYPSA ME#FBHEMET M4, Wi, MM, SARAR, #2ETLEETRm,
A0 B BR % 15 5 B K

2.3 Las Partes dejan constancia de que la ejecucion del Servicio comprende todas aquellas
actividades directas y conexas gue resulten necesarias para la realizacién del mismo,
siempre que se encuentren dentro del marco de las normas y leyes aplicahles.

WATFE, FENREEA R R A TR 6 RS R % .

24 La ejecucion del Servicio se desarrollara en el drea de influencia directa de la Central
Hidrosléctrica San Gaban lll, la cual se encuentra debidamente detallada en las Bases
establecidas en el Anexo N® 01 del presente Contrato. Cabe precisar que las actividades
de monitoreo se realizaran  en forma mensual, bimensual, trimestral o semestral,
conforme se detalla en el Cronograma que como Anexo N° 03 forma parte integrante del
presente Contrato. Ademas de dichas actividades previstas, TYPSA prestara los
servicios gue le sean requeridos por CWE en casos de emergencia y atencion de

fiscalizaciones.
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BRI M AR A TR S hUE N pbor L BT P RE0A Lt 4T, RS RS S R 1 HibE
SCAFHGEAT TR . FEIBL, FIBEEM 3 HEENE mEPhEE, a8, g%
TR, 80FE, FEEMAEIRITHBZEN. Mt 3 ARSEMABRS. Btz 4,
FEBH) 9 R A RATE A ER, TYPSA B CWE R Rt i s,

2.5 CWE podra supervisar y/o inspeccionar el Servicio cuando lo estime necesario,
independientemante del avance del Servicio o la preparacion del respective reporte o
Informe y TYPSA debera dar facilidades necesarias para tal fin.

TEA R RS S AR RN CWESEIL LR SRR T S ek, ol TY
PSARASHhV SRS

268 Se deja expresa constancia que el presente contrato es de naturaleza civil, gquedando
establecido gque TYPSA no se encuentra sujeto a relacion de dependencia frente a CWE,
y en tal sentido, aguel tiene plena libertad en el gjercicio de sus servicios profesionales
establecidas en el marco del presente contrato.

BERFEY Z&F) FEEHTRYERl TYPSABCWENRHNMIESR Bl TYPSASEMESHRETARH,
THERRAR

CLAUSULA TERCERA: PLAZD
HE=. BIR

3.1 En principio, el plazo de vigencia del presente Contrato es de doce meses que se inician
a partir del 1 de enerc de 2018 hasta el 1 de enero de 2015, Dicho plazo podrd ser
prorrogado de comun acuerdo previa suscripeion de la Adenda correspondiente,

HEREHENETET 218, M2017 5 12 B 18 SER0184F12 BI85, IhaRSd e jE-arNER.

3.2 Asimismo, la palabra "Dias" en este Contrato significa “dias calendario”, salvo que de
manera expresa se pacte un significado distinto.

A ZORPHELEALFR, Wik E e LIRS

CLAUSULA CUARTA: MONTO REFERENCIAL DEL CONTRATO Y PRECIOS DE LOS
SERVICIOS
sFakll: A [FIEH 4 bl AU 5ttt

4.1 El presente confrato se refiere a los servicios de monitoreo de calidad ambiental del

Proyecto Central Hidroeléctrica San Gaban |, descritos en la clausula Primera. Segln
los servicios estimados, el valor referencial del presente contrate es de S/ 408,774 .32
{cuatrocientos seis mil setecientos setenta y cuatro y 32/100 Scles) incluido el 1GV;
monto que resulta de aplicar las tarifas establecidas en. El ANEXO N® 4 denominado
TARIFAS DEL MONITOREOQ DE CALIDAD AMBIENTAL PARA EL PROYECTO
CENTRAL HIDROELECTRICA SAN GABAN |, contiene los precios unitarios acordados
por las partes.
BERSAESTMIE I Aok TR S, A5 — PR IR A 2T T
it BARRUNRSED, ZSESENRA 406,774.32 Tl (BHJELTHEERE
AECER , W IGV, B R 4 FINE 1) Ky R BT A O
Fit P 4 Sp#RR T Z07 )5 1) 045

4.2 Dicho monto comprende el pago al personal profesional encargado de la gjecucion de la
prestacién a cargo de TYPSA, personal técnico y/o de apoyo, equipes, instrumentos,
herramientas, tributos, impuestos, seguros, transporte y todo cuanto de hecho sea
necesario para el cabal cumplimiento del objeto del contrate, incluyendo leyes y
beneficios laborales y previsionales del personal a cargo de TYPSA, imprevistos de
cualquier naturaleza y demas gastos gue pudieran generarse en la ejecucion del
Contrato.

FEEIHERETY PSAMBUGIGIAL B HIBBFTE: &S (88 TR Bk Fa sShklld
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ITZARR= e TYPSA ATREE R ERfAREn  LIEAR T AT S e e

o

43  Las Tarifas incluyen la utilidad de TYPSA, asi como todos sus costos y/o gastos directos

e indirectos. Las Tarifas no pedran ser reajustadas a un mayor valor bajo ninguna
circunstancia ni por ninglin concepto, por lo tanto, las mismas se mantendran inalterables
durante la vigencia del presente Confrato y/o sus posibles prorrogas. Sin embargo, las
Partes podran revisar las mismas al finalizar el plazo del presente contrato en caso de
acordarse la prorroga del mismo. Las nuevas tarifas deben constar mediante escrito
firmado por ambas Partes.
ZoE AT T TYPSA MAELELEE BERAEERHE. FARETNERTES
AT B & E A, S FAE ARV TRER IE L, B AR T e
fro HAR, FHRBERESN, T LES RIS HR, SR EET e, &
M R i BB AT T 00 ik .

CLAUSULA QUINTA: ADELANTOS, VALORIZACIONES Y PAGOS
FEHS: WA FEMLA

ADELANTO DIRECTO
TRk

51 CWE a solicitud de TYPSA, enfregard a ésta dentro del plazo de diez (10} dias de
haber recibido la solicitud formal y la garantia correspondiente, un Adelanto Directo
hasta por el diez{10%) por ciento del monto referencial del contrato, Para tal fin,
TYPSA debe presentar a CWE una solicitud formal que debera entregarse en un
plazo maximo de veinticinco (25) dias siguientes de la fecha de |a firma de contrato, v a
la cual adjuntara una Carta Fianza bancaria, la misma que debera ser incondicional,
solidaria, irrevocable y de realizacion automatica a solo requerimiente de CWE, emitida
por banco autorizado y debidamente supervisado por la Superintendencia de Banca,
Sequros y AFP, por un monto igual al adelanto recibido y por el plazo de duracién del
Contrato mas 30 dias,

CWE 7EHE| TYPSA MBUTFIEXHFUEFRAZERT (100 KA, BT84 TYPSA
GREZGEN 10%ENTHE. ik, TYPSA FEESMEEGH 25 K CWE
RIETAEIN RS, FEEOTTRMNRE, SEEBTATRHEAE, EEE, Tl
ik, CWE -BEH, ElZlgahity e, Sff ff R i, el
CLEFFEEEARIEFL, AT AN, fRehE MU E AT A
N 30 k.

52 En ningdn caso, el monto del adelanto total excedera del diez {10%) del monto
referencial del contrato, incluido IGV.
{RAEL By BT EEEA A TG REFH Emi 10%, a8 16V,

53 Estos adelantos seran amortizados proporcionalmente por TYPSA  en cada
valorizacion TRIMESTRAL hasta cancelarlos totalmente, salvo que TYPSA solicite |a
amortizacion total del 100% del adelanto en uno de 2508 pagos.

KedE TYPSA BigFEE P — R S8 h —UtEmss s, S, TS % il E
T 145 L B T B SRR ST A U A

TYPSA deberd mantener vigente la Carta Fianza a que se refiere la sub clausula
5.1. anterior, hasta la total amortizacidn del adelanto directo.
FEFREESEITE W fif] S BT, TYPSA FR{RH 5.1 A4S {Refi a7 it

VALORIZACIONES y PAGOS
B SCA

55 CWE se obliga a pagar a TYPSA, en valorizaciones trimestrales. Para ello,
TYPSA se encarga de la cuantificacion de los avances reales ejecutados conforme
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a los precios unitarios definidos en el presente Contrato (ANEXO N° 04)
adjuntando los reportes o informes gue sustenten el avance.

CWE BHE=-HH TYPSA 555 — W, A, TYPSA WMIBE-& I 4 b it 4 bl 2 50 0 )
EhriEEwE s O, MR EEA I ST,

56 Una vez presentada la correspondiente valorizacian por parte de TYPSA, CWE tienes un
plazo de 7 dlas para revisarla y aprobarla. De encontrar observaciones, las hard conocer
inmediatamente al TYPSA para que las subsane y se proceda a la aprobacion de la
valorizacion.

En un plazo que no excedera de 10 dias de aprobada la valorizacion, CWE (PERU)
pagara a TYPSA el importe de su valorizacion.

7 TYPSA HEHHEZ R, CWE & 7 REm A H#TTE. —2IETRE, CWE Hil
W TYPSA MEMTER RIS ER. TEENEAEM 10 XA, CWE B {4
.

5.7  Es obligacion de TYPSA, presentar las facturas v su correspondiente  sustento a CWE.
Las facturas deberdn reunir todos los requisitos establecidos por la legislacién vigente en
la materia. En caso contrario seran devueltas por CWE para la rectificacion
corespondients, en cuyo caso el plazo para el pago correra desde que éstas son
presentadas cumpliendo los requisitos legales.

TYPSA & 3 &M CWE #7205 R LR H M. 52 (0 & SR LA AT R P
g, W, CWE MBFEESELE#TEN, AFHRSINTEER A EEMHLESRS
18

5.8 En caso de haberse entregado adelanto, dicho importe sera deducido
proporcionalmente de cada valorizacion.
— B AT, Mg - wEE DS E R .

5.9 Para que el pago proceda, TYPSA debera acreditar el pago de las aportaciones
sociales de sus trabajadores,

ATIEF =45, TYPSA BHEBH 24 ATk,

5.10 Los pagos se efectuaran mediante depositos en la cuenta bancaria que para estos
efectos determine de TYPSA. Todo page se entendera cumplido el dia en que CWE
realice el depdsito en la cuenta hancaria de TYPSA.

TGN TYPSA FSERIRATIE P . S Tl A TYPSA AT W A B H IS 3 30 204
Hil.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE TYPSA
%7 TYPSA MM %

6.1 Constituyen obligaciones de TYPSA las que se detallan a continuacion:
PN AFEHIA TYPSA I3 %

a) Cumplir con todas las obligaciones sefialadas en el presente Contrato.
AT MR ZCAF R AT 355

Estar en constante comunicacion con el coordinador del area de asuntos ambientales
del proyecto para la programacion de inicio de los maonitoreos.
S0 0S40 AR 08 LB M B A A S TR (]

Tener una capacidad de respuesta respecto del Servicio en un plazo de setenta y dos
{72} horas, dando prioridad a la solicitud generada por CWE.

Bttt (72) Aa A RSAR RIS B O R SR RE T FERCWER IS T
o6
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d) Su personal deberd contar con Induccion de CWE, Examenes Médicos Ocupacionales
y Seguro Complementaric de Trabajo de Riesgo actualizados para no tener demora en
la ejecucion del Servicio,

HARNEZCWERANBEEN, EARKATATRER, TYPSAR AL % T 4 ki
(SCTR), Aat i35 B 0 B2 &5 3 AT 3

&) Mantener sus equipos calibrados y operativos y la cantidad suficiente para culminar con
cada uno de los monitorecs solicitades en el presente Contrato.
ANSEEA E RS AR, R AR e, CRUEE R () e 2 LA B R
k.

f) Entregar un reporte o informe del servicio, a mas tardar a los doce (12) dlas
posteriores al monitareo, en (cuatro (04) juegos con la estructura solicitada por MINEM,
SENACE, foliado y un 01 Disco Compacto (CD)). Dicho Informe debera ser dirigido a
nombre de HGP, a efecto esta empresa presente dicho reporte o informe a la Entidad
supervisora que corresponda.

MM+ (12) RARZERE, EE MINEMA SENACET R A= 44r
AR —4CD) o R EIHGPIYIZ L AL JC B B (1 He i = .

g} Mantener al personal calificado con experiencia en campo durante el Servicio, para que
pudieran alertar de posibles desvios en los resultados de los monitoreos.

HAERE MR RS TR A AR SRS, S8 RIS SRR .

hy Tener sus métodos de analisis acreditados ante el Instituto Nacicnal de Calidad, asi
como la Certificacion |S0 17025,
HEg Lok B EF AR/ ELE 150 170250M L -

iy Ejecutar el Servicio de manera eficiente y diligente, segin lo establecido en €l presente
Contrato y en los Anexos.

RIE LR LA G R D IE, R AR AR 55

i} Respetar y cumplir con las Mormas de Seguridad y Salud en el Trabajo vigentes y
aplicables (Ley N” 29783 y D.S. N° 005-2012-TR), asi como las que las modifiqguen y/o
reemplacen, referidas al cumplimiento de la ejecucion del Servicio.
FEMEAT IR S IS5, AT TR AT INBTIEA &I (N° 29783 SiE{RA
N" 005-2012-TR ik LR L 0T gyl 3 A oot Jr 4 E .

k) Prestar todas facilidades para que la Gerencia correspondiente de CWE o el
Coordinador designado por ésta, en cualquier momento y circunstancia, realice las
recomendaciones, inspecciones y supervision de los trabajos en la ejecucion del
Servicio que estime conveniente.

FAEMIT i, {EFEES, WL CWE & /28 CWE $5IEA 70 B4 Tl il 242 H BT
B, SR H TR E B T,

I En caso CWE encuentre algin error en los resultados de los monitoreos presentados
por TYPSA, éste Ultimo debera de asumir los costos en caso de requerirse un
monitorec adicional.

MR CWE BB TYPSA IRZMMIME $H 8, o TYPSA HTIEHE I T hidl iy 3

Contar con personal debidamente entrenado, preparado, calificade, administrado vy
uniformado por su cuenta, costo y riesgo para el desarrollo y ejecucion del Servicio.
TR [ AT A, 5 B A3 M S IR A A A5 TYPSA S H AL A 38 T AN b .

Asumir el pago oportuno de los honorarios, remuneraciones, seguros, beneficios sociales,
obligaciones tributarias y legales de todo el personal a su cargo requerido en la ejecucidn
del presents Contrato.
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TYPSA EZERMANTERES, R FEAAIEARNFERY, RERNHSERN,
AT B S AR T L %

o) Indemnizar a CWE en caso de TYPSA o sus trabajadores sean responsables de
dafios y/o perjuicios generados a personas y/o bienes de CWE y/o terceros,

7E TYPSA [/ T+ CWE B9 BAVEEI A8 i ERE, Wikt CWE 4TS .

p} Informar y comunicar, mediante un informe, a los representantes de CWE respecto de
las actividades, progreso y resultados obtenidos relacionadas con la ejecucion del
Servicio.

TR N CWE B EL RICEAFRE NSNS R,

q) De presentarse discrepancia entre la propuesta presentada por TYPSA [ANEXO N* 02}
¥ los compromisos ambientales asumidos por HGP, prevalecera este dltimo. Si para
absolver dicha discrepancia, fuere necesario realizar un trabajo adicional, l|as partes
negociaran un acuerdo al respecto.

# TYPSA HAZMIRMT (M 20 PIHFTE BB HGP MFEREDS —EL ML
BRI, ik, EFREWMSMMA, DI Br.

CLAUSULA SETIMA: OBLIGACIONES DE CWE
43+, CWE [ L%

7.1 Constituyen obligaciones de CWE las que se detallan a continuacion:

ELT PR R CWE (193 5

a) Prestar al TYPSA todas las facilidades dentro de su alcance y la informacion necesaria
para llevar a cabo la gjecucion del Servicio.

I TYPSA IR &3HF, URRRRHEITEINERNESR.

b} Designar a un coordinador para lograr una comunicacion directa con el TYPSA con la
finalidad de garantizar la correcta ejecucion del Servicio.
EE—EH TYPSA E1iEE A R, AT 00 B iR 4T -

c} Pagar al TYPSA la contraprestacion pactada, de conformidad con el procedimiento
sefialado en la clausula quinta del presente Contrato.

W EGR RS PMAZE, 2 TYPSA WM ST M.

CLAUSULA OCTAVA: INSPECCION Y APROBACION DEL SERVICIO
sk S EREE I AR 55 RO A I AN

8.1 Durante la ejecucion del Servicio, la Gerencia correspondiente o el coordinador
designado por CWE realizard las inspecciones y verificaciones que estime conveniente
de los compenentes, materiales, insumos y equipos utilizados en el Servicio; a fin de
determinar que éstos sean de reconocida calidad, y que cumplan con las
especificaciones técnicas y requerimientos indicados por CWE de acuerdo a lo sefialado
en el presente Contrato y sus respectivos Anexos.

FEMIB WM AT IR R, CWENE 2 3 247 IR 04 A 0358+ 15 18 3L 72 o 6 A (0 3R 1
MR, MESMmEsitird L med, ekt R 82 AN L ECWERE B4 RLALK
B E PR H R K .

8.2  Sien la inspeccion y verificacion, CWE encontrara observaciones, levantara un “Acta de
Mo Conformidad®, indicando el detalle de las observaciones, modificaciones o ajustes
gue deben ser realizados, asl como el plazo con el que cuenta el TYPSA para ello. En
todo caso, dicho plazo no debera exceder de diez (10) Dias contados desde la fecha en
gue CWE, levantd |a referida “Acta de No Conformidad”.

WG ELRS, CWETT R, HEEFE RN, CWEHTE ZHR S PR R LR
TYPSA R % H RIS S B4, FMETYPSARENGAMR,. WA H A& MR L =,
TYPSAI % & HRIR 72 AR T 1% 0. F 2R afiflad 4 (100 K.
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8.3 TYPSA ejecutara por su propia cuenta y costo el levantamiento de las observaciones
formuladas por CWE contenidas en el "Acta de No Conformidad”.

TYPSA# S B RSHCWETRE “F ity ™ IRl AT,

84 La inspeccidon, aprobacidon o rechazo de cualguier material o avance del Servicio,
realizada por parte de |la Gerencia correspondiente o el coordinador de CWE , no
exonera ni atenda la responsabilidad del TYPSA de ejecutar el Servicio en estricto
cumplimiento con lo establecido en el presente Contrate,

CWE (% 2L mi 5 i A 3 2 B0 I i 42 1Y T b el el BR A5 S FE AR A A, Rl T A AR
B Rl TYPSATEE BT 145 AT 34T .

CLAUSULA NOVENA: INFORME FINAL
FAN. B

9.1, El presentz Contrato se considerard cumplido cuando TYPSA haya prestado los
Servicios de acuerdo con el mismo. En |la fecha de finalizacion, TYPSA hara constar
este hecho de inmediate en un informe final que se entregara a CWE.

TYPSA M- FE M EENEE S A ERTEN. EEEREREHL, TYPSA
# e CWE 1% —frm & FILI 5 RIAT k-

CLAUSULA DECIMA: GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

10.1 TYPSA garantizard el cumplimiento de todas sus responsabilidades y obligaciones
establecidas en el presente Contrato, mediante una (01) Carta Fianza de Fiel
Cumplimients por el monto equivalente al 10% de la contraprestacion. Dicha Carta
Fianza sera entregada en un plazo que no excedera de 08 dias luego de suscrito el
presente Contrato y garantizara el cumplimiento de |las obligaciones contenidas en el
presente Contrato.

TYPSA Bt &R 10% M {FEFERIESFEEDLGHIT. SFEOREZELEEH 8
F PRI (R B 2 & B MR AT R AT (R

10.2 Dicha fianza serd solidaria, irrevocable, incondicional, de realizacidon automatica y sin
beneficio de excusion ni division, emitida a favor de CWE por una institucién bancaria de
primer nivel autorizada y debidamente supervisada por la SBS, a satisfaccion de CWE.
La garantia debera tener una vigencia de por lo menos trece (13) meses y debera ser
renovada por TYPSA con treinta (30) Dias de anticipacion a su vencimiento en el

< supuesto que, por cualguier causa, se renueve el presente Contrato. La fianza sera
' renovada sucesivamente en los mismos términos hasta que se haya resuelto el Contrato,
En cualguier supuesto de necesidad de renovacion, en case TYPSA no cumpla con
presentar a CWE la fianza debidamente renovada, cinco (5) Dias antes de su
vencimiento, CWE guedara facultado a ejecutar la misma.
AR CWE Bk, RBehiililit SBS WiBHHEm —HiMiTHE, RAMSEHER
e, TETHEERE, L&, s, RFRILAEN. FEMERNELAT=
(13) B, FEEMEE, NREHER, TYPSA MEAEERE MR =1
(30) AIHREFITESR. BB ST EN RS REL., EREM RS -TERN
BFER T, R TYPSA AEEIMATAE (5) XWM CWE RZEHFHERSA, A4,
CWE W& 17 (R ER.

10.3 CWE podra suspender los pagos por el incumplimiento de la presentacion y /o
renovacion de la(s) carta(s) fianza(s) por parte de TYPSA.
¥ TYPSA R AR/ A EL AR, CWEHEEIM.

104 TYPSA se obliga a contratar los seguros que se indican a continuacién con una
compafila de seguros gue tenga una calificacion no menor a B+ de una empresa
calificadora de riesgo, a satisfaccion de CWE, los cuales deberan estar vigentes durante
todo el plazo de este Contrato y hasta por sesenta (60) Dias de producida la terminacion
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o resolucion del mismo., TYPSA asumird el costo total de los seguros, mas sus
respectivos endosos, asumiendo también los deducibles y el costo de los eventos no
cubiertos,

HikE| CWE BUSR, TYPSA MFE—#REFENLT B+ MEERA AR A THER
R, FESEREA L EESRABEE LSRR (600 KA {EEEE T &%,
TYPSA HAAMTMFREETHEMNMAHE, SR &5 50K SEh 0
TYPSA .

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SEGUROS

Sk [ —: fRbE

11.1

TYPSA previo a la ejecucion del Contrato y come requisito para realizar la Programacian
de su personal, debera entregar a CWE:

= Pdliza o Contrato del Seguro Complementaric de Trabajo de Riesgo (SCTR) con las
correspondientes coberturas de salud y pension de invalidez o sepelio, y copia de los
comprobantes de pago de la péliza o aportes mensuales que acrediten la vigencia de las
coberturas, para salvaguardar los derechos del personal que deberd realizar la
prestacion a cargo de TYPSA, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 197 de la Ley
26790, y las Normas Técnicas aprobadas mediante D.S. N 003-08-5A

{5 AT 201, TYPSAR mCWERAFILIAE M T/E A B 4],

[ TAEH b (SCTR)RIMfR R F & [F, RI\267T90S AR ESHN9, R TEF B
i T B AR SAE IR 2 . TYPSAN RICWER A2 (i ML AT IE B ENT BB L ]
A RS HERICVEOME, LI TYPSA R TR A 61 fIELH]

TYPSA presentard a CWE copia de las pblizas de los seguros, asi como copia de las
facturas de cancelacion de las pdlizas respectivas en un plazo maximo de siete (07) dias
habiles de suscrito el presente Contrato.

HEFZEEEMETE (07) IEHFM, TYPSA Wi CWE RA{$R, UR{FEEHE
B4

En el supuesto que TYPSA no cumpla con contratar o mantener vigente cualquiera de
los seguros, CWE podra, sin estar obligado a ello, contratarlos por su cuenta. El costo de
tales seguros sera descontado de las valorizaciones pendientes de pago.
MRTYPSAKR NU A Tk EiRRE, NEFREORMN, B2, CWEATLLERETH
TYPSAR LW Bid(Rb. R MHMEAARDP .

CWE no sera responsable, bajo ninguna circunstancia, por no autorizar el ingreso de un
trabajador de TYPSA al area de trabajo de la Central Hidroeléctrica San Gaban Il por
falta de acreditacion de los seguros, por lo que TYPSA asumird los costos que ello
implique.

FTYPSARE ML T AW LR E, CWESA o if Bt A B EN 2 nh () iR LI, i,
CWEARIBEMFAE, Subifie 580 i TYPSARIA.

TYPSA mantendra indemne a CWE y a HGP, directores, funcionarios y trabajadores de
toda responsabilidad ante el riesgo de materializarse cualguier evento amparado por los
seguros,

I8 (L TR =t L. TYPSARHFEUFCWE, HGP, Ll EHAIRE - S@EASFHT A

A EFEIE.

La aprobacin, por parte de CWE, de los seguros contratados por el TYPSA, no implica
una limitacion a las responsabilidades del TYPSA, en caso los dafios ylo perjuicios
excedan el monto de las polizas o lo reglamentado por organismos competentes, o bien
se determine que no procede su pago atendiendo a las circunstancias de modo, tiempo y
lugar del accidente o siniestro.

B P A B0 R A AL (R AR SR R A R A B T A, R IR A
ARG TEERHEAMER, B4, CWERTYPSAM I/ {5 8 WAl 37 5 ok 2t
TYPSARIZT{EIRH.
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TYPSA respondera ilimitadamente por las consecuencias gue ocasione  su
incumplimiento de esta clausula.
H TYPSA LB, WL RIRE R H.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PENALIDADES
FA+ = AT

121 TYPSA reconoce y certifica que la ejecucion del presente Contrato, se rige en el marco

de los Estandares de Calidad y el cumplimiento de las Mormas de Sequridad y Salud y
Medio Ambiente, son condicion esencial del Contrato. En este sentido, se considera
primordial establecer mecanismos dirigidos a incentivar conductas y/o  prevenir
situaciones que constituyan un incumplimiento respecto de ciertas obligaciones
materiales por parte de TYPSA, sus frabajadores y proveedores. En consecuencia, las
Partes han acordado establecer el siguiente régimen de penalidades, sin perjuicio de los
demas derechos que le correspondan a CWE.,
TYPSA i BARUEZ AR AR 45 00 AT A 2 A B AmifE bl e T M i e B, X RS
FEITINEEFA. Eitk, BIHERHEHETE TYPSA, TYPSA 111 F0E 4w H4T
Ju, dtM#EREALMITHREEREEN. Ak, FARER CWE THET R HER
T, ARSI FATHE.

12.2 En consecuencia, TYPSA acepta claramente y reconoce que CWE esta facultada para
aplicar penalidades en los supuestos y de acuerdo al procedimiento gue se detallan a
continuacién:

ATUE, TYPSA B8R & CWE TTRUR L LA T P& 1T 4k,

Servicio: Las Partes acuerdan gue, por cada dia de atraso en la entrega del
Servicio TYPSA debera de pagar una penalidad ascendente al 1.0% del precio
contractual por cada dia de retraso. 3i el atrasoc en la ejecucion fuera
provocado por motivos de caso fortuito o fuerza mayor, TYPSA debera probar
dicha situacion y comunicar por escritc a CWE en un plazo no mayor de
cuarenta y occho (48) horas; de lo contrario, no surtira efecto y estara obligado a
pagar la penalidad antes sefialada. Se entiende por caso forluito o fuerza
mayor lo establecido en |a Clausula Décima Octava.
A8 12 200 ()07 B A7 45 i i BR 45
TFTEEBILRR A2 1A, TYPSARIE{ECWE 1% &M, InFERAET
EREREATI AL, A TYPSANF & H k8 A7 £ M+
(48) bt BEIBHMCWE: F7, TYPSANLMZFCWER LS. TTRE
WAATHAHFNFEDHRIT T 2 F.

’ 12.2.2 Penalidad por Incumplimiento de Obligaciones Laborales y con Terceres: En el
caso de retraso de un mes del pago de remuneraciones y beneficios sociales
| de los trabajadores y/o cobligaciones de TYPSA frente a sus trabajadores
relacionados con este Contrato, se aplicara una Penalidad de S/ 500.00
{Quinientos y 00/100 Soles) por cada dia de retraso. En caso de persistir el
incumplimiento, CWE podra seguir aplicando la multa maxima por cada
incumplimiento y, eventualmente, resolver el Contrato.
ABITH L LH L BB =T 2 A 3 5
NS TYPSAREE—4 B &4 T A T A 42 AIELAL R B A7 f B & Bl R R L 5
Sl TH S, GEE—F, BH%500ER. MRTYPSAKINARBTLLSE,
g 4, CWENITT L gt 83t 47 AR 1 T g, JF T Regs k& /.

12.2.3 Penalidad por _Incumplimiento con la Atencién a Tiempo/ Entrega de
Documentos/ Cumplimiento con la Calibracién y operatividad de los Equipos/
Entrega de los Informes: En caso TYPSA no cumpla con la entrega de los
monitoreos en un plaze maximo de doce (12) dlas calendarios de acuerdo a la
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estructura solicitada por el MINEN Y SENACE, y se aplicara una penalidad del
50% de todos los gastos logisticos que se incurrié en realizar el Servicio.

A BV Ak 25 ] A S A A SR A B T L R R R I B (G AT R A
KRR B TYPSA £HE+_ (12) 4HE =M, 8 MINEN
SEMACE EHMEAIT WIS, T4 4k 505018 0 90 7= 4 1y 2 22 % 7T
50%.

123 En rgzc‘m de ello, al momento en que TYPSA le entregue la factura a CWE, debera
consignar el precio total del valor del Servicio menos el porcentaje correspondiente por la
cantidad de dias de penalidad mediante nota de crédito debidamente coordinada con

CWE.
Bk, TYPSA [ CWE fiFMEZE&M, MiZRETINZRAE (nota de crédito) ke
2GR &,

124 Las penalidades se aplicaran sin perjuicio de cualquier otro derecho que le corresponda
a CWE en virtud del Contrato, a fin de resarcirse debidamente por los dafios gue el
incumplimiento de TYPSA le cause conforme al Contrato y las Leyes Aplicables,
inclusive la facultad de resolucion establecida en la Clausula Décime Quinta, Igualmente,
se aplicaran las penalidades sin perjuicic de las multas que imponga la Autoridad
Competente por cualquier incumplimiento imputable a TYPSA y el reembaolso que,
eventualmente, TYPSA deba realizar a favor de CWE por cualquier pago de multa yio
costos por acciones correctivas dispuestas por la Autoridad Competente que haya
asumido CWE .

AT ERR ATl A ReU CWE IRIR & RITTHE EHA, #3 TYPSA HUEHITAME LM
VLT R+ RIS LS FEEN ER TYPSA MFigaEU BEHES, B,
CWE #EAT I SR A BB AT T4 2 TYPSA MEIANAT Ni4T T4, sk, TYPSA [
EEE CWE T T AT A ) (M e v 1 i 59

125 El pago de penalidades no liberard a TYPSA de ninguna de sus ohbligaciones
contractuales.

TR AT A TYPSA S TBATLA &R LS.

12.6  Todas las penalidades que se generen a favor de CWE en virtud de lo establecido en
este documento podran ser cobradas por CWE de cualquier saldo pendiente de pago a
favor de TYPSA, para lo cual éste autoriza a CWE a descontar las mismas de cualguier
facturacion pendiente de pago. En casc los montos pendientes de cobro no alcancen a
cubrir los montos adeudados por aplicacion de penalidades, TYPSA, dentro de los
quince (15) Dias de ser requerida por CWE, debera pagar la diferencia.

CWE Fi4%5 & [RIUSHR (7 £ 3 ol LU A 304 TYPSA RISk, &fkk, TYPSA [5& CWE
MEFWE (mzm bz, nRELFHSEAEEE T &, A TYPSA FiEfE
CWE ERM+T (15) KA, AR THTZHEE.

12.7  La aplicacién de las penalidades se hara administrativamente a través del Representante
de CWE vy, para tal efecto, serd suficiente una comunicacion de CWE dirigida al
Representante de TYPSA indicando el hecho y la penalidad aplicada. Las Penalidades
se generaran de pleno derecho por la mora o incumplimiento de TYPSA, la cual se
producira por el sdlo vencimiento de los plazos establecidos o con la ocurrencia de los
hechos gque constituyan causal de aplicacion de la penalidad,

TlaiRIE CWE (9fCEIhT, CWE ({2 -HIHER TYPSA Zan. #7352 i FRiR
TYPSA F= 4 3 i 17 9082 4ol 4 R AE 33 IM B A AT 9 BR & T A K.

12.8 Las Penalidades tendran un maximo del quince por ciento (15%) del monto total del

Contrato,
0 £ A T 0 e o R T B

CLAUSULA DECIMA TERCERA: INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL E .
INDEPENDIENCIA
DE LAS PARTES
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Fal=: WHLFEHERATMEBX R

13.1

13.2

133

Las Partes convienen que el Contrato es de naturaleza civil y se regula por los articulos
17647 y siguientes del Cadigo Civil Peruano, por lo gue queda establecido que la
presente relacidn contractual no  generard ningun vinculo de dependencia  ni
subordinacian, y que, consecuentemente, no arigina relacian laboral alguna entre CWE vy
el personal de TYPSA.

AHFE. FERARHFLERNGE, FHERET 1764 FRILEEFNAR, Bk,
MAT A& AKX BT LT E A R E R, Hilk, CWEMTYPSA RTZEA%E
{EAT I 4 5 &

Cada una de las Paries es responsable por el cumplimiento de sus obligaciones en
materia administrativa, |aboral y tributaria, v, en general, por la obtencidn y renovacién de
sus autorizaciones, permisos, licencias o similares gque sean exigidos por la normatividad
legal para el desarrollo de sus actividades.

T —JTHE ST R, S IMB SIS, k4, 6 TTERIMESEE
JRFEHTEAL, AR IR

En tal sentido, TYPSA es una sociedad independiente que actlia y actuard siempre en
nombre propio, gue no esta facultado para invocar representacion o mandato alguno ni
ariginar ningln tipo de obligacion, expresa o implicita, en nombre o en representacion de
CWE, asl como tampoco para obligar a CWE en forma alguna. Por lo tanto, TYPSA serd
el Unico y exclusivo responsable por la vinculacién del personal que utilice para la
gjecucion del Contrato: asl como con las obligaciones que deba asumir de acuerdo a las
leyes laborales vigentes, lo cual serd realizado en su propio nombre, por su cuenta y
riesgo, sin que CWE adquiera responsabilidad alguna. De acuerdo con lo antes indicado,
TYPSA mantendra indemne a CWE en caso se inicie un proceso judicial o administrativo
como consecuencia de actos, obligaciones o responsabilidades a su cargo; ¥ a
reembolsar a CWE todos los gastos en los que deba incurrir como consecuencia de ello.
TYPSA R—si v pisal, HEUACHA L EeLlg e irdmesh, AR
CWE M4 Ik E CWE BT AEEENEU B Wm i pm i m L 5, mATRLL
{TATIETIRA CWE., FEit, TYPSA BEMBEUENA FILT L. EBEM THkTiL
MERIME—FAT A, EEBRL TYPSA BOK S HT, DORBHCHATRE. &
fit ERAGE, T TYPSA BT R FELF U A ARAT DN W R AT R
TYPSA 4 {#il CWE F2fm, FE CWE BT E ik zE g 31 H -

TYPSA asume la responsabilidad Gnica y exclusiva frente a terceros por cualguier dafio
ylo perjuicio que pueda ocasionar su personal, vehiculos o equipos que utilice para la
prestacian del Contrato; siendo de aplicacion la indemnidad aludida en el numeral
anterior.
FFWE=HNBATENMEA AR, EWEESNnhAeaE, ETYPSAKME—TT
£, ETE—#PRENEE.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD

14.1

e

TYPSA, sera responsable de indemnizar a CWE en caso de incumplimiento por dolo,
culpa inexcusable o culpa leve de sus obligaciones contenidas en el presente Contrato,
incluyendo su responsabilidad por hechos propios o de terceros gue hubiesen
participado por cuenta suya en la ejecucion del presente Contrato y beneficiara a CWE o

::\ a ferceras personas que debido a la actuacion u omisin de TYPSA hublesen sufrido
— 15{:', alglin perjuicio.

/) I TYPSA WY, Tl EIH N, SR AT LA, 6T
e’

Jy CWE BiE =4 A\ RERFEL MR &3 g, BF TYPSA ST NEEE, ik
A, Tt TYPSA HEHIIHIH S RIS S B EMRSME =M,
TYPSA #iW 3 CWE 17 IS .
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142 En tal sentido, TYPSA serd exclusivamente responsable por los dafios que se pudieran
infringir a la vida y/o propiedad de terceros, o de CWE |, 0 de sus propios servidores por
accidentes de trdnsito u ofros, ocurridos durante la ejecucion materia del presente
Contrato y donde se haya acreditado judicialmente la responsabilidad de TYPSA. En
consecuencia, estara expedito el derecho de CWE para repetir frente 2 TYPSA por la
totalidad de cualguier suma que por dichas causas se viera en la obligacion o en la
necesidad de pagar,

MBEEAZGESEY, HEZTF, CWE, 4 TYPSA HEAAMAFUM /™SR THE, A
WACH W TRy TYPSA MAEN, B4, TYPSA #AM -MHaEA. Eik,
CWEHDBRES TYPSAH LFHF LT LARE™LMmHRA.

14.3 En caso gue con el accionar de TYPSA a que se refiere el parrafo precedente haya
acasionado un dafio o un perjuicic mesurable en términos econdmicos a CWE, ésta
podrd retener de la contraprestacion pactada a favor de TYPSA, con cargo a la
indemnizacion de dafios y perjuicios que establezca la autoridad competente, sumas
hasta por un importe equivalente al de los pagos que le corresponda efectuar a TYPSA,
como consecuencia de la ejecucion del presente contrato.

S ATE AT R TYPSA ITAHEEEE CWE il T AN ESing, 4 TYPSA N2
{fHAEH N ERAFENE, #ESRMALE, CWE TT LW TYPSA BIHR % 38 9 Mk
TYPSA i 7R {H 18

En caso las indemnizaciones establecidas por |a autoridad competente excedan el monto
gue discrecionalmente hubiese sido retenido por CWE y que sera aplicado al pago de
dichas indemnizaciones, ésta podra exigir el pago del exceso correspondients a dicha
autoridad.

LA | RN 2 ML © CWE SUREM A T R 2 A &30, A4 CWE alBRH
FF K E s 0 A A DS )

14.4 Sin perjuicio de los sefialade en los numerales anteriores, queda establecido que en
caso TYPSA incumpla cualguiera de las obligaciones establecidas en el presents
Contrato y las Bases, sera Unico y exclusivo responsable frente a cualquier dafio gue se
produzca como consecuencia de dicho incumplimiento, quedando CWE eximida e
indemne de cualquier tipo de responsahilidad. En ese sentido, TYPSA quedara obligado
a pagar cualguier multa, sancion, indemnizacidn o cualguier otra obligacion de pago que
se imponga a CWE como consecuencia del incumplimiento del Servicio, para lo cual
CWE podra descontar el monto correspondiente de cualguier obligacion que estuviera
pendiente de pago a favor de TYPSA. De no haber ninguna, el TYPSA debera pagar &l
monto solicitado por CWE dentro de los guince (15) dias siguientes de haber recibido la
solicitud.

FEAFIE - - FHENERT, #F TYPSA ALl A& R ITEHT A, AL

s R A R M - F4EA, CWE MilbA&RMBITE . Eik, mABETF TYPSA i
TTALE 1 BSR4 ] 5 8 CWE BB Tlak, b7, WiEdig R oA, #hedm
TYPSA & H.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESOLUCION
[ - SEH+0, &2ibERF

151  La resolucion del Contrato podré producirse en los siguientes supuestos:
W R BT S Al 2 L (R

15.1.1  Por acuerdo entre las Partes, el cual debera constar par escrito; o
MDA AL, W

1512 En caso de insolvencia, disolucion, liquidacién y/o el inicio de parte, por
terceros o de oficio, de cualquier procedimiento concursal o similar de
TYPSA, o
Bipe, MR RAUVELSRS S HEA MR TYPSA BaitiRE, Jrkaks
LA, B
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15.1.3  Por incumplimiento por parte de TYPSA de las Normas de Seguridad y Salud
y Medio Ambiente, y cualguier otra disposicidn, politica o reglamento
establecidas por CWE. referida a la sequridad de las personas y bienes, asl
como al cuidado del medio ambiente; o
TYPSA i EREEZSIEM, EHEREEESE CWE HIEMN M S P L, S
BERFEA TR S

15.1.4  Por incumplimiento a la normativa de Seguridad v Salud en el Trabajo; o
ER ATERTEEA, IE

15.1.5 La grave alteracién del medio ambiente, del patrimonio cultural yo de los
recursos naturales, por parte de TYPSA, sus trabajadores o proveedores; o
H+ TYPSATYPSA R THIEMEMWER, PEUTETHE, okl f/u
HER -

12.1.6 La transferencia de los derechos de TYPSA derivados de este Contrato, la
subcontratacion de la ejecucion del Servicio, asi como la cesion de su
posicion contractual, sin autorizacion previa y por escrito del CWE, o
TYPSA fER4£75 CWE HitiEMHR T, HikR-SRBE, MRS NN,
PLAR LSRR,

15.1.7  En caso de TYPSA suspendiera unilateralmente la ejecucion del Servicio, sin
autorizacion o pedido expreso de CWE; o
FEAZRIE CWE ISR WA EN F ETHEFAERNES.

15.1.8  En el supuesto que la cobertura, vigencia, eficacia, validez o cualquier otro
aspecto de los seguros contratados por TYPSA fueran cuestionados por la
empresa aseguradora o por cualquier autoridad competente. lgualmente,
cuando las pdlizas de los seguros hayan sido anuladas, canceladas,
suspendidas o no renovadas, o por falta de pago de las mismas; o
TYPSA M@ fRE B L TEH, £ Hitalll s HF 52 8 R =] AL FTE T &
MR, ClEGRAELH, RS, #8F, RUEFNEHER EHRTNE
=

1%.1.9  En el supuesto que TYPSA incumpla las ohligacicnes laborales con sus
trabajadores; o
TYPSA A BT TILF: HF

15.1.10 La ingjecucitn por parte de TYPSA de cualquier obligacién del Contrato no
prevista expresamente en esta clausula como causal automatica de
resolucion, o su cumplimiento parcial, tardio o defectuoso de las mismas,; o
TYPSA ABITEFPARHBEE G E S EE i E & B AN, 8k
B BAT, HEIE AT I R B AT O B LA

15.1.11 CWE podra decidir unilateralmente poner término al Contrato, sin requerirse

para ello que haya existido incumplimiento de TYPSA o la existencia de
cualguier otra causa. En este supuesto, CWE debera comunicar a TYPSA su
decision de poner término al Contrato mediante comunicacidn por escrito, |a
cual debera ser enviada con una antelacién no menor a quince (15) Dias a |a
fecha de terminacion, sefalando expresamente la fecha efectiva de
resolucian, transcurrido el plazo correspondients, el Contrato quedara
resuelto de pleno derecho, sin que ello genere el pago de indemnizacion yio
penalidad alguna a favor de TYPSA. En este supuesto, CWE unicamente
estard obligado a pagar el importe correspondiente al avance del Servicio
gjecutado; o,
F TYPSA AAFFEFBMAT NSNS BEEMFH F, CWE ST Mk e
b5 A, #tk, CWE ki#EAAaRELNM+ER (15) RAmilin TYPSA &
sk e Ry e, TNt LS EMBE, B S ES R BN, EE R
AR R, ATk, CWE L£FE L+ TYPSA EMIEEAIEETR, REx/E
TYPSA A L1 7 b i 0 3% A -

15.1.12 Cualguiera de las Partes podrd resolver el Contrato en caso la duracion de un
Events de Fuerza Mayor que impida el cumplimiento del Contrate por un
tiempo que exceda los sesenta (80) Dias.

HEEFTHA, BEHEST (60) REMBTERTEGRE, HaE
HETTE EEM.

18-17



311

15.2  En todos los supuestos antes mencionados, excepto por el indicado en el numeral
15.1.1, sélo CWE podra declarar resuelto de pleno derecho el Contrato conforme al
articulo 1430° del Codigo Civil Peruano, bastando para ello una comunicacian valiéndose
de esta clausula resolutoria, sin perjuicio de su derecho para demandar la indemnizacion
de los dafios gue le hubieran sido ocasionados con motivo del incumplimiento de las
obligaciones sefialadas en el presente Contrato.

AR B FFL 1430° FATHOLE, X LR EBREE 1511 T4 ES, BRI CWE TRIE
i b T, CWE NBEIBREEREILELA TYPSA RiE—6HRH, 5 A%
Ml CWE 845 1% & [l SR KR T TYPSA IMISHIT ATEALINRSE .

15.3  En cualquier caso de resolucion del Contrato, se debera proceder a liquidar el Contrato
sequn el avance del Servicio ejecutado.

BRI T L5 R, A R R AT 0 B 4 (3t RE i A7 52 1

154  Por dltimo, queda expresamente establecide que, sin perjuicio del derecho de CWE de
resolver el Contrato, de acuerdo con lo sefialado en la presente clausula, CWE podra,
en caso de incumplimiento de las obligaciones de TYPSA, utilizar a otra empresa del
mercado nacional o internacional para efectuar el trabajo encargado a TYPSA, si asilo
considerase conveniente, debiendo TYPSA asumir los gastos adicionales en los gue
tenga gue incurrir CWE.

Bla, BEHWMMBH, LARM CWE BIF14&E LSBT, & TYPSA TE X
%, CWE AIA L e 248 ad @inedkmnl TYPSA B#tfTE, LU mads
TR T, TYPSA A48 CWE 2Bt 85 H .

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION Y SUBCONTRATACION
FaAN HiLAsha

16.1 TYPSA no podra transferir o ceder parcial o totalmente su posicion en el Contrato, salvo
autorizacion expresa y por escrito de CWE.

TYPSA TR LI A& F R, B8] CWE B gt m v .

16,2 TYPSA no podra subcontratar la ejecucion total o parcial del Servicio, salvo autorizacion
previa, expresa y escrita de CWE.
TYPSA A~ ol #5515 1 ) 4= w9 o 400, RARAGE] CWE B (15 1R ¥F AT -

16.3 Se deja expresa constancia que ain en el caso que CWE apruebe la cesion parcial o

total del Contrato, asi como la subcontratacion de la ejecucion total o parcial del Servicio,
CWE no tendra relacién contractual alguna con dichos terceros y en consecuencia no

tendra responsabhilidad frente a ellos ni frente a su personal.
Ai{F CWE &5 B ehE Ea el A di i iba I, w1 o0 ol 4 A B0 b6 00 A %
CWE HiZ% = Hthif L&EFR, LEMLE =7l EA AR HE.

16.4 Asimismo, en caso CWE autorice a TYPSA a subcontratar alglin servicio, TYPSA deberd
entregarle a CWE una copia del documento en donde figure la subcontratacion y
condiciones celebrada por TYPSA,

Rak, & CWE RlE TYPSA SMEM BB MR, TYPSA R CWE 278 — {4 &l 204/
- SO LLE TYPSA 2038 (ML 2% S8 B B4 .

16.5 En caso, TYPSA sea objeto de una reorganizacién societaria, debera notificar mediante
carta notarial la decisién adoptada por su Junta General de Accionistas, adjuntando
copia del acta de dicha junta donde conste el acuerdo de reorganizacion de la sociedad,
en un plazo maximo de quince (15) Dias contados desde la aprobacion del acuerdo.

INEE TYPSA LT ARIES, Ba TYPSATFEAREHMUGELNMZL TR (15) KK
FI3E it 2 UF B 17 2@ N CWE LA TR RSN S, TR R ERukig 4 =) 28 il
IR erid gt
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16.6 En cualguier caso, el cedido o subcontratado, deberd asumir todas las obligaciones vy
responsabilidades que le corresponda de acuerdo al Contrato, lo cual debera constar
expresameante en el documento de cesidn yo de subcontratacion.

AR UL T, WRAR A R, Ry FO o007 R REAT BT 6 B0 L B AT EE, ETERS kAot
BT AT B B

CLAUSULA DECIMA SETIMA: CONFIDENCIALIDAD
F&H 14 FEH

17.1 TYPSA conviene en gue teda la informacion suministrada por CWE en virtud del
presente Contrato es de caracter confidencial v de propiedad de CWE, En ese sentido,
TYPSA no podra usar la informacién provista por CWE para ningun proposito distinto al
permitido o requerido para dar cumplimiento a sus obligaciones bajo este Contrato.
TYPSA [F CWE iBIRA4 il SRER A {5 B3 A CWE IMILEE BMEHEE. TYPSA
T84 CWE SRILRE B+ BT & B35 LUSHAER B 1.

172 TYPSA se obliga a no divulgar ni proveer la informacion entregada por CWE a ningun
tercero (con excepcion de (i) cualguier afiliada o subsidiaria, que esté sujeta a la
obligacién de confidencialidad de dicha informacion; (i} empleados gue tengan la
necesidad de conocer dicha informacidn en el curse de la egjecucién del presente
Contrato, siempre y cuando dichos empleados estén sujetos a la obligacion de
confidencialidad de tal informacian; y (iii) terceros proveedores, segin sea necesario
para que TYPSA cumpla con sus obligaciones bajo este Contrato, siempre y cuando
dichos proveedores estén sujetos a la obligacion de confidencialidad de tal informacian)
sin el consentimiento expreso y por escrito de CWE . TYPSA se obliga a tomar todas las
medidas que resulten razonables, incluyendo, sin limitacion alguna, a medidas para
salvaguardar su propia informacién confidencial para evitar cualguier divulgacién por sus
empleados, agentes o contrapartes contractuales.

TYPSA RILFEARE CWE MEBAMTEAZAEN F, ST B = FiERaitd CWE
RUMEE (U FEME: ) TEMEBA TS LET, RBATEHE LS i
HRE(NEFESRMTHEPEEMEELEERMAR T « (AR T o0 X EE R #
TR, (i) WFI R TYPSA SERAT &R S = AN, 023w A Gz s 2l
THRE) - TYPSA A F—U) & E, fE0AEFEIBERERPACHIEEE,
Llgtse E o L, (A E SR FAHE R R .

17.3 Lo siguiente no se considerara como informacidn confidencial en la medida en que tal

gue: (i) sea o se vuelva de dominio plblico sin culpa de TYPSA: (i) sea recibida por el
tercero o entregada a éste sin una restriccion similar de los derechos del tercero; (iii} sea
independienternente desarrollada por TYPSA; (iv) sea divulgada en wvirtud de un
requerimiento legal, administrativo o judicial; o (v) sea ya conocida por TYPSA.
BT AERESEANEER () 4 TYPSA MRS ATEE, (i) FH=
JrEE s B UK S BN R S0 B o I O BRI AT R PR W, il R
TYPSA BUTFRMER, (v) HIBNE, THRSEFEEREEMESL, o (v TYPSA L
22 HIERME .-

17.4 En caso TYPSA, con el consentimiento de CWE, contratara a ofra persona {juridica o
natural) para que le preste ayuda en el cumplimiento del objeto del presente Contrato, o
cediera una parte de sus derechos o delegara una parte de sus responsabilidades u
obligaciones bajo este Contrato a un tercero, el cedente hard que el cesionario o
delegado se obligue a guardar confidencialidad de la informacian recibida. Las Partes
dejan expresa constancia que CWE no tiene ninguna relacién laboral o de dependencia
con el cesionario.

fIE TYPSA {& CWE AEMERTRA AN — A (GEMMERID RFEWTETES
TR e 1 1 e o B o = s A= v s B £ 7 A
A AL AT B80S SRS, AUA Hik#ET CWE 521k BT R EXAREIREL .
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17.56

17.6

17.7

313

TYPSA acuerda mantener toda la informacion confidencial en reserva durante el plazo
de vigencia de este Contrato y por el perlodo de cinco (5) afios, luego de resuelto /
terminado el mismo,

TYPSA MZELA B U HAA, HESERBELZEML (5) £, MFTERE

TYPSA se obliga avisar oportunamente y por escrito a CWE de cualquier apropiacian
ilicita 0 uso ilegal por parte de cualquier persona de dicha informacién confidencial, que
pudiera conocer.

TYPSA Zii o 5 E CWE AL FTHRE 5 B AR i {d At 240553 B .

Si TYPSA recibiera una solicitud judicial o de autoridad competents para divulgar la
informacién confidencial de CWE , TYPSA no podra negarse a su entrega, sin embargo,
debera informar de inmediato a CWE sobre dicho requerimiento, para gue esta dltima
pueda adoptar las acciones que estime por conveniente. La obligacion de mantener la
confidencialidad de la informacion confidencial frente a terceros se mantendra.

MR AAREEMERTYPSARTECWENLHEE, TYPSASEEIRHIRZE, (HA g
BT4NCWE, LUECWERMMERETE. TYPSAMME &8 = FI AR5 8,

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: EVENTO DE FUERZA MAYOR
&N FOiRA

18.1

18.2

De conformidad con el articulo 1315° del Cadigo Civil Peruano, ninguna de las Partes
sera responsable por la inejecucion o el cumplimiento tardio o defectuoso de una
obligacion, cuando ello sea causado por un Evento de Fuerza Mayor, debidamente
acreditado.

AR E REEE 1315 FMHE, WRM R TR ATH ST 20 3 & Tk E i ki
RRATEE IR BT, ATEF AR

El término "Evento de Fuerza Mayor” significa un evento, condicion o circunstancia mas
alla del control razonable y previsible de la Parte que la invoca que, a pesar de los
esfuerzos razonables para prevenirla o mitigar sus efectos, causa un retraso o
imposibilidad de cumplimiento de una obligacion pactada en el Contrato. De configurarse
los requisitos antes indicados, los siguientes eventos, condiciones o circunstancias, entre
otros, podran ser considerados como Evento de Fuerza Mayor:
CATTHLAFH AR AR ARSI BRI R, L B3 B TR iR AR
FEARERE T 5 R LS RILE BT A AT, £F LRER, FolsgaifFie
HEAL A Al 1 AT
18.2.1 Acto de guerra externa (declarada o no), invasion, conflicto armado, revolucian,
motin, conmocion civil, insurreccion, oposicion materializada en actos de
violencia o manifiesta amenaza de violencia de las comunidades que impida la
gjecucion del Servicio,
SERERS (HAIEE) . AB, e, W BAL, AEL. RS, sRERRFRER
b 00 2 (A ) AT A A7 .

18.2.2 Paro o huelga de trabajadores gue afecte directamente a TYPSA vy que no sea
ocasionado por motivos imputables 2 TYPSA, asi como cualguier acto de
violencia que este no vinculado a sus trabajadores que le impida ejecutar
cualguiera de sus prestaciones.

& TYPSA RFIERIMBERERME] TYPSA B LTeiB LT, LLEIEHRNE
HE#EEE TYPSA T RIS TA.
18.2.3 Terremoto, inundacion, tornado, huracan, tormenta o evento de la naturaleza

similar, siempre que afecte directamente a TYPSA o a la gjecucién del Servicio.
FHERIE T TYPSA RIS MM ARG bR, ok, BER, MR, RSN

P A A %
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18.32 Un Evento de Fuerza Mayor no liberard a las Partes del cumplimiento de las cbligaciones
gue no estuviesen afectadas por dicho evento.

Tl f AT b+ BT AR RN L E.

18.4 La Parte afectada por un Evento de Fuerza Mayor debera comunicarlo por escrito a la
otra Parte dentro de los dos (2) Dias de ocurrido o de haber tomado conocimiento de su
ocurrencia, explicando la naturaleza del evento, el impacte previsto en la prestacién
afectada, el plazo estimado de duracion del evento, su potencial impacto en la gjecucidn
del Servicio y las medidas adoptadas para su mitigacidn.

ZAT G AR T SO E R TR ESEAEERW (2) RRBmEN R
=7, WS, A2 Raa RS R TINIRE T, Renm T Rk ], AR A
S H AT TT BE G AR S5 5 DA B i i R R e A R R P FA TR

18.5 Las obligaciones afectadas por un Evento de Fuerza Mayor se veran suspendidas por el
plazo que dure el referido evento. En ningun caso la suspension de las obligaciones
afectadas por | evento podra tener una duracion mayor a sesenta (60) Dias. Luego de
superarse el limite anterior, y que no exista acuerdo entre las Partes, cualquiera de ellas
tendra derecho a resolver el Contrato de conformidad con lo establecido en la Clausula
Décimo Cuinta.

LA EREmARESEEE. EEAERT, FEFHREMANREHE S o
B+ (800 K. ERMHFEEHENERTHFEY LRME, WL, EA—HFEHEH
B EF T heEibsFE.

18.6 Las Partes no podran reclamar indemnizacion por dafios, ni reconocimiento de costos,
sin perjuicio de |a obligacion de CWE de pagar la contraprestacion que corresponda por
los servicios efectivamente prestados. En este sentido, cada Parte asumira los costos y/o
pérdidas gue un Evento de Fuerza Mayor le haya producido.
T AT LG i AR A TR R B2, CWE @aiF{f TYPSA Hiri e e B NAR
o Rk, AHRE B A EF A5 R TR SRR

18.7 El incumplimiento de los proveedores de TYPSA no constituira un Evento de Fuerza
Mayar.
TYPSA UL R 35 & T4 R 2l 4

CLAUSULA DECIMO NOVENA: CLAUSULA ARBITRAL
Sai: Mg

18.1  Las partes acuerdan que todo litigio y controversia resultante de este contrato o relativo
g éste, se resolvera en |a via arbitral mediante arbitraje organizado y administrado por
la Unidad de Arbitraje del Centro de Andlisis y Resolucién de Conflictos de |a Pontificia
Universidad Catdlica del Perl de conformidad con sus Reglamentos vigentes, a los
cuales las partes se someten libremente, sefalando que el laudo que emita el arbitro
Gnico serd inapelable y definitivo, El lugar del procese de arbitraje sera Lima, Perd. El
procedimiento arbitral se celebrara en espafiol.
AHEE, BASEEENSS 2 EXMIMRLNsE, RIS RETERTHRET
T ShR RGN, AT, S T U S WA R TR
W R, BRI DR R DT

CLAUSULA VIGESIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

FaR_+t: HFRIEMER f

20.1 Todo lo acordado en el presente Contrato se regira por el Cadigo Civil y demas
legislacion, disposiciones y reglamentaciones peruanas vigentes y aplicables en la
materia. :

A MM AETEETHERILU AR i HEREN

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INTEGRALIDAD Y PREVALENCIA
=+ - SEEEEAGIHE
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Este documento constituye el acuerdo integral entre las Partes en relacion con el objeto del
mismo y completamente cancela, termina y reemplaza cualquier acuerdo verbal o escrito,
propuesta u oferta anterior. Este Contrato serd modificado Unicamente por documento escrito
firmado por ambas Partes. Cualquier discrepancia entre la Propuesta Técnica v el Contrato
prevalecera este Contrato,

TORRAREGF DT R, S Z AT O REEmYE. BAERE. 2R
AETALRTV AN TARMT Y. EEAFEMZSARCERMAERT, LEgHE

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA; DOMICILIO
@+ Haht

27.1 Toda notificacion, solicitud o cualguier otra comunicacién referida a la vigencia, aplicacian
ylo aspecto relacionado con este contrato, deberd ser enviada por correo, fax y/o e-mail, a
las personas y domicilios indicados en la infroduccion del presente Contrato, salve aquellos
cas0s en los cuales este contrato haya sefialado una formalidad especial.

AR S A B AT B L RS FIAT A SRR A S R, AR SR MR, % AT 7 i
R ARG S MMERA BTL, FEREEROECRRBES.

27.2 El cambio en el domicilio legal debera ser comunicado con cuarenta y ocho (48) horas de
anticipacion a su ejecucion, caso contrario, toda comunicacidn cursada al domicilio
originalmente sefialado, se dara por validamente recibida para todo efecto legal,

PR ek T b AT P\ (480 - P EEATIER, B, R EEE MM MNE
ANER, AR AR .

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DECLARACIONES
FR = B

TYPSA declara, bajo juramento, lo siguiente:

TYPSA fELILLFH#IE:

281 Que no participa de actividades relacionadas al |lavado de activos, narcotrafico o
terrorismo.
TE&ESMke, AR 1 U REER.
282 Que no utilizard, ni apoyard el uso de trabajo infantil, en forma directa ni indirecta.
AEEEREFHE 1.
. 28.3 Cue no utilizara, ni auspiciara el uso de trabajos forzados.
Al E R .
Cue no efectuara, ni auspiciara, ningdn tipo de discriminacion basada en los atributos de
raza, nacionalidad, religion, discapacidad, género, orientacion sexual, participacion en
sindicatos, afiliacion politica o edad al contratar, remunerar, entrenar, promocionar,
wioh despedir, o jubilar a su personal.
S RN, BY. TR BEATUESR LA IENSBBERERERN, FHARMEA
o . FREE. EEL B MRIFMERUAET AR, SEL Dl SREEE .

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: ANEXOS
FE A W

Los siguientes Anexos forman parte integral del presente Contrato:
ELF i P i R 4 ARl 4r

»  Anexo N° 01: Bases del Tender N* 003-2017- CWE

= BEE 1 N® 003-2017- CWE SHBR L

= Anexo N° 02: Propuesta Técnica y Econdmica de TYPSA
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= I 2 HARTTERRA

=  Anexo N°03: Cronograma de monitoreo ambiental
B 15 e I (] 2

*  Anexo N°04: Tarifa del monitorec de calidad ambiental
B L ] 3% A

» Anexo N°05: |EA, ITS, ITSll{que se entrega en CD)
TRAF B IR 4030 14

En fe de lo cual, las Partes suscriben el presente documento, en dos (2) ejemplares de un
mismo tenor y valor, el 15 de diciembre de 2017,
HFLMAE, AT 2017F12 A 15 HEZEGRE, —AFi.

MA& INTERMNATIONAL
ELECTRIC CORP |PERLY)

—— Mm

CHINA INTERNATIONAL WATER & ELECTRIC CORP. PERU
AR AR L AR A1 R 4

-

TECNICA DE PROYECTOS §.A. SUCURSAL DEL PERU
TYPSA
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TYPSA [BECHET

ANEXO 04
TARIFA DE MONITOREO DE CALIDAD AMBIENTAL - PROYECTO CENTRAL HIDROELECTRICA SAN GABAN III

318

191
CHINA INTERNATIONAL WATER & ELECTRIC COR P. (PERU)
20347025657
AY. VICTOR ANDRES BELAUNDE NRO. 147 INT. 502 URB. TORRE DIEZ (EDIFICTO FMPRESARIAL REAL DIEZ) LIMA - LIMA - SAN TSTDRO
1. MONITOREQO AMBIENTAL
1. ANALISIS DE MUESTRAS — MENSUAL DE EFLUENTES DOMESTICOS E INDUSTRIALE
LDD/LIC PRECIO PRECLO FRECLO
con PARAMETRO METODO MATRIZ % ) ACREDITADO | CANTIDAD | UNITARIO [ MENSUAL ANUAL
(5/.) (8/.) (8/.)
. SMEWW-APIIA- AWWA-WEF P 5210 B,
av Demanda Bioquimica de Oxigeno [A, mg 29nd Ed. 2012 ot Aguian 0.6 150 17025 3 28. 00| 4. 00 1, DOB. 00|
02/L]
Sub-Total 84, DO 1, DO8. 00|
Se capacitard al personal en Mina para que realice el Monitoreo de caudal y DBOS.
2, MONITOREOQ TRIMESTRAL DE CALIDAD DE AGUA. ECA CAT. 4.
LOD/LDC PRECIO PRECIO PRECIO
con PARAMETRO METODO MATRIZ ® ACREDITADO | CANTIDAD | UNITARIO [ TRIMESTRE ANUAL
(8/.) (s/.) {8/.)
SMEWT AW F L 552 3 o e
BN AT TV Bt R0 B Agun 0.5 | 150 17025 4 28.00 112,00 448, 00)
300 |Aceites v prasas (AvG) [A, wg AvG/L]
SMEWR-APHA-AWWA-WEF Part 5210 B, . % s %
Demanda Bioquimica de Oxigeno [A, mg 290 B, 2012 Bl Agua 0.6 150 17025 4 8. 00) 112.00 448, 00
317 o2/
SMEWW-APHA-AWWA-WEF P, 4500-K13
Nitrogeno mmonincal [A, mg NI3-N/L, D, 29nd Cd. 2012 it Agua 0.0z TS0 17025 4 23.00) 92, 00 68, 00)
465 |Electrode]
SMEWW-APHA-AWWA-WEF Par-t 2550 R,
Temperatura del agua “in situ” [A, 29nd Ed, 20‘I2 TG AR, Apua = IS0 17025 4 Corteslal Cortesia Cortesial
299 ¢l
SMEWW-APIA-AUWA-WEF Part 4500-H - .
b, 22d 5. 2012 o * Az a 150 17025 ] Cortesia|  Cortesia Cortesia
298  |pH "in sitw” [A, Ud. pH]
. SUETW-APHA-ATWA-WEF Fart 4500 0 6, - ) .
Uxigeno disuelto "in situ” [4, mg 22nd EJrL 2012 ! Agua 150 17025 4 Cortesia Cortesial Cortesia
206 o2/
SMETW-APHA-AWEA-WEF P, 2540 C, .
Salidos Totales Disueltos (STD) [A, 9ond Ed. 2012 e Agua 45 150 17025 4 19. 00 76. 00| 304. 00|
342  |mg STD/L)
SMEWW-APHA-ARWA-VEF Parc 2540 D, -
$6lidos Totales en Suspension (158} [ya 4 ko 2012 kil Agua 2.5 | 150 17025 4 22,00 88, 00) 52, 00
340 [A, mg TSS/L1
aromiticos (PAIs) (Benzo (a)
pirvens, antraceno, Tluoranteno [NA, |FFA 8100 Apua 0. (006 e 4 180. 00| 720. 00 2, BRO. 00
IM-2  |mg/L]
SMEWW WHA- WEF Par ' y
5 22“:"}3‘1“201\2 BERacE B0 5 A 0.0021 | 1SO 17025 1 28. 00) 112,00 448. 00|
760 [Fenales [A g, Fenal/L]
g Mo T TaT,
aluminio, arsénico, bore, bario,
berilio, caleio, ecadmio, cobalto,
cromo, cobre, estafo, eslroncin,
hierro, litio, magnesio, manganeso, |SHEW-APEA-ATWA-WEF Part 3030 K, A - . e ’ ;
4 e gua 150 17025 4 80. 00 320 00) 1, 280. 00
molibdenn, niquel, plomo, potasio, 3125 B, 23nd Ed. 2012
silicio, sodio, talio, titanio,
vanadio, zlne, antimonia, selenio,
C-01 |mwercurio) [A, mg/L]
SMEWW-APHA-AWNA-WEF Part 4500-UN~ .
e ol i : Agun o010 | TS0 17026 1 25. 00 100. 00 400. 00
312  |cianuro Libre [A, mp CN/L]
SMEWW-APHA-AWRA-TEF Part 3500-C
b A i A0 Agua 0.000 | 150 170256 4 20, 00| 0. 00 320. 00
316 Cromo hexavalente [A, mg Cr (VD)1 |7 :
Aniones IC (barrida) (Cloruro,
B SMETW-APHA-AWWA-WEF Part 4110 B,
fosfato, fluorures, nitrato, S B B e Apua o IS0 17025 4 33. 00| 132,00 528, 00)
C-03 |nitrito, sulfato) [A, mg/L]
. L SHERV-APHA-AWWA-WEF Part 4500 527
Sulfuro de hidrégeno no disociado DH, 22ud ;EI:I. 2012 ! Agua 4 25, 00 100, 00| 400. 00|
C-213 |Ine, mg/L] :
A partir de los valores de N ;
: Kjeldahl, NGZ y NO3 Agua - 4 45. 00 180 () T20. )
C-172 |Nitrogeno total [NA, mp/L |
. o ) STWH-APHA- AWTA TEF Pari 9221 E1,
Mumeracion de Coliformes Fecales o |y pa. 01 i Aguin LB 1S0 17025 4 25. 00| 100. 00 400, 00
376 |Termotolerantes [A, NMP/100 nl]
SMEUW-APHA-AWWA-WEF Part 9221 B
Numeracion de Coliformes Totales [A, 23y |;‘|_ Enjlﬂ ark i Agua I.8 IS0 17025 4 25, (0 100, 00 400, 00)
381 NMP/100 mL ]
Sub-Total 2,424, 00 9, 696, 00|
3. MONITOREO TRIMESTRAL DE RUIDO AMBIENTAL (DIURNO Y NOCTURNO)
Negrita®
Lahoratorio de ensayo acreditado por el Organisme Peruano de Acreditacidn INACAL-DA.
Registro n" LE-099.
WCOSN3-3 Direccidn: Calle Delta n® 269, Urb. Parque Industrial Callao.
TIF: (+81 1) 711 9736 1/5



LOD/LEC PRECTO PRECIOR 1 9 PRECIO
con PARAMETRO METODO MATRIZ ) ACREDITADO | CANTIDAD | UNITARIO | TRIMESTRE ANUAL
(8/.) (s/.) (s/.)
Ruido ambiental por punto [NA,
dB{A) ] (02 mediciones durante el dia: [NTP IS0 1996 1:2007 : ACUSTICA Ruide ambiental - — 1 BE5. 00 340, 00 1, 360, 00
730 Lurno diurno y nocturno}
Sub-Total 340. 00 1, 360. 00!
4. MONITOREO TRIMESTRAL DE RUIDO POBLACIONAL (DIURNO Y NOCTURNO)
LOD/LDC FRECTO PRECIO PRECIO
con PARAMETRO METODO MATRIZ . I8 “| ACREDITADO | CANTIDAD | UNITARIO | TRIMESTRE ANTAL
(s/.) (8/.) (s/.)
Ruido ambiental por punto [NA,
dB(A) ] {02 mediciones durvante el dia: |NTP-I50 1996-1:2007 : ACUSTICA Buido poblacional e == 5 85, 00 4285, 00| 1, T00. 00|
730 turno divrno y nocturna)
Sub-Total 4325. 00) 1, 700. @l
5. MONITOREQ TRIMESTRAL DE RADTACTIONES NO IONIZANTES
LDD/LIC PRECIO FRECIOD PRECIO
Con PARAMETRO METODO MATRTZ ) ACREDITADO | CANTIDAD | UNITARIO | TRIMESTRE ANUAL
(8/.) (s/.) (8/.)
Radiaciones no ionizantes R.M. N° 613-2004-MTC- 03 Novm
(Intensidad de campo eléctrico téenica sobre Protocolos de . - 5
intensidad decampo magnético, ' _il.ed%cién de Radiaciones no fladiaciones ! 10000 7000 20050
C-15 densidad de flujo magnético) LN es
Sub-Total T00. 00 2, B00. 00|
6. MONITOREO TRIMESTRAL — HIDROBIOLOGICO
LDD/LEC PRECIO PRECTO PRECIO
con PARAMETRO METODO MATRIZ ) ACREDITADO | CANTIDAD | UNITARIO | TRIMESTRE ANUAL
(8/.) (s/.) (s/.)
» s SUETW-APHA-ATWUWA UEF Pari 10200, R 5 :
Fitoplancton cuantitative [NA, g " Hidrabioldgico 6 60. 00 460. 00 1, 440. 00
538 cel/ml 1
SMEWH-APHA-ARWA-WEF. Part 10200 C, i p o
Fitoplanclon cunlitativo [NA, fia aiaten s "|  llidrobiolégico -—- -— 6 60. 00 360. 00| 1, 440,00
84 Presencia/ausencial o
) o SMEWT-APHA-ARUWTA TEF Part 10200, T, ;
Zooplancton cuantitative [NA, org/ml 290d Ed. 2012 ik Hidrohioldgico i1 B0, 00) 360, 00 1, 440. 00|
539 1
SMEWW-APHA-AWFA-WEF. Part 10200 G,
Zooplancton cualitative [NA, I 22 nd Ed AER ! llidrobioldgico -— = i1 G0, 00| 360, 00 1, 440. 00
985 Presencia/ausencial 3
SHEWW APHA-AWWWWA-WEF Part 10300, Hidiobiologico ¥ R 6 60, 00| 360. 00 | 440,00
» 22nd Ed. 2012 :
540 Perifiton cuantitativo[NA, cel/cm2 |
SMEWW-APHA-AWKUWA-WEF P, 1aaon,
Perifiton cualitativa [NA, et e ; llidrobial dgico — 8 60. 00) 360. 00 1, 440. 00
540-1 |Presencia/auscucial
SMEWW- APHA - AWWWWA-UEF P: 10500, . " ; -
. Macrobentos cuantitative [NA, iy At Hidrohinl égicn - - [ 5. 00 390, 00| 1, R0, 00
_ 22nd Ed. 2012
h45 Org/muestral
. . SMEWF-APHA-AWUWWA-WEF Part 10500, u = = - -
Macrobentos cualitativo [NA, 290 B, 2012 Hidrebialdgico 3] &4, 00 390, 00) 1, 560. 00|
990 Presencia/ausencial o
EWW-APHA-AWWA-WEF Par
Eﬂ’: PAA MWL WEE: Part: 10400, Hidrobioldgico == == 6 85. 00 390. 00 1, 560. 00)
nd Ed. 2012
966 |Macrofitas [NA, Org/muestral
Indice diatémico generalizado Hidrobiologice -— G 100. 00 600, 00 2, 400. 00
=74 Neetdn [NA, individuos/muestral
Sub-Total 4, 930, 00 15, 720. 00
7. MONITOREO TRIMESTRAL DE CALIDAD DE SEDIMENTOS
LOD/LIC FRECIOD PRECIO PRECTO
Cop PARAMETRO METODO MATRIZ ’ {*)' ACREDITADO | CANTIDAD | UNITARIO | TRIMESTRE ANUAL
(8/.) (8/.) (8/.)
Hidrocarbures totales de petrdlen EPA BOI5 C/EPA 3510 Suelo 0.5 2 1&80. 00) JE0. 0 1, 440. 00|
487 [NA, mg HTTP/L]
Metales totales ICP-MS (Suclo,
sedimento, lodo) (Plata, aluminio,
arsénico, horo, bario, berilio,
caleio, mir]Tin, cnllalt&?, Cl'?m> EPA Method 30514 Rev. 1 February
cobre, estano, estroncio, hierro, 2007 / EPA Method BOZ0A Rev. 1. Suelo - IS0 17025 2 100, 00 200, 00 RO, ()
litio, magnesio, manganeso, January 1998
molibdeno, nigquel, plomo, potasia,
silicio, sodio, talio, titanio,
W fio, zine, antimonio, selenio,
C-04 nereurio) [A, mp/kel
Sub-Total 560. 00f 2, 240 U!
8. MONITOREQO SEMESTRAL DE CALIDAD DE AIRE
LOD/LEC PRECIO PRECTO PRECIO
con PARAMETRO METODO MATRIZ [ ACREDITADO | CANTIDAD | UNITARIO | SEMESTRE ANUAL
(s/.) (5/.) (8/.)
s Material particulado (PM 10, alto NTF 500, 030 Aire 2.3 150 17025 4 300, 00 I, 200. 00| 2, 400, 00
1239 |valumen) [A, pg/Std m3]
Materinl particulado PM 2.5 (Bajo EPA CFR 40. Part. 50 Appendix L Alre 1. 124 150 17025 4 300, 00 1, 200. 00| 2, 400, 00)
1240 |volumen) [A, ug/Std m3]
ASTMIEST/ Analysis of Organic
Commt psofillmmuiin | | e N X
507 |v0Cs-Bencena [NA, ug/Std w3 it ! il
Negrita®
Laboratorio de ensayo acreditado por el Organismo Peruano de Acreditacién TNACAL-DA.
Registro n” LE-099.
Seoass Direccidn: Calle Delta n® 269, Urb. Pargue Industrial Callao.

TIl: (+6

1 1) 7I1 9736



Dibxido de azufre (SOD[A, wg/Std  [te ooy Appendiz. -2 to. par Are 13| 150 17025 4 60. 00 24D§d 480. 00)
502 ml
Didxido de nitrdgeno (NO2)[A, ug/Std [ASTH D1607-81 Aire T3 IS0 17025 ] 60, 00 240, 00 480, 00|
504 m3 |
ALAB-LAB-06. (Basado en Peter 0.
Mondxido de carbano (COY[A, ug/Std  |Warner ~Analysis of Air Aire 654.81 | 150 17025 4 60. 00 240. 00 480, 00)
505 m3 | Pallutants ™ {(Validada)
ALAB LAB-08 (Basado cn Methods of
Air Sampling and Analysis-411 Aire 2,384 1500 17025 4 &0, 00) 240, 00 480, 00}
555 |uzono (03) [A, ug/Stdnd] (Validado})
EPA Compendium Method 10-3.2
(D:.-I_urmitmth.m of .\h.-:\r.nl.-s in . Kiva 0. 0001 4 20. 00 A0, 00 160, 00
553-2  |Plomo [NA ug/Stdn3] .:.Tm_-.nl.lf‘.u !.|r:!.l|?|l.|‘. i ter using
ALAB-LAB-07. (Basado en Nor ” oA n i " ”
) Sulfuro de hidrogeno (H25) (A, ug/Std |coventy m]:,t_nn;"&ﬂ'i'dml‘:;“‘ Aire s283 | 180 17025 1 60. 00 240,00 480, 00
803 |m3]
Tren ‘.IC micstreo dindmico con Aire 4 100. 00| 400. 00 200, 00
S solucién de poroamganato
C-261 |Mercurio pascoso total [NA, ug/w3]
Sub-Total 4, 880, 00 4, T60. 00
9. MONITORED SEMESTRAL DE CALIDAD DE SUELOS
LOD/LDC PRECTO PRECIO PRECIO
Ccon PARAMETRO METODO MATRIZ g (*]’ “| ACREDITADD | CANTIDAD | UNITARIO | SEMESTRE ANUAL
(s/.) (s/.) (5/.)
Hidrocarburos totales (C10-C40) [NA, |FPA 8015 C Suelo - - 4 250, 00 1, DOOD. 00 2, 000, 00
C-66-2 |mg/Kgl ()
Metales totales ICP-MS (Suelo,
sedimento, lodo) (Plata, aluminino,
arsénlco, boro, bario, berilin,
caicm’ camnioy: Copatin, e EPA Mothod 30514 Rev. 1 February
coble; estang, cotrinolg, Alarfo, 2007 / EPA Method G0Z0A Rewv. 1. Suelo 180 17025 4 75.00 300. 00 £00. 00|
]]llﬂ, magnesio, mManganeso, January 1998
molibdeno, niguel, plomo, potasio,
silicio, sodio, talio, titanio,
vanadio, zinc, antimonio, selenio,
C-04 mercurio) [A, mg/kgl
Sub-Total 1, 300. 00 2, 600. 00
10. MONITOREO TRIMESTRAL (SERVICIO DE PERSONAL + GASTOS OPERATIVOS) (02 TRIMESTRES)
PRECIO PRECIOD
ITEM DESCRIPCION TRIMESTRE ANUAL
(8/.) (8/.)
Fersonal 01 Analista + 01 Analista Conductor (5150.00 cada analista/dia de compo) por 03 dias S00. (40 1, 800, D0
A todo costo (Typssa estard a cargo des traslado de personal vy equipos Lima - Proyecto -
Gastos Uperativos Lima, ademés de la Alimentacidn y Hospedaje durante los dias que dure el Monitoreo. 3, BOO. 00 7, 600. 00
Sub-Total 4, 700. 00f 9, 400. 00|
11. MONITOREQ SEMESTRAL (SERVICIO DE PERSONAL + GASTOS OPERATIVOS) (02 SEMESTRES)
PRECIO PRECIC
ITEM DESCRIPCION SEMESTRE ANUAL
(8/.) (8/.)
Perscnal 01 Analista + 01 Analista Conductor (S150.00 cada analista/dia de campo) por 03 dias 1, S0, 00 3, 000, 00
T : A
Lima, Alimentacidn y Hospedaje durante los dias que dure el Monitoreo, ademds de la
Gastos Operativos seguridad de los equipos. 6, 300. 00 12, 800. 00
Energfa Eldctrica Grupo Electrogeno + Combustible (04 Puntos de Aire) 1, 120,00 T
Sub-Total 8, 520. 00 17, 840. 00
(#) Para los pardmetros microbiolégicos se indiea el LDC (lfmite de cuantificacidn). Para el resto se indica el LDD (limite de deteccidn).
(##) Parameiro subcontratado,
Los andlisis identiflicados con cddigo ESP, son subcontratados a nuestros laboratorios Tvpsa, en Espana.
DESCRIPCION DEL PROYECTO Y/O OBSERVACIONES DEL
PROYECTO: CENTRAL HIDROELECTRICA SAN GABAN IIT
CLIENTE:
II. MONITOREO BIMENSUAL DE CAUDAL ECOLOGICO
PRECIO
con DESCRICPCION DEL SERVICIO BIMENSUAL | TRECA0 ANUAL
(s/.)
8/.)
SERVICTO DE MONITOREO DEL CAUDAL ECOLOGICO PARA LA ETAPA DE CONSTRUCCTON DE LA CENTRAL HIDROELECTRICA SAN GABAN, Incluye personal,
= pastos operalivos v elsboracidn de informes) (3 estaciones indicados en los TDR) (Bimensual) (Alcances en la Propuesta Técniea) 37, 500. 00 225, (K. O
SUB TOTAL{ 37, 500.00 225, 000. 00
ITI. MONITOREO BIOLOGICO
1. MONITOREO TRIMESTRAL DE FLORA Y RECURSOS FORESTALES
LOD/LIC FRECTO PRECIO PRECIO
Ccop PARAMETRO METODO MATRIZ & ) “| ACREDITADO | CANTIDAD | UNITARTO | TRIMESTRE ANUAL
(5/.) (s/.) (8/.)
Monitores Dioldgico: Flora
(vegetacion) ;  Tocluye 01
botdanice, dias de campo y i i
el et e e 5t Biolégico R == T 2, 000. 00) 2, (0K 00 8, 000, 00
" Monitoreo de [lora Metodologia de acuerds a la guia
C=252-1 |(densidad/diversidad) ambiental.
Sub-Total|l 2, 000. 00| 8, 000. 00
Negrita”
Laboratorio de ensayo acreditado por el Organismo Peruano de Acreditacidén INACAL-DA.
Registro n" LE-099.
R Direccidn: Calle Delta n" 269, Urh. Parque Indusirial Callao.

TIC: (+61 1) 711 9736
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2. MONITOREO SEMESTRAL DE FAUNA

LDD/LDC PRECTO PRECIO PRECIO
con PARAMETRO METODOD MATRIZ [ ACREDTTADO | CANTIDAD | UNITARIO | SEMESTRE ANUAL
s/.) (s/.) 8/.)
Monitoreo de artropofauna Biolégico B = L
C—252-2 | (densidad/diversidad)
Monitoreo Bioldgice: Fauna
Monitoreo de herpetofauna (Artopofauna; Hel'pe:;:felmn. bBiolégico ey T é
e g T Orni tolauna, Mastofauna) ; Tneluye
0=252-3 |{densidad/diversidad) 05 bIélomos cspoclalizades, dins 7,000.00 7, 000.00 14, 000. 00
de campo ¥ elaboracién de informe; _ : _
Manitoren de ornitofauna Metodologia de acuerdo a la puia Biolégico T Ere i
C-252-4 | {densidad/diversidad) ambiental.
Monitoreo de mastofauna Binlégico [}
C-252-5 | (densidad/diversidad)
Sub—Total 7, 000. 00] 14, 000. 00
3. MONITOREQ TRIMESTRAL FLORA (SERVICIO DE PERSONAL + GASTOS OPERATIVOS) (02 TRIMESTRES)
PRECIO FRECIO
ITEM DESCRIFCION TRIMESTRE ANUAL
(8/.} (8/.)
A todo costo (Typssa estard a cargo des traslado de personal y equipos Lima - Proyecto -
ﬁﬁastos Operativos Lima, ademds de la Alimentacidén y Hospedaje durante los dias que dure el Monitoreo. 3, B00. 00 7, 600, 00
Sub-Total 3, B00. 00| 7, 600, 00!
4. MONITOREQ SEMESTRAL (SERVICIO DE PERSONAL + GASTOS OPERATIVOS) (02 SEMESTRES)
FRECIO PRECIO
ITEM DESCRIPCION SEMESTRE ANUAL
(8/.) (8/.)

A todo costo (Typssa estard a cargo des traslado de personal y equipos Lima - Proyecto -
Gastos Operativos Lima, ademds de la Alimentacidén y Hospedaje durante los dias que dure el Monitoreo.

Sub-Total

8, 004, 00 16, 000, 0O
B, 000. 00 16, 000, Oj

COSTO TOTAL DEL SERVICIO DE ENSAYD Y/0 MUESTRED — MONITOREO BIOLOGICO

PRECIO 8/.
DESCRIPCION DEL SERVICIO ITEM ANUAL
L. MONTTORED TRIMESTRAL DE FLORA Y RECURSOS FORESTALES 2, 000. 00 8, 000. 00
2. MONITOREQ SEMESTRAL DE FAUNA 7, 000. 00 14, 000. 00
3. MONITORED TRIMESTRAL FLORA (SERVICIO DE PERSONAL + GASTOS OPERATIVOS) (02 TRIMESTRES) 4, B0O. DO 7, 600. 00
4. MONITOREO SEMESTRAL (SERVICIO DE PERSONAL + GASTOS OPERATIVOS) (02 SEMESTRES) &, 000. 00 16, (0K, (0

SUB_TOTAL| 45, 600. 00

COSTO TOTAL DEL SERVICIO DE ENSAYO Y/0 MUESTREQ

. MONTTOREO TRIMESTRAL — HIDROBIOLOG1CO

PRECIO §/.
DESCRIPCICN DEL SERVICIO ITEM ANUAL
1. MONITOREQ AMBIENTAL
ANALISIS DE MUESTRAS — MENSUAL DE EFLUENTES DOMESTICOS E INDUSTRIALES 84. 00 1, 008. 00
. MONITORED TRIMESTRAL DE CALIDAD DE AGUA. ECA CAT. 4. 2,424, 00 9, 686, 00
. MONTTOREO TRIMESTRAL DE RUTDO AMBIENTAL (DIURNO Y NOCTURNO) 340,00 1, 360, 00|
. MONITOREQ TRIMESTRAL DE RUTDO PORLACTONAL (DTURNO Y NOCTURNG) 425,00 1, 700. 00
T00. 00 2, B00. 00
4, 930, 00 15, 720. 00

. MONTTORED TRIMESTRAL DE CALIDAD DE SEDIMENTOS

S, 00 2, 240,

. MONTTOREQ SEMESTRAL DE CALIDAD DE ATRE

4, BBO. 00 9, T60.

1.
2
3
4
G, MONITOREQ TRIMESTRAL DE RADIACIONES NO ITONIZANTES
6
]
8
4.

. MONITOREQ SEMESTRAL DE CALIDAD DE SUELOS

1, 300. 00 2, 600,

10. MONITORED TRIMESTRAL (SERVICLO DE PERSONAL + GASTOS OPERATIVOS) (02 TRIMESTRES)

11. MONTTOREO SEMESTRAL (SERVICTO DE PERSONAL + GASTOS OPERATIVOS) (02 SEMESTRES)

4, 700, 00 9, 400. 00
8, 920, 00 17, 840, 00|
74, 124. 00

II. MONITOREO BIMENSUAL DE CAUDAL ECOLOGICO

37, 500. 00 225, 000. 00

ITT. MONITOREQ BIOLOGICO

1. MONTTOREQ TRIMESTRAL DE FLORA Y RECURS0OS FORESTALES 2, 000. 0oj 8, 000, 00
2. MONITORED SEMESTRAL DE FAUNA 7, 000. 00 14, 000, 00
3. MONITOREO TRIMESTRAL FLORA (SERVICIO DE PERSONAL | GASTOS OPERATIVOS) (02 TRIMESTRES) 3, BOO. 00 7, 600. 00
4. MONTTOREO SEMESTRAL (SERVICIO DE PERSOMAL + GASTUS OPERATIVOS) (02 SEMESTRES) 8, 000, 00 16, 000. 00

45, 600. 00

SUB TOTAL| 344, 724. 00

I.G.V. 18% 62, 060.32

TOTAL{ 406, 774. 32|

TERMINOS Y CONDICIONES DEL SERVICIO

Fecha de entrega del informe de ensayo y de adicionales.

7 dias habiles a partir del ingrese de las muestras en el laboratorio y los informes de Monitoreo en 02 dias

Monitoreo

Para los casos presuntivos de ensayo de Salmonella sp. 15 dias a partiv del ingreso de muestras al laboratorio.

De Lunes a Viernes de 08:00 7130 B i evia o aclon antici "
T unes a Yiernes de al horas, sdbados y Domingos previa coordinacion anticipada

Forma de Pago Crédito a 30 dias

Cotizacidn vdlida por 30 dias.

De ser aceplada nuestra propuesta, les solicitamos nos lo notifiquen haciendo referencia al ndmero de la presente cotizacidn, mediante una orden de
servicio, orden de compra o respuesta afirmativa via e-mail, a alguno de los siguientes correos electrénicos: froyuela@typsa.es,
joramirez@typsa.es, ncuadrado@typsa.es

Observaciones
Mo se aceplaran camhios en las cotizaciones ya aprobadas una vez recepeionadas las muestras. Todo servicio que sea igual
o menor de S/, 500 el Cliente deberd recoger sus documentos originales (Informes de ensaye) en la direccidn del
laboratorio. Las facturas serdn enviadas electrdnicamente,
| Caso contrario el laboratorio se comunicard con el cliente para coordinar la entrega de los informes de ensayo.
Negrita”
Laboratorio de ensayo acreditado por el Organismo Peruano de Acreditacion INACAL-DA.
Registre n” LE-099,
N0503-3 Direccidn: Calle Delta n” 269, Urb. Parque Industrial Callao.

TIF: (+61 1) 711 9736 4/



DATOS TYPSA 209
Ve
RAZON SOCIAL TECNICA ¥ _PROYECTOS, S.A. SUCURSAL DEL PERI
DIRECCION AV. 28 DE_JULIO N° 1044, DPTO. 501, URB. SAN ANTONIO MIRAFLORES
R.T.C. 20503028655
BANCO BEVA CONTINENTAL SOLES
CLE. G, Q011-0%10-0100042481-74
[P 011-810-000100092481-79
BANCO BEVA CONTINENTAL DOLARES
|rc.c. Eu—ww—uwuwms—vz
lc.c.1. Jo11-810-000100092465-72
BANCO BCP-S01
C.C.C. 193 2377137 0 83
T lovz-193-002377137083-12
BANCD ’QCP—H:‘}I.A s
(R el 193 2375433181
GGT 002-193-002375433181 19
OPERAGION SUJETA AL SISTEMA DE PAGO DE OBLIGACTONES TRTRUTARTAS CON FL GOBIERNO CENTRAL APLICABLE A MONTUS MAYORES A S/.
S
S CTA. DETRACCION BANCO DE LA NACTON 00-000-398454
CODIGO: 022 OTROS SERVICIOS EMPRESARTALES: 10%
TIPO: 01-VENTA DE BIENES 0 PRESTACION DE SERVICID
TYPSA ES AGENTE DE RETENCTON-NO RETENER EL 3%
AGENTE DE RETENCION
(BASE LEGAL INC B. ART. 5 RES, SUP. N°037 2002/SUNAT)

G

MCO505-3

PO CWE
15 de Dipiembre del 2017

(/PW YPSA
15 de Di€iembre del 2017

Negrita”

Laboratorio de ensayo acreditado por el Organismo Peruano de Acreditacidn INACAL-DA.

Registro n" LE-099.
Direccidn: Calle Delta n® 269, Urb. Parque Industrial Callao
TIF: (#51 1) 711 9736 5/5
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_ ORDEN DE COMPRA e
egecsac e
POLARIS
ey ENERGY PERU
—————
EMPRESA DE GENERACION ELECTRICA CANCHAYLLO S.A.C. PROVEEDOR
Av. Ricardo Palma N° 341 Of 503, Miraflores, Lima Nombre TECNICA Y PROYECTOS, S.A. (RUC: 20503028655) )
Telf 372-4116 RUC: 20545538629 Direccion AV. 28 DE JULIO N° 1044, DPTO. 501, URB. SAN ANTONIO-MIRAFLORES
Fecha: 10/7/2021 Contacto NELLY CUADRADO ncuadrado@typsa.es
Ne: 2021000116 Teléfono 956770671 - 940760437 / (+51) 711 9736 | 711 9753 Anexo 109
CP: OPS.2.1.05.10.14.018
FAVOR INDICAR N° O/C EN FACTURA Y ENVIARLA A: POLARIS ENERGY PERU - AV. RICARDO PALMA 341 OFICINA 503, MIRAFLORES - LIMA. ATT. TREICY RAMIREZ. JUNTAR A LA FACTURA
COPIA DE ESTA O/C DENTRO DE LAS 48 HRS. POSTERIORES AL SERVICIO. EN CASO QUE SU OPERACION ESTE AFECTO A DETRACCION FAVOR CONSIGNARLO EN SU FACTURA.
LAS FACTURAS ELECTRONICAS DEBEN SER ENVIADAS A: AP@POLARISENERGYPERU.COM. EL TIEMPO DE PAGO SE CONTARA A PARTIR DE LA RECEPCION DE LA FACTURA.
Cantidad Descripcion Moneda Precio unitario TOTAL
1 1. SERVICIO DE MONITOREO HIDROBIOLOGICO Soles 1,600.00 1,600
1 2. SERVICIO DE MONITOREO BIOLOGICO Soles 13,800.00 13,800
1 3. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE MUESTREO Soles 7,000.00 7,000
Subtotal 22,400
Condicion de Pago: Crédito 30 dias enviada la factura.
iV 18% | 4,032
Aprobado por
TOTAL 26,432

Nombre

Firma

Gabriel Viera

Notas o Comentarios

COTIZACION DEL SERVICIO DE ENSAYO Y/O MUESTREO N° 00020007115

El informe de Monitoreo Biolégico e Hidrobiolégico se entregara de 12 a 15 dias habiles.

En la factura se debe hacer referencia al nimero de OC
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_ ORDEN DE COMPRA ———
egecsac POLARIS

CENTRAL HIDROELECTRICA CANCHAYLLO
—_— e

—_——
—_——

ENERGY PERU

EMPRESA DE GENERACION ELECTRICA CANCHAYLLO S.A.C. PROVEEDOR
Av. Ricardo Palma N° 341 Of 503, Miraflores, Lima Nombre TECNICA Y PROYECTOS, S.A. (RUC: 20503028655) )
Telf 372-4116 RUC: 20545538629 Direccion AV. 28 DE JULIO N° 1044, DPTO. 501, URB. SAN ANTONIO-MIRAFLORES
Fecha: 12/2/2021 Contacto NELLY CUADRADO ncuadrado@typsa.es
N°: 2021000153 Teléfono 956770671 - 940760437 / (+51) 711 9736 | 711 9753 Anexo 109
CP: OPS.2.1.05.10.14.018
FAVOR INDICAR N° O/C EN FACTURA Y ENVIARLA A: POLARIS ENERGY PERU - AV. RICARDO PALMA 341 OFICINA 503, MIRAFLORES - LIMA. ATT. TREICY RAMIREZ. JUNTAR A LA FACTURA
COPIA DE ESTA O/C DENTRO DE LAS 48 HRS. POSTERIORES AL SERVICIO. EN CASO QUE SU OPERACION ESTE AFECTO A DETRACCION FAVOR CONSIGNARLO EN SU FACTURA.
LAS FACTURAS ELECTRONICAS DEBEN SER ENVIADAS A: AP@POLARISENERGYPERU.COM. EL TIEMPO DE PAGO SE CONTARA A PARTIR DE LA RECEPCION DE LA FACTURA.
Cantidad Descripcion Moneda Precio unitario TOTAL
1 1. SERVICIO DE MONITOREO HIDROBIOLOGICO Soles 1,600.00 1,600
1 2. SERVICIO DE MONITOREO BIOLOGICO Soles 13,800.00 13,800
1 3. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE MUESTREO Soles 7,000.00 7,000
Soles -
Soles -
Subtotal 22,400
Condicion de Pago: Crédito 30 dias enviada la factura.
iV 18% | 4,032
Aprobado por
TOTAL 26,432
Nombre Carlos Diaz
\J
Firma ﬂ

Notas o Comentarios

COTIZACION DEL SERVICIO DE ENSAYO Y/O MUESTREO N° 00020007465

El informe de Monitoreo Biolégico e Hidrobiolégico se entregara de 12 a 15 dias habiles.

En la factura se debe hacer referencia al nimero de OC
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CIEMSA

CONSORCIO DE INGENIEROS

EJECUTORES MINEROS S.A.

R.U.C. 2013280572
Calle el Sauce N° 195

Urb. El Sauce de la Rinconada, La Molina, Lima

Telf. 710-9277 710-9278 Fax: 717-1345

ORDEN DE SERVICIO N° 0036-2020
Area de Propiedades Mineras y Asuntos Ambientales

Unidad Minera / Proyecto: Mina El Cofre

Teléfono:

" Fecha: 13/10/2020 RUC: 20503028655
Seiior (s): TECNICA Y PROYECTOS, S.A. SUCURSAL DEL PERU
Direccion: Av. 28 de Julio N°1044, DPTO. 501, Urb. San Antonio-Miraflores
Ciudad: Lima, Pert
Referencia: Modificacion del Estudio de Impacto ambiental Temporada Humeda MEIA-EL COFRE

item Descripcion del servicio Cant.idad E-U. Yilor Totat
(estaciones) (S/.) (S/.)

1 Monitoreo Calidad de Aire 7 1301.00 9107.00

2 Monitoreo Calidad de Ruido 9 80.00 720.00

3 Monitoreo Calidad de Agua Superficial 19 2210.00 41990.00

4 Monitoreo Calidad de Sedimentos 27 90.00 2430.00

5 Monitoreo Calidadde Agua manantiales y bofedales 11 200.00 4059.00

6 Monitoreo hidrobiologico 24 655.50 26220.00

7 Descripcion del Servicio de muestreo GLOBAL GLOBAL 5000.00
NOTA: SUB TOTAL: 89,526.00
Seguin Valorizacién del servicio N°00020004966 L.G.V. (18%): 16114.68
TOTAL (S.):  105,640.68

Son: CIENTO CINCO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y 68/100 NUEVOS SOLES

Asistente Area Prop. Mineras y A.A.

Fiorella Saravia Zuiiiga

o e =

-------

(l—Atmando Cdceres Maslas
GERENTE GENERA'

Coordinador

Jefe de Area

Gerente General

Fecha de monitoreo: Febrero 2020

Facturar en 3 partes

Factura N°1 30% del monto total: 22 de octubre de 2020
Factura N°2 35% del monto total: 22 de noviembre de 2020
Factura N°3 35% del monto total: 22 de diciembre de 2020
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Av. Victor Andrés Belatinde # 147 Red3fiez,

(WE: s G I I I Of. 502 — San Isidro, Lima.
CTG Telf: (+51) 221-5580 / 422-3437

CONSTANCIA DE BUENA EJECUCION DE SERVICIOS

Por el presente documento, se deja constancia que:

TECNICA Y PROYECTOS S.A. SUCURSAL DEL PERU

Empresa con RUC 20503028655, bajo el contrato firmado con fecha 15 de Diciembre del 2017, expedido
por CHINA INTERNATIONAL WATER & ELECTRIC CORP. (PERU), con R.U.C. N° 20347029697, con
domicilio legal en Av. Victor Andrés Belaunde 147, Real Diez, oficina 502, San Isidro,

Servicio de monitoreo Ambiental para el proyecto Central Hidroeléctrica San Gaban, brindé los servicios de
Monitoreo y analisis de calidad de Agua, Aire, Ruido, Vibraciones, Suelos, sedimentos, Bilogicos
Hidrobioldgicos, Caudal ecolégico. Dando cumplimiento al contrato antes mencionado, iniciando sus
servicios en Enero del 2018 y culminandolos en Enero del 2021, de acuerdo a la licitacion objeto del

contrato.

El importe total liquido del contrato ascendié Un millén seiscientos veintisiete mil noventa y siete con
28/100 soles (S/ 1 627,097.28/100) incluido IGV, de los que se ejecutaron Novecientos mil seiscientos
ochenta y uno con 62/100 soles (S/ 904,681.62/100) soles, durante el periodo del contrato.

El alcance de los trabajos consistié en:

. Monitoreo de Calidad de Agua
. Determinaciones de ruido ambiental y
Poblacional
. Monitoreo yanalisisde suelos y sedimentos
. Monitoreo Vibraciones y Campo Electromagnético
. Monitoreo de Caudal Ecolégico

Todos los trabajos realizadospor TECNICAYPROYECTOS S.A. SUCURSALDELPERU en la ejecucion
del presente contrato han sido desarrollados a plena satisfaccion de CHINA INTERNATIONAL WATER
& ELECTRIC CORP. (PERU) y sin haber incurrido en penalidad alguna.

Chijna International Water and Electric Corp. Peru
Tél. +51 994397786

Correo: juan.florentine@cwe.pe

DNI: 72438325
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GCZ SAC Pagina 1 de 3
Av. Felipe Pardo y Aliaga Nro. 675 Int. 301 Urb. Santa
Cruz OPERACIONES
San Isidro - Lima
Peru

Num. OC 19210840
Ruc: 20546236740
Datos del Proveedor Datos de Compra
Nombre: TECNICA'Y PROYECTOS S.A. SUCURSAL DEL PERU 20503028655 Fecha de Emision: 29/08/2019
Direccion: AV. 28 DE JULIO NRO. 1044 DPTO. 501 URB. SAN ANTONIO - MIRAFLORES - LIMA Fecha de Confirmacion: 04/09/2019
Teléfono: Nombre del Comprador: -Ningin empleado del departament
Contacto:

Nota al Proveedor

Condiciones de Compra

Monitoreo ambiental: ruido, radiaciones no ionizantes, aire, suelo y bioldgico en las Vigencia de OC: 29/08/2019
instalaciones de la central hidroeléctrica Zafia, segun cotizacion N° 00020004327. . i
. - Condiciones de pago: Contado
1999-Danny Delgado
Moneda: Soles
L Descripcion de Material/Servicio Fec. Id. Cuent Centro de Cantidad P.Total
Entrega Contrato uenta Costo 2
1 Monitoreo ambiental-CH ZANA 0202 S/. 16,160.00
04585 1,00
Direccion Entrega Producto: Av. Felipe Pardo y Aliaga Nro. 675 Int. 301 Urb. Santa Cruz Sub-Total: S/. 16,160.00
(Productos de Oficinas, otros) San Isidro - Lima Impuestos: S/. 2.908.80
Direccion Entrega Producto: Antigua Panamericana Sur Km 19.5 - Villa El Salvador Total: S/. 19,068.80

(Maquinas, repuestos,
herramientas, consumibles, otros)

Direccion Entrega Factura:

Buzén Facturas Electronicas:

Autorizado Electréonicamente por:

Notas:

Horario de atencién: Martes y Jueves de 9am a 5pm

Av. Felipe Pardo y Aliaga Nro. 675 Int. 301 Urb. Santa Cruz
San Isidro - Lima

facturas@gczsac.com
Rolando Seclen

Ivan Arrieta
Fernando Urquiza

- La propuesta del proveedor aprobada por GCZ Servicios forma parte integrante de esta Orden de Servicio.

- Nos reservamos el derecho de devolver la mercaderia y/o observar el servicio que no este de acuerdo a nuestras especificaciones
- Toda entrega de producto debe ser coordinada previamente al teléfono :6527966.

- Emitir factura a nombre de GCZ SAC con RUC 20546236740, adjuntar copia de la presente Orden de Compra a su Factura.

]

(
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Ivan Arrieta

Fernando Urquiza



ANEXO 1 334

TERMINOS Y CONDICIONES DE LA ORDEN DE COMPRA

1. CONVENIO TOTAL: La presente Orden de Compra, incluyendo (i) el Formato de Orden de Compra, (ii) la Propuesta del
Vendedor debidamente aprobada por la Empresa y adjunta al formato de Orden de Compra, (iii) el presente Anexo 1 - Términos vy
Condiciones de la Orden de Compra, y (iii) cualquier especificacion, plano y otros documentos que se anexen al Formato de Orden
de Compra, (conjuntamente, la “Orden de Compra”), constituirdn el convenio total entre las partes con relacion a los servicios
materia de la presente, y todas las negociaciones, propuestas y documentos previos relacionados con la presente Orden de
Compra, o con la materia de la misma, quedan reemplazados por el presente documento. La modificacion de los términos vy
condiciones de la Orden de Compra serda efectuada de mutuo acuerdo y deberd constar por escrito. En el caso que existan
ambigliedades, conflictos o discrepancias en las especificaciones, planos u otros documentos que forman parte de esta Orden de
Compra, el Vendedor debera someter el asunto a la decision de la Empresa.

2. ACEPTACION: La presente Orden de Compra constituye una oferta por parte de la Empresa para comprar los bienes que
se especifican en la misma, al precio estipulado y en la fecha requerida. La Empresa puede, en cualquier momento antes de que
el Vendedor acepte ésta Orden de Compra, retirar su oferta sin expresion de causa. Se considerara que el Vendedor ha aceptado
esta Orden de Compra si (i) el Vendedor no notifica a la Empresa, dentro de los dos (02) dias habiles siguientes desde que el
Vendedor recibi6 ésta Orden de Compra, sefialando que el Vendedor rechaza la oferta de la Empresa o (ii) el Vendedor envia los
bienes; lo que ocurra primero.

3. FACTURACION Y PAGO: El Vendedor emitird las Facturas, a nombre de la Empresa acompafiadas de su respectiva orden
de compra, conforme a las leyes aplicables en la materia y los presentara a la Empresa en el domicilio que indique la misma. La
Empresa cancelard al Vendedor el valor contenido en las Facturas emitidas, dentro de los 30 (treinta) dias posteriores a su
presentacion, siempre que los mismos no sean observados por la Empresa. La Empresa cuenta con un plazo de quince (15) dias
habiles contados desde la recepcion de los mismos para formular observaciones. En el caso que existiesen observaciones, la
Empresa los devolvera para que sean corregidos y ello generara un retraso en el pago hasta que el Vendedor presente el
documento corregido, el mismo que reemplazara al original. El Vendedor autoriza a la Empresa a descontar de la retribucion los
pagos por concepto de multas por el incumplimiento de las normas que resulten aplicables, por conceptos que no haya -cubierto a
pesar de constituir su obligacion o por montos adeudados a la Empresa. Todos los impuestos seran por cuenta del Vendedor, y el
Vendedor deberd proteger, defender, mantener indemne e indemnizar a la Empresa contra cualquier pérdida, dafio o perjuicio
derivado como consecuencia de o en relacién con el pago de los impuestos.

4. GARANTIA: El Vendedor garantiza que es propietario de todos los bienes a ser suministrados, en virtud de la presente.
Asimismo, el Vendedor declara que todos los bienes a ser proporcionados seran nuevos (salvo solicitud expresa de la Empresa),
estaran libres de todo gravamen, se adecuardn a todas las descripciones y especificaciones referidas en la Orden de Compra. Del
mismo modo los bienes se adecuaran a todas las leyes, ordenanzas, cdédigos, normas internacionales y reglamentos aplicables,
seran de calidad comerciable, estaran libres de defectos de fabricacion, material y disefio, y seran apropiados para el fin para el
cual fueron previstos. El Vendedor deberd, a su propio costo reparar o reemplazar de inmediato (incluyendo, sin limitarse a ello,
los costos de retiro, embalaje, transporte y reinstalacién) cualesquier bienes entregados a la Empresa que, dentro de los doce
(12) meses siguientes a su entrega, no cumplan con los requisitos de la presente Seccion. Los bienes que sean reparados o
reemplazados por el Vendedor con arreglo a la presente Seccion, deberan ser garantizados de conformidad con los términos de la
presente, hasta (i) doce (12) meses contados a partir de la fecha de dicha reparacibn o reemplazo, o (ii) doce (12) meses
contados a partir de la fecha de inicio del uso del bien, lo que suceda Ultimo. ElI Vendedor deberd asumir los costos de
reparaciones efectuadas por la Empresa para corregir cualquier falla bajo la presente garanta cuando se le haya notificado al
Vendedor acerca de dicha falla y éste no haya cumplido con tomar medidas efectivas para corregir la falla en los siguientes cinco
(5) dias utiles desde la fecha en la que se notificd sobre la falla. Una vez transcurrido dicho plazo y siempre que la Empresa no
hubiere cancelado el total del precio del bien podra, a su eleccién, corregir cualesquier bienes que no estén conformes, usando el
monto pendiente de pago al Vendedor.

5. INSPECCION: Sin perjuicio de lo establecido en el presente documento, la Empresa se reserva el derecho de inspeccion
antes de aceptar los bienes. La Empresa tendra un tiempo razonable, a su sola discrecion, después de la entrega para
inspeccionar o probar los bienes con el objeto de determinar si cumplen con las especificaciones de la Empresa. Las
especificaciones de la Empresa incluyen calidad y cantidad de bienes, tiempo de entrega, etiquetado adecuado y documentacion
pertinente. La inspeccién y aceptaciéon de los bienes seran efectuadas por la Empresa, o por quien ésta designe, en el lugar que
las partes acuerden. La inspeccion vy aceptacion de los bienes de ninguna manera exime al Vendedor de sus responsabilidades ni
de las garantias comprendidas en la Orden de Compra incluyendo sus responsabilidades por defectos ocultos.

6. ENTREGA: El Vendedor entregara los bienes de acuerdo con las instrucciones y especificaciones establecidas en esta
Orden de Compra. Cuando los bienes no se ajusten a lo establecido en las referidas instrucciones y especificaciones, el Vendedor
sera responsable de los gastos adicionales en los que haya incurrido la Empresa como consecuencia del incumplimiento del
Vendedor. Salvo acuerdo en contrario entre las partes, cada paquete sera numerado y rotulado por el Vendedor con el nimero de
Orden de Compra de la Empresa, numero de parte, contenido y peso, deberd contener una lista de empaque detallada y estar
adecuadamente embalado. El Vendedor serd responsable por los bienes dafiados como resultado de un mal embalaje o rotulado vy
deberan ser entregados en el lugar que indique la Empresa.Los plazos contenidos en la Orden de Compra deberan cumplirse
estrictamente y en el caso que cualesquier(a) (de los) bien(es) no sea(n) entregado(s) dentro del plazo especificado en Ia
presente Orden de Compra, la Empresa podrd rehusarse a aceptar tales bienes vy resolver la presente Orden de Compra. El
Vendedor acepta contratar y mantener un seguro, por un monto y periodo acostumbrado en transacciones como la contenida en
ésta Orden de Compra, El Vendedor conservard la cobertura de seguro y entregara constancias de tal cobertura, en la forma que
determine la Empresa, cuando lo solicite.

7. PROPIEDAD: La propiedad de los bienes pedidos bajo la presente serd transferida a la Empresa en el lugar de entrega
indicado en el acdpite anterior. El Vendedor deberd identificar claramente que los bienes son de propiedad del Comprador
mediante marcas o etiquetas visibles. El cuidado, custodia y control de tales bienes y el riesgo de pérdida de los mismos seran
asumidos por el Vendedor hasta el momento en que la Empresa tome posesion fisica de los mismos. El Vendedor acuerda
indemnizar, salvaguardar y defender a la Empresa contra todo gravamen o reclamo que pudiera estar relacionado con el bien vy/o
la Orden de Compra.

8. RESPONSABILIDAD: Ni la Empresa, ni sus funcionarios, contratistas o0 socios, serd responsable por algin siniestro
-incluido pérdida de vida, lesiones, enfermedades, incapacidad temporal o permanente- que pudieran afectar al Vendedor o al



personal que emplee para la ejecucion de la Orden de Compra. Por tal motivo, el Vendedor expresamente se promete a
indemnizar y a liberar a la Empresa de todas y cualesquier acciones judiciales o extrajudiciales, demandas, %ci s, costos,
responsabilidades, pérdidas o dafios de cualquier naturaleza, incluyendo la pérdida de vida, lesiones, o incapacidad temporal o
permanente, resultantes, directa o indirectamente, de la ejecucion de la Orden de Compra. Asimismo, se compromete a asumir
las obligaciones legales, sean estas laborales, tributarias o contractuales, que tenga frente al personal que emplee para Ila
ejecucion de la Orden de Compra, declarando expresamente que la Empresa no serd responsable de cualquier reclamo laboral,
contractual, tributario y/o previsional relacionado con dicho personal. En ningin <caso la Empresa sera responsable o declarado
responsable ante el Vendedor por dafios punitivos, indirectos, incidentales o emergentes, incluyendo, sin limitarse a ello,
responsabilidad por pérdida de wuso, lucro cesante, inversidbn de capital, costos de desarrollo de productos, gastos generales o de
intereses, como quiera que éstos hayan sido causados.

9. INFORMACION: Cualesquier  especificaciones, planos, bosquejos, patrones, dados u otras herramientas, informacion técnica
o datos, ya sea escritos, verbales o de otra forma (en adelante, la ‘“informacién”), proporcionados o entregados al Vendedor por
la Empresa para los efectos de la presente Orden de Compra o en conexidn con la misma, serdn y permaneceran de propiedad de
la Empresa y deberdn ser mantenidos en reserva por el Vendedor. Una vez que el Vendedor haya concluido la ejecucién bajo la
presente Orden de Compra, todas las copias de la informacibn en menciéon, ya sea escritas, graficas o de otra forma tangible,
seran devueltas a la Empresa salvo disposicion en contrario por parte de la Empresa, en cuyo caso el Vendedor deberd seguir las
instrucciones de la Empresa con respecto a la destruccion de dicha informacion y, una vez destruida, el Vendedor deberd enviar
confirmacion escrita a la Empresa al respecto.

10. INCUMPLIMIENTO vy TERMINACION: El incumplimiento  parcial, tardio o defectuoso por parte del Vendedor de cualquiera
de sus obligaciones faculta a la Empresa a resolver la Orden de Compra de pleno derecho, con arreglo a lo dispuesto en el articulo
1430 del Cédigo Civil, bastando para ello una comunicacién dirigida por la Empresa al Vendedor. Esta forma de resolucion serd sin
perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar por concepto de dafio ulterior. Cualquiera de las partes que se considere
afectada por el incumplimiento de las obligaciones contractuales de la otra, tendrd derecho a solicitar el remedio de dicho
incumplimiento. Al efecto, la parte afectada deberd requerir a la otra por conducto notarial para que cumpla la obligacibn en el
plazo que la Empresa lo requiera, precisando en qué consiste el incumplimiento que se imputa. Transcurrido dicho plazo sin que el
incumplimiento hubiere sido remediado, la parte afectada tendrd derecho a resolver la Orden de Compra. En adiciéon, la Empresa
a su total discrecion y sin necesidad de que medie motivo alguno, tendrd el derecho a poner término, en todo o parte, la Orden de
Compra, en cualquier momento, mediante notificacion escrita al Vendedor con 15 dias calendario de anticipacion. En tal caso, la
Empresa pagara al Vendedor por lo ejecutado hasta la fecha de dicha terminacion.

11. LEY APLICABLE Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS: La presente Orden de Compra ha sido negociada, redactada vy
suscrita con arreglo a las leyes de la Republica del Perd vy, para todo lo concerniente a su suscripcidn, interpretacion,
administracién, cumplimiento o terminacion, o para las consecuencias que se deriven de él, las partes deberdan regirse por lo
dispuesto en el Cddigo Civil. Toda controversia o discrepancia respecto de la Orden de Compra, incluidas las que se refieran a su
nulidad o invalidez, que no puedan ser solucionadas por las partes mediante el trato directo, serdn resueltas mediante arbitraje de
derecho, de conformidad con el Reglamento del Centro de Conciliacion y Arbitraje Nacional e Internacional de la Cémara de
Comercio de Lima, a cuyas normas y administracion las partes se someten en forma incondicional, declarando conocerlas vy
aceptarlas en su integridad. El lugar del arbitraje serd en la ciudad de Lima-Perd y el idioma que se utilizara en el procedimiento
arbitral serd el espafiol. El Laudo Arbitral sera definitivo e inapelable.
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TECNICAY PROYECTOS S.A. ORDEN DE SERVICIO
R.U.C. 20503028655 ‘ N
: o. 0100-11455
AV. 28 DE JULIO NRO. 1044 DPTQ. 501 URB. SA
Teléf.: 711-9736 Fax: : Péagina 1 de 1
Sr(es).:
Solicita: MINERATITAN DEL PERU SRL Fecha : 21-02-2020
Gestor:. RONCEROS TORRES CARLO SILVANO Moneda : NUEVOS SOLES
Sirvase remitirnos lo siguiente :
Item ) Descripcion Cantidad  Valor Unit. MontoTotal
1 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua de Consumo - DS 031-2010 SA - 1.00 238.00 238.00
Marzo 2020
2 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Residual Industrial - DS 1.00 359.00 359.00
010-2010-MINAM - Marzo 2020
3 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Subterranea - DS 1.00 443.00 443.00
004-2017-MINAM - Marzo 2020
4 Monitoreo Trimestral de Calidad de Aire - DS 003-2017-MINAM - Marzo 1.00 2,100.00 2,100.00
2020
5 Monitoreo Trimestral de ruido Ambiental - DS 085-2003 PCM - Maezo 2020 1.00 240.00 240.00
8 Monitoreo Trimestral de Salud Ocupacional - DS 024-2016-EM - Marzo 2020 1.00 1,258.00 1,258.00
7 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Subterranea Interno - DS 1.00 1,329.00 1,329.00
004-2017 - Marzo 2020
8 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Residual Industrial - DS 010-2010 1.00 472.00 472.00
MINAM - Marzo 2020
g Servicio de Muestreo 1.00 5,170.00 5,170.00
10 Monitoreo Trimestral de Calidad de Agua Residual Domestica - DS 1.00 402.00 402.00
003-2010 - Marzo 2020
11 Monitoreo Trimestral de Calidad de Aire - DS 003-2010-MINAM - Marzo 1.00 300.00 300.00
2020
12 Monitoreo Trimestral de Calidad de Suelos - DS 003-2010-MINAM - Marzo 1.00 300.00 300.00
2020
Plazo de Entrega : 18-06-2020 Valer Venta S/, 12,611.00
Condicién de Page : Factura a 30 dias IGV-Afecto S/, 2,269.98
PrecioTotal S, 14,880.98
Observaciones
COMENTARIOS :

PLANTA BELEN - COTIZ. N° 20005266 - MONITOREO AMBIENTAL TRIMESTRAL 2020 - JUNIO

.~ OBSERVACIONES :

No se tramitara el pago de ninglin comprobante de pago sin que sea acompafiada por :

-lLa lrec:gp::il:’m de facturas sera aceptada solamente con la copia de la Orden de Servicio, Consulta de Validez del Comprobante de Pago y el Informe de los Servicios
Realizados. '

- Central telefénica 712-9900 fax 712-9910, anexos de Logistica 131, 133, 141

- La recepcién de materiales sera en nuestro ALMACEN, ubicado en Carretera Panamericana Sur Km. 38 — Punta Hermosa — Lima / Aimacén H-103, de Martes a
Viemes a partir de las 8 am a 6 pm y Sabados de 8.am a 12 p.m.

- La recepcion de facturas se realizara los dias Martes y Jueves en los horarios de 3 - 5 pm, en nuestras oficinas de Lima, (Calle Libertad 114 Of. 305, Miraflores)

- La factura original y 3 copias se facturaran a nombre de Minera Titan del Per( SRL, RUC 20460352674, direccién Calle Libertad 114, Of 305, Miraflores,

RONCEROS TORRES CARLO SILVANO RONCEROS TORRES CARLO SILVANO
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MINERA TROY S.A.C. R.U. AV. PASEO DE LA REPUBLICA 3195 OF 301
C. 20518511026 SAN ISIDRO - LIMA

ORDEN DE SERVICIO N2 003 - 0000717

N2 de Solicitud de Servicio: COT. No. 00020008462

Razon Social:  TECNICA Y PROYECTOS S.A SUCURSAL R.U.C. 20503028655
Direccion: AV. 28 DE JULIO NRO. 1044 DPTO. 501 URB. SAM LIMA - MIRAFLORESTeléfonos Prov:
Fecha de Solicitud: 03/06/2022
Moneda: NUEVOS SOLES

Producto Descripcion Cantidad und. Precio Unit. Importe Neto

17010008 SERVICIOS DIVERSOS 1 UND 4,876.0000 4,876.00

POR EL SERVICIO DE MONITOREO Y ANALISIS DE CALIDAD DE
AGUA, ANALISIS DE CALIDAD

DE AIRE, ANALISIS DE CALIDAD DE RUIDO AMBIENTAL
SERVICIO MUESTREO EN

UEA CIRATO 45:SEGUN DETALLE TECNICO No. 00020008462

*INCLUYE : DESCRIPCION DEL SERVICIO DE MUESTREO (1)
ANALISTA POR 3 DIAS DE CAMPO , MT ASUME LOS

GASTOS DE TRASLADO DE PERSONAL Y EQUIPOS CHICLAYO-
PROYECTO -CHICLAYO, ASI COMO HOSPEDAJE,
ALIMENTACION,

ENERGIA ELECTRICA Y SEGURIDAD DE LOS EQUIPOS
DURANTE EL TIEMPO QUE DUREN LOS TRABAJOS.

EQUIPOS : 01 PM10 ALTO VOLUMEN Y 01 PM2.5 BAJO
VOLUMEN.

TYPSA ENVIARA G.E. + COMBUSTIBLE (2 PUNTOS)
ELABORACION DE INFORME: 02 INFORMES ORIGINALES + CDs
MT BRINDARA PERSONAL DE APOYO LOS DIAS QUE DURE
MONITOREO

*FECHA DE ENTREGA DEL INFORME : 12 DIAS HABILES DEL
INGRESO DE LAS MUESTRAS EN LABORATORIO*

SERVICIO SOLICITADO POR PROYECTOS -JUNIO PARA

MINA PIRCOS //

**C.COSTOS :9240201 : MONITOREO DE AGUA Y AIRE

AIRE

SEGUN OT PROYECTOS LIMA 005- 00015 // EAA

El proveedor debera adjuntar GUIA DE REMISION, FACTURA y COPIA DE ORDEN DE COMPRA al momento de realizar la entrega de la mercaderia.
INDICAR el nimero de la ORDEN DE COMPRA en toda FACTURA, GUIA DE REMISION y mercaderia propiamente dicha (paguetes, cajas, etc.) ademas
indicar zona de destino.

La RECEPCION de MERCADERIA es de 8:00 a.m. a 12:30 p.m. y de 2:00 p.m. hasta las 4:30 p.m. de lunes a viernes. Deben ser entregados en la
siguiente direccion: Av. Javier Prado Este 4039 - URB. Santa Constanza - Santiago de Surco - Lima.

Pedido Por: MINA

Total Neto: 4,876.00
Forma de Pago: FACTURA A 30 DIAS
Detalles: CTA. CTE. BCP 193-2377137-0-83 ) 1.G.V. 18% 877.68
CTA. DETRACCION BANCO DE LA NACION 00-000-398454 -
Total General:  S/. 5,753.68
Fecha Entrega: 06/06/2022
Lugar Servicio: UEA PIRCOS
Elaborado por: Asist. Autorizado por: Aprobado por:

de Logistica Jefe de Logistica Gerencia
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